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LORI

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE AU CAPITAL DE 300 000 EUROS
| * SIEGE SOCIAL : 11/13 RUE DES AULNES
LIMONEST (RHONE)
967504234 RCSLYON

e e e

STATUTS A JOUR A LA SUITE DU TRANSFERT DE SIEGE

CERTIFIES CONFORMES

\H .
LA GERANCE

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

'Artlcle er - FORMEJ

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui powraient 'étre ultérieurement une
société a responsabilité limitée qui sera régie par les présents statuts, par le code de commerce, ainsi que par toutes autres
dispositions légales et réglementaires en viguedur.

Article 2 - OBJET

La sociéte a pour objet, en France comme & I'étranger :

- limport-export et la vente en gros et en demi-gros de tous articles 2 usage domestigue,
- . la gestion d’entrepfts et de stocks,

toutes opérations immobilieres de construction, d'achat en vue de la revente y compris la gestion des actifs immobiliers
ainsi acquis et toutes opérations pouvant étre nécessaires pour la réalisation de cet objet ;

- l'achal, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte par tous moyens ou sous
quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et a toutes sociétés créées ou a créer, ayant le méme objet ou un objet
- similaire ou connexe ; -

- et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiligres ou immobiliéres pouvant se
rattacher directement ou indirectement & ('objet social ci-dessus spécifié ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux A tous actes ou opérations de quelque nature et importance qu'elles soient, dés lors
quiils pauvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux alinéas qui précédent ou qu'ils permettent de
sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec
lesquelles elle est en relation d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION
|_a dénomination de la société est

« LORI »

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la dénomination sociale

doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement “société a responsabilité limitée" ou des initiales "S.AR.L."
‘et de l'indication du montant du capital social.



Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a Limonest (Rhdne) 11/13 rue des Aulnes.

Il pourra Etre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de fa gérance et en tout autre fieu
suivant décision extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & cinquante (50) années 3 compter de son immatriculation au registre du commerce et des

sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus par ies présents statuts.

Argicle 6 - EXERCIC

E SOCIAL

L'exercice social commence le Ter janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TTRE I

CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 7 - APPORTS.

Article 8 - CAPITAL

SOCIAL

—

Le capital social est fixé & la somme de trois cent mille (300 000) euros.

| est divisé en vingt mille (20 000) parts sociales de quinze (15) euros l'une, numérotées de 1 & 20.000, réparties entre les
associés en proportion de leurs droits, savoir :

Numéros parts Usufruitier Nue-propriétaire Pleine propriéié
. Nom Nbre Nom Nbre Nom Nbre
i, a 300 BASMAIN Michéie | 800 |  AIME Aurélie 800 T
e T B BF ' ' CAZARIAN Danigle | 8
1809 3 ooo‘“‘m CAZARIAN Danitle | 192 | CAZARIAN Sévane | 192
10014530401 BASMAIN Michéle | 40 AIME Aurélie 40
.1041;2°1080° 5| CAZARIAN Danigle | 40 | CAZARIAN Sévane | 40
11081741360 "{ BASMAIN Michéle | 280 AIME Auréiie 280
1361:2:1840.| . BASMAIN Arthur | 480 |  AIME Aurélie 480
711841.214880"3]| CAZARIAN Danidle | 40 | CAZARIAN Sévane | 40 ‘
%i?"’ajaj, 3 Bgf@;ﬁ{ SOGHO Hagop | 3 | SOGHO Marie 3| SOGHO Marie | 7
RABOTIRICO0S| SOGHOHagop | 3 | SOGHO Sophie 3| SOGHO Sophie | 7
RM90I80108% SOGHO Hagop 3 SOGHO Raffi 3|  SOGHO Raffi 7
! £ SOGHO Hagop | 3 SOGHO Arthur 3| SOGHO Arthur | 7
1921 3 2000 i| BASMAIN Michele | 80 AIME Aurélie 80
“2001:3:3196" -| CAZARIAN Danigle | 1196 | CAZARIAN Sévane | 1196
.+ 3197:3°3200-- | CAZARIAN Danigle| 4 | CAZARIAN Lo 4
- "éém &4400-:] BASMAIN Michéle | 1200 |  AIME Aurélie 1200
e AA0HE mT = SOGHO Hagop 75 SOGHO Marie 75 SOGHO Marie 225
* f#| SOGHOHagop | 75 | SOGHOArmhur .| 75| SOGHOArthur | 225
SOGHO Hagop 75 SOGHO Sophie 75| SOGHO Sophie 225
530156008 SOGHO Hagop 75 SOGHO Raffi 75 SOGHO Raffi | 225
456014 5616 *| BASMAIN Michgle | 16 AIME Aurélie 16
5617245668 ‘| CAZARIAN Danigle | 52 | CAZARIAN Lori 52
M’%’ﬁ%i SOGHO Haga} 6 SOGHO Marie 6 SOGHO Marie | 17
*“*5692 5‘?11{ #5875 SOGHO Hagop 6 SOGHO Arthur 6 SOGHO Arthur 17
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SOGHO Hagop 6 SOGHO Sophie 6 SOGHO Sophie 17
.. g2 SOGHO Hagop 6 SOGI-B Raffi B 6 SOGHO Raffl 17
"5761 2752815 BASMAIN Arthur. | 1768 |  AIME Aurélie 1768 .
75202.7808;| CAZARIAN Daniéle | 280 | CAZARIAN Lori 280 ‘ N
7809478167 BASMAIN Athur | 8 | CAZARIAN Danidle | . 8 j
H7817,8185645] BASMAIN Arthur | 748 | CAZARIAN Sévane | - 748
38565293122 BASMAIN Arthur | 748 | CAZARIAN Lori | 748
1931372100607 BASMAIN Arthur | 748 | CAZARIAN Alice | 748
A%10130) “SDGHO’Hagop ‘ 17 SOGHO Majie _1 7 SOGHO E&aris 53
0131 8a% 02008 SOGHO Hagop 17 SOGHO Arthur | 17| SOGHO Arthur | 53
0201ak02708] SOGHOHagop | 17 | SOGHO Sophie | 17| SOGHO Sophie | 53
(1027425103408 SOGHO Hagop |- 17 SOGHO Raffi 17| SOGHO Raffi 53
11034772710405¢| BASMAIN Arthur | 65 SOGHO Marie 65 '
10406,2:10470}] BASMAIN Arthur | 65 SOGHO Arthur 65
iy pﬂzilﬂgg:! _‘_Q5_35;g1 BASMAIN Arthur 65 SOGHO Sophie 65
1053672710600: BASMAIN Arthur | 65 |  SOGHO Ratf 65
\»10601132141200* 'CAZARIAN Danigle | 600 | CAZARIAN Lori 600
SOGHO Hagop 175 SOGHO Marie 1751 SOGHO Marie 525
~ SOGHO Hagop | 175 SOGHO Arthur 1751  SOGHO Arthur 525
- SOGHO Hagop | 175 | SOGHO Sophie | 175| SOGHO Sophie | 525
| ¥ SOGHOHagop | 175 | SOGHO Raffi 175] SOGHO Raffi | 525
14001 41160002 BASMAIN Michele | 2000 |  AIME Aurélie | 2000] o )
$16001/2 165327 CAZARIAN Daniéle | 532 | CAZARIAN Lori 530
"16633:218000°| CAZARIAN Daniéle | 1468 | CAZARIAN Alice | 1468
1800972318498°] BASMAIN Arthur | 498 | SOGHO Marie 498
“18499°2189967| BASMAIN Arthur | 498 | SOGHO Arthur .| 498| )
18997419494, BASMAIN Arthur | 498 | SOGHO Sophie 498
19495:41199925| BASMAIN Arthur | 498 SOGHO Raffi 498
YY260008, | CAZARIAN Michaél | 8
TOTAL 16676|  TOTAL 16676 TOTAL 3324
sOit Un total 38 .o, R — R 20.000 parts

Les associés déclarent que les parts ainsi créées sont souscrites en totalité par les associés et qu'elles sont réparties entre
eux dans les proportions ci-dessus indiquées.

Articie 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

| - Augmentation du capital

1. Modalités

Le capital social peut étre augmenté, en une ou plusieurs fois, par voie d'apports en nature ou en numeéraire ou par
incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de [a création de parts sociales nouvelles
ou de ['elévation de la valeur nominale des parts existantes.

Toutefois, le capltal social doit étre lntégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts sociales a Iibérer en

numéaraire.

Toule augmentation de capital sera décidée en vertu d'une assemblée generale du ou des associés, selon les modalités
qu'elle determine en se conformant aux prescriptions des articles 1.223-32 et L.223-33 du code de commerce.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des associés, par fa décision
portant augmentation du capital, fixe le montant de la prime et determine son affectation.
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2. Souscriptions en numéraire et apports en nature

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numeéraire, les fonds provenant de la libération des
- parts doivent faire I'objet d'un dépbt a la caisse des dépéts et consignations, chez un notaire, ou dans une banque.

5i {augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature, I'évaluation de chaque apport en
hature doit €tre faite au vu d'un rapport établi sous sa responsabilitd par un commissaire aux apports désigné par
.ordonnance du président du tribunal de commerce 4 la requéte de I'un des gérants.

Les parts représentatives d'apports en nature doivent étre intégralement libérées et réparties tors de leur création.

Les parts représentant des apports en numéraire doivent &tre libérées en totalité lors de la souscription ef, le cas échéant,
de la totalité de la prime d'émission. '

La libération du surplus intervient alors en une ou plusieurs fois sur décision de la gérance, dans un délai maximum de cing
ans a compter de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés pour les parts souscrites lors de

la constitution ou, en cas d'augmentation de capital, & compter de la date & laquelle laugmentation de capital est devenue
définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connalssance des associés quinze jours au moins avant l'époque fixée pour chague .
versement, par iettre recommandée avec accusé de réception.

A defaut de libération des parts sociales aux épogues fixées par la gérance, les sommes dues sont de plein droit,

productives diintérét au taux légal a compter de la date d'exigibilité, sans préjudice des autres recours et sanctions prévus
par la loi. '

En outre, conformément & article 1843-3 alinéa 4 du code civil, s'il n'a pas été procédé aux appels de fonds nécessaires
pour realiser cette libération dans le délai [égal, tout intéressé peut demander au président du tribunal de commerce statuant

en refére soit d'enjoindre sous astreinte la gérance de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder & cette formalité. -

3. Apporteurs ou acguéreurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le conjoint de f'apporteur ou de
Facquereur peut revendiquer la qualité d'associé & concurrence de la moitié des parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette information doit &tre donnée dans
acte d'apport ou d'acquisition. .

'acceptation ou lagrément des associés vaut pour les deux époux si fa revendication intervient lors de I'apport ou de
‘acquisition, ‘

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de I'apport ou de facquisition des parts, le conjoint doit &tre agréé dans
les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

{| - Réduction du capital social

Le capital social peut étre réduit pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiel des pars au
moyen de la réduction de la valeur nominale ou du nombre de parts.

Toute réduction de capital sera décidée en vertu dune décision extraordinaire de 'assemblée générale des associés, selon
les modalités qu'elle détermine en se conformant aux prescriptions de I'article L.223-34 du code de commerce.

En aucun cas, la réduction de capital, quelle qu'en soit la cause, ne peut porter atteinte a fégalité des associés.

lil - Rompus

Lors de toute augmentation ou réduction de capital, les associés devront, le cas echéant, faire leur affaire personnelle de

toute acquisition ou cession de parts ou de droits nécessaires pour permettre I'attribution ou féchange au profit de chacun
d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

Article 10 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Outre leurs apports, les associés auront ia faculté, sur fa demande ou avec Faccord de la gérance, de verser ou laisser &
disposition de la société, en compte courant, toutes sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins de [a sociéte.

Ces sommes seront inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de ['associé.

Les comptes courants d'associés ne doivent jamais étre débiteurs, et la société a la faculté d'en rembourser tout ou partie,
apres avis donné par écrit un mois & l'avancs, sauf stipulation contraire.

Les conditions d'intérét, de remboursement et de refrait de chacun de ces comptes seront déterminées, soit par décision

collective ordinaire du ou des associés, soit par convention intervenue directement entre [a gérance et ie déposant et
soumise a l'approbation de I'assemblée générale des associés.

LOR) STATUTS A JOUR SUITE TRANSFERT SIEGE SOCIAL Pege 4



Les intéréts des comptes courants seront pergus au maximum-dans la limite des interéts légaux fiscalement deductibles et
portés dans les frais généraux de la société.

Articla 11 - PARTS SOCIALES

* Les parts sociales doivent &tre souscrites en totahte par les associés, leur répanmun doit étre mentionnée dans les statuts.
Les parts sociales ne peuvent étre représentees par des titres négociables.

| - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles & 'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune delles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désugner 'un d'entre eux pour les représenter auprés de la sociétd ; a defaut
d'entents, il appartient & tindivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire charge de les représenter

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire & 'égard de la societé dans les Qécisions ordinaires et le nu-
propriétaire représente l'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

- Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales. -

| - Droits attribués aux parts

Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et
des cessions ds parts réguliérement notifiées et publiées.

Chaque part sociale denne droit & la méme somme nette dans la répartition des bénéfices et produits au cours de la sociéte
et dans la répartition de l'actif social en cas de liquidation.

Les droits et obligations aftachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La possession d'une pan
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives réguliérement adoptées par les associés.

Les reprééentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requerir
Fapposition des scellés sur tes biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation.

i1 - Information des associés

Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir, au siége social, la délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en
vigueur au jour de la demande, indiquant fa répartition des parts sociales. La sociéte doit annexer a ce document I liste des
gérants et des commissaires aux comptes en exercice. -

IV - Nantissement des paris

Les parts sociales ne peuvent étre données en nantissement qﬁe si elles ont &té intégralement libérées. Dans ce cas, le
débiteur reste associé et exerce le droit de vote attaché a ces parts.

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement emportera
l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les conditions de 'articte 2078 du code civil,
a moins que la société ne préfére, aprés la cession, acquérir les parts sans delai en vue de reduire son capital.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

| - Cessions

1. Forme de la cession

Les parts sociales ne peuvent étre cédées que si elles ont été intégralement libérées.
Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par acte sous seings privés ou notarié.

Elle n'est opposable 3 la société qu'aprés qu'elle lui ait été signifiée ou qu'elle fait acceptée dans un acte authentique,
conformément & l'article 1690 du code civil, ou par le dépét d'un original de l'acte de cession de parts au siége social, contre
remise par la gérance d'une attestation de ce dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apras accompllssement de cefte formalité et, en outre, aprés publicité au greffe du tribunal
de.commerce. .

2. Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et au profit du conjoint et des heéritiers en ligne directe du titulaire.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la S0Ci6te el, au sein de ia famille du cédant, a d'autres personnes gue
celles indiquées & l'alinéa précédent, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois

quarts des parts sociales, lorsque la société comporte plus d'un associé, cette majorité étant déterminée compte tenu de la
personne et des parts de f'associé cédant,
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Dans le cas ou l'agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus d'un associé, le projet de cession est

notifié par acte extrajudiciaire ou par leftre recommandée avec demande d'avis de réception & la société et A chacun des
associes. -

Dans les huit jours & compter de fa notification qui lui a été faite en application’ de l'alinéa précédent, la gérance doit
convoquer lassemblee des associés pour qu'elle défibére sur le projet ou consulter les associés par écrit sur ce projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

Les associes peuvent egalement donner leur agrément en participant & Iacte de cession qui sera signé entre e cédant et le
cessionnaire. -

Sila société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de [a derniére des notifications prévues
au deuxiems alinéa ci-dessus, le consentement a la cession est réputé acquis.

J. Obligation d"achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée

Si la societé a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois & compter de ce refus, d'acquérir
ou de faire acquérir les parts & un prix payable comptant et fixé conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du code
civil, .
A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision du président du tribunal de commerce
statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La sociéte peut également, avec le consentement de ['associé cédant, décider dans ie méme délai de réduire son capital du
montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces parts au prix déterminé conformément a 'article
1843-4 du code civil. Un defai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé & la société
par ordonnance du president du tribunal de commerce du fieu du sigge social, statuant par ordonnance de référé, non
susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Le cas echéant, les dispositions de l'article L.223-2 du code de commerce, relatives  la réduction du capital en dessous du
minimum légal seront respectées. '

Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, I'associé peut réaliser la cession
inttialement prévue, a la condition qu'il posséde les parts qui en font fobjet depuis au moins deux ans, & moins qu'i ne les

alent recueillies en suite de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de donation par sen conjoint
Ou par un ascendant ou descendant.

- Si cette condition n'est pas remplie, f'associé cédant ne peut se prévaioir des dispositions ci-dessus concernant te rachat de
ses parts, et, en cas de refus d'agrement, il restera propriétaire des parts, objet de la cession projetée.

Les dispositions qui précedent sont applicables a tous modes de cession, méme aux adjudications publiques en vertu
d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux transmissions de parts entre vifs 2 titre gratuit.

Il - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

- 1. Transmigsion par décés

En cas de déces d'un associé, lorsque la société comporte plus d'un associé, la société continue entre les associés
survivants et les héritiers ou ayants droit de l'associé décédé et éventuellement son conjeint survivant, lesquels héritiers,
ayants droit et conjoint survivant ne sont pas soumis a I'agrément des associés survivants.

Pour exercer les droits attachés aux parts sociales de l'associé décéds, les héritiers, ayants droit ou conjoint doivent justifier

de leur identite personnelfe et de leur qualité héréditaire, fa gérance pouvant exiger la production d'expéditions ou d'extraits
de tous actes établissant cette qualité.

Tant quil n'aura pas été procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint, au partage des parts dépendant de la
succession de ['associe décédé, et éventuellement de la communauté de biens ayant existé entre cet associé et son
conjoint, les droits aftachés aux dites parts ne pourront étre valablement exercés que par un mandataire commun chargé de
les representer, désigné dans les conditions prévues & l'article 11 des présents statuts.

2. Dissolution de communauté du vivant de I'associé

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou changement de régime
matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existé entre une personne associée et son
conjoint, l'attribution de parts communes a f'époux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualité d'associé est soumise au
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans tes mémes
conditions que celles prévues pour 'agrément d'un tiers non encore associe.

lil - Déceés, incapacité, interdiction, faillite ou déconfiture d'un associé

Le déces, l'incapacité, linterdiction, 1a faillite personnelle ou la déconfiture d'un associé n'entrainent pas la dissolution de la
societé, mais si f'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions ds
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gérant. L'associé le plus diligent ou le ou les gérants restants et si la société n'est pas pourvue de commissaire aux comptes,
pourra alors procéder a la convocation d'une assemblée générale et en fixer I'ordre du jour.

TITRE NI

GERANCE

Article 13 - GERANCE

La société est-géree et administrée par une ou plusieurs personnes physigues, associées ou non, nommeées par 'associé
unique ou par les associés a la majorite requise pour les deécisions ordinaires et pour une durée limitée ou non.

Le ou les premiers gérants ont été nommes par decision des associés lors de la signature des statuts. Le ou les gérants
subséquents sont nommés par décision collective des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Article 14 - POUVOIRS DE LA GERANCE

Conformément au code de commercs, le gérant ou chacun des gerants, s'ils sont plusieurs, aura vis-a-vis des tiers, les
pouvoirs ltes plus étendus pour représenter la société, contracter en son nom et I'engager pour tous les actes et opérations
entrant dans {'objet social, ]

En cas de pluralrté de gérants, chacun d'eux peut accomplir tous actes de gestion dans lintérét de la société et dispose des
memes pouvoirs que sl était gérant unique ; l'opposition formée par fun d'eux aux actes de son ou de ses collégues est
sans effet a l'egard des tiers, a moins qu'il ne soit établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots “Pour la société - Le
Gérant®, suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports ave¢ les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la société et agir en
SOn Nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs speciaux.

Le-ou les gerants sont tenus de consacrer tout le temps et les soins necessaires aux'affaires sociales ; il peut, sous sa

responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets
speciaux et limités.

Article 15 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1. Durée

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.

2. Cessation des fonctions

Le ou ies gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si la
revocation est décidee sans juste motit, elle peut donner lieu & des dommages intéréts, Enfin, un gérant peut étre révoqué
par le président du tribunal de commerce, pour cause légitime, a la demande de tout associé. ,

Les fonctions.du ou des gérants cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle, incompatibilité de fonctions
ou revocation. Le gerant peut également démissionner de ses fonctions, mais il doit prévenir chacun des associés trois mois
a [avance.

L a cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la société.

3. Nomination d'un nouveau gérant

La collectivite des associés procéde au remplacement du ou des gérants sur convocation, soit du gérant restant en
fonctions, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'un ou plusieurs associés représentant ie quart du capital,
soit par un mandataire de justice a la requéte de l'associé le plus diligent.

Article 16 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou proportionnel, ou & la fois fixe et
proportionnel, a passer par frais généraux.

Les medalités d'attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixés par décision ordinaire des associes. La
gérance a droit, en outre, au remboursernent de ses frais de représentation et de déplacements.

LORI STATUTS A JOUR SUITE TRANSFERT SIEGE SOCIAL Paga?



Article 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN ASSOCIE

1-Le gerant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente & 'assemblée générale ordinaire annuelle un

rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre Ia société et I'un de ses gérants ou
associés.

2 - L'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et
Que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcu! de la majorité, :

3 - Sl n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu'un gérant non associé envisage de conclure avec la
société sont soumises & ['approbation préalable de Fassemblée.

4 - Les conventions que 'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, 2 charge pour le gérant et, sl y a lieu,

pour fassocié contractant, de supporter individuellement ou solidairement, seion les cas, les conséquences du contrat
prejudiciables a la société.

5 - Les-dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec toute sociétd dont un associé indéfiniment

responsable, gerant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance, est
simultanément gérant ou associé de la société. |

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales.

6 - A peine de nullite du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de contracter, sous

quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par efle un découvert en compte courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associées, aux conjoints,
ascendants et descendants des gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a toute personne interposée.

- Article 18 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables, individuellement et solidairement selon les cas, envers la sociéié ou envers les tiers,

soit des infractions aux dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion. ,

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter faction en responsabilité contre la gérance, dans
les conditions fixées par l'article L.223-22 du code de commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire & l'encontre de la société, ie gérant ou l'associé qui s'est
immiscé dans {a gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes sociales : il peut, en outre, encourir les interdictions et
déchéances prévues par l'article 1.223-24 du code de commerce.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

Article 19 - MODALITES

1 - Les decisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée générale, soit par voie de consultation
écrite, soit aux termes d'un acte, sous seing privé ou notarié, exprimant fe consentement unanime de tous les associss.

Toutefois, la réunion d'une assemblée générale est obligatoire pour les décisions relatives 3 lapprobation des comptes
annuels ainsi que si un ou plusieurs associés, représentant au moins soit 2 la fois e quart en nombre des associes et le
quart des parts sociales, soit seulement la moitié des parts sociales, demandent cette réunion.

Sont également prises en assemblée les décisions soumises aux associés, A lnitiative soit du commissaire aux comptes s'il
en existe un, soit d'un mandataire désigné par justice.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite des associés,
2 - Les decisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts.
Elles sont qualifies d'ordinaires dans les autres cas.

3 - Les decisions crdinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation, les associés
sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des voix émises, quelle que soit la proportion du
capital representé, mais ces décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait fobjet de la premiére consultation.
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Par dérogation aux dispositions de ralinéa qui précéde, les décisions relatives a la nomination ou & la révocation de la
gérance doivent étre prises par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales, sans que la question puisse
faire l'objet d'une seconde consuitation & la simple majorité des votes émis.

4 - Les decisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales. -

Toutefois, I'agrément des cessions ou mutations de parts sociales, rég!ementé par l'article 12 des présents statuts, doit etre
donné par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailieurs, faugmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les
associes représentant seulement la moitié des parts sociales.

. La transtormation de la société en société de toute autre forme, notamment en société anonyme, est décidée dans les
conditions fixeées par 'article L.223-43 du code de commerce.

Le changement de nationalité de la société et 'augmentation des engagements des associés exigent funanimité de ceux-¢i.
Article 20 - ASSEMBLEES GENERALES

1, Convocation

Les assemblees generales d'associes sont convoquées normalement par la gérance ; & défaut, elles peuvent également étre
convoquées par le commissaire aux comptes s'if en existe un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins soit la moitié des parts
sociales, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au pf'és_ident du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé, la désignafion d'un
mandataire charge de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués, au sigge social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation, quinze jours au moins avant
ta réunion de Yassemblée, par iettre recommandée, comportant l'ordre du jour.

Toute assemblée Irregulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, Faction en nullité n'est pas recevable lorsque tous
les associes elaient présents ou représentés et sous réserve qu'ait é1é respecté leur droit de communication prévu & 'article
23 des présents statuts,

| ‘assemblee appelée & statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois & compter de la clture de
l'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes éonvuque lassemblee des associés, il fixe l'ordre du jour et peut, pour des motifs
determinants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu par les statuts mais situé dans le méme
departement. |l expose les motifs de la convocation dans un rapport lu a l'assemblée. ’

2. Ordre du jour

L'ordre du]‘nur de fassemblee, qui doit &tre indiqué dans la lettre de convocation, est arrété par fauteur de la convocation.

Sous reserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les questions inscrites A lordre du

jour sont libellees de telie sorte que leur contenu et leur portée apparaissent clairement sans quiil y ait lieu de se reporter &
d'autres documents.

3. Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il posséde.

4. Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, sauf si la société ne comprend que deux
époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux demiers ¢as seulement, 'associé peut se faire représenter par une
autre personne de soh choix.

Un associe ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de
‘autre partie.

_8s représentants légaux d'associés jund:quement incapables peuvent participer au vote, méme s'ils ne sont pas eux-
memes associes. - -

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant &tre donné pour deux
assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. .

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assembiées successives convoquées avec le méme ordre du jour.
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5. Réunion - Présidence de 'assembiée

L'assemblée est présidée par le gérant ou f'un des gérants s'ils sont associés.

Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par I'associé, présent et acceptant, qui posséde ou représente le plus

grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sont
acceptants, la présidence de 'assemblée est assurée par le plus agé.

Article 21 - CONSULTATION ECRITE

A l'appui de la demande de consulttation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 2
linformation des associés sont adressés & ceux-ci par lettre recommandée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours & compter de la date de réception des projets de résolutions,
émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associés peuvent demander & la gerance les explications
complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts sociales qu'il posséde.

Pour chaque resolution, le vote est exprimé par "OUI* ou par "NON". Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans
le délai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. -

‘Aticle 22 - PROCES-VERBAUX

1. Proces-verbal d'assemblée générale

Toute delibération de I'assembiée générale des associés est constatée par un procés-verbal établi et signe par la gérance et
le cas échéant, par le président de séance.

Le proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance, les noms et
prénoms des associés présents et représentés, avec lindication du nombre de parts détenues par chacun d'eux, les

documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résuftat
des votes.

- 2. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verba! auquel est annexée Ja réponse de chaque associe.

3. Registre des procés-verbaux

Les proces-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siége social, cotés et paraphés soit par un juge du
tribunal de commerce, soit par un juge du tribunat d'instance, soit par le maire de la commune du siege social ou un adjoint
au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans
les conditions prévues a l'alinéa précédent et revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été

remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe 4 celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution
ou interversion de feuilles est interdite.

4. Copies ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par un gérant.
Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul fiquidateur.

Article 23 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les geérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de Iassemblée générale appelée 3
statuer sur les comptes dun exercice social, le rapport de gestion, ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions
proposees et le cas écheant, le rapport du ou des commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le ou les gérants
sont tenus de répondre au cours de l'assemblée. *

Pendant le delai de quinze jours qui précede l'assemblée, Iinventaire est tenu au sigge social 2 la disposition des associés.
qui ne peuvent en prendre copie. ‘

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée & statuer sur les comptes d'un exercice, le texte des
resolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, celui du ou des commissaires aux comptes sont adressés
aux associes quinze jours au moins avant la date de la réunion. En outre, pendant le méme délai, ces mémes documents
sont tenus, au siege social, a la disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.
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Tout associe a le droit, & toute epoque, de prendre, par lui-méme et au siége social, connaissance des documents suivants,
concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux
de ces assemblées. Sauf en ce qui conceme Finventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copis.

Une expertise sur une ou plusnaurs operations de gestion peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au
moins fe dixieme du capital social. Le ministére public et le comité d'entreprise sont habilités & agir aux mémes fins.

Tout associe non gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions 4 la gerance sur tout fait de nature &
compromettre {a continuité de 'exploitation. La réponse de la gérance est communiquée, le cas échéant, aux commissaires
aux comptes.

TITREV

CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes fitulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant est obligatoire dans les
cas prevus par le cods de commerce. Eile est facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prevus par ce code, la nomination de commissaires aux comptes peut étre décidée par décision ordinaire
des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du
capital.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par le code de commerce.

TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 25 - COMPTES SOCIAUX

lI-est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément au code de commerce et aux usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers éiéments de I'actif et du passif existant & cette
date. Elle dresse egalement le bilan, le compte de resultat et l'annexe, en se conformant aux dispositions légales et
réglementaires.

Elle etablit également un rapport de gestion exposant fa situation de la société durant F'exercice écoulé, févolution prévisible
de cette situation, les évenements importants intervenus entre la date de clture de f'exercice et la date d'établissement du
rapport et enfin les activités en matiére de recherche et développement.

Articie 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de lexercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi que de tous
amortissements de ['actif social et toutes provisions pour risques commerciaux et industriels, constituent les bénéfices.

Il est fait, sur ces bénéfices, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtiéme au moins, affects
a la formation d'un compte de réserve dite "Réserve légale”. Ce prélévement cesse d'dtre obligatoire lorsque ladite réserve
atteint le dixieme du capital sccial,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et du prélévement pour la
réserve [égale et augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la répaition du bénéfice distribuable, la distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. -

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, I'assemblée générale des associés
détermine la part attribuée a ces demiers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces regles constitue un dividende fictif.

Sur les benéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toute somme quelle juge convenable de
fixer, soit pour étre reportée & nouveau sur l'exercice suivant, soit pour étre inscrite & un ou piusieurs fonds de réserves
extraordinaires, géneraux ou spéciaux, dont elle regle {'affectation.
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La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois & compter de la cléture de -
l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le président du tribunal de commerce statuant sur requéte de ia gerance,

Article 27 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

~ Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de la société devient
inferieur a la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, de consulter les assaciés a l'effet de décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les
décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu de prononcer ia dissolution de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigée pour la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard &
la cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des
dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes

qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu étre reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins égale 4 ia moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un joumnal habilité & recevoir
les annonces légales dans le département du sidge social, déposée au greffe du tribunal de commerce du lieu du siége
social et inscrite au registre du commerce et des sociétés.

~ A defaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les associés n'ont pu valablement
delibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la dissolution de la société. || en est de méme si les
dispositions du deuxieme alinéa ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder un délai

maximal de six mois pour régulariser fa situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot i statue sur le fond, cette
regularisation a eu fieu.

TITRE Vil

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 28 - TRANSFORMATION

La transformation de la société en une société d'une autre forme peut étre décidée par les associés statuant aux conditions
de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois [a transformation de la société en société en nom collectif, en
commandite simple, en commandite par actions ou en société civile exige 'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée & la majorité requise pour la modification des statuts. Toutefols, elle peut

étre décidée par des associés représentant fa majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant au demier bitan
excedent sept cent cinquante mille euros. ~

La décision de transformation en société anonyme est précédée du rapport d'un commissaire aux comptes inscrit sur ia
situation de la société et du rapport d'un ou plusieurs commissaires a la transformation désignés, saut accord unanime des
associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif social

6t les avantages particuliers. Dans ce cas il n'est établi qu'un seul rapport. Le commissaire aux comptes de la société peut
étre nommé commissaire a la transformation.

Les associes statuent sur 'évaluation des biens et 'octroi des avantages particutiers ; ils ne peuvent les réduire qu'a
l'unanimite. A défaut d'approbation expresse des associés mentionnée au procés-verbal, 1a transformation est nuile.

Article 29 - DISSOLUTION

1, Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent provoquer une décision collective
extraordinaire des associes afin de décider si la société doit étre prorogée.

2. Digsolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum légal ou {existence de pertes ayant pour efiet de réduire les capitaux
propres a un montant inférieur a la moitié du capital social, peuvent entrainer la dissolution judiciaire de la société dans les
conditions prévues par les articles L.223-2 et L.223-42 du code de commerce.

Si le nombre des associés vient a étre supérieur & cinquante, la société doit, dans les deux ans, éire transformée en une
societé, d'une autre forme : & défaut, elle est dissoute.
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Article 30 = LIQUIDATION

La société est en liquidation dés linstant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie des mots “societé en
liquidation’. Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de |a vie sociale, mais les pouvoirs du ou des gérants,
comme ceux des commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin & compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions [égales, pour réaliser [actif,
payer le passif et répartir le solde disponible entre les associes.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des liquidateurs
et l]a décharge de leur mandat et pour constater la cidture de la liguidation.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé et si cet associé n'est pas une personne physique, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation, dans les conditions prévues a larticle 1844-5 du code civil.

Article 31 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés ou entre la société et les associés, relatives aux affaires sociales peﬁdant la
durée de [a société ou de sa liquidation, seront jugées conformeément & la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents dans les conditions du droit commun.

Statuts d'origine en date du 18 janvier 1965,
" Réécrits par assemblée générale extraordinaire en date du 10 mai 2005

L)

Certifiés conformes

Le gérant
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LORI

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE AU CAPITAL DE 300 000 EUROS
SIEGE SOCIAL ; 94 AVENUE PASTEUR
69370 ST DIDIER AU MONT D' (RHONE)
067 504 234 RCS LYON

DECISION DE LA GERANCE
EN DATE DU 29 NOVEMBRE 2006

|.'an deux mille six,

et le vingt-neuf novembre, conformément aux dispositions statutaires, le gérant a décidé de transférer & compter
du 1er novembre 2006, le siege social de ST DIDIER MONT D'OR (Rhone) 94 avenue Pasteur, & 11/13 rue des
Aulnes 69760 LIMONEST.

En consequence, il décide de modifier ainsi qu'il suit I'article 4 des statuts :

"Article 4 - Siege social"
"Le siege social est fixé a 11/13 rue des Auines 69760 LIMONEST."
Le reste de l'article est sans changement.

De tout ce que dessus, il a éte dressé le présent proces verbal signe par la gérance.

Michael CAZARIAN

M/



