GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE .
LYON

#8010 O AT A

Dénomination : L.ORI

n° de gestion : 1967B00423

n° d’identification : 967 504 234

n° de dépot : - A2010/026884
Date du dépot : . 07/12/2010
Piece: ' statuts mis & jour

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
| 69433 LYON Cedex 03
Tél: 04 72 60 69 80 - Fax : 04 72 60 69 8t




LORI

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE AU CAPITAL DE 300 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 11/13 RUE DES AULNES
LIMONEST [RHONE])
067 504 234 RCSLYON

STATUTS A JOUR A LA SUITE DES DECISIONS DE L'AGE DU 15 NOVEMBRE 2010

CERTIFIES CONFORMES

LA GERANCE

TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

I est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créces et de celles qui pourraient I'etre ultericurement
une société a responsabilité limitée qui sera régie par les présents statuts, par le code de commerce, ainst que par
toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, en France comme a l'étranger :

La propriété, administration et I'exploitation par bail, location ou autrement, de tout immeuble bati ou non bati
dont elle pourrait étre propriétaire par voie d'acquisition, ¢change, apport ou autrement, ainsi quc la construction,
I'agrandissement ou la transformation desdits immeubies,

Toutes opérations immobiliéres de construction, dachat en vue de la revente y compris la gestion des actifs
immobiliers ainsi acquis et toutes opérations pouvant ¢tre necessaires pour la réalisation de cet objet ;

L'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte par tous moyens ou
sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et a toutes sociétés créées ou a créer, ayant le meme objet ou
un objet similaire ou connexe ;

Et plus généralement toutes opcrations industrielies, commerciales, financiéres, mobilicres ou immobilicres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ci-dessus spéeifi¢ ou a tout autre objel similaire
ou CoNnexe,

La soci¢été peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et importance qu'clics soient.
dés lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la realisation des activités visées aux alinéas qui préccedent ou quils
permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux ou financiers de la socicte ou
des entreprises avec lesquelles elle est en relation d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la sociéte est .
« LORI »

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la sociéte, la denomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots ecrits lisiblement "sociét¢ a responsabilité limitée” ou des
initiales "S.A.R.L." et de l'indication du montant du capital social.




Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a Limonest (Rhone) 11/13 rue des Aulnes.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gerance et ¢n tout
autre lieu suivant dccision extraordinaire des associes.

Articie 5 - DUREE

La durée de la société, initialement fixée a cinquante (50} années a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, a été prorogée de quatre-vingt-dix (90) années par dccision de Yassemblce gencrale
extraordinaire du 15 novembre 2010 sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prevus ci-apres.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque annce.

TITRE 11

CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 7 - APPORTS.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de trois cent mille (300 000) euros.

Il est divisé en vingt mille (20 000) parts sociales de quinze (15) euros I'une, numérotées de 1 a 20.000. repartics
entre les associés en proportion de leurs droits, savoir :

Numeéros parts Usufruitier Nu-propriétaire Pleine propriété
Nom Nbre Nom Nbre Nom 1\%’3;“{:%
1 a 800 BASMAIN Michele | 800 AIME Aurelie 800
8012808 | CAZARIAN Daniele | 8
809 a 1000 CAZARIAN Daniele 192 CAZAKIAN Sévane 192
1001 a 1040 BASMAIN Michele 40 AIME Aurelie 40
1041 a 1080 CAZARIAN Danicle 40 CAZARIAN Sévane 4()
1081 a 1360 BASMAIN Michele 280 AIME Aurélie 280
1361 a 1840 BASMAIN Arthur 480 AIME Aurelie 480
1841 a 1880 CAZARIAN Daniele 40 CAZARIAN SHévane 40
:- ' 1881 g 1890 | T SOGHO Hagop 3 SOGHO Marie B 3 SOGHO Marie 7
N 1891 a 1900 --— SOGHO Hagop 3 | soGHO Sophie 3 SOGHO Sophie 7
190121910 |  SOGHO Hagop 3 SOGHO Ralfi 3 SOGHO Rall 7
‘ 19 1“1. a 1920 ) SOGHO Hagop | 3 SOGHO Arthur 3 SOGHO Arthur 7
1921 a 2000 BASMAIN Michele 80 1 AIME Aurelie 80
2001 a 3196 CAZARIAN Daniéle 1196 CAZARIAN hevane 1196
3197 a 3200 CAZARIAN Daniele 4 CAZARIAN Lori 4
3201 a 4400 BASMAIN Michele 1200 AIME Aurélie 1200
- &401 31700 . _;’ SOGHO Hagdop 75 SOGHO Marie 75 SOGHO Marie 225
- 4701 é:5000 | SOGHO Hagop 79 SOGHO Arthur 75 SOGHO Arthur 225
5001 553_0'0 B -_ SOGHO Hagop 75 SOGHO Sophie 75 SOGHO Sophie 125
0301 3 5600 ' SOGHO Hagop 75 SOGHO Ralli 75 SOGHO Ralii .,Z?“S
5656 1256106 BASMAIN Michele 10 AIME Aurelie 16
5617 a H668 CAZARIAN Daniele 52 CAZARIAN Lori 52 5
5669 3 5691 SOGHO Hagop $ SOGHO Marie 6 SOGHO Marie L7
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_ 5692 a 525 | SOGHO Hagop 6 SOGHO Arthur 6 SOGHO Arthur 17
:&g—%—lﬂ635737 S>0GHO Hagop b SOGHO Sophie b SOGHO Sophie 17
5’738 a 57('.;0 SOGHO Hagop 6 SOGHO Ratii 6 SOGHO Ratti 17
5761 a 7528 BASMAIN Arthur 1768 AIME Aurélie 1768
7529 a 7808 CAZARIAN Daniele 280 CAZARIAN Lori 280
:7809 a 7816 BASMAIN Arthur 8 CAZARIAN Daniéle 8
7817 a 8504 BASMAIN Arthur 748 CAZARIAN Sévanie 748
8560 a Y312 BASMAIN Arthur 743 CAZARIAN Lori 748
9313 a 10060 BASMAIN Arthur 748 CAZARIAN Alice 748
10061 a 10130 SOGHO Hagop 17 - SOGHO Marie 17 SOGHO Marie D3
10131 a 10200 SOGHO Hagop 17 SOGHO Arthur 17 SOGHO Arthur D3
10261 a 10270 | SOGHO Hagop 17 SOGHO Sophie 17 SOGHO Sophie D3
10271210340 | SOGHO Hagop 17 SOGHO Raff 170 SOGHO Raff 5
10341 a 10405; BASMAIN Arthur 65 SOGHO Marie o
10406 a 10470 BASMAIN Arthur 69 SOGHO Arthur 65
10471 a 10535 BASMAIN Arthur 05 SOGHO Sophie 05
10536 a 10600 BASMAIN Arthur 05 SOGHO Ralli 65
10601 a 11200 CAZARIAN Danieie 600 CAZARIAN Lori 600
11201 al EOO | SOGHO Hagop 175 SOGHO Marie 175 SOGHO Marie 229
1190"1 a IQW SOGHO Hagop 175 SOGHO Arthar 175 SOGHO Arthur 525
12601 2413300 |  SOGHO Hagop 175 SOGHO Sophie 175]  SOGHO Sophie | 525
13301 & 14000 SOGHO Hagop 175 SOGHO Ratti 175 SOGHO Ralfi 325
14001 a 16000 BASMAIN Michele | 2000 AIME Aurélie 2000
16001 a 16532 CAZARIAN Daniele 532 CAZARIAN Lori 032
16533 a 18000 CAZARIAN Danicle 1468 | CAZARIAN Alice 1468
18001 a 18498 BASMAIN Arthur 498 SOGHO Marie 498
18499 a 18996 | BASMAIN Arthur 498 SOGHO Arthur 498
18997 a 19494 BASMAIN Arthur 498 SOGHO Sophie 498
19495 a 19992 BASMAIN Arthur 498 SOGHO Ratli 498
19993 4 20000 CAZARIAN Michael | 8
o | TOTAL 16676 TOTAL 16676 TOTAL 3324
SOTE UTL LOLAL Q€ orrrooeooeoeeooeoe oo s oo e e s e s et ees s e 20.000 parts

Les associés déclarent que les parts ainsi créées sont souscrites en totalité par les assocics ct qu'clles sont reéparties

entre eux dans les proportions ci-dessus indiqueées.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

I - Augmentation du capital

1. Modalites

Le capital social peut étre augmenté, en une ou plusieurs fois, par voie d'apports en naturc ou en NnuMCeraire ou par
incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales
nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Toutefois, le capital social doit étre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts sociales a

libérer en numeraire.

Toute augmentation de capital sera décidée en vertu dunc assemblee générale du ou des assocics, sclon les
modalités qu'elle détermine en se conformant aux prescriptions des articles L.223-32 et 1.223-33 du code de

COIMIMErce,
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Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivite des associés, par la
décision portant augmentation du capital, fixe le montant de la prime et déiermine son affectation.

2. Souscriptions en numeéraire et apports en nature

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds provenant de la
libération des parts doivent faire l'objet d'un dépét a la caisse des dépots et consignations, chez un notaire, ou dans
une hanque.

Si l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature, I'cvaluation de chaque
apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport établi sous sa responsabilit¢ par un commissairc aux apports
désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce a la requéte de 'un des gérants.

Les parts représentatives d'apports en nature doivent étre intégralement libcrées et reparties lors de leur creation.

Les parts représentant des apports en numéraire doivent éire libérées en totalité lors de la souscription ct, le cas
echéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus intervient alors en une ou plusieurs fois sur décision de la gérance. dans un dclai
maximum de cing ans a compter de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce ¢t des Socictes pour
les parts souscrites lors de la constitution ou, en cas d'augmentation de capital, a compter de la date a laguclie
l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'¢pogue fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec accuse de reception.

A défaut de libération des parts sociales aux époques fixées par la gérance, les sommes duces sont, de plein droit,
productives d'intérét au taux légal a compter de la date d'exigibilité, sans prejudice des autres recours et sanctions
prévus par la loi.

En outre, conformément a l'article 1843-3 alinéa 4 du code civil, sl n'a pas ¢t¢ procéd¢ aux appels de fonds
nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai légal, tout intéressé peut demander au président du tribunal
de commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte la gérance de procéder a ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

3. Apporteurs ou acquéreurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le conjoint de
I'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer la qualité d'associé a concurrence de la moitic des parts souscrites

OU acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justitication de cette information doit etre
donnée dans l'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lors de Papport ou
de l'acquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de l'apport ou de l'acquisition des parts, le conjoint doit ctre
agrée dans les conditions ci-apres prévues pour les cessions de parts.

II - Réduction du capital social

Le capital social peut étre réduit pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat particl des parts
au moyen de la réeduction de la valeur nominale ou du nombre de parts.

Toute réduction de capital sera décidée en vertu d'une décision extraordinaire de l'assemblce géncérale des assocics.
selon les modalités qu'elle détermine en se conformant aux prescriptions de larticle L.223-34 du code dc
COmmerce.

En aucun cas, la réduction de capital, quelle qu'en soit la cause, ne peut porter atteinte a I'egalite des assocics.

III - Rompus

Lors de toute augmentation ou réduction de capital, les associés devront, le cas ¢chéant, faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou de droits nécessaires pour permetire latiribution ou
I'échange au profit de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

Article 10 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Outre leurs apports, les associés auront la faculté, sur la demande ou avee l'accord de la gérance. de verser ou
laisser a disposition de la société, en compte courant, toutes sommes qui seraient jugcées utiles pour les besoins de
la soci€te.
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Ces sommes seront inscrites au crédit dun compte ouvert au nom de l'associc.

Les comptes courants d'associés ne doivent jamais étre débiteurs, et la sociét¢ a la faculte d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écrit un mois a I'avance, sauf stipulation contraire.

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrail de chacun de ces comples scront déterminées, soit par
décision collective ordinaire du ou des associés, soit par convention intervenue directement entre la gerance et l
déposant et soumise a l'approbation de l'assemblée générale des associes.

Les intéréts des comptes courants seront percus au maximum dans la limite des intércts legaux fiscalement
déductibles et portés dans les frais généraux de la societe,

Article 11 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales doivent étre souscrites en totalite par les associés, leur répartition doit étre mentionnee dans lcs
statuts.

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

] - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles a 1'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propri€taire pour chacune
d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les representer aupres de la socicte : a
défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire charge de
les representer.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I'égard de la socict¢ dans les décisions ordinaires ct ie nu-
propriétaire représente l'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées gencrales.

II - Droits attribués aux parts

Les droits de chaque associé dans la sociélé résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs
ultéricurs et des cessions de parts régulierement notifiées et publices.

Chaque part sociale donne droit & la méme somme nette dans la répartition des bénéfices ¢t produits au cours de
la société et dans la répartition de l'actif social en cas de liquidation.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main queclies passent. La possession dune
part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives régulicrement adoptees par
les associes.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associ¢c ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la societe, ni en demander le partage ou la licitation.

III - Information des associés

Tout associé¢ a le droit, a toute épogque, d'obtenir, au si¢ge social, la délivrance dune copic certifice conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande, indiquant la répartition des parts sociales. La société doit annexer a ¢
document la liste des gérants et des commissaires aux comptes en exercice.

IV - Nantissement des parts

Les parts sociales ne peuvent étre données en nantissement que si elles ont ete intégralement libérces, Dans ce cas.
le débiteur reste associé et exerce le droit de vote attache a ces parts.

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement emportera
l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcce des parts nantics, sclon les conditions de l'article 2078 du
code civil, 2 moins que la société ne préfere, aprés la cession, acquérir les parts sans dclai en vuc de reduire son
capital.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

1. Forme de la cession

Les parts sociales ne peuvent étre cédées que si elles ont été intégralement liberees.

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte sous seings prives ou notaric.
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Elle n'est opposable a la société qu'aprés qu'elle lui ait ¢été significe ou qu'clle lait acceptée dans un acte
authentique, conformément a l'article 1690 du code civil, ou par le dépot d'un original de l'acte de cession de parts
au siege social, contre remise par la gérance d'une attestation de ce depot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres publicité au gretfe du
tribunal de commerce.

2. Agrément des cessions

2.1 - Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, a des personnes autres que celles visées ci-dessus.
qu'avec le consentement de la majorité des associés, représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

2.2 - Lorsque la société comporte plus d'un associé, le projet de cession, accompagne de la demande dagrement,
est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande davis dec reception a la sociéte ct a
chacun des associés.

Dans le mois qui suit cette notification, la gérance doit convogquer I'assemblée des associ¢s pour qu elle délibere sur
le projet ou consulter les associés par écril sur ce projet. A défaut par la gérance d'aveir provoquc celte reunion,
tout associé peut convoquer lui-méme l'assemblée sans mise en demeure préalable de la gérance. En cas de
convocation par plusieurs associés, seule est réguliére la convocation pour la date la plus rapprochée.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément est notifiée au cédant par letire recommand¢e avec demande davis
de réception, dans les deux mois qui suivent la notification par le cédant du projct de cession. A défaut de
notification dans ledit délai, le consentement a la cession est répute acquis.

2.3 - En cas d'agrément, la cession doit étre régularisée. Faute de I'étre dans un délai de trois mois par défaillance
du cédant, ce dernier est réputeé avoir renonce a son projet.

2.4 - En cas de refus d'agrément, la gérance notifie sa décision, dans les memes formes et delai. a chacun des
autres associés, en leur indiquant le nombre de parts a céder ct le prix demande.

3. Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée

Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois a compter de ce refus,
d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix payable comptant et {ix¢ conformément aux dispositions de
I'article 1843-4 du code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule tois, par décision du président du tribunal de
commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse
excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de l'associ¢ cédant, décider dans lc méme delai de reduire son
capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associ¢ ¢t de racheter ces parts au prix determing
conformément a l'article 1843-4 du code civil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur
justification, étre accordé a la société par ordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du sicge
social, statuant par ordonnance de référé, non susceptible de recours. Les sommes dues portent intéeret au taux
Iégal en matiere commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article L.223-2 du code de commerce, relatives a la réduction du capital en
dessous du minimum légal seront respecteées.

Si, a I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, I'associe peut réaliser la
cession initialement prévue, a la condition qu'il posséde les parts qui en font l'objet depuis au moins deux ans, «
moins qu'il ne les aient recucillics en suite de succession, de liquidation de communaut¢ de biens entre ¢poux ou
de donation par son conjoint ou par un ascendant ou descendant.

Si cette condition n'est pas remplie, l'associé cédant ne peut se prévaloir des dispositions ci-dessus concernant le
rachat de ses parts, et, en cas de refus d'agrément, il restera propriétaire des parts, objet de la cession projetce.

Les dispositions qui préceédent sont applicables a tous modes de cession, méme aux adjudications publiques en
vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux transmissions de parts entre vifs a titre gratuit.

Il - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

Les transmissions par déces ou par suite de dissolution du régime matrimonial d'¢époux doivent ¢tre agreces dans
les conditions prévues pour l'agrément d'un tiers étranger a la sociéte.
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III - Déces, incapacité, interdiction, faillite ou déconfiture d'un associeé

Le déces, lincapacité, l'interdiction, la faillite personnelle ou la déconfiture dun associ¢ n'entrainent pas la
dissolution de la société, mais si I'un de ces événements se produit en la personne dun gerant, il entrainera
cessation de ses fonctions de gérant. L'associ¢ le plus diligent ou le ou les gérants restants et si la socicte n'est pas
pourvue de commissaire aux comptes, pourra alors procéder 4 la convocation d'unc assemblée générale ct en lixer
l'ordre du jour. |

TITRE III

GERANCE

Article 13 - GERANCE

La société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associces ou non, NOMIMCES par
l'associé unique ou par les associés a la majorité requise pour les décisions ordinaires ct pour une durée limitce ou
non.

Le ou les premiers gérants ont ét¢ nommeés par décision des associés lors de la signature des statuts. Le ou les
sérants subséquents sont nommés par décision collective des associés représentant plus de la moitic des parts
sociales.

Article 14 - POUVOIRS DE LA GERANCE

Conformément au code de commerce, le gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusicurs, aura vis-a-vis des tiers.
les pouvoirs les plus étendus pour représenter la société, contracter en son nom ct I'engager pour tous les actes ct
opérations entrant dans l'objet social.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut accomplir tous actes de gestion dans lintérct de la socicle ct
dispose des mémes pouvoirs que s'il était gérant unique ; I'opposition formée par 'un d'eux aux actes de son ou de
ses collégues est sans effet a I'égard des tiers, a moins qu'il ne soit €tabli que ces derniers ont cu connaissance de
cclle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots "Pour la socicte -
Le Gérant", suivis de la signature du gerant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour representer la socicte et
agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs speciaux.

Le ou les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux aflaires sociales @ il peut, sous
sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute personne de son choix pour un ou
plusieurs objets spéciaux et limiteés.

Article 15 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1. Durée

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.

2. Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales. Si la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages intéréts. Enfin, un gérant peut ctre
révoqué par le président du tribunal de commerce, pour cause légitime, a la demande de tout associc.

Les fonctions du ou des gérants cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle, incompatibilit¢ de
fonctions ou révocation. Le gérant peut également démissionner de ses fonctions, mais il doit prévenir chacun des
associés trois mois a 'avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la socictc.

3. Nomination d'un nouveau gérant

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des gérants sur convocation, soit du gerant restant en
fonctions, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'un ou plusicurs assocics représentant le quart
du capital, soit par un mandataire de justice a la requéte de I'associ€ le plus diligent.
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Article 16 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou proportionnel, ou a la fois
fixe et proportionnel, a passer par frais généraux.

Les modalités d'attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont {ixés par décision ordinaire des
associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation ct de déplacements.

Article 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN ASSOCIE

] - Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a l'assemblée géncrale ordinaire annuclie
un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la socict¢ et I'un de ses
gerants ou associes.

2 - L'assemblée statuc sur ce rapport, étant précisé que le gérant ou l'associ¢ intéressé ne peut pas prendre part au
vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

3 - Sl n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu'un gérant non associ¢ envisage de conclure
avec la société sont soumises a l'approbation préalable de I'assemblee.

4 - Les conventions que l'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gerant ct. sil
y a lieu, pour I'associ¢ contractant, de supporter individuellement ou solidairement, sclon les cas, les conscquences
du contrat préjudiciables a la sociéte.

5 - Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avce toute socicte dont un associc
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conscil de
surveillance, est simultanément gérant ou associé¢ de la socicte.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normalces.

6 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associ¢s autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par clie un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par clle leurs engagements
envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes moralcs dassocices, aux conjoints.
ascendants ct descendants des gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a toute personne interposce.

Article 18 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables, individuellement et solidairement selon les cas, envers la socictc ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter l'action cn responsabilite contre 1a
gérance, dans les conditions fixées par l'article L.223-22 du code de commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a 'encontre de la soci¢t¢, le gérant ou I'associe qui
s'est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes sociales ; il peut, en outre, encourir les
interdictions et déchéances prévucs par l'article 1..223-24 du code de¢ commerce.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

Article 19 - MODALITES

] - Les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblce géncrale, soit par voic de
consultation écrite, soit aux termes d'un acte, sous seing privé ou notari¢, exprimant le consentement unanime de
tous les associes.

Toutefois, la réunion d'une assemblée générale est obligatoire pour les décisions rclatives & Papprobation des
comptes annuels ainsi que si un ou plusieurs associés, représentant au moins soit a la fois Ie quart en nombre des
associés et le quart des parts sociales, soit seulement la moiti¢ des parts sociales, demandent cette reunion.

Sont également prises en assemblée les décisions soumises aux assocics, a linitiative soit du commissairc aux
comptes s'il en existe un, soit d'un mandataire désigne par justice.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation ecrite des associes.

2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
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Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts.
Elles sont qualifiées d'ordinaires dans les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associ¢s representant plus de la moitic des
parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue a la premiere consultation. les
associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des voix émiscs, quelle que soit la
proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait Lobjct de la
premiere consultation.

Par dérogation aux dispositions de l'alinéa qui précede, les décisions relatives a la nomination ou a la révocation de
la gérance doivent étre prises par des associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales, sans quc la
question puisse faire l'objet d'une seconde consultation a la simple majorité des votes cmis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales.

Toutefois, I'agrément des cessions ou mutations de parts sociales, réglementé par larticic 12 des presents statuts,
doit étre donné par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, 'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est valablement décidee
par les associés représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la société en société de toute autre forme, notamment en soci¢i¢ anonyme. est décidée dans
les conditions fixées par I'article L.223-43 du code de commerce.

Le changement de nationalité de la société et 'augmentation des engagements des assocics exigent I'unanimite de
ceux-Cl.

Article 20 - ASSEMBLEES GENERALES

1. Convocation

Les assemblées générales d'associés sont convoquées normalement par la gerance: a defaut, clies peuvent
¢galement étre convoquées par lc commissaire aux comptes s'il en existe un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins soit la moitic
des parts sociales, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant par ordonnance dc référe, la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer 1'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqueés, au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation, quinzc jours au
moins avant la réunion de 'assemblée, par lettre recommandée, comportant l'ordre du jour.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullit¢ nest pas recevable
lorsque tous les associés étaient présents ou représeniés et sous réserve quait cte respeclc lcur droit de
communication prévu a l'article 23 des présents statuts.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunic dans le délai de six mois a compter de la cloture de
I'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque l'assemblée des assocics, il fixe T'ordre du jour et peut, pour des
motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu par les statuts mais situc
dans le méme département. Il expose les motifs de la convocation dans un rapport lu a I'assemblce.

2. Ordre du jour

Lordre du jour de l'assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation. est arretc par l'auteur de la
convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les questions inscrites a
I'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portéc apparaissent clairement sans qu'il y ai
lieu de se reporter a d'autres documents.

3. Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix ¢gal a cclui des parts quil
possede.
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4. Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associ¢, sauf si la socict¢ ne comprend
que deux époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas sculement, l'associé peut sc laire
repreésenter par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de scs parts ct voter en personne du
chef de l'autre partie.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme sils ne sont pas
Eux-memes associes.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant ¢tre donnc pour
deux assemblées tenues le méme jour ou dans un delai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées suceessives convoguées avee le meme ordre du
jour.

5. Réunion - Présidence de l'assemblée

L'assemblée est présidée par le gérant ou l'un des gérants s'ils sont assocics.

Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé, présent et acceptant, qui posscde ou represente le
plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts
sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurce par le plus agc.

Article 21 - CONSULTATION ECRITE

A lappui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposces ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés sont adressés & ceux-ci par lettre recommandce.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours a compter de la date de réeeption des projets de
résolutions, émetire leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associés peuvent demander a la gerance ics
explications complémentaires qu'ils jugent utiles. '

Chaque associé¢ dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts sociales qu'il posscde.
Pour chague résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON". Tout associ¢ qui naura pas adresse sa reponse
dans le delai maximal fixé ci-dessus sera considéré¢ comme s'étant abstenu.

Article 22 - PROCES-VERBAUX

1. Procés-verbal d'assemblée genérale

Toute délibération de l'assemblée générale des associés est constalée par un proces-verbal elabli ct signc par la
gérance et le cas échéant, par le president de seance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom ct qualit¢ du président de scance. lcs
noms et prénoms des associés présents et représentés, avec l'indication du nombre de parts dctenucs par chacun

d'eux, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions miscs aux
voix et le résultat des votes.

2. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la réponse de chaque
associe.

3. Registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siége social, cotés ¢t paraphcs soit par un juge
du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la communc du sicge social
ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans irais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuitc.
paraphées dans les conditions prévues a l'alinéa précédent et revétues du sccau de l'autorite qui les a paraphces.
Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, clle doit étre jointe & celles précédemment utilisces. Toute
addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

4, Copies ou extraits des proces-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifics conformes par un gerant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul liguidateur.
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Article 23 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de l'assemblee gencrale
appelée a statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport de gestion, ainsi que les comptes annucls, le texte
des résolutions proposées et le cas échéant, le rapport du ou des commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le ou les
gérants sont tenus de répondre au cours de I'assemblee,

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, linventaire est tenu au siege social a la disposition des
associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée a statuer sur les comptes d'un exercice, le texte des
résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échcant, celui du ou des commissaircs aux comptes sont
adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de la réunion. En outre, pendant le méme dclal. ces
mémes documents sont tenus, au siége social, a la disposition des associ¢s qui peuvent en prendre connaissance
Ou copie.

Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre, par lui-méme et au siége social, connaissance des documents
suivants. concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux asscmblces
et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne linventaire, le droit de prendre connaissance
emporte celui de prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut étre demandéc par un ou plusicurs assocics
représentant au moins le dixieme du capital social. Le ministére public et le comite d'entreprise sont habilités a agir
aux memes iins.

Tout associé non gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions a la gerance sur tout fail de nature a
compromettre la continuité de I'exploitation. La réponsc de la gérance est communiquée, lc cas ¢ccheant. aux
commissaires aux comptes.

TITRE V

CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant cst obligatoire
dans les cas prévus par le code de commerce. Elle est facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par ce code, la nomination de commissaires aux comptes peut étre decidce par decision
ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou plusicurs assocics representant au

moins le dixieme du capital.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par le code de commerce.

TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 25 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément au code de commerce el aux usages
du commerce.

A la cloture de chague exercice, la gérance dresse linventaire des divers ¢léments de Iactif et du passii existant a
cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et I'annexe, en sc conformant aux cispositions
légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant I'exercice ccoule, I'évolution
prévisible dc cette situation, les événements importants intervenus entre la date de cloture de T'exercice et la date
d'¢tablissement du rapport et enfin les activités en mati¢re de recherche ct développement.

Article 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi que de tous
amortissements de l'actif social et toutes provisions pour risques commerciaux et industriels, constituent les

béneéfices.
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[l est fait, sur ces bénéfices, diminué le cas échéant des pertes antérieures. un prélevement d'un vingtieme au
moins, affecté a la formation d'un compte de réserve dite "Réserve légale”. Ce prélecvement cesse d ctre obligatoire
lorsque ladite réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes anterieures ¢t du
préléevement pour la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.
L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la distribution dc sommecs

prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer expressement les postes de
réserves sur lesquels les prélevements sont ettectues.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, 'assemblée géncrale des
associés détermine la part attribuée a ces derniers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictit

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toute somme quelie juge convenable
de fixer, soit pour étre reportée a nouveau sur l'exercice suivant, soit pour étre inscrite & un ou plusicurs fonds de
réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neul mois a compter de la cloture de
l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le président du tribunal de commerce statuant sur requéte de la
gerance.

Article 27 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de la socicie
devient inféricur a la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre mois qui suivent I'approbation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a leffet de décider, dans les conditions
prévues ci-aprés pour les décisions collectives extraordinaires, s'il y a licu de prononcer la dissolution de la socicte.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la sociét¢ cst tenue, au
plus tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes cst intervenuc,
et sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d'un montant au
moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans cc délai. les capitaux propres
n'ont pu étre reconstitués a concurrence d'une valeur au moins ¢gale a la moiti¢ du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un journa! habilit¢ a
recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposée au greffe du tribunal de commerce du
lieu du siege social et inscrite au registre du commerce et des sociétes.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer unc decision, ou si les assocics n'ont pu
valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la dissolution de la socicte. Il en cst
de méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n'ont pas ét¢ appliquécs. Dans tous les cas, le tribunal
peut accorder un délai maximal de six mois pour régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au
jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

TITRE VII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 28 - TRANSFORMATION

La transformation de la société en une société d'une autre forme peut étre décidce par les assocics statuant aux
conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois la transformation de la socictc en socicte
en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions ou en société civile exige I'accord unanime des
associes. |

La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour la modification des statuts. Toutetois.
elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des parts sociales si les capitaux propres ligurant
au dernier bilan excédent sept cent cinquante mille euros.

La décision de transformation en société anonyme est précédée du rapport d'un commissaire aux comptes nscril
sur la situation de la société et du rapport d'un ou plusieurs commissaires a la transformation désignes, sauf
accord unanime des associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilite la vaicur des
biens composant l'actif social et les avantages particulicrs. Dans ce cas il n'est établi quun scul rapport. Le
- comrmissaire aux comptes de la société peut étre nommé commissaire a la transtormation.
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Les associés statuent sur l'évaluation des biens et l'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent les réauire
qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation expresse des associés mentionnée au procés-verbal, la transformation est
nulle.

Article 29 - DISSOLUTION

1. Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent provoquer une décision colicctive
extraordinaire des associés afin de décider si la société doit étre prorogce.

2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des assocics.

La réduction du capital en dessous du minimum légal ou l'existence de pertes ayant pour effet de reduire les
capitaux propres a un montant inférieur a la moitié du capital social, peuvent entrainer la cissolution judiciaire de
la société dans les conditions prévues par les articles L.223-2 et L.223-42 du code de commerce.

Si le nombre des associés vient a étre supérieur a cinquante, la société doit, dans les deux ans, ¢tre transformee en
une société, d'une autre forme ; a défaut, elle est dissoute.

Article 30 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivic des mots “sociclc
en liquidation”. Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les pouvoirs du ou des
gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en cxiste, prennent fin a compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous rescrve des dispositions l¢gales, pour
réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associes.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des
liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la liquidation.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé et si cet associ¢ n'est pas une personne physique, la dissolution.
pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoinc social a l'associ¢ unique, sans
qu'il y ait lieu a liquidation, dans les conditions prévues a l'article 1844-5 du code civil

Article 31 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés ou entre la société et les associés, relatives aux affaires sociales pendant
la durée de la société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.
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