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VERT MARINE
Société anonyme au capital de 1.000.000 Francs
Siége social : BOIS GUILLAUME (76230)
100 rue du Mont Fortin
RCS ROUEN B 384 425 476
SIRET 384 425 476 000 15

SEANCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 7 AVRIL 1998

L'an 1998, le 7 avril a 15 heures.

Les membres du conseil d'administration de la société VERT MARINE, société
anonyme au capital de 1.000.000 Francs, dont le siege social est a BOIS
GUILLAUME (76230) 100 rue du Mont Fortin, se sont réunis au siege social sur la
convocation de Monsieur le Président du conseil d'administration.

SONT PRESENTS :

- Monsieur Thierry CHAIX, Président du conseil d'administration
- Monsieur Jean-Pascal GLEIZES, administrateur et Directeur Général

Est absent excusé : Monsieur Paul CHAIX, administrateur

Seuls membres composant le conseil d'administration de la société.

REGISTRE DE PRESENCE - ORUM

Monsieur le Président constate et prend acte :

1°) qu'en entrant en seéance, chaque administrateur a apposé sa signature sur le
registre de présence ;

2°) que plus de la moitié des membres du conseil d'administration étant présent,
le conseil peut valablement délibérer sur l'ordre du jour.

SFERT DE SIEGE CiA

Ie conseil d'administration, conformément a 1'article 4 des statuts, décide de
transférer le siége social de la societé 3y BOIS GUILLAUME (76230) "Le Clos
des Hatres" 115 rue Jean de la Varende et ce, a compter de ce Jour.

ILe conseil décide de modifier corrélativement 1'article 4 des statuts relatif au
siége social, savoir :



_ Article 4 (nouveau)

Siége social

Le siege social est fixé a BOIS GUILLAUME (76230) "Le Clos des Hétres"
115 rue Jean de la Varende.

Le reste de l'article est inchange.

Le conseil prend acte que cette décision sera souniise a la ratification des
sctionnaires lors de la prochaine assemblée génerale.

POUVQOIRS AU PORTEUR

e conseil confére tous pouvoirs au porteur de coples ou d'extraits du présent
procés-verbal pour failre tous dépbts et publications partout ol besoln sera.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce qui précéde, il a été dresse, le présent proces-verbal qui a até
signé, apreés lecture, par les administrateurs.

COPIE CONFORME




| VERT MARINE
Société anonyme au capital de 1.000.000 Francs
Siége social : BOIS GUILLAUME (76230)
"Le Clos des Hétres" - 115 rue Jean de la Varende
RCS ROUEN B 384 425 476

STATUTS

Articl 1

Forme

La socliété VERT MAR a été transformée en société anonyme par assemblée
générale extraordinaire en date du 29 mars 1995 et se trouve régie par les lois
en vigueur et par les présents statuts.

Article 2
Objet
La société a pour objet, en FRANCE et dans tous pays
- L'exploitation et la gestion de tout équipement sportif et notamment la

gestion d'un complexe sportif sis 3 SAINT MARTIN EN CAMPAGNE (76370) rue de la
Folre ;

- et plus généralement 1'exploitation et la gestion de tous équipements et
complexes.

Le tout directement ou indirectement pour son compte ou pour le compte de tiers,
soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, de
commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion,

d'alliance, de société en participation ou de prise en location ou en gérance,
de tous biens et droits ou autrement.

Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieres ou

immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social,
et susceptible d'en favoriser le développement.

Article 3
Dénomination
La dénomination sociale est VERT MARINE.
Dans tous les actes et documents émanant de la sociéte et destinés aux tiers, la
dénemination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots

"société anonyme" ou des initiales "S.A." et de 1'énonciation du montant u
capital social et du numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des

Sociétés.



Article 4
Siege social

Le siége social est fixé & BOIS GUILLAUME (76230) "Le Clos des Héetres"
115 rue Jean de la Varende.

I1 peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par une simple décision du Conseil d'Administration, sous
réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale
ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une déliberation de
1'agsemblée générale extraordinaire des actionnaires.

lors d'un transfert décidé par le conseil d'administration, celui-ci est
autorisé a modifier les statuts en conséguence.
Article
Durée

La duréde de la société est fixée A quatre vingt dix neuf (99) années a compter
du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les
cas de dissolution ou de prorogation prévus ci-apres.

Article 6
Apports - Capital social
I - Apports
1°) Lors de la constitution de la société en date du 5 février 1992, 11 a eté
e

apporté en numéraire une somme de c¢inguante mille francs (50.000) qul a
versée par les associés & la BANQUE NATIONALE DE PARIS (BNP) sise a ROUEN

{76000) rue Jeanne d'Arc.
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2) Aux termes d’'une assemblée générale mixte ordinalre et extraordinaire en
date du ler mars 1995, il a été incorporé au capital une somme de deux cent
mille francs (200.000) prélevée sur le poste "autres réserves".

3°) Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 16 noverpbre
1995, il a été incorporé au capital une somme de sept cent cinguante mille
francs (750.000) prélevée sur le poste "autres réserves".

ITI - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de un million de francs (1.000.000). Il
est divisé en deux mille cing cents (2.500) actions de quatre cents francs
(400) chacune de nominal, entiérement libérées, toutes de méme categorie.

Artic 7
Modification du capital social

I - Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes manieres
autorisés par la loil.

Sous réserve des dispositions de l'article 351 de la loi, l‘assemblée‘générale
extraordinaire est seule compétente pour décider 1'augmentation du ca..p:.tal, SUxY
le rapport du conseil d'administration contenant les indications requises par la

Loi.




Conformément a la Loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel 1ils peuvent
renoncer a titre individuel. Ils disposent, en outre, d'un droit de souscription
a titre réductible si 1l'assemblée générale 1l'a décidé expressément.

le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de 1l'incorporation au
capital les réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proprié-
taire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

II - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous
réserve, le cas échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la
réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere cque ce soit,
mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a 1l'égalité

entre actionnalres.

La réduction de capital social, quelle qu'en soit la cause, a un montant
inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive
d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au minirmum
légal & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme
n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société ; celle ci ne peut étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 8

Libération des actions

lLes actions souscrites en numéraire soit lors de la constitution soit lors d'une
augmentation du capital social doivent étre liberees lors de la souscription
d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas
échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
conseil d'administration, dans le délai de cing ans, seoit a compter de

1'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, soit a
compter du jour ou cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours
au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec
accusé de réception, adressée a chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions, porte, de plein droit, et sans qu'il soit besoin de procéder a une
formalité quelconque, intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de 1l'action personnelle que la société peut exercer contre

”,

1 'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la Loi.

Article 9

Forme des actions

les actions sont obligatoirement nominatives.

r]les donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les
modalités prévues par la Loi.

A la demande de l'actionmnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera

délivrée par la Société.



Article 10

Cession et transmission des actions

I - Les actions ne sont négociables cqu'aprés 1l'immatriculation de la sociéteée au
Registre du Commerce et des Sociétés.

En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

Aprés dissolution de la société, elles demeurent négociables jusqu‘a la cloture
de la ligquidation.

IT - La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social. La cession des
actions s'opere, a l'égard des tiers et de la société, par un ordre de

mouvement signé du cédant ou de son mandataire et transcrit sur un registre
paraphé et coté dit "registre des mouvements'.

La société est tenue de procéder a cette transcription le jour méme de la
réception de 1l'ordre de mouvement.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, 1'ordre de mouvement doit étre
signé en outre par le cessionnailre.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un
officier public ou le maire de leur domicile, sous réserve des exXceptions
prévues par la Loi.

Ia transmission d'actions, & titre  gratuit ou en suite de décés, s'opere
également par un ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur
justification de la mutation dans les conditions légales et sous réserve, le
cas échéant, du respect de la procédure définie ci-apres.

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnalres sauf convention
contraire entre cédants et cessionnalres.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au
transfert.

La société tient & jour, au moins semestriellement, la liste des personnes
ritulaires d'actions avec 1'indication du domicile déclaré par chacune d'elles.

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne sont
négociables qu'apres l'inscription au registre du commerce et des sociétés de la
mention modificative de cette augmentation de capital.

IIT - Sauf en cas de succession en ligne directe, de liquidation de communauté
de biens entre époux ou de cession, soit a un conjoint, soit a un ascendant ou
5 un descendant ou au profit d'une personne nommée administrateur, la cession

d'actions A un tiers non actionnaire a quelgue titre que ce solt est sounmise a
1'agrément de la société dans les conditions ci-apres :

1) en cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la
société par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de
réception, en indiguant les nom, prénoms, profession et domicile du

cessionnaire, ou la dénomination et le siége social s'il s'agit d'une société,
le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert.

A cette déclaration doit &tre Jointe, 1le <cas échéant, }'attestatian
d'inscription en compte dans laquelle sont comprises les actions dont la
cession est projeteée.

@/#.



Dans les trois mois qui suilvent cette déclaration, le conseil d'administration
est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A
défaut de notification dans ce délai de trois mois, 1l'agrément est répute
acquils.

La décision d'acceptation doit étre prise a la majorité des deux tiers des
administrateurs présents ou représentés, le cédant s'il est administrateur ne
prenant pas part au vote. Conformément a la leoi et aux présents statuts la
présence effective de la moitié au meoins des administrateurs en fonction est
nécessaire.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner
lieu a une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre
recommandée. En cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire connaitre
dans la méme forme s'il renonce ou non a son projet de cession.

2) Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas & son projet, le conseil
d'administration est tenmu de faire acquérir les actions soit par des action-
naires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société,
en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de trois mois a compter
de la notification du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires, par lettre
recommandée de la cession projetée en invitant chaque actionnaire a lui indiquer
le nombre d'actions qu'il wveut acqueérir.

Les offres d'achat doivent &tre adressées par les actionnaires au consell
d'administration, par lettre recommandée avec accusé de réception, dans les
quinze jours de la notification ¢qu'ils ont regue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions c:fferlaes est
effectuée par le Conseil d'Administration, proportionnellement a leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

S'il v a lieu, les actions non réparties sont attribuées par voie de tirage au
sort auquel il est procédé par le conseil d'administration, en presence des
actionnaires acheteurs ou eux diment appelés, & autant d'actionnaires acheteurs
qu'll reste d'actions a attribuer.

3) 8i aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d'aéministrat:ipnf dans
le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalite .des
actions offertes, le conseil d'administration peut faire acheter les actions

disponibles par un tilers.

4) Les actions peuvent étre également achetées par la société si le cédant est
d'accord. A cet effet, le conseil d'administration doit d'abord demander cet

accord par lettre recommandée avec accusé de réception.

I,'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit Jours suivant
la réception de la demande.

Fn cas d'accord, le conseil convoque une assemblée génerale extraoz::dinaire des
actionnaires, a l'effet de décider, s'il vy a lieu, du rachat des actions par la
socidté et de la réduction corrélative du capital social.

Cette convocation doit étre effectuée suffisamment tdt pour que soit respecté le
délai de trois mois indiqué ci-apres.

5) Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetee dans le déla% de
trois mois, & compter de la notification du refus d'autorisation de cession,
]1'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du cessinnnaire.prlmltlf{
pour la totalité des actions cédées nonobstant les offres d'achat partielles qui
auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus.



Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance non susceptible de
recours du président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référe,
l'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

6) Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnalres ou par
des tiers, le conseil d'administration notifie & l'actionnaire ceédant les nom,
prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant.

Faute d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément
aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par
les acquéreurs.

7) La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d'office par
un ordre de mouvement signé du Président du Conseil d'Administration ou d'un
délégué du Conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.

Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec accuse de réception,
dans les huit jours de la détermination du prix, d'avoir a se présenter au siege
social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif d'intéréts.

8) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de
cession entre vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que
la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision
de justice. Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en
société, d'apport partiel d'actif, du fusion ou de scission.

9) La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer également a
la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droit de souscription a une
augmentation de capital par voie d'apports en numeraire.

Dans 1l'un ou 1'autre cas, le droit d'agrément et les conditicns de rachat
stipulés au présent article s'exercent sur les actions souscrites, et le delai
imparti au conseil d'administration, pour notifier au tilers souscripteur s'il
accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois mois a
compter de la date de réalisation définitive de 1'augmentation de capital.

Fn cas de rachat, le prix a payer est égal a la valeur des actions nouvelles
déterminée conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

10} En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage
d'une société tierce possédant ces actions en portefeuille, les attributions
faites a des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront soumlses

4 1'agrément institué par le présent article.

Le projet d'attribution a des personnes autres que des actionnaires devra en
conséquence, faire 1l'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la
société, dans les conditions fixées au 1)} c1i dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision du conseil d'administra-
tion, dans les trois mois qui suivront la demande d'agrément, cet agreément se

trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le
liquidateur pourra, dans un délai de trente jours a dater de la notification Au
refus d'agrément, modifier les attributions faites de facon a ne falre presenter

que des attributaires agreeés.



Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le
liquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus
visé, les actions attribuées aux actionnaires non agréeés devront étre achetées
ou rachetées i la société en liquidation dans les conditions fixées sous les 2)
a 4} ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus

d'agrément, dans le délai stipulé sous le 5. ci-dessus, le partage pourra étre
réalisé conformément au projet présenté.

IV - Droit de préemption

Toutes cessions et d'une maniére générale, toutes opérations ayant pour cbjet de
transférer tout ou partie des actions de la présente société sont passibles du
droit de préemption au profit des actionnalres restants.

Au cas ou un actionnaire déciderait, soit de céder ou de faire apport de tout ou
partie de sa participation dans la présente société ; il s'engage a en 1informer
préalablement les autres actionnaires par lettre recommandée avec avis de
réception un (1) mois avant la cession envisagée en indiquant 1le nombre
d'actions cédées, le prix ou la valeur d'apport ainsi que les modalités
envisagées pour l'opération et le nom ou dénomination des acquéreurs.

Le délai d'exercice du droit de préférence des actionnaires restant sera de
trente (30) jours a compter de la réception de la lettre recommandée avec avis
de réception.

Le droit de préemption ne pourra s'exercer que sur la totalité des titres dont
la cession est envisagéeet devra étre mis en oceuvre avant l'application de la
procédure d'agrément prévue ci-dessus.

Article 11
Droits et obligations attachés aux actions

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1l'actif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital gu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les assemblées
générales dans les conditions légales et statutailres.

IT - Les actionnaires sont responsables a concurrence du montant nominal des
actions qu'ils possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque main
qu'll passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la
socidétéd et aux décisions de 1l'assemblée générale.

ITI - Les héritiers, créanciers, ayant droit ou autres représentants d'un
actionnaire ne peuvent requérir 1'apposition des scellés sur les biens et
valeurs de la société, ni en demander le partage ou la Ilicitation, ni

s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour 1'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de

1'assemblée générale.

IV - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution
de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de
fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en
nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou
de la vente de titres nécessalires.



Vv - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes Lles
actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de proceder
A toute répartition ou a tout remboursement, au cours de l'existence de 1la
société ou & sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur wvaleur

nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme catégorie
recolvent la méme somme nette.

Article 12
Indivisibilité des actions - nue propriété - usufruit

I- Les actions sont indivisibles & 1'égard de la socieété.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de
la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un
mandataire unicue. En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné
en Jjustice & la demande du copropriétaire le plus diligent.

IT - Sauf convention contraire notifide a la société, le droit de vote

appartient & l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au mnu
propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Article 13

Conseil d'administration

I - La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres
au moins, de vingt quatre au plus, sous réserve des dérogations prévues par la
loi.

Frn cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans
leurs fonctions par 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination peut étre falte par
1'assemblée générale extraordinaire.

IT - La durde de leurs fonctions est de six années au plus.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la réunicon de
1'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes de 1'exercice écoule,
tenue dans 1'année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

lLes administrateurs sont toujours réeligibles.

Ils peuvent &tre révoqués a tout moment par 1'assemblée générale ordinaire.

11T - Les administrateurs peuvent &tre des personnes physiques ou des personnes
morales. Ces derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un
représentant permanent gui est soumis aux mémes conditions et obligations et
quli encourt les mémes responsabilités que s'il était adninistrateur en son nom
personnel, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent lui est donné pour l?.

durée de celui de la personne morale qu'il représente. Il doit &tre renouvelé a
chaque renouvellement de mandat de celle-c1i.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de
notifier cette révocation a la société, sans delai, par lettre recommandeée,
ainsi que l1l'identité de son nouveau représentant permanent. Il en est de méme en
cas de déces. de démission ou d'empéchement prolongé du représentant permanent.
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IV - 81 un ou plusieurs sileges d'administrateurs deviennent vacants entre deux

-

assemblées générales, par suite de déces ou de démission, le conseil
d'administration peut procéder a une ou a des nominations a titre provisoire.

L.es nominations d'administrateurs faites par le conseil d'administration sont
soumises a la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A
défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis
antérieurement n'en demeurent pas moins valables.

S'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonction, celui-ci
ou ceux-ci ou a défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent convoguer
irmédiatement 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires a l'effet de
compléter le conseil.

I.'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctlon que
pendant le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

V - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a
plus de huit conseils d‘administration ou conseils de surveillance de société
anonyme ayant leur siége en France métropolitaine, sauf les exceptions prevues
par la Lol.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son contrat de
travail correspond a un emploi effectif.

Toutefois, le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonctions.

Article 14

Actions d'administrateurs

Les administrateurs doivent &tre chacun propriétaire d'une (1) action de la
société.

Les administrateurs nommés en cours de la vie sociale peuvent ne pas %trg
actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenilr dans le delai

de trois mois, a défaut de quoi ils seront réputés démissionnaires d'office.

Article 15

Bureau du conseil

e conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes physiqqes, ur
président dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la
durée de son mandat d'administrateur.

lLe conseil d'administration nomme de méme, s'il le juge utile, un ou plusieurs,
vice-présidents dont il fixe également la durée des fonctions sans qu'elle
puisse excéder la durée de leur mandat d'administrateur.

Le conseil peut nommer également un secrétaire méme en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement dJdu président, la séance du r.f:c::r;seil est
présidée par 1lé vice-président exergant les fonctions de directeur général ou le

vice-président le plus ancien.
A défaut, le conseil désigne parmi ses membres le President de séance.

Le Président, les vice-présidents et le secrétaire peuvent toujours etre réélus.



Article 16

Délibération du conseil

1) le conseil d'administration se réunit aussi souvent que 1'intérét de la
société l'exige, sur la convocation de son président ou celle du tiers au moins
de ses menmbres, méme si la derniere réunion date de moins de deux mois.

la réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.

En principe, la convocation doit étre faite trois jours a l'avance par lettre,
télégramme ou télex. Mais elle peut étre verbale et sans délai si tous les
administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales guestions figurant a 1'ordre
du jour.

2) Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au
moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents ou
représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et ne pouvant
représenter plus d'un dJde ses collegues. Toutefois, lorsque le conseil
d'administration est appelé & statuer sur un projet de cession d'actions a un
tiers non actiommaire dans les conditions préwvues a l'article 10 des présents
statuts. la décision d'agrément est prise a la majorité des deux tiers des voix
des membres présents ou représentés.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

3) il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs
participant & la séance du conseil d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination
résulte valablement, vis-a-vis des tilers, de la seule énonciation dans le
procés-verbal de chague réunion des noms des administrateurs présents,
représentés ou absents.

4) Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des
procés-verbaux établis conformément aux dispositions légales en vigueur et
signés par le président de la séance et par un administrateur ou, en cas
d'empéchement du président, par deux administrateurs.

Les coples ou extraits de ces proces-verbaux sont certifids par le président du
conseil d'administration, un directeur général, 1'administrateur delegue

.

temporairement dans les fonctions du président ou un fondé de pouvolr habilité a
cet effet.

Article 17

Pouvoirs du conseil d'administration

e conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour aglr au nom de
la société et pour faire ou autoriser toutes les opérations interessant
1'activité de la société, telle qu'elle est fixée dans l'cbjet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes &u
conseil d'administration qui ne relévent pas de 1l'objet social, a moins qu‘'elle
ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvailt
1'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.
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Tous les actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas
expressément réservés a l'assenblée générale par la Loi et par les présents
statuts sont de sa compéetence.

Le conseil d&'administration peut consentir a tous mandataires de son choix
toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lul sont conféres par
la Lol et par les Présents statuts.

Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-
méme ou son président soumet pour avis a leur examen.

Article 18

Direction générale - Délégation de pouvoirs

I - Le président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la
direction générale de la société et la représente dans ses rapports avec les
tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de 1l'objet social,
sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la lol aux
assenmblées générales et des pouvoirs spécifiques du conseil d'administration.

Le président engage la société méme par les actes qui ne relevent pas de 1'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tilers savalt que l'acte dépassalt cet
objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président par decision du conseil
d'administration est sans effet a 1l'égard des tiers.

Le président du conseil d'administration a la faculté de substituer
partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

En cas d'enpéchement temporaire ou de déces du président, le conseil
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de
président. En cas d'empéchement, cette délégation est de durée limitee et
renouvelable. En cas de déces, elle vaut jusqu'a 1l'élection du nouveau
président.

IT - Sur la proposition du président, le conseil d'administration peut nommer un
directeur général et, dans les cas prévus par la loi, deux ou cing directeurs
généraux.

lLes directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques, 1ls
peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux, sauf lorsque
la société comporte cing directeurs généraux ; dans ce cas, trois d'entre eux,
au moins, doivent étre administrateurs.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le conseil
d' administration, sur la proposition du président ; en cas de déces, démission
ou révocation de ce dernier, ils conservent sauf décision contraire du conseil
leurs fonctions et 1leurs attributions jusqu'éa la nomination du nouveau

président.

I'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux sont
déterminés par le conseil d'administration, en accord avec le président.
Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis-a-
vis desquels chaque directeur général a les mémes pouvoirs que le preésident.

Lorsqu'‘un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne
peut excéder celle de son mandat.
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IITI - Le conseil d'administration peut confier a tous mandataires, choisis parmi
ses membres ou hors de son sein, des missions permanentes ou temporaires qu'il
détermine, leur dJdéléguer les pouvoirs et fixer la rémunération cu'il Juge
convenahle.

Article 19

Rémunération des administrateurs, du président, des directeurs
généraux et des mandataires du conseil d'administration

I - L'assenblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs des Jjetons
de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de la societe et reste
maintenu jusqu'a décision contraire de 1l'assemblée générale.

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses membres comme
il 1'entend.

IT - La rémunération du président du conseil d'administration et celle des
directeurs généraux est fixée par le conseil d'administration ; elle peut étre

fixe ou proportionnelle, ou & la fois fixe et proportionnelle.

JIT - Il peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des administrateurs ;
dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et
soumises a 1'approbation de l'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles icli prévues, ne peut
dtre alloude aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a la sociéte par un
contrat de travail dans les conditions autorisées par la Lol.

Article 20

Conventions entre la société et un administrateur ou directeur
général

Toutes conventions entre la société et 1l'un de ses adminlstrateurs ou directeurs
généraux, soit directement, soit indirectement, soit par personne interposee,
doit &tre soumise & 1'autorisation préalable du conseil d'administration.

I1 en est de méme pour les conventions entre la sociéte et une autre entreprise,
si 1l'un des administrateurs ou directeurs généraux de la société est
propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur, directeur général, membre
du conseil de surveillance ou du directoire de 1l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant
sur les opérations courantes de la société et conclues a des conditions

normales.

. administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le
conseil dés qu'il a connaissance d'une convention soumise a autorisation. Il ne
peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la Lol.
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Article 21
Achat par la société d'un bien appartenant a un actionnaire

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acgquiert un
bien appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au moins égale a un
dixiéme du capital social, un commissaire, chargé d'apprécier, sous sa
responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par décision de justice, a la

demande du Président du Conseil d'Administration.

Le rapport du commissaire ainsi que les autres documents prévus par la loi sont
mis & la disposition des actionnailres.

I.'assemblée générale ordinaire statue sur 1'évaluation du bien, a peine de
nullité de 1'acquisition.

Ie vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque 1'acquisition est
faite en bourse, sous le contrdle d'une autorité judiciaire, ou dans le cadre
des opérations courantes de la société et conclues a des conditions normales.

Article 22
Commissaires aux comptes

Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes titulaires et par
un ou deux commissaires aux comptes suppléants qui sont nommés et exercent leur
mission conformément a la lol.

Article 23
Assemblées générales

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées geénerales,
lesquelles sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires ou de spéciales selon
la nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie
déterminée pour statuer sur toute modification des droits des actions de cette
catégorie. Ces assemblées sont convoquées et délibérent dans les mémes
conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale réguliérement constituée représente l'universalite des
actionnaires.

res délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme
absents, dissidents ou incapables.

Article 24

Convocation et lieu de réunion des assemblée générales

Les assenblées générales sont convoguées soit par le conseil d'administration,
soit par le ou les commissaires aux comptes en cas d'urgence, soit par toute

personne habilitée a cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre endrolt
indiqué dans la convocation.
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La convocation est faite, quinze jours avant la date de l'assemblée, solit par un
avis inséré dans un Journal d'annonces légales du département du lieu du siege
soclial, soit par lettre recommandée ou par lettre simple adressée a chague
actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit é&tre également convogue par
lettre ordinaire, ou sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requls la
deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblée prorogée, sont
convoquées six jours au moins a l'avance dans les mémes formes que la premiere.
L'avis et/ou les lettres de convocation de cette deuxiéme assemblée reproduisent
la date et l'ordre du jour de la premieére.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les mentions
prescrites par la Loi.

Article 25
Ordre du Jour
I - L'oxrdre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

II - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital
social fixée par la loi et agissant dans les conditions et délais légaux, ont la
faculté de requérir, par lettre recommandée avec accusé de reception,
1'inscription & 1'ordre du jour de 1l'assemblée de projets de résolutions.

IIT - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a
1'ordre du jour, lequel ne peut &tre modifié sur deuxieme convocation.

Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révogquer un ou plusieurs
administrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 26
Accés aux assemblées - pouvoirs

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de
participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit
le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son identité et
dgalement de la propriété de ses titres sous la forme et dans le délai
mentionnés dans la convocation, sans toutefois que ce délai puisse excéder cing
jours avant la réunion de 1'assemblée.

ITI - Tout actiomnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par
un autre actionnaire. A cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires Juridiguement incapables et les
personnes physiques représentant des personnes morales actionnalres prennent
part aux assemblées, qu'ils soient ou non personnellement actionnailres.

IIT - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d4'un formulaire
établi et adressé & la société dans les conditions fixées par la Loi.

Ce formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document Qque la'formule
de procuration, dans ce cas, le document doit comporter les mentions et
indications prévues par les dispositions réglementaires.

Le formulaire doit parvenir & la société 3 jours avant la date de la réunion de
1'assemblée.
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Article 27

Feuille de présence - Bureau - Proces-verbaux

I - A chagque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les
indications prescrites par la Loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnailres présents et les
mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire,
et le cas échéant les formulaires de vote par correspondance, est certifiée
exacte par le bureau de 1'assemblée.

IT - Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'administration
ou, en son absence, par un vice-président ou par un administrateur spécialement
délégué a cet effet par le conseil.

Si 1'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes, l'assemblée
ast présidée par 1l'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou désignée pour présider
1l'assemblée, celle-ci élit son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les actionnaires, présents et
acceptant, disposant tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand
nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

lLes membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la
feuille de présence, de veiller a la bonne tenue des débats, de reégler les
incidents de séance, de contrdler les votes émis et d'en assurer la régularite,
et de veiller a 1'établissement du proces-verbal.

IIT - Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la Loi.

Article 28
Quorum - vote - nombre de voix

I - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est
calculéd sur 1'ensemble des actions composant le capital social et, dans 1@5
assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie intéreg;see
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions

de la Loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul d9 quorum
que des formulaires recus par la société avant la réunion de 1'assemblée, dans
le délal fixé ci-dessus.

IT - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capitgl qu'elles
représentent. A é&galité de valeur nominale, chaque action de capital ou de

jouissance domne droit a une voix.

Toutefois, lorsque les actions de la société sont possédées par une ou plusieurs
sociétés dont elle détient directement ou indirectement le contrdle, il ne peut
Atre tenu compte des droits de vote attachés a ces actions que dans!la limite de
10 % des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

ITI - Au cas ou des actions sont remises en gage, le droit de vote est exerce

par le propriétaire des titres. A cet effet, le créancier gagiste dépose, a la
demande de son débiteur, les actions qu'il détient en gage. sous la forme et

dans le 3délai indiqué dans la convocation.



La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle
souscrites, ou acguises ou prises en gage. Il n'est pas tenu compte de ces
actions pour le calcul du quorum,

IV - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée, ou par assis
et levds, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau de 1'assemblee.

Article 29

Assemblée générale ordinairs

I - L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes
les décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est rédunie au moins une fois l'an, dans les délais légaux et réglementaires
en vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suilvants
- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis

_ gstatuer sur la répartition et 1l'affectation des bénéfices en se conformant aux
dispositions statutaires

- nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux comptes

- approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre
provisoire par le conseil d'administration

- fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil d'administration

_ statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les
conventions soumises a 1'autorisation préalable du conseil d'administration

- autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni échangeables contre
des actions, ainsi que la constitution des slretés réelles qua pourraient leur

étre conférées
- autoriser les émissions de titres participatifs
II - L'assemblée générale ordinaire ne délibere valablement, sur premiere

convocation, que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voteé par
correspondance possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnmalres présents ou
représentés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance dans le
délai prescrit sous réserve de la limitation prévue & l'article ci-dessus.

Article 30
Assemblée générale extraordinaire

I - L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elles ne peut toutefois augmenter les
engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un échange
ou d'un regroupement d'actions réguliérement décide et effectué.
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II -~ L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les
actionnaires présents, représentés ou ayant voteé par correspondance possedent au
moins, sur premiere convocation, la moitié et, sur deuxieme convocation, le

quart des actions ayant le droit de wvote. A défaut de ce dernier quorum la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux moils au
plus a celle & lacuelle elle avait été convoquée.

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par
correspondarnce dans le délai prescrit.

III - Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, 1l'assemblée générale
qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve,
bénéfices ou primes d'édmission, peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a déliberer sur
l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier,
1'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote,
n'a voix délibérative, ni pour lui méme ni comme mandataire, et chacun des
autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal & celui des actions qu'il
posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandatalre d'un actionnaire
disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions et limites.

Article 1

Assemblées spéciales

I - S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre
faite aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une
assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre,
sans vote également conforme d'une assemblée générale ouverte aux seuls

propriétaires des actions de la catégorie intéressee.

II - Les assemblées spéciales sont convoqués et déliberent dans les mémes
conditions <que 1l'assemblée @générale extraordinaire, sous réserve  des

dispositions particuliéres applicables aux assemblees des titulaires d'actions a
dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 2

Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessalres
pour lul permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement informé sur la gestion et la marche de la societé.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition
sont déterminées par la Loi.

Article 33
Exercice social

L'exercice social a une durée de douze {12} mois qui commence le premlier ju:i:n
(01.06) de chaque année et se termine le trente et un mai (31.05) de 1l'amnée

sulvante.
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Article 34
Inventaire -~ comptes annuels

I1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a
la loi.

A la cldture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse 1l'inventaire
des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et failsant
apparaitre de facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat
récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi gque 1l'annexe
complétant et commentant 1'information donnée par le bilan et le compte de
résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis par la société est mentionné a la suite du bilan.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur la situation de
la société durant 1'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et la date a lagquelle
il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Article 35
Fixation - Affectation et répartition des béneéefices

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 1l 'exercice fait
apparaitre par différence, apres déduction des amortissements et des provisions,
le bénéfice de 1'exercice.

Sur le bénéfice de 1l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures il
est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelcondque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Te bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminue des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et
des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux. L'assemblée générale peut décider
la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition, en indiquant expressément les postes de régserve sur lesquels les

prélévements sont effectues.

Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
1 exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut
Atre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient
% la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des reéserves

que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefois, apres prélévement des sommes portées en réserve, en application de la
Loi, l'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinalilres ou

extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
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Article 36

Modalités en paiement des dividendes - Acomptes

I - L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour tout
ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une
option entre le paiement des dividendes ou des acomptes sur dividendes en
numeralire ou en actions.

II - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixeées
par 1l'assemblée générale, ou a défaut, par le conseil d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délail
maxirmum de neuf mois apres la cldture de 1l'exercice, sauf prolongation de ce

délal par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié
par un commissaire aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture
de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il vy a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de la lol ou des statuts, a
réalisé un bénéfice, il peut é&tre distribué des acomptes sur dividende avant
l'approbation des comptes de 1'exercice, le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque
la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la
société  établit cque les bénéficiaires au moment de celle-ci ne pouvaient
1'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition
est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

es dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont

prescrits.

Article 37

Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital gocial

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capiltaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le
conseil d'administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
1l'approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pertes, de convoguer
1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider s'il
v a lieu & dissolution anticipée de la societé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai
fixé par la loi et sous réserve des dispositions, de l'article 8 - IT ci-dessus,
réduit d'un montant égal a celui des pertes constatées si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital

soclal.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée dans les
conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des alinéas qui
précédent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la societe,

I1 en est de méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue
sur le fond, la régularisation a eu lieu.
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Article 38
Digssolution - liguidation ou transmission universelle du patrimoine
I - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la Loi, il y aura

dissolution de la société a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par
décision de 1l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

IT - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en
une seule main, l'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause
que ce solt entraline sa liguidation.

La dissolution ne produit ses effets a l'égard des tilers qu'a compter du jour ou
elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

La liquidation est faite par un ou plusieurs Iliquidateurs nommés soit par
1'assemblée générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité
prévues par les assemblées générales ordinaires, soit par une assemblée générale
ordinaire réunie extraordinairement.

Le licquidateur représente la société ; il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser l'actif, méme & l'amiable. I1 est habilité a payer les
créanciers et a répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires
en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liguidation.

Le partage de l'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions
est effectud entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur
participation au capital.

TIT - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, 1'expiration de la
société ou sa dissolution pour dquelque cause que ce soit, entralne la
transmission universelle du patrimoine social a l'associe unigue, sans qu'il vy
ait lieu a liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente
jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette
1'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution
de garanties, si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

Ia transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la
personne morale cqu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas écheant, que
lorsque le remboursement des créances a été effectue ou les garanties
constituées.

Articl 3
Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la societé
ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, seront jugées conformément & la Loi et soumises a la
Juridiction des tribunaux compeétents.

COPIE CONFORME
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