ATOS INVESTISSEMENT 15
Société par Actions Simpliftée de 37.500 euros
Si¢ge Social : 18 avenue d’Alsace 92400 Courbevoie
493 271 514 RCS NANTERRE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L’ACTIONNAIRE UNIQUE

Le 23 février 2007

Le soussigné Claude AULAGNON , agissant en qualité de représentant de la société Atos Origin Intégration,

actionnaire unique de la société "ATOS INVESTISSEMENT 15", au capital social de 37.500 euros , ayant son
sitgge 18 avenue d’Alsace 92400 Courbevoie, a l'issue de la signature des statuts ,

A _pris les décisions suivantes ::

- Augmentation du capital en numéraire,
- Modification corrélative des statuts,
- Proposition d’ augmentation de capital réservée aux salari¢s,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L’ Actionnaire Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la présidence, décide d'augmenter le capital
de 15 euros pour le porter & 37.515 euros par I'émission de 1 action nouvelle de numéraire de 15 euros
accompagnée d'une prime d'émission de 270.000 euros 2 libérer en espéces, lors de la souscription, en totalitc.

Les souscriptions ont été libérées en totalité en espéces et BNP Paribas, dépositaire des fonds, a établi, en date du
23 février 2007, un certificat de dépbt des fonds

DEUXIEME DECISION

L'assemblée générale, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de I'augmentation de capital, décide de
modifier ainsi les articles 6 et 7 des statuts :

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajouté I'alinéa suivant :

"Aux termes d'une délibération de I’Actionnaire unique en date du 23 février 2007 le capital social a €t
augmenté d'une somme de 15 euros par apport effectuc par la société Atos Origin Intégration par l'émission
d'une action nouvelle de numéraire de 15 euros accompagnée d'une prime d'émission de 270.000 euros libéree

en totalité.”
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCITAL
Le capital social est fixé a4 trente sept mille cinq cent quinze Euros (37 515 Euros).

Il est divisé en 2.501 actions, de méme catégorie, entiérement libérées.

TROISIEME DECISION

Il est proposé a l'associé unique, connaissance prise du rapport du Président et du rapport spécial des
Commissaires aux comptes, en application des dispositions des articles L.443-1 et suivants du Code du Travail
relatifs 4 1’actionnariat des salariés et de 1'article 1..225-129-6 al. 1 du Code de Commerce dans sa rédaction i1ssue de
I’ordonnance 2004-604 du 24/06/04, de :

I déléguer au Président, le pouvoir d'augmenter, en une ou plusieurs fois, le capital social au moyen de
I’émission d’actions nouvelles réservée aux adhérents A un plan d’épargne entreprise Groupe.

Le nombre maximum d’actions ordinaires pouvant étre émises au titre de la présente autorisation ne pourra excéder
1% du nombre d’actions ordinaires de la Société au moment ou I’augmentation de capital sera décidée. Le prix de
souscription des actions ne pourra €tre ni supérieur 4 la moyenne des cours cot€s aux vingt séances de bourse
précédant le jour de la décision du Président fixant la date d’ouverture de la période souscription, nt inférieur &

80% de cette moyenne,

La présente autorisation emporte de plein droit, au profit des bénéficiaires de la présente augmentation de capital
renonciation expresse de 1’actionnaire unique a leur droit préférentiel. La présente autorisation est valable pour

une durée de 26 mois & compter du jour de la présente décision.

I1 Donner tous pouvoirs au Président, dans les conditions fixées par 1a loi, pour mettre en ceuvre, en une ou
plusieurs fois, la délégation donnée au paragraphe I ci-dessus a I'effet notamment de :

- fixer les diverses conditions requises pour pouvoir bénéficier de I’offre de souscription, en particulier les
conditions d’ancienneté des adhérents A un plan d’épargne entreprise Groupe et les délais qui leur sont
accordés pour I'exercice de leurs droits, ainsi que les autres modalités de réalisation de [’augmentation de

capital ;

- accomplir ou faire accomplir tous actes et formalités a 1’effet de rendre définitives ’augmentation ou les
augmentations de capital réalisées en exécution de la présente autorisation, modifier les statuts en

conséquence et généralement faire tout ce qui est nécessaire.

L'associé unique rejette cette proposition.

QUATRIEME DECISION

L.’ Associé Unique confére tous pouvoirs 4 Catherine GILMANT ou & tout porteur d'un original, d'une copie, ou
d'un extrait du présent procés-verbal pour effectuer tous dépots, formalités et publications nécessaires.

L

De tout ce que dessus, 'Associé Unique a dressé et signé le présent proces-verbal.

L’associé unique
Atos Origin Intégration représentée par Claude AULAGNON
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BNP PARIBAS

A

CENTRE D AFFAIRES PARIS AGENCE CENTRALE
ENTREPRISES

Adresse Postale :

BNP PARIBAS-

CENTRE D AFFAIRES PARIS AGENCE CENTRALE

Boite Postale n° 281

75425 PARIS CEDEX 09 ATTESTATION
Tel: 0144835415

Fax: 0144 8335377

Nos références : DS
Paris, le 23 Févnier 2007

1, Boulevard Haussmann

Objet: AUGMENTATION DE CAPITAL

La BNP PARIBAS, Société Anonyme au capital d'Euros 1.865.756.980,-- dont le Si¢ge Social est a Paris 9¢éme
16 Boulevard des Italiens, représentée par .

soussigné (e), Bsmadette SIMON

atteste par la présente que .

Monsieur Didier ZEITOUN, en sa qualité de Président de la Société Anonyme « ATOS INVESTISSEMENT 15 » au
capital d’euros 37.500,-- dont le siége social est 4 COURBEVOIE (92400), 18 Avenue d’Alsace , immatriculée au
Registre du Commerce de NANTERRE sous le numéro n® 493 271 514, a fait déposer au crédit du compte bloque
n°® 112.447/81 « Augmentation de capital » ouvert sur les livres du CENTRE D’AFFAIRES PARIS AGENCE
CENTRALE ENTREPRISES sis 3 PARIS 9¢me, 1 Bld des Italiens, 1a somme d’Euros 270.015,-- (DEUX CENT
SOIXANTE DIX MILLE QUINZE EUROS) par virement bancaire.

Cette somme représente la souscription en espéces 4 une augmentation de capital d’Euros 15.-- (quinze curos)
conformément au Procés Verbal des Délibérations de I’ Actionnaire Unique du 23 Février 2007,

a hauteur
d’ 1 (une) action nouvelle émise, 4 souscrire et 4 libérer espéces de la totalité

de 1a valeur nominale d’euros 15,-- et de la totalité de la prime d’émission d’euros 270.000,-- euros (deux cent
soixante dix mille euros)

Monsieur Didier ZEITOUN lui a présenté le bulletin de souscription afférent & 1’augmentation de capital susvisée

Ce certificat est établi en application des dispositions de 1’Article L 225- 144 et L 225- 146 du Nouveau Code du
Commerce.

Bemadette SIMON

BNP PARIBAS - S.A. au capital de 1 849 296 660 euros - Siége social : 16, boulevard des [taliens, 75009 Paris
Immatriculée sous [e n* 662 042 449 RCS Paris - ldentifiant C.E. FR76662042449 ®3615 BNP PARIBAS @ www.bnpparibas.com



ATOS INVESTISSEMENT 15
Société par Actions Simplifiée de 37.515 euros
Siege Social : 18 avenue d’Alsace 92400 Courbevoie

493 271 514 RCS NANTERRE

* k k% %

Mis a jour par une délibération
en date du le 23 février 2007

Le Président
Diclier ZEITO
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Le soussigné :

Atos Origin Intégration, SAS, sise 18 avenue d’Alsace 92400 Courbevole, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le numéro 408 024 719, représentee par Didier ZEITOUN, Président

de la société ;

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée quil a decide d'instituer.

ARTICLE 1- FORME

La Société est une société par actions simplifiée

Elle est régie par les dispositions 1égales applicables a cette forme sociale, par toutes autres dispositions légales
et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la meme

forme avec un ou plusieurs actionnaires.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale de la Société est « ATOS INVESTISSEMENT 15 ».

La dénomination sociale doit figurer sur tous actes ou sur tous documnents émanant de la Société et destines aux
tiers, précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des imitiales "SAS" et de
I'indication du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET
I.a Société a pour objet :

e toutes activités télématiques, notamment :
- 1a création et I'exploitation de services télématiques quels qu'en soient le domaine et le public,

- la vente de centres serveurs, de matériels et logiciels s'y rapportant, I'hébergement de services
informatiques,
¢ toutes activités se rapportant a Internet,
e recherche, développement, fabrication et commercialisation de tous produits logiciels, de tous matériels
informatiques et appareillages s'y rapportant,
¢ les prestations en informatique, et notamment :
— la recherche, la création, le développement, la diffusion, I'information, I’initiation, 1'application,
I’exploitation, la commercialisation de toutes méthodes ou améliorations de méthodes existantes,
tous procédés, tous programmes de calculs, y contribuant dans tous domaines ;
— le traitement de I'information, 'initiation aux techniques de gestion et techniques scientifiques ;
— la prestation de conseil et sélection de personnel ;
— les études de marketing et études de marchés, la publicit¢ par tous moyens notamment par
teléphone,
e la maintenance de tous ordinateurs, appareils ou systémes de traitement,

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et contribuent a sa

réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le si¢ge de la Société est fixé au 18 avenue d’Alsace 92400 Courbevoe.

I] peut étre transféré en tous lieux par décision des actionnaires ou de I'actionnaire unique.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est de 99 ans, ayant commencé a courir a compter de la date de son immatriculation, sauf
cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision de l'actionnaire unique ou des
actionnaires.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, 'associé unique fait apport d'une somme en numéraire d'un montant total de 37.500 euros
(trente sept mille cing cent euros), correspondant au montant du capital social et a 2.500 actions, souscrites en
totalité et libérées intégralement, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 21 Novembre 2006 par la BNP
PARIBAS, sise -Agence Centrale, 1 Boulevard Haussmann a Paris (75009) dépositaire des fonds.

Ladite somme, soit trente sept mille cinq cent (37.500) euros, a été régulierement déposée a un compte ouvert au
nom de la société en formation, a ladite banque.

- Apport en numéraire d'Atos Origin Intégration 37.500 euros
Aux termes d'une délibération de 1’ Actionnaire unique en date du 23 février 2007 le capital social a été augmenté
d'une somme de 15 euros par apport effectué par la société Atos Origin Intégration par I'‘émission d’une action
nouvelle de numéraire de 15 euros accompagnée d'une prime d'émission de 270.000 euros libérée en totalite.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a trente sept mille cinq cent quinze Euros (37 515 Euros).

[l est divisé en 2501 actions, de méme catégorie, totalement libérées.

ARTICLE 8 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur des comptes tenus 3 cet effet par la
Société dans les conditions et modalités prévues par la lo1.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision des actionnaires
statuant dans les conditions de I'article 15.

L’actionnaire unique ou les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de

réaliser, conformément aux dispositions législatives et réglementaires, I’augmentation de capital en une ou
plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative

des statuts.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS
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1 - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ct.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la clGture de la liquidation.
2 - La cession des actions s'opeére a 1’égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement.

3 . Si la Société vient a compter plusieurs actionnaires, toute cession d’actions, méme entre actionnaires, sera
soumise a agrément de la collectivité des actionnaires dans les conditions ci-apres.

Néanmoins, sont libres les cessions d’actions par un actionnaire a une société qu’il contréle, directement ou
indirectement, a plus de 50% du capital ou des droits de vote, ou qui contrdle plus de 50% du capital ou des
droits de vote de 'actionnaire.

Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandeée avec demande d'avis de
réception une demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions

dont la cession est envisagée et le prix offert.
La décision est prise par les autres actionnaires délibérant a I'unanimité des actionnaires, le cedant ne prenant pas

part au vote. Elle n’a pas a étre motivee.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

Le Président de la Société doit, dans un délai de trois mois a compter de la réception de la notification du projet
de cession, notifier, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de reception, au cédant
la décision d’agrément ou de refus d’agrément prise par les actionnaires.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre recommandée a la Sociéte s'il
renonce ou non a la cession projetée.

Si le cédant ne renonce pas a la cession, les autres actionnaires sont tenus, dans le délai de trois mois a compter
de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un ou plusieurs actionnaires, soit par un ou
plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Sociéte, en vue d'une réduction du capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est détermine par un expert,
conformément a l'article 1843-4 du Code civil.

Si, 4 I'expiration du délai de trois mois courrant a compter de la notification du refus d'agrément, I'achat n'est pas
réalisé, I'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'actionnaire cédant et

le cessionnaire diment appelés.

4 - Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession 4 un tiers, soit a titre gratuit,
soit 3 titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en socicté, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a
une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de

souscription en faveur de personnes dénommees.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeurs mobilieres ermuses par la
Société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a tout moment ou & terme des actions de la

Sociéte.

ARTICLE 11 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE
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La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale pouvant ou non avoir la
qualité d'actionnaire ou, s'il s'agit d'une personne physique, de salarié. Le Président est nomme par l'actionnaire
unique ou les actionnaires.

Le mandat du Président peut étre 4 durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée déterminée, le mandat du
Président est renouvelable sans limitation. La décision nommant le Président fixe la durée de ses fonctions et les

modalites de sa rémuneération.

Les fonctions du Président prennent fin soit :

-par l'arrivée du terme prévu par sa nomination

-par la démussion

-par l'impossibilité pour le Président d'exercer ses fonctions pendant une durée supérieure a un mois

-par la révocation, celle-ci pouvant intervenir a tout moment sur décision du ou des actionnaires statuant dans les

conditions de I’article 15 et n'ayant pas a étre motivée.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus €tendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société dans la limite de l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de
l'objet social 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette

preuve.

Dans les rapports avec l'actionnaire unique ou les actionnaires, le Président peut faire tous actes de gestion dans
I'intérét de la Société. L’actionnaire unique ou les actionnaires peuvent limiter les pouvoirs du Président et

soumettre certains actes a une autorisation préalable.

Le Président devra obtenir une autorisation préalable et écrite de I'actionnaire unique ou des actionnaires avant la
conclusion des actes sulvants :

- T'acquisition et la cession de toute participations

- la constitution de toutes cautions, avals, garanties, siretés,

- toute opération relative a la vente, 1’achat de fonds de commerce, I'apport du fonds de commerce a une autre
société et la vente ou la mise en location-gérance du fonds de commerce de I'entreprise entiére ou de parties

du fonds de commerce de l'entreprise
- Tachat, la vente, I'échange ou I'apport de tous immeubles ou droits immobiliers

- la création ou la dissolution de fihales
- consentir tout échanges, avec ou sans soulte, portant sur des biens, titres ou valeurs

- consentir ou contracter tous préts ou emprunts, crédits ou avances
- acquérir ou céder par tout mode toute créance

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue de la réalisation
d'opérations déterminées. Ces délégations subsistent lorsqu'il vient & cesser ses fonctions, a moins que son
successeur ne les révoque.

Lorsque l'action publique est exercée a 'encontre de la Société et que des poursuites pour des mémes faits ou des
faits connexes sont engagés a l'encontre du Président, la Société sera valablement représentée, conformément au
deuxiéme alinéa de l'article L 706-43 du Code de Procédure Pénale, par un Directeur Général Délégué.

ARTICLE 12 - DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

L'actionnaire unique ou les actionnaires peuvent nommer un ou plusieurs Directeur(s) Général Delegue(s)
physique(s) ou morale(s), ayant  titre habituel le pouvoir d'engager la Société. Le Directeur Général Délégue
peut ou non étre associé ou, s'il s'agit d'une personne physique, salari¢ de la Societe.

Le mandat du Directeur Général Délégué peut étre a4 durée déterminée ou indétermunée. S'il est a durée
déterminée, le mandat du Directeur Général est renouvelable sans limitation. La décision nommant le Directeur

Général fixe la durée de ses fonctions et les modalités de sa rémunération.
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Les fonctions du Directeur Général Délégué prennent fin soit :

- par l'arrivée du terme prévu par sa nomination

- par la démission

- par l'impossibilité pour le Directeur Général Délégué d’exercer ses fonctions pendant une durée supérieure a un
mois

- par la révocation, celle-ci pouvant intervenir a tout moment sur décision de l'actionnaire unique ou des
actionnaires et n'ayant pas a étre motivee.

Le Directeur Général Délégué représente la Société a I'égard des tiers. 1] est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général Délégue qui ne
relévent pas de l'objet social 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou quil ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a

constituer cette preuve.

Dans les rapports avec l'actionnaire unique ou les actionnaires, le Directeur Général Delégue peut faire tous actes
de gestion dans l'intérét de la Société. L’actionnaire unique ou les actionnaires peuvent limiter les pouvoirs du
Directeur Général et soumettre certains actes a une autorisation préalable.

Le Directeur Général Délégué devra obtenir une autorisation préalable et écrite de l'actionnaire unique ou des
actionnaires avant la conclusion des actes suivants :

- Tacquisition et la cession de toute participations

- la constitution de toutes cautions, avals, garanties, siretes,
- toute opération relative a ta vente, Pachat de fonds de commerce, I'apport du fonds de commerce a une autre

société et 1a vente ou la mise en location-gérance de I'entreprise entiere ou de parties de I'entreprise
- Tlachat, la vente, 'échange ou l'apports de tous immeubles ou droits immobiliers

- la création ou la dissolution de filiales
. consentir tout échanges, avec ou sans soulte, portant sur des biens, titres ou valeurs

- consentir ou contracter tous préts ou emprunts, credits ou avances
- acquérir ou céder par tout mode toute créance

Le Directeur Générai Délégué peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en
vue de la réalisation d'opérations déterminées. Ces délégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses fonctions, a

moins que son successeur ne les révoque.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les dispositions legales sont applicables.

ARTICLE 14 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Un Conseil de Surveillance pourra étre créé par l'actionnaire unique ou les actionnaires avec pouvoir de
contrdler le Président et les Directeurs Généraux Délégués. Les fonctions et les pouvoirs de ce Conseil seront

définis par la décision qui le nomme.

ARTICLE 15 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

A) COMPETENCE EXCLUSIVE DES ACTIONNAIRES :

Les actionnaires sont seuls compétents pour décider :

- toute modification des statuts
- toute fusion, scission, tout apport partiel d'actif
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- toute augmentation, amortissement ou réduction de capital
- la transformation ou la dissolution de la Société
- tout changement de dénomination ou de siege social

- la nomination des commissaires aux comptes
- l'approbation des comptes annuels et, le cas échéant, 'affectation des bénéfices et des réserves

- I’approbations des conventions visées a |’article L227-10 du code de commerce
- la nomination, la révocation et la rémunération du Président et des Directeurs Geénéraux

- la création d'un Conseil de Surveillance
- et plus généralement pour prendre toutes décisions qui nécessitent son accord préalable en vertu des présents

stafuts.

Lorsque les dispositions légales prévoient l'intervention d'un ou de plusieurs commissaires aux comptes, ces
derniers devront étre informés en temps utile pour qu'ils puissent accomplir leur mission.

Les décisions de l'actionnaire unique ou des actionnaires, le cas échéant, sont constatées par un proceés-verbal
consigné dans un registre coté et paraphé. Les Commissaires aux comptes peuvent en obtenir copie a leur

demande.

B) ACTIONNAIRE UNIQUE

L'actionnaire unique peut prendre ses décisions d'office ou sur demande du President.

Pour toute décision relative a l'approbation des comptes annuels, les Commussaires aux compies peuvent
demander au Président de convoquer l'actionnaire unique au sieége social afin qu'ils puissent présenter leurs

observations oralement.

C) PLURALITE D’ACTIONNAIRES

1. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix
choisi parmi les actionnaires. Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est

proportionnel au capital qu'elles représentent.

2. Les décisions collectives peuvent étre prises par tout moyen, notamment s'exprimer dans un acte sous-seing
privé ou notarié ou étre prise par consultation en Assemblée, ou par correspondance ou par tout moyen de
communication notamment, visio conférence, telex, fax ... etc... En cas de consultation en assemblée ou par

correspondance, les modalités suivantes s’appliquent :

(i) Tenue d’une assemblée : Les décisions collectives des actionnaires peuvent étres prises, au choix du Président,
en assemblee.

['assemblée est convoquée par tout moyen, par le Président ou par un mandataire désigne en justice en cas de
carence du Président. L’ordre du jour et le lieu de la réunion sont fixés par Vauteur de la convocation. La
convocation doit avoir lieu huit jours avant la tenue de I'Assemblee.

1'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, l'assemblée €lit son Président ;a chaque assemblee est tenue
une feuille de présence. Tout actionnaire peut se faire représenter aux assemblées par un autre actionnaire.
L.’assemblée ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins :

- un tiers des actions ayant droit de vote, dans le cadre de décisions extraordinaires

- le quart des actions ayant droit de vote, dans le cadre de décisions ordinaires,

Les décisions des actionnaires, sont constatées par un procés-verbal consigné dans le registre coté et paraph¢ des
décisions des actionnaires. Ce procés-verbal est signé par le Président et un actionnaire.

(ii) Consultation par correspondance : Les décisions collectives des actionnaires peuvent €tres prises, au choix du
Président, par consultation par correspondance.
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Le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des actionnaires sont
adressés a chacun, par tous moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de 15 jours, a compter de la
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout
actionnaire n'ayant pas répondu dans un délai de 15 jours est considéré comme s'étant abstenu.

Les décisions des actionnaires, sont constatées par un proces-verbal établi par le Président, sur lequel est portée
la réponse de chaque actionnaire ; ce procés-verbal est consigné dans le registre coté et paraphé des décisions des

actionnaires et est signé par le Président et un actionnaire.

3. Qualification des décisions :

3.1 Décisions extraordinaires. Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a I'augmentation ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la Sociéte, et sa transformation.

Les décistons sont prises d la majorité des deux tiers actions ayant droit de vote, sauf lorsque les décistons sont
prises en assemblée, auquel cas, les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentes.

3.2 Décisions ordinaires. Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinatres.

Les décisions ordinaires sont prises a la majorité des actions ayant droit de vote, sauf lorsque les decisions sont
prises en assemblée, auquel cas, les décisions sont prises a la majorit¢ des voix dont disposent les actionnaires

présents ou représentes.

ARTICLE 16 - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes annuels conformément
aux lois et usages du commerce.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Sociéte durant I'exercice €écoule, ainsi que sur son
évolution previsible.

Ces documents sont soumis chaque année a l'approbation des actionnaires ou de l'actionnaire unique dans les six
mois de la cloture de I'exercice. Préalablement, ils sont également adressés aux Commissaires aux comptes pour
certification, établissement et transmission de ses rapports.

ARTICLE 17 - AFFECTATION DES RESULTATS

La répartition des bénéfices et la constitution éventuelle de réserves sont décidées conformement a la lo1.

ARTICLE 18 - CONTROLE DES COMPTES

Le contrdle de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les conditions fixées
par la lou.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1° janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 déecembre 2006.
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ARTICLE 20 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres du Président.

ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Toutes les valeurs provenant de la liquidation, aprés extinction du passif et remboursement du capital social.
seront réparties entre les actionnaires proportionnellement a leur participation dans la Societe.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul actionnaire, la dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine,
dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code Civil, la transmission universelle du patrimoine social a
'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables dans I’hypothese
ou ’actionnaire unique serait une personne physique.

ARTICLE 22 - ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Toutes les contestations qui pourront s’élever pendant le cours de la Société ou lors de sa liquidation, soit entre
les actionnaires et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes au sujet ces affaires sociales, seront soumis a

la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

En cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le ressort du sieége social et, toutes
assignation ou significations sont réguliérement données a domicile .

DISPOSITIONS TRANSITOIRES
ARTICLE 23 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les soussignés nomment comme commissaires aux comptes pour six exercices, soit jusqu' a l'assemblée
générale ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice clos en 2011 :

TITULAIRE : le Cabinet Grant Thornton sis 100, rue de Courcelles a Paris (75017)
SUPPLEANT . le Cabinet IGEC sis 3, rue Léon Jost a Pans (75017).

Lesquels ont déclaré accepter la mission qui vient de leur étre confiée et qu'il n'existait aucune incompatibilité, ni
interdiction a cette nomination.

LLa rémunération des commissaires aux comptes sera fixée conformément a la réglementation en vigueur.

ARTICLE 24 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Conformément  la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation

au Registre du commerce et des societes,
Cependant, il a été accompli dés avant la signature des présents statuts, pour le compte de la sociéte en formation,

des actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux l'engagement qui en
résulterait pour la sociéte.

Cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur si¢ge social 4 la disposition de l'associé unique qui a
pu en prendre connaissance, ainsi que le soussigné le reconnait.
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En outre, le soussigné donne mandat 8 Madame Catherine GILMANT a l'effet de conclure pour le compte de la
société, en attendant son immatriculation au Registre du Commerce et des sociétés, tous actes dans le cadre de

I'objet social permettant d'en favoriser la réalisation.

L'immatriculation de la société emportera de plein droit reprise par elle desdits engagements.

ARTICLE 25 - FRAIS

A compter de l'immatriculation, tous les frais relatifs & la constitution seront pris en charge par la sociéte qu
devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le délai de cinq ans.
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ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS.

- Quverture d'un compte bancaire 8 BNP PARIBAS, sise -Agence Centrale, 1 Boulevard Haussmann a Paris
(75009), pour le dépét des fonds constituant le capital soctial.
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