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STATUTS

TITRE [ - FORME -OBJET - DENOMINATION SOCIALE

SIEGE SOCIAL DUREE

' ARTICLE 1- FORME

“Test formé entre les propnétalres des parts sociales ci- aprés créées et 'de celles qui ._ N
pourraient 1'étre-ultérieurement, une Société 2 Responsablhte Limitée qui sera régie par la 101 f

. et les dlspos1t10ns reglementalres en v1gueur ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pou;' objet :

L’exploitation d'un fonds de commerce de type Supermarché sis 3 CHAUMONT:
(52000), 42 rue Victoire de la Marne, 2 I'enseigne "CARREFOUR CITY" ou toute autre

~ enseigne appartenant au Groupe CARREFOUR, 2 I'exclusion de toute autre."

Et, plus’ généralement, - toutes opérations, de quelque nafure quelles soient, -
juridiques, ¢conomiques . et’ ﬁnanc1éres, civiles et commerc1ales, se rattachant 3 l'objet sus- -
mdlque : -

ARTICLE 3 DENOMINATION SOC|ALE

" La Socleté a pour denommatlon soclale "JULIDIS" o

Les actes et documents émanarit de la- SOClété et destmés aux tiers, notamment les _
~ lettres, factures, annonces et publications diverses, mdlqueront la dénomination seciale, -

- précédée ou suivie immédiaterment et lisiblement des mots "Soc1été a Responsablhté leltee"
‘ot des m1t1a1es "S A. R.L" et de l'enonc1at10n du C&pltal soclal :

| _ARTICLE 4- SIEGE éOCIAL

"Le s1ege soc1a1 est ﬁxe a: CHAUMONT (52000)
42 rue Vlcton'e dela Marne

n pourra dtre transfére en tout autre lieu de la méme ville par simple demslon de la _A -
gerance et en tout autre endr01t par décmon extraordmalre des assocxes



ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la Société est fixée a 99 années a compter de la date d’1mmatnculat10n

~ dela Société au Reglstre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution antlclpee et -

~de prorogation prévus aux présents statuts »

'TITRE 11 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS :

. . 1Losdela constitution, il a été faxt a la Société des apports en numéraire & hauteur
de 50.000 francs, par Monsieur Christophe BOUGRAIN et Monsieur Eric FONTAINE, -
lesquels ont été déposés au crédit d’un compte ouvert au nom de la Société en formation, a la

"~ Société Générale, Agence de CHAUMONT ainsi qu 11 résulte d’un certificat délivré par
ladlte banque. - _ _ o

i '_ 2/ Aux termes d’une décision de la collectivité des associés en date du 15 j juin 2001 '
e cap1ta1 social a été converti en euros, puis a été augmente d’une somme de 377,55 euros,
. par voie de capltahsatlon de réserves pour &tre porté a 8 000 euros.

" ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

- Par suite des cessions mtervenues et de la conversion du capltal social decldee le
" méme _]0111' le capital social est fixé & 8.000 euros, divisé en 500 parts sociales de 16 euros -
chacune, numérotées de 1 4500, entiérement 11berees :

Ces parts sont attribuées aux associés de la maniére suivante :

Monsieur Chnstophe BOUGRAIN, 370 parts soclales, :
- Numérotées de 001 a 370 1nclus soit . o 370 parts - .

La Société SELIMA, 130 parts soclales,- o
-Numérotées de 371 4500 inclus, soit ' 130 parts

- Total au nombre de parts sociales composant » . _
e capltal soc1al Cing Cents Parts 300 parts



ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre augmente en vertu d’une décision collectlve
extraordinaire des associés, conformement aux dlsposmons des articles 61 et 62 de la loi du _
24 jmllet 1966.

Si l'augmentation du capital fait apparaJtre des rompus, les associés qui disposeraient
d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits nécessaires pour obtenir la
- délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 9- REDUCTION DU CAPITAL

_ Le capltal social pourra étre réduit en vertu d’une décision collective extraord1na1re v
‘des associés, conformément aux dispositions de l'article 63 de la loi du 24 Juillet 1966 et des.
articles 47 et 48 du décret 67-236 du 23 mars 1967. Si la réduction du capital fait apparaitre -
des rompus, les associés devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute
cession de parts an01ennes permettant d'obtenir l'attribution dun nombre entier de parts

nouvelles.

TITRE 111 - PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE
PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et 1ntegralement llberees
- qu'elles représentent les apports en nature ou en numéraire.

Les parts sociales résulteront des présents statuts, des actes modlﬁcatlfs ulteneurs et
des cessions de parts réguliérement signifiées et publiées. - -

Chaque associé peut se faire délivrer, 4 ses frais, des copies ou extralts des statuts et
actes modificatifs, ainsi qu'il sera dit ci- apres

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DES
PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit, proportionnéllement au nombre de parts existantes,
a une quotité dans la propriété de I'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de
- liquidation. Elle donne également le droit de participer aux décisions collectives.
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Les associés ne sont tenus & 1'égard des tiers qua concurrence du montant de leur

-apport. Toutefois, ils sont solidairement responsables, vis 4 vis des tiers, pendant cing ans, de.
. la valeur attribuée aux apports. en nature. La propriété d'une part emporte de plein droit

adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises par les associés. Les droits et

~ obligations attachés aux parts; les suivent, dans quelque main qu'elles passent. Les -

representants ayant droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque pretexte
que ce soit, requérir l'apposition des'scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en

! demander le partage ou la 11C1tat10n

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DE PARTS SOCIALES

- Les parts sociales sont 1nd1V1s1bles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul

. propriétaire pour chacune d'elles. A cet égard les indivisions successorales sont considérées

comme un seul associé quel que soit le nombre de parts possédees par cette indivision.

Les copropne’talres indivis sont tenus ‘de désigner l'un d'entre eux pour les
représenter aupres de la Société ; a défaut d'entente, il appartient & I'indivisaire le plus diligent

. de faJre de51gner parvoie de Justlce un mandataire charge de le représenter.

Dans le cas ou la maJonte par téte est requise pour la validité des décisions

collectlves | 1nd1v1s1on n'est comptée que pour une seule téte.

' L'usufrumer represente valablement le nu-propnétalre al'égard de la Société dans les

~ décisions ordinaires et le nu- propnetalre represente I'usufruitier dans les demsmns

extraordinaires
_ ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
I-CESSIONS

1°) Forme de la cession :

- Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. La cession.n'est rendue

- opposable & la Société qu'aprés avoir été signifiée a cette derniére ou acceptee par elle dans un
~ acte notarié, conformément 3 l'article 1690 du Code Civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en
outre, aprés publicité au Registre du Commerce et des Sociétés. Toutefois, la signification
peut étre remplacée par le dép6t d'un original de I'acte de cession au siége social contre remise
par le gérant d'une attestation de ce dépot.



2°) Cessions entre associés : ~

Les parts sont librement cessibles entre associés. Si la Société comporte plus de 2
associés, toute cession de parts, méme entre associés, sera soumlse a l'agrement des assomes
tel qu'il est prévu ci-aprés. :

39 Agrément de cession - @ des tiers non assoczes, conjoints, ascendants ou -
descendants du cedant

: - Les parts sociales ne peuvent étre cedees a des personnes etrangeres a la Société
(tlers non associés, conjoints, ascendants ou descendants du cédant) qu'avec le consentement
dela majorlte des associés representant au moins les trois quarts des parts sociales.

Le conjoint d'un associé apporteur de biens communs ou acquéreur de parts sociales.
.- 4 partir de fonds communs est agréé en qualité d'associé par les autres associés dans-les
‘mémes conditions de majorité s'il a notifié postérieurement a a l'apport ou l'acquisition son
intention de devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acqulses

Si cette notlﬁcatlon a été effectuee lors de l'apport ou de lacqu151t10n l'agrement '
donné par les associés vaut pour les deux époux. '

, Le projet de cession est notifié¢ a chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre .
'recommandee avec demande d'avis de réception. Dans le délai de huit j jours, a compter de
cette notification, le gérant doit convoquer 1'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur -
le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par €crit sur ce projet. La
décision de la Société est notifiée au cédant par letire recommandée avec demande d'avis de
~ réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter
de la derniere des notifications. prévues au present almea le consentement a la cession est

" réputé acquis.

4° Obllgatwn d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas aoreee :

Sl la Société a refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai
de trois mois a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé dans.
~ les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Toute clause contraire est nulle. A la :
demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par décision du Président du
Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans
que cette prolongation puisse excéder six mois. La désignation de l'expert prévue a l'article
1843-4 du Code Civil est faite soit par les parties soit, & défaut d'accord entre elles, par.
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des referes et sans'-
recours possible.

La Société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le
méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts'de cet associé
et de racheter ses parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de
~ paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la Société par
e Président du Tribunal de Commetce, statuant par ordonnance de référé, non susceptible de
recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.



Si, & l'expiration du délai unpart1 aucune des _solutions prevues m-dessus nest
intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement prevue a moins qu'il ne détienne ses.
_ ‘parts depuis moms de deux ans. :

Il - TRANQMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION
OU DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE OU DE DISSOLUTION DE
-SOCIETE

1° Personnes Phgsiques

_ Lorsqu elle entraine acqmsmon de la quahte d'associé la transmission des parts~
~ sociales, par voie de successmn, de dissolution ou de 11qu1dat10n de communauté, est soumise
a l'agrément des assocws dans les condltlons prévues au présent article paragraphe 13 ci-

~ dessus. : : :

. Les hentlers deJa associés, en cas de transrmsswn pour cause-de mort, les conjoints
- déja associés, en cas de dissolution ou de liquidation de communauté, ne sont pas soumis a
, l'agrement des associés en ce qui concerne la transmlssmn des parts sociales dépendant de la
- succession ou de la communaute

2°) Personnes Morales
En cas de dissolution d'une pérsonne morale associée, ses ayants droits seront soumis

- & l'agrément des autres associés pour l'attribution des parts sociales détenues par elle, dans les
conditions prévues au présent article paragraphe I-3 ci-dessus.

TITRE IV - GERANCE

ARTICLE 14 - NOMINATION DES GERANTS

La Soc1ete est admmlstree par un ou plus1eurs gérants, personnes phys1ques, qu1
peuvent étre choisis en dehors des associés. En I'absence de dispositions contraires, les
" gérants sont nommeés pour la durée de la Société. Les gérants statutaires sont désignés dans les
statuts et les autres gérants sont nommées par de0131on des associés representant plus des 3/4
des parts socmles '

ARTICLE 15 - POUVOIRS DES GERANTS

Les gérants ont seuls la signature sociale ; ils dowent consacrer aux affaires soc1ales
tout leur temps et tous les soins nécessaires. :



4 Dans les rapports entre assomes la gérance peut faire tous actes’ de gestlon dans
lintérét de la Société. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les
pouvoirs prévus ci-dessus, sauf le droit pour chacun de sopposer a toute opération avant'
qu ‘elle soit conclue. :

Toutef01s a tltre de réglement intérieur, il est convénu que la gerance ne pourra, sans
y €tre autorisée par une décision des associés prise & majorité représentant plus des 3/4 des
parts sociales, contracter des emprunts autre que les emprunts bancaires, effectuer des achats, -
échanges et ventes d'immeuble ou de fonds de commerce, autoriser la mise en location du
fonds de commerce et notamment celui d&¢ CHAUMONT (52000), 42 rue Victoire de la
“Marne, exp101te par la présente Société, modlﬁer l'enseigne de ce fonds, constituer des
hypothéques ou des nantissements, autoriser et ou modifier toute convention entre la Société
et un de ses associés, directement ou indirectement, dont ’objet serait la fourniture -d’un
service en contrepartle d’une rémunération, partlmper 4 la fondation de Société et effectuer
tous apports 4 des Sociétés constituées ou a constituer -ou prendre des 1nterets dans des.
- Sociétés ayant ou non le méme objet social. :

Dans les rapports avec'les tiers, la Société est engagée méme par les actes de la
‘gérance qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qulil ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule pubhcatlon des statuts suffise a constituer cette preuve. ’

o En cas de plurahte de gerants ceux-ci detlennent separement les pouv01rs prévus a
" l'alinéa précédent. : S

L'opposmon formée par un gérant aux actes d'un autre gerant est sans effet a l’égard

" des tiers, & moins qu il ne soit établi qu 'ils en ont eu connaissance.

ARTICLE 16 - REMUNERATION DES’ GERANTS

' En rémunération de ses fonctlons chacun des gérants a droit & un traltement qui est
fixé par décision ordinaire des associés, ainsi qu' au remboursement de’ ses frals de
" représentation et de deplacement :

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT R
REVOCATION - DEMISSION - DECES ou RETRAITE DU GERANT
REMPLACEMENT DU GERANT '

1-DUREE

A La durée des fonctions du ou des gérants subséquents est ﬁxée par la décision
collectlve qui les nomme. .



II - REVOCATION DU GERANT

Le ou les gerants sont révocables par decmon des associés representant plus de la
moitié des parts sociales. Toute clause contraire est reputee non écrite. Si la révocation est
décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages et 1nterets '

“En outre, le ou les gerants sont révocables par les tribunaux pour causes legltlmes a
la demande de tout associé. _ .

B - DEMISSION DU GERANT

Le ou les gerants ont le dr01t de renoncer & leurs fonctions, a charge pour eux
d'informer leurs associés de leur décision, six mois avant la cl6ture de l'exercice, par lettre
recommandée avec accusé de réception. Il sera dressé acte de ce changement lequel ne
prendra effet qu 'a la date du commencement de l'exercice suivant. :

Cependant, la collectivité des associés pourra tOl.lellI‘S prendre acte de la. demlssmn ’
d'un ou des gerants avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice. L

Le deces ou la retraite du gerant pour. quelque motlf que ce soit, nentrame pas lav
dissolution de la Société. - : , .

, En cas de déces d'un gérant, la gérance sera exercée par le gérant survivant mais tout
~ associé pourra provoquer une demsmn collective des associés a l'effet de nommer un nouveau
gérant. ' - : :

IV- REMPLACEMENT DU GERANT

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve des condltlons partlcuheres a ces cas, la
collect1v1te des associés procéde au remplacement du gérant. .

Dans ce cas, elle est consultée d'urgence par le co-gerant en exercice par le

~ commissaire aux comptes ou a défaut, par un ou plu51eurs associés, détenant au moins le
quart des parts sociales, ou par un mandataire de justice, a la requéte de l'associé le plus
diligent. En outre, en cas de révocation du gérant, la collect1v1te des associés d01t proceder par
la méme décision & la nommatlon de son remplagant. ' : .

ARTICLE 18 - RESPONSABILITE DES GERANTS

- Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas,
envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou .

- réglementaires applicables aux Sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion. -



‘Outre l'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent
intenter l'action sociale en responsabilité contre les gérants soit individuellement, soit en se
groupant, a condition qu'ils représentent au moins le dixiéme du capital social, ef en chargeant
4 leurs frais un ou plusieurs d'entre eux de-les représenter pour soutenir cette action tant en

- - demande qu'en défense. Les demandeurs sont habilités & poursuivre la réparation de l'entier - -

préjudice subi par la Société a laquelle, le cas échéant, les dommages-intéréts sont alloués.
Aucune décision de l'assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en

responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur .
mandat. ' : - : ' '

TITRE V - DECISIONS COLLECTIVES‘

" ARTICLE 19 - FORME - OBJET DE DECISIONS
o COLLECTIVES o

I- FORME
- Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en Assemblée.

Sont également prises en Assemblée, les décisions soumises aux associés a
l'initiative des associés du commissaire aux comptes ou d'un mandataire désigné par justice
dans les conditions de I'article 17-IV des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises au choix de la gérance soit
en Assemblée, soit par consultation écrite des associés.

.

1I- OBJET
Les décisions:c_ollectives sont qualiﬁées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

.- Les décisions collectives extraordinaires ont pour objet la modification des statuts
ainsi que l'agrément aux cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
~ d'attribution. o

- Toutes les autres décisions en assemblée ou lors de consultations écrites sont
qualifiées de décisions collectives ordinaires. ' S

ARTICLE 20 - DECISIONS ORDINAIRES

I - Elles ont pour objet notamment de donner & la gérance les autorisations
nécessaires 4 l'accomplissement des actes excédant ses pouvoirs, de se prononcer sur les
comptes de la Société, décider toute affectation et répartition des bénéfices, prendre acte de la
démission du gérant, le révoquer, se prononcer sur toutes les questions n'emportant pas de
modifications de statuts ou agrément de cession ou mutation de parts sociales, droits de
souscription ou d'attribution.
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II - Les decmons ord1na1res sont adoptées par un ou plusieurs associés representant'
plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon
les cas, convoqués ou consultés une seconde fois, sur les mémes questlons ﬁgurant a l'ordre-
du jour de la premiére convocation ou consultation, et les décisions sont prises a la majorité
des votes émis, quel que soit le nombre des votants. '

JII - Par ‘exccption au paragraphe ci-dessus, les décisions relatives A la nomination
du gérant et celles visées a l'article 15 § 3 ci-dessus, sont toujours prises & la majonte o
representant plus des 3/4 des parts s001a1es :

ARTICLE 21 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

I - Elles ont pour obJet de modifier les statuts dans toutes leurs dlsposmons d’agreer
- les cessions ou mutatlons de parts sociales, droits de souscription ou d’attrlbutlon

II - Les décisions extraordmalres ne sont valablement prises qu'autant qu elles ont
été adoptees par des associés representant au mains les 3/4 des parts soc1ales

I - Par exception au paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvént si ce n'est a
I'unanimité, changer la nationalité de la Société ou obliger un des associés 4 augmenter son
engagement social, ou encore transformer la Société en’ société en nom collectlf en
commandite simple ou en commandlte par actions.

i - . ARTICLE 22 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES EN CAS ‘
: D'ASSEMBLEE
I CONVOCATION
"Les associés sont.convoqués aux assemblées par la gérance ou par le comm‘issaire‘
aux comptes. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils

X 'représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la
. réunion d'une assemblée. ' :

v Tout associé peut demander au président du Tribunal de Commerce statuart en’
référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblee et de fixer son ordre

. dujour. : 4
Les associés sont convoques quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée,
par lettre recommandée. Celle-ci indique l'ordre du jour. ‘

“Toute assemblee irréguli¢rement convoquee peut &tre annulée. ‘Toutefois, l'action en
nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou representes

'II - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour de I'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation.
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Sous réserve des questions diverses, qu1 ne doivent présenter qu'une minime

.importance, les questions inscrites a l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur

~ contenu et leur portée apparaissent clalrement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres '
documents. ' :

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui nest pas inscrite a l'ordre dﬁ joﬁr.
TII - REUNION DE L'ASSEMBLEE

. L'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la
méme ville indiquée dans la lettre de convocation. Elle est présidée par le gérant ou par l'un
des gérants. Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés -
qui possédent ou représentant le méme nombre de parts sociales sont acceptants, la présidence -
de l'assemblée est assurée par le plus 4gé. Si la Société ne comporte que des personnes
- morales, l'assemblée est présidée par I'un des représentants legaux de la Société associée
' representant le plus grand nombre de parts. -

IV - VOTE - REPRESENTATION -,

‘Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
egal a celui des parts socxales qu'il possede :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé & moins
que la Soc1ete ne comprenne que les deux époux ou seulement deux associ€s.

o Un associé ne peut co‘nstltuer un mandatalre pour voter du chef d'une partie de ses
parts et voter en personne du chef de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut
cependant étre donné pour deux assemblees tenues le méme jour ou dans un délai de sept
jours. :

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives
“ convoquées avec le méme ordre du jour.

V - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui,
indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président, les noms et -
prénoms des associés présents ou représentés avec l'indication du nombre de parts sociales
détenues par chacun, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

. Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le»
président de sé€ance.
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Les proces-verbaux sont établis sur un registre spéciail tenu au siége social et coté et
paraphé, soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal d'Instance,
soit par le Maire de la commune du siége social ou un adjoint au Maire. .

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles
numérotées sans discontinuité, paraphees dans les conditions prévues a l'alinéa précédant et
revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille est remplie, méme -
particllement, elle doit étre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition,
suppression,‘ subStitution‘ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations ‘des associés sont
3 valablement certifiées conformes par un seul gerant :

~ Au cours de la liquidation de la Soc1été, leur certification est valablement effectuée
par un seul liquidateur.

VI - DROIT ‘DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES |
ASSOCIES '

, En cas de convocation d'une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les
comptes de I'exercice, le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le
cas échéant, celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés, quinze jours au

“moins avant la date de I' assemblee

En outre, pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, les méme
. documents sont tenus, au s1ege soc1a1 a la disposition des associés, qui peuvent en prendre
connaissance ou cop1e : _

~ ARTICLE 23 - ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES'
SOCIAUX

1-REUNION DE L'ASSEMBLEE '

Dans le délai de six mois qui suit la cldture de 'exercice, le rapport sur les opérations -
de I'exercice, l'inventaire, le compte d'exploitation générale, le compte de résultats et annexes
et le bilan, établis par les gérants sont  soumis 4 l'approbation des associés réunis en
assemblée. ' ' :

) - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION
DES ASSOCIES

Le bilan, le compte de résultat, l'annexe ainsi que le rapport de gestion établi par la
gérance sont tenus au siége social, a la disposition des commissaires aux comptes, s'il en-
existe, un mois au moins avant la réunion de 1'assemblée.

Ces documents, ainsi que le texte des résolutions proposées €t, le cas échéant, le

rapport des commissaires aux comptes sur les comptes annuels, sont adresses aux associ€s
quinze jours au moins avant la date de l'assemblée.
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A compter de la communication des documents prévue & I'alinéa precedent tout
- associ€¢ ala faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre
~ au cours de l'assemblée. . '

1

‘ARTICLE 24 - DECISIONS PRISES PAR CONSULTATION ECRITE DES |
ASSOCIES

I- MODALITE DE LA CONSULTATION

En cas de consultation - écrite, 1é texte des résolutions proposees ainsi que les
documents nécessaires a l'mformatlon des associés sont adressés & chacun de ceux-ci par
lettre recommandee

_ Les associés disposent d'un dela1 de vmgt jours, a compter de la date de receptlon
des projets de résolution, pour émettre leur vote par éerit.

Tout assome qui n'aura pas repondu dans ce dela1 sera considéré comme s'étant
abstenu. Pour chaque résolution, le vote est expnme pa.r oui ou par non.

- II- MENTION SPECIALE DANS LES PROCES-VERBAUX

En cas de consultation écrite, les procés-verbaux sont tenus, dans:.les mémes -
conditions que celles visées a l'article 22 paragraphe .V des présents statuts, relatifs aux -
décisions prises en assemblées.. Toutefois, il y est mentionné que la consultation a été
effectuée par écrit. La réponse de chaque associé est annexée a ces proces-verbaux.

CARTICLE 25 - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT DES |
ASSOCIES, D' INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES '

I- DROIT DE COMMUNICATION PERMAN ENT

“ Tout associé a le dr01t a toute epoque d'obtemr au siége social, la dehvrance d'une
copie certifiée des statuts en v1gueur au jour de la demande.

‘La Société doit annexer a ce document la liste des gérants et, le cas échéant, des
. commissaires aux comptes en exercice, et ne peut pour cette délivrance exiger le paiement
d'une somme supérieure a deux francs. '

L'associé a également le droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et au siége
social, connaissance des documents suivants : comptes de résultat et ses annexes, bilan, -
inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant
les. trois derniers  exercices. Sauf, en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre copie. A cette fin, il peut se faire assister d'un expert
inscrit sur une-des listes établies par les cours et tribunaux.

14



,II - EXPERTISE -

_ Un ou plusieurs associés représentant au moins un dixiéme du capital social peuvent
demander soit individuellement soit en ‘se groupant. sous quelque forme que ce soit, la

désignation en justice d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou -

plusieurs opérations de gestion.
Le ministére public et le comité d'entrepriée sont habilités & agir aux mémes fins.

S'il est fait droit & la demande la’ décision de justice determme I'étendue de la
_mission et des pouvoirs des experts. Elle peut mettre a la charge de la société les honoraires
des experts. :

. Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comité d'entreprlse au -

‘commissaire aux comptes ainsi qu'au gérant. Ce rapport doit en outre étre annexé a celui
- établi par le commissaire aux comptes en vue de la prochame assemblée .générale et recevoir

' la méme publicité. . _
I - PROCE‘DiJ’RE D'ALERTE
Tout associ€ non gérant peut, deux fois par an, poser par. écrit des questlons au

© gérant sur tout fait de nature & compromettre la continuité de 1'exp101tat10n La réponse du '
gérant est commumquee au commissaire aux comptes. -

TITRE VI - EXERCICE SOCIAL COMPTES AFFECTATION ET |
REPARTITION DES BENEFICES

| A_RTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL’ .

. ~ L'exercice social a une duree de douze mois. Il commence le 1 octobre pour se
termmer le 30 septembre. :

ARTICLE 27 - COMPTES SOCIAUX

I- ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

: A la cl6ture de chaque exercice, la gérance dresse 1’1nventa1re des d1vers elements de
l'actif et du pasmf existant a cette date. :

Elle dresse également le compte de résultat et ses annexes, €t le bilan.

Elle établit un rapport écrit sur la situation de la Société et l'activité de celle-ci
pendant I'exercice écoulé.
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: ~ II - FORMES ET METHODES D'EVALUATION ‘DES COMPTES'
SOCIAUX '
Le compte de résultat et ses annexes, et le bilan sont etabhs apres chaque exercice

selon les mémes formes et les mémes methodes d'evaluatlon que les années précédentes.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite
du bilan. ' : .

III - AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

- Méme en cas dabsence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux
amortlssements et provisions nécessaires.

A Sous réserve des dispositions de l'article 348, alinéa 2 de la loi du 24 juillet 1966, les
frais de constitution dé la Société sont amortis avant toute distribution de bénéfices, et au plus
tard dans un delai de 5 anms. '

Les frais d'augmentation de cap1ta1 sont amortis au plus tard & l'expiration du

cinquiéme exercice suivant celui au cours duquel ils ont été engagés. Ces frais peuvent étre
imputés sur le montant des primes d'émission afférentes a cette augmentation.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

I - DEFINITIONS
1 °) Réserve légale

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur le bénéfice de
l'exercice diminué le cas échéant, des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtiéme au
. moins affecté 4 la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale".

Ce prélévement cesse d'etre obhgatmre lorsque la réserve attemt le d1x1eme du
capital social.

29 Bénéfice distribuable
-Le be’héﬁce distribuable est déterminé conformément a la loi.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués.

- Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux

actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-ci,

inférieurs au montant du capital augment¢ des réserves que la loi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer. :
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‘L'écart de reevaluatlon n'est pas dlstnbuable il peut &tre incorporé en tout ou partle
au cap1ta1 :

3°) Report a nouveau .

L'Assemblée peut dé01der l'mscnp‘uon au compte report 4 nouveau, de tout ou partre e

des bénéfices distribuables. Elle fixe I'affectation ou 'emploi des bénéfices ainsi inscrits 2 ces
~ comptes. Ils peuvent étre affectés notamment au financement des investissements de la
- soci€té. : S

4° Sommes distribuables

Le total du bénéfice distribuable et des réserves, diminué le cas echeant des sommes
inscrites au compte report a nouveau, dont I'Assemblée a la dlsposmon constitue les sommes *
dlstnbuables :

II REPARTITION DES BENEFICES DIVIDENDES

19 Affectatton des benef ces

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence des - sommes . -

- distribuables, I'assemblée générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividendes. Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 Ia fin de l'exercice et certifié par un'
- commissaire aux comptes fait apparaitre que la société - depuis la cléture de l'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite _
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserves en application de
la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire - a réalisé un bénéfice, il peut etre
d1str1bue des acomptes sur d1v1dendes avant l'approbatlon des comptes de 'exercice.

‘Le montant de ces acomptes ne peut exceder le montant du bénéfice deﬁm au
precedent aliéna. -

. Tout dividende distribué en violation des régles ci-dessus énoncées est un dividende _
fictif. ' o : : S
2°) Paiement des dividendes

Conformément a I'article 2277 du Code C1v11 la prescnptlon de 5 ans est apphcable
aux d1v1dendes non réclamés.

- Les modalités de mise en palement des drvrdendcs, votés par l'assemblee génerale
sont ﬁxees par elle ou, a défaut, par la gérance :

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu ans un délai maximum
de neuf mois aprés la cldture de I'exercice ; la prolongation de ce délai peut étre accordée par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, a la demande de la

gérance.
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39 Répétition des dividendes

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée, hors les cas de d1str1but10n de~
dividendes fictifs, ou de distribution d'un intérét fixe ou intercalaire. Dans ces cas, l'action en-
répétition se prescrit par tr01s ans a compter de la d1str1but10n des dividendes.

En outre, la société doit prouver que les ‘bénéficiaires de la dlsmbutloh avaient
connaissance du caractére 1rreguher de celle- -Ci, ou ne pouvaient l'1gnorer compte tenu des
circonstances. :

ARTICLE 29 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

. Chaque associé a la possibilité, avec le consentement de la gérance, de verser dans la
caisse sociale les fonds jugés utiles aux besoins de la Société. Les conditions de
fonctionnement de ces comptes, la fixation des intéréts, les délais pour retirer les sommes
- sont arrétés dans chaque cas par accord entre la gérance et les intéressés. '

TITRE VII - TRANSFORMATION - DISSOLUTION -

LIQUIDATION

'_ARTICLE‘30 - TRANSFORMATION

La transformatlon dela 8001ete en Société en Nom Collectlf en commandlte 31mple
ou en commandlte par actions, ex1ge l'accord unanime des associés. :

La tra.nsformatlon en Société Anonyme ne peut étre décidée qu'a une double
condition : que soit obtenue la majorité requise pour la modification des statuts et que la
Société a Responsablhte Limitée ait établi et fait approuver par les associés le bllan de ses
- deux premiers exercices. . :

Par ailleurs, les gérants doivent demander au Tribunal la désignation-d'un ou.
plusieurs commissaires chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens
composant l'actif social et les avantages particuliers. Le rapport établi est tenu 2 la (disposition
des associés. Les associés statuent sur I'évaluation des biens et l'octroi des avantages
partlcuher ils ne peuvent les réduire qu'a 'unanimité. A défaut d'approbation expresse des.
associés, mentionnée au procés- verbal, la transformation est nulle.

' Toute décision de transformatlon en Société Anonyme est précédée du rapport d'un
commissaire aux comptes inscrit, sur la situation de la société et du rapport d'un commissaire h
désigné par justice dont la mission est d'apprécier, sous sa propre responsabilité, la valeur des
biens composant l'actif social et celle des avantages partlcuhers dans les termes de l'article 72-
1de la loi du 24 juillet 1966.

Une transformation effectuée en violation des présentes conditions est nulle.
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ARTICLE 31 - DISSOLUTION

1 - DISSOLUTION A L'ARRIVEE DU TERME A DEFAUT
_DE PROROGATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme a défaut de prorogation. Un an au moins
avant la date d'explratlon de la Société, la gérance devra provoquer une réunion de la
collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Soc1ete doit étre prorogee '

La demsmn des associés sera dans tous les cas rendue publique. A défaut par la
gérance de procéder & cette convocation, tout associé pourra demander au président du
Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire charge de .
consulter les associés sur cette question. - .

" II - DISSOLUTION ANTICIPEE
1° Réunion de toutés les parts en une seule htiu"n :

En cas.de réunion en une seule main' de toutes les paits d'une Sdmete a
_ Responsabilité Limitée, les dispositions de l'article 1844-5 du Code Civil relatlves ala
dissolution judiciaire ne sont pas apphcables _

2‘9 Deczswn des associés :

‘La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée a tout moment par des
assomes representant les tr01s quarts des parts soc1a]es

3 ‘9 Actif net inférieur & Ia mome du capztal social ;

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, l'act1f social - net'
devient inférieur a la moitié du capital social, Ies associés décident, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparmtre cette perte sily a heu a dlssolutlon
anticipée de la Société. .

Si la dlssolutlon n'est.pas prononcee ala maJonte ex1gee pour la modlﬁcatlon des
statuts, le capital doit étre réduit d'un montant égal 2 la perte constatée, au plus tard lors de Ia
cléture du second exercice suivant celui au cours duquel les pertes ont été constatées. Il n'y a
. pas lieu a dissolution ou a réduction de capital, si dans ce délai; l'actlf net vient a étre
reconstitué pour une valeur au moins egale a la moitié du cap1ta1 social.

‘Dans les deux cas, la de0131on est pubhee dans un Joumal habilité & recevoir les
~ annonces légales dans le departement du siége social, déposée au Greffe du Tribunal de
Commerce du lieu de ce siége et inscrite au Registre du Commerce.’

A défaut de réunion de l'ass'emblée générale comme dans le cas ou cette assemblée
n'a pu délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander au
Tribunal de Commerce la dissolution de la Société. Il en est de méme si les dispositions de
I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été apphquees Dans tous les cas, le tribunal pourra accorder a la
Société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation ; si la régularisation a eu’
lieu avant qu 11 statue sur le fond la dissolution ne sera pas prononcee
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4°) Capital social inférieur au minimum légal :

. La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal doit étre
suivie, dans le délai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter au montant -
prévu par la loi, 4 moins que dans ce méme délai, la Société n'ait €té transformee en Société
d'une autre forme.

ARTICLE 32 - LIQUIDATION

I- OUVERTURE DE LA LIQUIDATION ET EFFETS

_ - La Société est en hqmdatlon dés l'mstant de sa dissolution pour quelque cause que ce
soit ; sa denommatlon sociale est suivie de la mention "société en liquidation".

Cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur. tous les
‘actes et documents émanant de la Société et destinés aux. tiers, notamment sur toutes les
lettres, factures, annonces et publications diverses. La personnalité morale de la Société
subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la cléture de celle-ci. La dissolution de la
Socicté ne produit ses effets a l'égard des tiers qua compter de la date & laquelle elle est
publiée au Registre du Commerce et des Sociétés. : : :

La dissolution de la Société n'entraine pas de plein droit la résiliation des baux des
immeubles utilisés pour son activité s001a1e y compris les locaux d'habltatlon dépendant de
" ces immeubles. : : : :

, Si, en cas de cessation du bail, 'obligation de garantie ne peut plus étre assurée dans
les termes de celui-ci, il peut y étre substitué, par décision du président du Tribunal de Grande
Instance du lieu de la situation de l'immeuble, toute gara.ntle offerte par le cessionnaire ou un -

" tiers, et jugée sufﬁsante :

Il - DESIGNATION DU OU DES LIQUIDATEURS

= Pouvoirs -

} Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La
collectivité des associés conserve les mémes pouvoirs qu'avant la dissolution de la Société.

Elle régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle deterrmne

les pouv01rs Les hquldateurs exercent leurs fonctions conformément a la loi. :

 Siles assqcie’s n'ont pu nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par ordonnance .
du président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte. La gérance doit remettre ses
comptes aux liquidateurs accompagnés de toutes piéces justificatives en vue de leur
approbation par une décision collective des associés. : -
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II - CONTROLE DE LA LIQUIDATION

_ En l'absence de commissaire aux comptes les ‘associés peuvent, par une décision
pnse a la majorité du capital, de51gner un ou plusieurs mandataires chargés de contrdler les -

opérations de llqmdatlon Leurs pouvoirs, leurs obhgatlons et leur remunera’uon sont fixés par -

I'assemblée qui les nomme.

IV - FIN DE LA LIQUIDATION o

Les associés sont convoques en fin de 11qu1dat10n pour statuer sur Ie compte définitif,

- sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat, et pour constater la
+ cloture de la liquidation. A défaut, tout associé peut demander au président du Tnbunal de

Commerce, statuant en refere, la de51gnat10n d'un mandataire chargé de procéder a-la
convocatlon . .

“TITRE VIl - CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - CONTESTATION'S

~ Toutes les contestatlons qui peuvent s elever pendant le cours de la Sométe oudesa

liquidation, soit entre associés et la Société, soit entre associ€és eux-mémes, concernant les

affaires sociales, l'interprétation ou l'executlon des. présents statuts, ’sont soumises ‘4 la
Jundwtlon des tnbunaux competents du lieu du 51ege somal ' : : '

A cet effet en cas de contestatlon tout associé doit falre electlon de dom1c11e dans

. le ressort du tribunal compétent du lieu du siége somal et toutes assignations et significations.
sont regullerement faites & ce domicile. : .

A défaut d'électlon de domlcﬂe, les a351gnat10ns et 51gmﬁcat10ns sont valablement o

.,fa1tes-au parquet du procureur de la Répubhque pres le Tnbunal de Grande Instance du lieu
“.du 51ege social.© - . _ _ . ) -
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