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LUCXIS
Société a responsabilité limitée au capital de 7 500 euros
Siége social : 196 Rue Jules Ferry — 59283 RAIMBEAUCOURT
848 713 525 RCS DOUAI

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 25 FEVRIER 2022

L'an deux mil vingt deux, le 25 Février,
Au siége social,

Madame Linda DUBOURDIEU, Associ¢e Unique de la société LUCXIS, a pris les décisions ci-
apres, concernant les points suivants :

- Modification exceptionnelle de la date de cloture d’exercice social ; modification corrélative

des statuts,
- Pouvoirs pour les formalités

PREMIERE DECISION

L’associée unique décide d’étendre la durée de l'exercice 2021/2022 de 3 mois, pour le cloturer
exceptionnellement au 31/05/2022.

Cet exercice, ayant débuté le 1/03/2021, aura donc une durée totale de 15 mois.

Les exercices sociaux retrouveront ensuite leur date de cl6ture d’origine, soit le 28 ou 29/02 de chaque
année, avec une premicre cloture au 28/02/2023.

En conséquence, I’associée unique décide de modifier ainsi qu'il suit I'article 26 des statuts :

« ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler Mars et se termine le 28 ou 29 Février de chaque année.
Exceptionnellement, l'exercice ouvert le 1/03/2021 aura une durée de 15 mois, pour se terminer le
31/05/2022. ».

DEUXIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, l'associée unique a dressé et signé le présent proces-verbal.

Linda DUBOURDIEU
Associée Unique
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LUCXIS
Société a Responsabilité limitée au capital de 7 500 curos
Si¢ge social : 196 rue Jules Ferry — 59283 RAIMBEAUCOURT
848 713 525 RCS DOUAI

STATUTS MIS A JOUR SUITE AUX DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
EN DATE DU 25/02/2022

COPIE CERTIFIEE CONFORME
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CONSTITLUTION DE SOCIELE

LA SOUSSIGNEE,

- Madame Linda DUFAY

née le 00°09/1977 a LENS (62)

de nationalité francaise

marice avec Monsieur Charles DUBOURDIEU. né le 27 111973 4 BULLY-LES-MINES (62). sous e
régime de la communauté légale a défaut de contrat de mariage préalable & leur union céldbrée e
27/0771966 en la Maivie d2 ILIEVIN (62)

demeurant a LIEVIN (62800). | rue de Dunkerque

a decide de constituer fa présente Soci2te en vue de Fexploitation d'un fonds de commerce de senie
ar detail type "Supermarché” sis @ RAIMBEAUCOURT (39283), 196 rue Jules Ferry, sous l'enseigne
CARREFOUR CONTACT et dans le respect des normes commerciales attachées a cotte enseigne.
apparicnant au Groupe CARREFOUR

Bt powr ce faire. a ¢tabli ainsi quiil suit les statuts d2 la Socisté A Responsabilid Limitée quelle n
deécidé dinsutaer.



STATUTS

TITREL- FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

[Fest forme. une Socidtd a Responsabilité Limitée qui sera régiz par les dispositions du Code de
Commerce et les dispositions réglementaires en viguzur ains! que par fes présents statuts,
Elie fonctionne indiftérement sous la méme forme avec un ou plusicurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

Llenploitation d'un fonds de commerce de tvpe Supermarché s1s & RAIMBEAUCOURT (59283),
196 rue Jules Ferry, a l'enseigne CARREFOUR CONTACT ou tonte autre enseigne appartenant au
Uroupe CARREFOUR. a 'exclusion de toute autre -

Eta ttre accessoive. la fourniture de tous services. de toutes prestations de services a la clientéle et
favente de marchandises v afterentes @ activite de location a court terme de vehicudes terrestres & moteur.
sans chaufteur :

Lt plus géncralement. toutes opérations. de quelque nature quelles soient. juridiques. éconamicues
et financicres. civiles et commeiciales. se rattachant a Fobjet sus-indigug.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Sociéts a pour dénomination sociale - LUCXIS

Les actes et documents émanant de la Sociéts et destinés aux tiers, notamment les iettres. factures.
annonces et pubhicatons diverses. indigqueront la dénomination sociale. precedes ou sulvie immédiaterment
et iisiblement des mots "Société a Responsabilité Limitée” ou des initiales "S.A.R.L" et de 'eronciation du

capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le stege social est fixé a RAIMBEAUCOURT (59283), 196 rue Jules Ferry.
Hopourra etre wranstéré en towt autre lieu du departemment ou dens un departement limitophe par simple
décision de fa gérance sous reésenve de ranfication de cette dscision par i"associde unique. ou en cas de
piuralite d"associds. par les associés représentant les 3. des parts sociales. et en tout autre endroit par
déeision collective extraordinaire des associes

ARTICLE 5- DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 années a compter de la date d'immatriculation de la Société au

Registre du Commerce et des Sociétés. sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation prévus aux
présents statuts,

LY



TITREIT- APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apports suivants :

Apports en numéraire

Toutes fes parts sociales d'origine représentent des apports en numéraire et sont miegralement libérées

Madame Linda DUFAY. associée unique. apporte a la Société uns somme en espéces pour un montant do

septmille ¢ing cents euros. pour la souscription de 730 parts sociales de 10 euros chacune,

La somme de 7300 euros a été dés avant ¢ jour. 13;\0‘3 > au credit d'un compte ouwvert au nom de la Saciété
tion. aupres du CIC NORD QUEST. ¢
ladite bangue en date du 14/02/2019.

en fornu

gence de LIEVIN (62). ainst qu'en atizste un certificat de

Monsteur Charles DUBOURDIEU. corroint commun en biens de Madame Linda DUFAY. apportewr de
deniers preverant de la communauts, a. par acte SEPAre annexé aux présentes. reconnu avolr St averti en
emps utife et aveir regu une information complete sur cet apport

Monsteur Charles DUBOURDIEU n'a manifesté aucune intention d'érre pu:onnellmw nt associd de la
Société. declarant réserver expressément ses droits patrimoniaux sur les parts attribudes a son conjoint. ainsi
que fa revendication uliérieure de la qualité dassocié dans les conditions prévues par la loi et les présents
statuts.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est finé & sept mille cing cents euros (7 300 euros).

Hest divise en 730 parts sociales de 10 coros chacune. numérotdes de | a 730, 1mié cgralement libdrées. e:
attribudes en t;imlitc a Madame Linda DUFAY.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre augmenté en vertu d'une décision collective extraordinaire des associss
ou drune decision de I'associde unique. conformément aun dispositions des articles L. 223-32 ¢t [.. 223-33
du Code de Commerce.
Par dérogation aux dispositions de article 1..223-30 alinéa 6 du Code de Commerce les regles de quorum
et de maorne applicables aun assemblées générales extraordinaires  seront applicables en  cas
dravamentation du capital par incorpr)"atiom de réserves. primes ou béndfices

§i laugmentation du capital fait apparaiue d’" rompus. les associds qui disposeraient d'un nombre
msuftisant de droits de souscription ou datribution devront faire leur a‘taire pelsormelle de toute
acquismon ou de toute cession de droits necessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier de parts
nouvelles.
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ARTICLE 9 - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital soctal pourra étre réduit en vertu d une décision cotiective extraordiraire des assocics. ou
d’une décision de Passociée unique. conformément au dispositions des articles L. 223-33 et L, 223-34 du
Cede de Commerce.

Stla reduction du capital fait apparaite des rompus. les associés desront faire leur arfaire personnelle de
toute acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir Iattribution d'un nombre entier
de parts nouvelles

LITRE 11 - PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SOCIALES

! soctales sont souscrites en totalité par les associés et ntegralement libérées. qu'elies
representent [es apports en nature ou en numeraire,

Les parts sociales résulteront des présents statuts. des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de

parts regulicrement signifiées et publiges.

Chaque associé peul se faire délivrer. a ses frais. des copies ou oxtraits des statuls et actes
maodificatifs. ainsi qutl sera dit ¢i- apres.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne dreit. proportionneliement au nombre de parts existantes. 4 une quotité
dans {a propridte de lactit

acial dans le partage deos bénéfices et dans le boni de hiquidation. e donne
cualement le droit de participer aun décisions collectives.

Les associes ne sont tenus a Fégard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport. Toutetuis.
s sont sohdaiement responsables. vis & vis des tiers. pendant cing ans. de lavalenr atibude aun apports en
navre. La propriete dune part emporte de plein droit adhésion aux statits of aus résolutions réguliérement
prises par les associés. Les droits et oblizations attachds aus parts. les suivent. dans quelque ma

A il
UM Lenjomt

ain qu'elles

e hivitiers dui assacié ne peuvent sous quelque proente

rassent. Les représentants ava
(ue cesolt requéne appasiton des sceliés sur les biens et valeurs de la Sociéte. ni en demander le partage
ou la licitazion.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DE PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnair qu'un seul propriétaire

paur chacune delles. A cet égard les indivisions successorales sont considérées comme un seul’ associé quel
que scit le nombre de parts possédées par cette indivision.

Les copropridtaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
Société : a détaut dentente. il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de justice
un mandataire chargé de le représenter.

Dans le cas ol la majorité par téte est requise pour fa validité des décisions collectives. 'indivision
n'est comptee que pour une seule téte.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I'egard de la Société dans les décisions
ordinaires et le nu- propriétaire représente I'usufruitier dans les décisions extraordinaires.



ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I- CESSIONS

1°) Forme de la cession :

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. La cession de parts ¢st rendue opposable
a la snciete soit par e depdt d'un origina! de Vacte de cession au stege social contre remiss par le gérant
dune attestation de ce depat. soit par la signification par huissier cu l'acceptation de la société dans un acte

authenuque.

Elle n'est opposable aux tiers quiapres accomplissement de cetie formalité et. en outre. apres
publicité au Registre du Commerce et des Socistés.

2% Cessions entre associés :
L cas de pluralité dlassociés. les parts sont librement cessibles entre associss. Si [a Socigté
comporte plus de 2 associgs. toute cession de parts. méme entre associés. sera soumise 4 Fagrement des

associss. el quiil est prévu ci-aprés.

3% Agrément de cession a des tiers non associds, conjoints, ascendants ou descendants du
cddant :

Encas de pluralite dassociés. les parts sociales ne peuvent étre cédées 4 des personnes étranuéres a

a Socigte {tiers non associés. conjoints. ascendants ou descendants du cedant) quavec le consentement de la
majorité des associds représentant av meins les trois quarts des parts sociales

Le conjomt d'un associé apporteur de biens communs ou acquerenr de parts sociales a partir de
fonds communs est agrée en qualizé d'associé par les autres associés dans les mémes conditions de majorité
sl e notifie postéricurement a Fapport ou Facquisition son intention de devens personnellement associé
pour la moitie des parts souscerites ou acquises.

SEeette noufication a &té eflecivée lors de fapport ou de Facquisiion. Fagrément donne par les

<
assecies vaut pour fes deus €poux.

1€ 4 chacun des assacies par aste dhuissier on par lerre recommandeée

et d ) g
avec demande d'avis de véeeption. Dans le délai de Buit jours. a compter de cette notification. le gerant dott
comoquer Tassemblée des associés pour qulelle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associes par écrit sur ce projet. La décision de la Société est notifice au cédant par lettre
recommandee avec damande davis de réception. Si la Socisté na pas tait connaitre sa décision dans Iz délai
de trois mots a compter de la dernizre des noufications présues au présent alinea. le consentement a la
cession est réputé acguls.

4% Obligation d'achat ou de rachat de pares dont lu cession n'est pus agreéde

Sila Socidté a refusé de consentir & Ia cession. et si le cédant n'a pas fait part de son souhait de
renoncer a la cession. les associés sont tenus. dans le délai de trois mojs & compter de ce refus, d'acquériv ou
de faire acquérir les parts & un prix finé dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du Code Cnil. A la
demande du gérant. ce délai peut étre prolongé par décision du Président du Tribunal de Commerce, statuant
par ordonnance sur requéte non susceptible de recours. sans que cette prolongation puisse excéder six mois.
La désignation de l'expert prévue a larticle 1843-4 du Code Civil est faite soit par les parties soit, a défaut
d'accord entre elles. par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés
et sans recours possible,



La Secieté peut ¢galement. aves le consentement de l'associe cédant. décider. dans le mame délaj de
vediare son capital du monzant de favaleur nomina’e des parts de cet assacié ot de racheter ses parts at pri
déterming dans les cenditions prévues ei-dessus. Un délai ¢e paiament, quit e sauralt excéder deun ans.
peut. sur justification. étre accorde & la Socidte par e Président du Tribuna! de Commerce. statuane par
ordonnance de réiéré. non susceptiblzs de recours Les sommes dues portert mérét au faun lézal en matisre
comnierciale

Stoatexpration du délai imparti. aucune des solutions prévies ci-dessus n'est intervense. Fassocid
f

peutrealiser ia cession nitialemen: prévue a mains gu'il ne déticnne ses parts depuis moiss de deux ans.
F i

II' - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION OU DE
LIQUIDATION DE COMMUNAUTE OU DE DISSOLUTION DE SOCIETE

1°) Personunes Physiques

Encas de pluralize d'associeés. lorsqu'elle entraine acquisition de la quatité d'associé {a transmission
arts sociales. par voie de succession. de dissalution ou de liquidation de communauté. est souniise a

a2 -
3 g

-
Faarément des associés dans les conditions prévies au présent article paragraphe .3 ci-dessus.

Toutefois. en cas de decés d'un associé personne physique. les conditions de quormm et de majorité

prévues audit paragraphe 1-3 ci-dessus ne sappligueront quacs droits déterus par [es associés survivants
Les héritiers deja associés. en cas de ransmission pour cause de mort. les conjoints déja associés. en

cas de dissolution ou de liquidation de commumauté. ne sont pas soumis & lagrément des associeés en ce gui
conceme la transmission des parts sociales dépendant de la succession ou de la communaue,

29 Personnes Morales

En cas de dissolution d'une personne morale associde. ses avants droits serent soumis a lagrément
des autres associds pour lattribution das parts sociales détenues par elle. dans les conditions prdvues au

présentarticle paragraphe 1-3 ci-dessus

TIIREIV - GERANCE

ARTICLE 14 - NOVIINATION DES GERANTS

(a SOt est administiee par i ou plusieurs gérants. parsonnes physiques. gul pewvent étre choisis

n dehors des associds. En labsence de dispositions contraires. les 2erants sont nommes powr la durée de la
1
I

e
Societe. Les gérants statutaires sont désignés dans les statuts et les autres geranis sont nommés par décision
1 N -

Lassodiee drnque.

des associés représentant plus d2s 3 -

ARTICLE 15 - POUVOIRS DES GERANTS

Les gérants ont seuls la signature sociale : ils doivent consacrer aux affaires sociales tout leur temps
et tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre associés. la gérance peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société. En cas de pluralité de gérants. ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-dessus. sauf le
droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle sort conclue.

By



Toutefuis. a titre de roglement intérieur. il est comveny que la gerance ne pourra. sans v étre

autorisee par une décision des associds représ

17
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i ntant plus des 24 des parts scciales. contracter des Smprunts
atres que les crédits bancaires de wésorerie (facilités de caisse. decouverts). effectuer des achars. cchanges
et ventes dummeuble ou de fonds de commerce, autoriser la sous location-gzérance en tout ou partie dn fonds
de commerce notamment celui d2 RAIMBEAUCOURT (59283). 196 rue Jules Ferry. exploité par la
presente Socreté. modifier Tenseizne de ce fonds. modifier les conditions du ou des baus des locaux
desploitation. donner ou accepter congé. résilier le ou les baux des locaux d'exploitation. accepter ou
transiger une indemnité d'éviction. renowveler. prendre & bail. constituer des hypotheques ou des
nantissements. participer a la fondation de Socidté et effectuer tous apports a des Sociétés constitudes ou 3
constituer ou prendre des 11téréts dans des Socidtés avant ou non le méme objet social.

1o

De meéme la gerance s'oblige a soumetire a la décision des associos representant plus des ¥ des parts
sociales oute proposition d acquisition des locaun d exploitation émanant du bailleur et notamment. sans
que cela soit limitatif. en exéeution de I'éventue) pacie de préférence figurant dans le bail.

ARTICLE 16 - REMUNERATION DES GERANTS

En rémundration de ses fonctions chacun des gérants a droit 4 un traitement qui est fixé par décision
ordinaire des associes. ainsi qu'au rembowrsement de ses [rais de représentation et de déplacement

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT - REVOCATION - DEMISSION -
DECES ou RETRAITE DU GERANT - REMPLACEMENT DU GERANT

I-DUREE

La durce des fonetions du ou des gérants subsiquents est Hinee sar la déeision collective qui les
g ]

I1- REVOCATION DU GERANT

Le ou fes gérants sont révocables par décision des associes représentant plus de la moitié des parts
sociales ou par décision de Vassociée unique. Toute clause contraire est réputée non éerite. St la révocation
est decidee sans juste motif. elle peut donner lizu a dommages et intéréts.

En outre. e ou les gérants sont révocables par les tribunaus powr causes Ezinmes a la demande de

Lot associad,
1 - DEMISSION DU GERANT

Le ou les gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions. a charge pour eux d'informer leurs
ass0cids ou lassovice urique de lewr décision. six mois avant la cldture de lesercice, par lettre
recommandze avec accusé de réception. Il sera dressé acte de co changement. feque! ne prendra effer qua la

date du commencement de l'exercice suiyant.

Cependant la collectivits des associés. ou I'associde unique pourra toujours prendre acte de la
démission d'un ou des uérants avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice,

Le deéces ou la retraite du gerant pour quelque motif que ce soit. n'entraine pas la dissolution de la
Sociéte.

En cas de deces d'un gérant. la gérance sera exercée par le gérant survivant et en cas de dcés du
gérant unique, le conunissaire aux comptes ou tout associé convoque [assemblée des associés afin de
proceder au remplacement du gérant.
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IV - REMPLACEMENT DU GERANT

Dans les cas prevus ci-dessus et sous réserve des condizions particnlieres a ces cas, la collectiyite
des associes procéde au remplacement du geran:

Dans ce cas. elle est consultée d'urgence par le co-gérant er exercice par e commissaire aus comptes ou a
defaut. par un ou plusieurs associés. détenant au meins le quart des pmt> sociales. ou par un mandataire de
Jastice. a la requéts de Tassocid le g JIENG hllgent. B outre. en cas de révocation du gérant. 1a collectivité des

associés doit precéder par :a méme diécision & la nomination de sen remplagant

ARTICLE 18 - RESPONSABILITE DES GERANTS

les
gmvers les

th
a responsapi

<: ants sont responsables individuzllement ou solidairement selon les cas. envers la Socicté ou
wers. soit des nfractions aux dispositions Kgislatives ou réglementaires applicables aux Socigtés
! te

te limitée. soit des violations des statuts. soit des fautes commises dans leur gestion.
Outre faction en réparation du préjudice subi personnellement. les associss peuvent intenter 'action
sociale en responsabilité contre lzs uérants soit individuellement. soit en sc groupant. a condition gu'ils
I'Cpl'éSClnCln aumoins le dixieme du capital social. et en chargeant a leurs frais un ou plusicurs d'entre eux
de les representer pour soutenir cette action tant en demande quen défense. Les demandeurs sont habilités a

w

poursuivre |71 reparation de Tentier préjudice subi par la Société & laquells. le cas échdant, les dommages-
mterdis sont alioués

.

ucune decision de lassemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en -esponsabilité
contre les aérants pour fautes commises dans Iaccomplissement de leur mandat

LITRE Y - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 19 - FORME - OBJET DE DECISIONS COLLECTIVES
I- FORME

[associes u:‘uqnc enerce les pouvoirs devolus a lassemblee des associds 11 re peur délé gguer ses

pouvairs. Ses decisions sont constatées par des proces-verbauy signés par lui et répertorigs dans un
registre cote et paraphé comme les registres d'assemblées

En cas de pluralite dassociss

Les decisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en Assemblée.

Sont egalement prises en Assemblée. les décisions soumises aun associes a linitiazis e des associés
du commissaire aux comptes ou d'un mandataire désigné par justice dans les conditions de lartizle 17-1V
des présents statuts

Toutes les autres decisions ]leL ives peuvent éure prises au choix de la gérance soit en Assemblée,
soit par consultation ecrite des associgs ou résulter du consentement de tous les associes exprimé dans un
acte.



I1- OBJET
Les decisions collectives sont quatifiées dordinaires ou d'extraordinaires

Les décisions collectives extraordinaires ont pour objet la modification des statuts ains: que
Fagrément aux cessions ou mutations de parts sociales. droits de souseription ou dattribution

semblée ou
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quahitiées de décisions
coltectives ordina

ARTICLE 20 - DECISIONS ORDINAIRES

I - Elles ont notamment pour abjet de nommer le gérant et de [ui donner les autorisations nécessa

(I\ (D
o

ir
a laccomplissement des actes excédant ses pouvoirs. de se prononcer sur les car nptes de la Sociéié. I ciden
toute affectation et répartition des béndéfices. prendre acte de la démission du gé ant. le révoquer. se
prononger sur toutes les questions n'emp"v‘tﬂm pas de madifications de statuts ou agrément de cession ou
mutation de parts soziales. droits de souscription ou datiribution

Il - Les decisions ordmaires sont adoptées par un ou plusieurs associds representant plus de la
moitie des ; wis

ctales Stcelie majorité n'est pas obtenue, les assocics sont. selon les cas. Com oques ou
consulies vre seconde fois. sur les mémes questions fiourant a Vordre du | jour de la premucre convocation ou
Ct )ngulmtmn tles décisions sont prises & la majorit¢ des votes émis. quel que soit le nombre des votants.
[T - Par exception au paragraphe ci-dessus. les diécisions relatives a la nomination du gfrant et
celles visees a larticle 15 § 3 ci-dessus. sont toujours prises tant en prenuere qu'en seconde consultation a la
migtoriee représentant plus des 374 des parts sociales

ARTICLE 21 - DECISIONS FXTRAORDINAIRES

L- Llles ont pour objet de maditier les statuts dans toutes leurs dispasitions. d agréer les cessions ou
mutations de parts sociales. droits de souscription ou dattribution.

Ve

(]

I - Les decisions extraardinaires e sont valablement prises quiautant quelies ont été adoprees par
des associss reprdsentant au meins les 34 des parts social

I - Par exception au paragraphe ci-dessus. les associés na peuvent sice n'esta Funanimité. change:
la nationalite de {a Société ou obliger un des associés a augmenter son engagement social. ou encore

transtormer la Sociéte en soctdté en nom collectif. en commandite simiple ou en comma:

lite par actions En
: de cassion de pum ne peut eire consanti qua la maorind das associes
représentant au moins [2s trois quarts des parts sociale

~

Cazrement a donner en e

7

ARTICLE 22 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES EN CAS D'ASSEMBLEE
[-CONVOCATION

Eo cas de pluralité d'associés. les associés sont comvoqués aux assemblées par la gérance ou par le
comniissaire aux comptes. Un ou plusieurs associés, détenant la moitis des parts sociales ou détenant. s'ils
représentent au moins 10 25 des associés. 10 % des parts sociales. peuvent damander la réunion d'une

assemblée.

~O (‘)



Teutassocié peut demander au président du Tribunal de Commerce statvant en réferé. la désignation
d'un mandataire chargé de comvoquer I<S>\,4pbl€ et de fixer son ordre du jour.

Les asst*ciés sont con\'oqw*‘, quinze jours au moins avant la rdunion de 'assemblée. par lete
recommandee. Celle-ct indique Fordre du jour,

rement comoques pew étre annulés. Toutefols. luction en nullité west pas

e
€5 23500Ctes étaien: presshts ou représentds,

I1-ORDRE DU JOUR
L'ordre du jour dz I'assemblée est arrété par lautecr de la convocation
es. qui ne doivent présenter qu'une minime impcr e. les

s ¢
questians inserites a Pordre du jour sont libelides de telle sorte que leur conteny et leur portée apparaissent
clatrement. sans quiil v ait lieu de se repoxtu a d'autres documents.

Sous réserve des questions diver
th

L'assemblee ne peut delibérer sur une question qui r'est pas inscrite 2 lordre du i Jour.
B

Lnoou plusicurs associés détenant le vinutieme des parts sociales ont la faculté d2 faire inserire a
Fordre du jour de lassemblée des points ou projets de résolution qui sont portés a la connaissance des autres
associés. selon les modalités fixées par les textes légaux et réglementaires.

[I1 - REUNION DFE. L'"ASSEMBLEE
['assemblee des associés se réunit au sigge xoua' ouen utautre endroit de o méme ville indiquée
dans o letre de comocation Elle est présidee par le wérant ou par l'un des

eérants. Sioaucun des gérants
west associe, elle est présidée par Fassozie présent ot aceeptant qui possede ou représente le plus arand
nombre de paris saciales

St deux associds qui possédent ou représentant le méme nombre de parts sociales sent acceptants. Ia
presidence de Fassemblée est assurde par le plus dod

S' la’ Sociéte no comporte que des persannes morales. assemblée est presidze par lun des

¢

veprésentants legaus de |1 Socidtd associde représentant le plus grand nombre parts

IV - VOTE - REPRESENTATION

Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de \oix ¢ual a celui des
parts sociales qu'il posséde.

Ui associe peut se faire représenter par 51 ¢onjoint ou par un autie associé 4 moims que la Sociéwd
ne comprenne que fes deux époun ou seulement deux associds,

L associe ne peut constituer L1 mandataire pour vater du chef d'une partie de ses parts et voter en
personne du chef de autre partie.

Le mandat de representation d'un associé es: donné pour une seule assemblée, [| paut cependant étre
donng pour deuy assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat douné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives cons oquées avec le
méme ordre du jour.

L2



V- PROCES-VERBAUX

Toute deliberation de lasseinbiée des associds es constatde par un proces-verbal qui indique la date
etle lizu de la reunion. fes nom. prénom et qualitd du président. les noms et prenems de) assceids prdsents
oureprésentes avee lindication du nombre de parts sociales détenues par chacun. les documents et rapports
soumis a fassemblee. un resume des débats. le tente des résolutions mises aus voix et e rose Htat des votes.
Les proces-verbaux sont €:ablis et signés par ies gerants et. e cas échéant. par le président de

séance

es proces-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siege social et coté et palaphé soit
par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juze du Tribunal dlnstance. soit par [e Maire de la
commune du siege soctal ou un adjoint au Maire.

Toutetois. les procés-verbaux peuvent éuwe Stablis sur des feuilles miohiles NUME2rotées  sans
discontinuité. paraphées dans les conditions prévues a lalinéa précedant et revétues du sceau de lautorité
qui-les a paraphées. Deés qu'une feuille est remplie. meéme partiellement. elle dois étre Jjomte a celles

meccd“n mentutihisges. Toute addition. suppression. substitution ou inters crsion de feuilles estinterdite.

Les capies ou e\trairs des procés-verbaun des déliberations des associes sont valablement certitiées
f
conformes par un seul gérant.

Auwcours de la liquidation de fa Société, lsar certification est valablement effectide par un seul
liquidateur,

VI-DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

En cas de comvocation d'unc assemblée autre que celle qui doit statuer sur les ¢ comptes de l'esercice.
le tente des résolutions proposées. le rapport des gerants ainst que. le cas échéant. celui des commissaires

aun comptes. sontadresses aun associds, quinze [ours au moins avant la date de I'assemblic

tn oum pendant le délai de quinze jours qui précéde Fassemblée. les méme documents sont tenus.
ausiége social A ladisposition des associés. qui peusent en prendre connaissance ou copie.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

[- REUNION DE L'ASSEMBLEFE

Dans le delai de Six IMOis qui suit la cloture de 'exercice. le rap ort sur les opératinns de I'enercice.
! PE
fl!]‘-;’l'::;lil‘i’. f2 compte d':‘\‘DEJKJ

tognerae. @ compte de résuliats et annanes et le bilan. éahlis par les
gerants sont soumis a l'approbation de ['associé ungiue ou des associés réunis en assemblse.

IT- DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES

Le bilan. le compte de résultat. lannexe ainsi que le rapport de gestion établi par la gdrance sont
tenus au siege social. a la disposinion des commissaires aux comptes. s'il en existe. un mois au moins a\ant
la réunion de l'assemblée.

Ces documents. ainsi que le texte des résolutions proposées el, le cas échéant. le rapport des
commissaires aux comptes sur les comptes annuels. sont adressés aux associss quinza jours au moins avant
la date de l'assemblee.

A compter de la communication des documents prévue a lalinéa précédent. tout associé a la faculté
de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de rependre au cours de l'assemblée.
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ARTICLE 24 - DECISIONS PRISES PAR CONSULTATION ECRITE DES ASSOCIES
I - MODALITE DE LA CONSULTATION

En cas de mn:m&tmn cerite. fe tante des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires
a information des assaciés sont "«d( esses a chacun de ceux-ci par lettre recommandse

Les associés disposent d'un délai de vingr jours. a compter de la date de réception des projets de
résolution. pour émettre leur vote par €erit.

Teout associd qui nwaura pas repondu dans ce délyi sera considere comine s'etant abstenu. Pour
i !
chagque résohizion. le vote est exprims par cui ou par non.

IT-MENTION SPECYALE DANS LES PROCES-VERBAUX

En cas de consultation derite. les proces-verbaux sont tenus, dans les mémes conditions que celles
visées a larticle 22 paragraphe V des présents statuts. relatifs aux décisions prises en assemblées. Toutefois.
Iy estmentionng que la consultation a été cffectude par écrit. La réponse de chaque associé est annesée a
ces proces-serbaun

ARTICLE 25 - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT DES ASSOCIES,
D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

I - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout associe a le droit. & ute époque. d'obtenir. au sigue social. la délivrance d'une copie certitide

des statuts en vigueur au jour de la demande.

La Sociéte duit annener 4 ce decument la liste des grants et e cas dehdant. des commissaires aus
compies en excreive, et ne peut powr cette délivrance exiger le palement dune somime sunérieure aux frais
d'envor,

Lassocte o egalement le croin 4 toute époque. de prendre par Lii-mdme et au siege social.
commissnme des ;lmumem\ sanvants ©ocomptes de résultat et ses annenes. bilan, inventaires. rapports
soumis aus assemshlées et preces-verbaun de ces assemblées concernant les trois derniers exercices. Saut en
ce Ui concerne Im\cntmw. te droit de prendre connaissance mente celut de prendre copie. A cette tin. il
peut se faire assister dun expert inserit sur une des listes établies par fes cours et tribunaus.

II- EXPERTISE

Un ou plusienrs associés représentant au moins un dinieme diu capital social psuvent demander soit
mdniductiement soit en se g.o‘.}ant sous quelque forme qus ce soit, la clmgn ation en justice d'un ou
plusieurs experts charzés de présenter un rapport sur wie ou plusizurs opérations de gestion

o

Le ministere public et le comité d'entreprise sont hahilités a agir aux mémes fins.

Sl est fait droit & la demande, la décision de justice détermine Idtendue de la mission et des
pouvoirs des experts. Elle peut mettre 4 la charge de la société les honoraires des experts.

Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comité d'entreprise. au commissaire
aux comptes ainsi quau gérant. Ce rapport doit en outre étre annexé a celui établi par le commissaire aux
comptes en vue de la prochaine assemblée générale et recevoir la méme publicité.



111 - PROCEDURE D'ALERTE
Tout associ¢ non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions au gérant sur tout

fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse du gérant est communiquée au
commissaire aux comptes.

BENEFICES

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

L'cxercice social commence le ler Mars et se termine le 28 ou 29 Février de chaque année.
Exceptionnellement, 'exercice ouvert le 1/03/2021 aura une durée de 15 mois, pour se terminer le
31/05/2022.

ARTICLE 27 - COMPTES SOCIAUX

I- ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif ct
du passif existant a cette date.

Ellc dresse également le compte de résultat et ses annexes, et le bilan.

Elle ¢tablit un rapport écrit sur la situation de la Société et 1'activité de celle-ci pendant l'exercice
écoulé, sauf cas de dispense légale.

II - FORMES ET METHODES D'EVALUATION DES COMPTES SOCIAUX

Le compte de résultat et ses annexcs, et le bilan sont établis aprés chaque exercice selon les
mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentcs.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

III - AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortisscments ct
provisions nécessaires.

Conformément aux dispositions de Iarticle 232-9 du Code de Commerce, les frais de
constitution de la Société sont amortis avant toute distribution de bénéfices, et au plus tard dans un délai
de 5 ans.

Les frais d'augmentation de capital sont amortis au plus tard a l'expiration du cinquiéme exercice
suivant celui au cours duquel ils ont ét¢ engagés. Ces frais peuvent étre imputés sur le montant des
primes d'émission afférentes a cette augmentation.



ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

[- DEFINITIONS

1°) Réserve légule

A peme de nullite de toute délbdration contraire. Il est fait sur le bénéfice de I'exercice diminug |o
cas @cheant. des pertes antérizures. un préldvement dun vingtieme au moins atecte & ia formation dun
fonds de réserve dit "réserve idgale”,

Ce prelevement cesse détre obligatonre. forsque fa réserve atteint le dinicime du captial social.

2°) Béndfice distribuable

Le bénéfice cistribuable est déterming conformément au dispositions du Code de Commerce.

En outre. Tassemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les

i

réserves dont elle a la disposition 1 en ce cas. la décision tdique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectuds.

Hors le cas de réduction du capital. aucune distribution ne peut étre faite auy associss forsque les
ca p‘ aux propres sont ou deviendraient. a la suite de celle-ci. inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que les dispositions du Code de Commerce ou les statuts ne permettent pas de distribusr.

Secart de réevaluation n'est pas distribuable. il peut étre incorporé en tout au partic au capital,
3% Report a nouvean

L'Assemblée peut décider 'inscription. au mmpte report a nouveau. de tout ou partie des bénéfices

distribuables. Elte fixe Faffectation cu lcmp.m dus bénefices ainsi inscrits & ces comptes 115 peuvent étre
aftectds notamment au financement des iy ostissements de 1a société

4°) Sommes distribuables

Le total du bénéfice distribuable et des réserves. diminug le cas échéant des SOMIMES Inscrites au
cempte report a nowsenn. dont PAssemblée o la disposizion 3y

nmes distribuables

IT - REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES
I3y Affectation des bsnéfices

Apres approbation des comples et constatation de I'e\isten:e des sommes distribuables. assemblée
génerate déterimine la part atribuée aun associds sous forme de dividendes. Toutefois, lorsgu'un bifan établi
au cours ou a la fin de lexercice et certifié par un commlssairc aux comptes fait apparaitre que la société -
depuis la clowire de l'exercice précédent. apres constitution des amortissemants et provistons nécessaires e
deduction faite s'il v a licu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porier en réserves en application
des dispositions du Code de Commerce ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire - a réalise un
bénefice. il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptas de l'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice défini au precédent aliéna.

Tout dividende distribug en violation des régles ci-dessus énoncées est un dividende ficiif

LS



27) Paiemient des dividendes
Conformeément a l'articie 2224 du Code Civil la preseriptiong de 3 ans est applicable aus dividendes
non réclamsés.
Les modalites de mise en paiement des dividendes. vords par I'assemblés cénérr'e. son: findes par
¢ £ P
elle cu. a détaut. par la gérance.

Toutefois. la mise en paiemant des dividendes doit avoir licu dans un délai maximum de veuf mois
apres la cloture de lexercice © la prolongation de ce délal peut étre accordée par ordonnance du President du

Tribunal de Commerce statuant sur requéte. a la demande de la gérance.

3°) Répétition des dividendes

Aucune répetiton de dividendes ne peut étre exigde. hors les cas de distribution de di\idendu
fictifs. cu de distribution d'un intérét ﬂ\e ou intercalaire. Dans ces cas. laction en répétition se prescrit t par
trois ans a compter de la distribution dzs dividendes

En outre. la societe doit prouver que les bénéficiaires de la distribution avaient connaissance du

caraciere nrégulier de ¢ i -Ci. ot ne pouraient Fignorer compte tenu des chiconstances.

ARTICLE 29 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

<

Chague associe a la possibilité. avee le consentement de la gérance. de verser dans la caisse sociale
les fonds jugés utiles aux besoins de la Société. Les conditions de fonctionnement de ces comptes, la

h\mon des intérérs. les délais pour retirer les sommes sont arrétés dans chaque cas par accord entre la
aerance et les itéressés.

LTURE VIL- TRANSFORMATION - DISSOLUTION -LIQUIDATION

ARTICLE 30 - TRANSFORMATION

e
assouies statuant aux conditions de majorité prevues pour fa maditication des statut

Toutefots. la transformation en Sociéte en Nom (ﬁo,iecm. en Conumandite lep]ﬂ en Commandite par

1 Socigte peu-dtre transformds o oung socidtd duns aatre farme par decision collective des

Actions. en Socigié par Actions Simplifide ou en Société Civile exige I'unanimite des associés
La transforma sme peut ctre dectdée par les associss représentant ia maorite
des parts sociales, es capitaux propres figurant au dernier bilan exeadent le mortant five par les

disnositions du Code de Commerce.

La decision de transformation en Scciété Anonvime ou en Sociéss par Actions Sunplifiée est
précédee des rapports des Commissaires dérerminés par les dispositions du Code de Commerce. Le
commissaire a la wransformation est nommé par accord unanime des associés - 4 défaut dun rel accord. il est
designé par le président du tribunal de commerce statuant sur requéte du ou des gérants.

Les associés doivent statuer sur I'evaluation des biens co omposant ["actil’ social er I'octroi des
avantages particuliers : ils ne peuvent les réduire qu'a I'unanimité.

A défaut d approbation expresse des associés, mentionnée au proces verbal. la transformation est
nulle.



ARTICLE 31 - DISSOLUTION
I- DISSOLUTION A L'ARRIVEE DU TERME A DEFAUT DE PROROGATION

> est disson t~ a varrivee du terme & défaut de prorogation Lx; an au moms avant la dase

S
devpiration d‘ 4 Socidrd, la o

evra provoquer uie réunion de la ml lectivité des associes a l'erte: de

L.e;ulen dans les conditions requises pour les décisions collectives C\naarnilm . sida Sociétd doit érre
}

prorogeée.

La décision des associgs sera dans tous les cas rendue publique A défaut par la gérance de procéder
a celle convocation. tout associé pourra demarder au president du Tribunal de Commerce. statuan: sur
requéte. la désignation d'un an taire charge de consulter les associés sur cette question.

11 - DISSOLUTION ANTICIPEE
1°) Réwnion de toutes les parts en une seule main :

En cas de réunion en une seulz main. dz toutes les parts d'une Sociéié a Responsabilite Limitée. les
dispositions de Tarticle 1844-3 du Code Lml elatives & la dissolution judiziaire ne sont pas applicables.

2°) Décision des ussocios :

La dissolution anticipée de la Socicté peut éire décidée a tout momeant par des associgs représentant
les trors quarts des parts sociales.

3% Actif net inférieur a la moitié du capital social :

Siodu fait de pertes constatées dans les documents comptabies. lacut social net devient inferizur a
la moitie du capital social. les associés décident. dans les quatre mois qui suivent Fapprobation des comptes
avant faitapparaitre cetie perte. s'il v a lieu a dissolution anticipée de la Société,

St la dissofution n'est pas prononeée 2 la majoritd exigée pour la madification des staturs, le ¢ capital
doit étre reduit dun montans éual a la perte constatée. au plus tard lors de la cloture du seco nd exercice
suivant ce *lm au cours duguel les pertes ont ¢1é constatdes. 11 n'y a pas lieu a dissolurion ou a reduction de
capital. st dans ce délai. Factif net vient & étre reconstitué pour une valeur au moins égale a la moitié du
capital mual‘

Dans les deun cas. la dzision est publide dans un journal habilité 4 recevoir les annone s [égales
dans le département du si¢ge social. deposée au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu de ce siége et
inscrite au Registre du Cominerce

A défaur de réunion de Passemblde
valablement sur dernidgre convocation. tout |

engrale comme dans le cas ob cette asse mbkc n'a pu déhibérer
ntéressé pCL demander aw Tribunal de Commierce fa dissolution
de la Socigte. Il en est de méme si les dispositions de 1

¢
m

ilinea 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous
fes cas. le tribunal pourra accorder 4 la Société un d-:lm maximal de six mois pour réglariser la situation ; si
ta régularisation a eu liew avant qu'il statue sur le fond la dissolution ne sera pas pronencé



ARTICLE 32 - LIQUIDATION
[-OUVERTURE DE LA LIQUIDATION ET EFFETS

La Socicid est en liquidarion dés Iinstant de sa dissalution pour quelque cause que ce soit © sa
dénomination sociale est suivie de la mention “sociéré en liquidation”

Cettz mention. ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent Haurer sur tous les actes e:
documents dmanant de la Société et destings aux tiers. notamment sur toutes les fettres, factures. annorces el
publications diverses La persennalité marale de la Société subsiste. pour les besoins de la dation.
rasqua la clcture de eelle-ct La dissolution de a Société ne produit ses effets a Fegard des tiers yu'a
comprer de la date a laguelle elle est publi¢e au Revistre du Commerce et des Sociéés

La dissolution de la Société n'entraine pas de plein droit ia résiliation des baux das immeubleos
utilises pour son activite sociale. v compris les locaux d'habitation dépendant de ces immeubles.

Si.en cas de cessation du bail. l'obligation de garantie ne peut plus étre assurée dans les termes de
celui-c il peut v €tre substitué. par décision du pz‘é:id°1‘( du Tribunal de G:’nnde Insmnce du liew de la
situation de Vimmeuble, toute garantic ofterte par le cessionnaire ou un tiers. et jugde suffisante.

I1- DESIGNATION DU OU DES LIQUIDATEURS
- Pouvoiry -

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Sociétd. La collectivité des assocics
conseive fes memes pouvelrs quavant la dissolution de la Société Elle rigle le mode de liquidation et
nomme un ou plusiewrs liquidateurs dont elle détermine les pou\oirs. Les hquidatewrs exercent leurs
fonctions conformément aux dispositions du Code de Comme

w

Eles associgs n'ont pu nommer un fiquidateur. celui-ci ost dss gne par ordonnance du president du
Tribunal de Commerce statuant sur recuéte. Le gérance doit remettre ses cemptes aux hiquidateurs
accompagngs de todtes pigces justificatives en vue de leur approbation par une décision collective des

assacies.

73

Le liquidateur représente la Sociélé et il est investi des pouvoirs les plus étendus.

HI- CONTROLE DE LA LIQUIDATION

En lab e de comm n'ssei: aun comptes. les associes peuvent. par une décision prise a la majorité
du capital. désianer un ou plasieurs mandataires xh?.r'gés de contrdler les opérations de liquidation. Leurs
pouselrs. leurs obligations et leur rémunération sont fix s par lassemblée qui les nomme

IV - FIN DE LA LIQUIDATION

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif. sur le quitus
de la gestion du liquidareur et la décharge de son mandat, et pour constater la c¢ldture de la [tiquidation. A
defaut. tout associé peut demander au président du Tribunal de Commerce. statuant en référé, la désignation
d'un mandataire chargé de procéder a la convocation.
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TITRE VIII - CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendan® le cours de la Sociéid ou da sa liquidation. soit
entre assecies et la Socigté. soit entre associés eun-mames. concernant les affaires sociales. i nterprétation
ou l'exécution des présents statats. sont soumises a la juridiction des trihunaux competents du lieu du sigge
social.

A cet elfel en cas de contestation. tout associé doit faire élection de domicile. dans le ressort duy
tribunal compétent du lieu du sigge social et toutes assignations et significations sont régulierement faites a
ce domicile.

A défaut d'election de domicile. les assignations et significations sont valablement faites au parquet
al
l

du procareur de la République prés e Tribural de Grande Instance du lisu du siege social,

TITRE IN - AUTORISATION D'ENGAGEMENTS POSTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS - NOMINATION DU PREMIER GERANT

ARTICLE 34 - NOMINATION DU PREMIER GERANT

Le premier gérant de la sociétd, nommée sans limitation de durée cst -
Madame Linda DUFAY

née te 06/09/1977 A LENS (62)

de nationalité frangaise

demeurant a LIEVIN (62800). 1 rue de Dunkerque

La gérante ainsi nommee est tenue de consacrer tout le temps nécessaire aus aftaires sociales.

ARTICLE 35 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
A - La sociere jouira de la persomnalité mcrale & dater de sor mmmatriculation au registre du

commeice et des sociétés.

e en mation. [es s s>eten cagemeanis entrant o fans IU“”“" statilaire et LO‘IIOIIMES & latérér social. a

.

SO
2UC

B - La gérance est expm»emem habilitée a passer et a souscrire dés ce jour. pour le compre de la
[ ac

fexciusion de ceun pour le -1e]> il est xeqm pendant le cours d\ la vie sociale et dans lzs rapports entre
4330Ci€3. Ure autorisation d° fa collectivite des assozids Ces actes el engagements seront IEputds avoir €t
faits et souscrits des Torigine par la société aprés véritization par lassemblde des associes, postéricuremeant a
Fimmatricatation de fa sociéte au regisire du commierce et des sociétés, de leur conformité avec e mandat ci-
dessus défini et au pius tard par lapprobation des comptes du premier exercice social.

En cutre. en attendant {accomplissement de la formalité de Iimmatriculation de la Sociétsé au
Registre du (‘ommeue et des Sociétés. les soussignés donnent mandat a Madame Linda DUFAY. gérant,
de réaliser pour lz compte de la Société fes actes et enzagements Jugés urgents dans lintérdt social et
énoncés ci-apres :
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1) Signer un centrat de franchise "CARREFOUR CONTACT™ avee CARREFOUR PROXIMITE
FRANCE. Société par Actions Simplifide an capital de 47 347 (08 euros. dont le siege social est &
MONDEVILLE (14120) 7Z.1. Route de Paris. immatriculés a: Registre du Commerce et des Sociétds de
CAEN sous le numéro 343 130 488,

2) Signer un contrat dapprovisionnemant avec C.S.F.. Socisté par Actions Simplifice. au capital ds
LOG 347710 ewros. dont le siege social est & MONDEVILLE (14120) Z 1. Route de Paris, immatriculee au

Rezistre du Commerce et des Sociétés de CAEN sous le numéro 440 283 732,
3) Ouwsrir tous compies bancaires. et faire forctionner la Société en yénéral

4) Stzner un contrat de locatinn-gérance avec {u Socisté CARREFOUR PROXIMITE FRANCE. Socigié par
Actions Simplifiee au capitai de 47 547 008 eures. dont le sidze social est 4 MONDEVILLE (14120) 2.1
Route de Paris. immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de CAEN sous le numeére
545 130 488, portant sur le fonds de commearce sis 4 RAIMBEAUCOURT (39283). 196 rus Jules Ferry.
exploité sous enseigne CARREFOUR CONTACT. moyennant une redevance annuelle de 1357 HT diu CA
TTC avec un minimum garanti annueal de 28 300 € HT.

Signer également Pavenant A1 ramenant le taun de redevance &4 108% du CA TTC avec un minimum
varanttannuel de 21 700 € HT.

ARTICLE 36 - PUBLICITE

Tous pawvoirs sont donnés au porteur des présentes. A l'effet d'accomplin toutes ltes formalités
prescrites par les dispositions du Code de Commerce pour N'immatriculation de la Socisté. el specialement a
Petfer de signer Favis & insérer dans un 1ourmal habilize & receyoir les annonces fegaies dans le département

du sicge social.

ARTICLE 37 - FRAILS

Tous les frais. droirs et honoraires des présents statuts et de ses suites, seront pris en charge par la
Sociéte tersquelle aura &té immatriculée au Registre du Commierce.

ARTICLE 38 - OPTION DE LA SOCIETE POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Madame Linda DUFAY. associée unique. declare par la présente opter pour ["assujettissement de la société
TLUCXIS 74 impdt sur les sociétés conformément aux dispositions de article 206-3 du Code Géneral
des lmpots.
Cette option s

ispositions des articles 22 et 23 de Panneve 1V du Code Général des Impdits dans les trois micis a conipter

era notifide au service des fmpots du liew du principal établissement conformement aus
disy "
de immatriculation de la socidtd au Registre du Commerce e des Socidiés,

Faita LILLE
Le 18/02 2019
En quatre originaux

Linda DUFAY
« Bow pour accepration des fonctions de géranite »
E) <Xy \:)c;\) A QACC t’\') Yool Ve
s Conne \“\‘o\\‘b A <‘éi@‘<“\b-



ANNEXE
[e8)

Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

avant la signature des statuts

- Ouwverture d'uin compie bancaire aupres du CIC NORD OUEST. agence de LIEVIN (62). powr le deépat des
fonds constituant le capital social.

Linda DUFAY

. p ‘)\')\C/ ﬁ
Do
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