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L’An Deux Mil,

Le Treize Mars a Onze Heures,
Au Siege Social,

Messieurs les Actionnaires de la Sociéteé SOGESTRAN, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, sur la convocation du Conseil
d’Administration, suivant lettres recommandées en date du 11 Février 2000 3 I'effet de délibérer sur 'Ordre du Jour suivant

ORDRE DU JOUR
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Rapport du Conseil d’Administration sur le projet de fusion avec la Société E E G, Société Civile au Capital de 146.936.006 Francs, dont le Siége
Social est au HAVRE (76600) 89 Rue Maréchal Joffre, sur 'augmentation du capital et [a réduction de celui-g,
¢ Rapport du Commissaire a la fusion,

Approbation du projet de traite de fusion signé entre la Société E E G et la Société SOGESTRAN, prévoyant 'absorption de la premiére par notre
Societé ; en conséquence, approbation des apports et de leur évaluation,

e Augmentation du Capital Soctal qui sera porté de 49.901.400 Francs & 97.553.800 Francs par la création de 476.524 actions nouvelles

entierement libérées de 100 Francs chacune, attribuées aux Associés de la Société E E G a concurrence de 1 3 Madame Maud GIRARDET et &
concurrence de 476,523 a Monsieur Pascal GIRARDET,

e Rapport des Commissaires aux comptes sur la réduction de capital,

Réduction du Capital social qui sera ramené de 97.553.800 Francs a 49.901.400 Francs par annulation de 476.524 actions, dont 4.460
acquises par la Société SOGESTRAN en Décembre 1995,

o Modification corrélative de I'Article 2.5 des Statuts,

Mandat au Président Directeur Général a 'effet de signer la déclaration de conformité,
o Délégation de pouvoirs pour les formalités.
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FEUILLE DE PRESENCE

Il est dressé une feuille de présence, conformément aux Statuts, qui est signée par tous les Actionnaires présents, tant en leur nom que comme
mandataires.

Monsieur le Président constate, d'apres la feuille de présence, que les Actionnaires, représentant la totalité des actions composant le Capital Social,
sont présents ou représentés.

En conséquence, 'Assemblée réunissant le guorum requis par la Loi, peut valablement délibérer,
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CONSTITUTION DU BUREAU

Monsieur Gérard PERRIN, Président du Conseil d'Administration, préside I'Assembiée.

Monsieur Pascal GIRARDET et Monsieur Philippe CHEYSSON, acceptant ces fonctions, sont nommés Scrutateurs. Monsieur Patrice PERRIN est
designé Secrétaire.

- DOCUMENTS

Monsieur le Président dépose sur le bureau de I'Assemblée et met a la disposition des Actionnaires :

® une copie de la lettre de convocation des Actionnaires, appuyée des récépissés de la poste en constatant I'envoi & chacun d’eux,
o |afeuille de présence a 'Assemblée émargée par les Membres du bureay,

e les pouvoirs des Actionnaires représentés,

e e projet de fusion avec ses annexes,

o le récépisse du dépdt au Greffe du projet de traité de fusion, en date du 15 Février 2000,
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un exemplaire du lournal d’annonces legales « Les Affiches de Normandie » du 16 Février 2000, contenant publication du projet de fusion,
e rapport du Conseil d'Administration,

e rapport du Commissaire a la fusion,

e rapport des Commissaires aux Comptes sur la réduction de capital,

e projet des résolutions qui seront soumises & I'approbation des Actionnaires.

Monsieur le President déclare que tous les documents qui, en application des dispositions législatives ou réglementaires, doivent étre tenus a la
disposition des Actionnaires de la Société, au Siége Social ou a eux adressés, |'ont été conformément 4 ces dispositions.

L’'Assemblée lui en donne acte.

Monsieur le Président donne lecture du rapport du Conseil d'Administration et du projet de traité de fusion.

Monsieur Daniel PIERRARD, Commissaire a la fusion, donne lecture de son rapport, établi en application des Articles 193 et 377 de la Loi du 24
Juillet 1966.

Messieurs (laude BOUTE et Alain BARQUE, Commissaires aux comptes titulaires, donnent lecture de leur rapport sur la réduction de capital.
Ces lectures terminées, Monsieur le Président déclare la discussion est ouverte.

Apres avoir donné quelques précisions sur les modalités de la fusion, Monsieur le Président propose de passer au vote des résolutions :

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

-----------------------------------------------------------

L'Assemblée Générale Extraordinaire, convoquée a |'effet de statuer sur un projet de fusion signé le 28 Janvier 2000, ainsi que ses annexes, avec la
Société E E G, Société Civile au Capital de 146.936.006 Francs, dont le Siége Social est au HAVRE (76600) 89 Rue Maréchal joffre, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés du HAVRE sous le N° D 389 315 417, aux termes duquel cette Société ferait apport, a titre de fusion, de la
totalité de son patrimoine actif et passif, a la Société SOGESTRAN, reconnait avoir entendu la lecture :

e du rapport du Conseil d’Administration sur les objets a I'Ordre du jour de la présente Assemblée,

¢ du rapport de Monsieur Daniel PIERRARD, Commissaire a fa fusion, désigné suivant ordonnance en date du 08 Février 2000 par Monsieur le
Président du Tribunal de Commerce du HAVRE, sur la vénfication des apports en nature faits au titre de la fusion par la Société EE G a la
Société SOGESTRAN,

e du traité de fusion et de ses annexes,

o du rapport des Commissaires aux Comptes sur la reduction de capital.







Cette résolution, mise aux vois, est adoptée & I'unanimité.
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L'Assemblée Générale Extraordinaire ayant pleine et entiére connaissance de la convention de fusion et ses annexes, les approuve e, en
consequence ;

e décide |a fusion par voie d’absorption de la Société E E G, par la Société SOGESTRAN,
e approuve les apports effectués par la Société E E G, a titre de fusion ainsi que I'évaluation qui en a été faite,
e constate que la valeur nette de 'apport — fusion s’établit a la somme de 159.224.817,40 Francs,

o prend acte de ce que I'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société E E G réunie ce jour a approuvé la présente fusion,

* constate ainsi que, du fait des décisions ci-dessus, la condition a laquelle était subordonnée [a fusion est réalisée et, par conséquent :

e decide que la fusion de la Société E E G et de la Société SOGESTRAN est définitive, cette premiére Société étant de ce fait dissoute et liquidée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

En consequence, 'Assemblée Générale Extraordinaire décide d'augmenter le Capital Social qui s'éléve actuellement a 49.901.400 Francs divisé en
499.014 actions de 100 Francs chacune, de 47.652.400 Francs pour le porter a 97.553.800 Francs par création de 476.524 actions nouvelles
d’une valeur nominale de 100 Francs chacune, entiérement libérées, attribuée a concurrence de 1 action & Madame Maud GIRARDET, propriétaire
d'une part E E G, et a concurrence de 476.523 actions a Monsieur Pascal GIRARDET, propriétaire de 912,645 parts E E G.

La différence entre le montant de I"actif net apporté par la Société £ E G, soit la somme de 159.224.817,40 Francs, et la valeur nominale des
actions créées a titre d'augmentation de capital, soit la somme de 47.652.400 Francs, différence égale & 111.572.417,40 Francs, constitue le
montant de la prime de fusion.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

---------------------------------------------------------------
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L'Assemblée Génerale Extraordinaire, apres avoir entendu lecture du rapport des Commissaires aux comptes et avoir constaté que la société EEG
est proprictaire de 476.524 actions SOGESTRAN, décide de réduire le capital d'un montant égal a la valeur nominale desdites actions apportées, le
ramenant de 97.553.800 Francs a 49.901.400 Francs par annulation de 476.524 actions, dont 4.460 actions sur les 22.302 acquises par la
Societé SOGESTRAN en Decembre 1995.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

-----------------------------------------------------------
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L'Assemblée Générale Extraordinaire, en conséquence de 'adoption des résolutions précédentes, décide de modifier 'Article 2.5.2 des Statuts de la
Sociéte, qui sera désormais libellé ainsi qu'il suit

252 - Apports

Il a té apporté a la SOCIEe ... [sans changement JUSQUE) ............covvccnniineseesnns 22. 178.400






e)  Lors de I'augmentation de Capital du 13 Mars 2000 :
aux termes d'un projet de fusion en date du 28 Janvier 2000 approuvé par I'Assemblée Générale
Extraordinaire du 13 Mars 2000, la Société E £ G a fait apport — fusion & la Société de la totalité de
son actif moyennant la prise en charge de son passif ; 'actif net apporté s’est élevé & 159.224.817,40
Francs. Il a été rémunéré par une augmentation de capital d'un montant de 47.652.400 Francs et la
fusion a dégage une prime de fusion d'un montant de 111.572.417,40 Francs. La Société a également
réalisé une réduction du capital de 47.652.400 Francs par annulation de 476.524 actions, dont 4.460
acquises précédemment par la Société.

MONTANT DU CAPITAL SOCIAL .covoriirirrnrenneseresereasessnsessinsssssssss s seessressessesstsessssssssssesssssssnssstssossosssssossocssons 49.901.400

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

L 'Assemblee Générale Extraordinaire décide :

o d'imputer sur la prime de fusion, s'élevant a la somme de 111.572.417,40 Francs :

- d'une part, [a difiérence existant entre la valeur d'apport des 472.064 (476.524 — 4.460) actions SOGESTRAN détenues par la Société E E
G, soit un montant de 152.614.862,40 Francs, et le montant de la réduction de capital nécessaire & I'annulation de ces actions, soit
47.206.400 Francs, différence s'élevant & 105.408.462,40 Francs,

- d'autre part, la différence existant entre |a valeur des 4.460 actions SOGESTRAN détenues par la Société SOGESTRAN, soit un montant de

1.689.208,50 Francs, et le montant de la réduction de capital nécessaire a I'annulation de ces actions, soit 446.000 Francs, différence
s'élevant a 1.243.208,50 Francs,

¢ d’inscrire le solde, s'élevant a la somme de 4.920.746,50 Francs, au passif du bilan a un compte intitulé « Prime de fusion ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||
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L’Assemblée Genérale Extraordinaire donne & Monsieur Gérard PERRIN, Président Directeur Général, mandat a I'effet de signer la déclaration de
conformite.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

L 'Assemblee Genérale Extraordinaire donne au Conseil d’Administration les pouvoirs les plus étendus pour I'exécution des décisions prises ci-dessus
et pour faire établir tous actes réitératifs, confirmatifs, et autres, prendre, en tant que de besoin, toutes dispositions d’ordre comptable ou fiscal
consecutives a l'apport — fusion et, généralement, faire ce qui sera nécessaire.

(ette résolution, mise aux voix, est adoptée a {'unanimité.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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L'Assemblée Générale Extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d’un extrait du Procés-verbal de la présente
Assemblée pour effectuer tous depdts et formalités nécessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité,
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L'Ordre du Jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a Douze Heures. De tout ce que dessus, il a été dressé
le présent Proces-verbal qui a été signé, aprés lecture, par les Membres du bureau, pour servir et valoir ce que de droit.

Le Président, | Les Scrutateurs,

PERRIN Philippe CHEYSSON Pascal GIRARDET Patrice PERRIN

-







DECLARATION DE REGULARITE & DE CONFORMITE
SOUSCRITE PAR LES SOCIETES SOGESTRAN & EE G

. Monsieur Gérard PERRIN, demeurant a GRAIMBOUVILLE (76430) ST ROMAIN DE COLBOSC, agissant en

qualité de President Directeur Général de la Société SOGESTRAN, Société Anonyme au Capital de 49.901.400
Francs, dont le Siege Social est au HAVRE (76600} 11 Rue du Pant V, immatriculée au Registre du Commerce
du HAVRE sous le N° B 304 831 641 [N° de Gestion 75 B 131), spécialement habilité a I'effet de signer la
presente declaration aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire de ladite Société en
date du 13 Mars 2000,

. Monsieur Pascal GIRARDET, demeurant 4 LE HAVRE (76600) 89 Rue Maréchal Joffre, agissant en qualité de

Gérant de la Société E E G, Sociéteé Civile au Capital de 146.936.006 Francs, dont le Siége Sacial est au HAVRE
[76600) 83 Rue Maréchai Joffre, immatriculée au Registre du Commerce du HAVRE sous le N° D 389 315
417 {N° de Gestion 92 D 153), spécialement habilité a l'effet de signer la présente déclaration aux termes d'une
deliberation de 'Assemblée Genérale Extraordinaire de ladite Société en date du 13 Mars 2000,

Préalablement a la déclaration de régularité et de conformité de la fusion des Saciétés E E G et SOGESTRAN, la
Societe SOGESTRAN absorbant la Société E E G, ont fait I'exposé ci-aprés :

1)

2)

3]

q)

EXPOSE

Le Conseil d'/Administration de la Société SOGESTRAN s'est réuni le 27 Janvier 2000 et a arrété le projet de
traite de fusion des Sociétés k E G et SOGESTRAN. Ce Conseil 2 également prévu et préparé les principales
formalités a accomplir ultérieurement et donné les pouvoirs nécessaires 4 la réalisation de ces formalités.

Le méme projet a été arrété par 'Assemblée (Générale de la Société E E G réunie le 28 Janvier 2000.

Le projet de traité de fusion des Sociétés E E G et SOGESTRAN a été signé par le Président Directeur Général
de la Societé SOGESTRAN et par le Gérant de la Société E E G suivant acte sous seing privé en date du 28
Janvier 2000. Ce projet de traité indiguait notamment; :

- laforme, la dénomination et le siége social des sociétés participantes,

- les motifs, buts et conditions de la fusion,

- la date & laquelle ont été arrétés les comptes des deux Sociétés en vue d'établir les conditions de la fusion,

- la composition détaillée et I'évaluation de I'actif et du passif de la Société E E G appportés & la Société
SOGESTRAN,

- les modalités de remise des actions et la date & partir de laguelle ces actions donnent droit aux bénéfices,
ainsi que toute modalité particuliére relative a ce droit, et la date 3 partir de laquelle les opérations de la
Societe absorbée seront, du point de vue comptable, considérées comme accomplies par la Société
bénéficiaire des apports,

- le rapport d’échange des droits sociaux,

- le montant de la prime de fusion.

Il précisait que la Société E E G détenait en portefeuille 476.524 actions de la Société SOGESTRAN, que ces
actions apportées a la Société SOGESTRAN seraient de plein droit annuiées et que le capital de cette Saciété
serait ainsi iImmédiatement réduit de 47.652.400 Francs.

ll disposait, enfin, que la Société E E G se trouverait dissoute et liquidée du seul fait et au jour de la réalisation
de la fusion décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires de la Société SOGESTRAN.

A la requéte du Président Directeur Général de la Société SOGESTRAN et du Gérant de la Société E E G,
Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du HAVRE a, par ordonnance en date du 08 Février 2000,
designé Monsieur Daniel PIERRARD, demeurant 22 Rue du Roi Albert & SAINTE-ADRESSE, en qualité de
Commissaire a la Fusion chargé de faire un rapport sur la valeur des apports faits par fa Société EE G a la
Societé SOGESTRAN.

Ce rapport a eté dépose au siege des Sociétes SOGESTRAN et E £ G dans les délais légaux.

Deux copies certifiées du projet de fusion ont été déposées au Greffe du Tribunal de Commerce du HAVRE le
15 Février 2000, tant pour la Société SOGESTRAN que pour la Société E E G. @



0)

6]

7)

8]

9]

L'avis relatif au projet de fusion a été inséré dans le Journal d'annonces légales "Les Affiches de Normandie”
du 16 Fevrier 2000, paraissant & ROUEN, pour la Saciété SOGESTRAN et la Société E E G. La publication de
cet avis n'a éte suvie d'aucune apposition & la fusion émanant de créanciers sociaux, dans le délai de trente
jours prévu a 'Article 261 du Décret du 23 Mars 1867.

L'ensemble des documents devant étre mis & la disposition des Actionnaires ou Associés au Siége Social de
chacune des deux Sociétes, l'ont eté conformément aux dispositions |égisiatives et réglementaires en vigueur.

L'Assemblée Geénéraile Extraordinaire des Associés de la Société E E G, réunie le 13 Mars 2000, a décidé

- d'approuver le projet de fusion avec la Société SOGESTRAN,
- de dissoudre la Société E E G au jour de la réalisation de la fusion décidée par la Société SOGESTRAN et de
laugmentation corrélative du capital de cette derniére.

L'Assemblée Génerale Extraordinaire des Actionnaires de la Société SOGESTRAN, réunie le 13 Mars 2000, a
decide :

- d'approuver le projet de fusion, I'évaluation des apports et 'augmentation de capital,

- de constater la réalisation de la fusion ainsi que la dissolution et ta liquidation de la Société EE G,

- de constater l'annulation de plein droit de ses propres actions, apportées par la Société E E G et Ia
reduction corrélative de son capital.

L'avis concernant la realisation de la fusion, la dissolution de la Société E E G, I'sugmentation et ia réduction de
capital de la Societé SOGESTRAN, a été publié dans le Journal d'annonces légales "Les Affiches de
Normandie" du 15 Mars 2000 pour les Sociétés SOGESTRAN et E E G. Cet avis contenait toutes les mentions
prevues respectivement aux Articles 287 et 292 du Décret du 23 Mars 1967.

Cet exposé étant fait, il est passé a la déclaration ci-aprés :

DECLARATION

Les Soussignés déclarent que :

S

& E&F

la fusion des Sociétés E E G et SOGESTRAN, par absarption de la Société E E G par la Société SOGESTRAN, a été
regulierement réalisée, conformément a la Loi et aux réglements,

la Société E E G est définitivement dissoute,

la Societé SOGESTRAN a régulierement augmenté son capital dans les conditions stipulées au contrat de fusion,
en remunération des apports faits par la Société E E G,

la Société SOGESTRAN a ensuite réduit son capital du méme montant, pour le ramener au montant initial, dans
les conditions stipulées au contrat de fusion,

LUine copie du traité de fusion, une copie du Proceés-verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés de Ia
Societé £ E 5, une copie du Procés-wverbal de 'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires de la Société
SOGESTRAN approuvant la fusion, f'augmentation et la réduction de capital, ainsi qu'un original du rapport du
Commissaire a la fusion de la Société E E G, seront déposés, en double exemplaire, avec deux originaux de la
presente declaration, au Greffe du Tribunal de Commerce du HAVRE.

La présente declaration est faite conformément aux prescriptions des Articles 6 et 374, alinéa 3, de la Loi du 24
Juillet 1966.

Fait au HAVRE, en cing exemplaires,
Le Treize Mars Deux Mil.
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Pascal GIRARDET
Gérant

Présigdent Directeur Général




SOGESTRAN

S.A. AU CAPITAL DE 49 901 400 F
11 Rue du Pont V
76600 LE HAVRE

(Assemblée générale extraordinaire du 13 Mars 2000)

Alain BARQUE Claude BOUTE
Commissaire aux Comptes Commissaire aux Comptes
Parc de la Boissiére - BP 104 29 Rue Jules Siegfried

76170 LA FRENAYE 76600 LE HAVRE



S.A. SOGESTRAN

(Assemblée générale extraordinaire du 13 Mars 2000)

Messleurs,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société
SOGESTRAN et en exécution de la mission prévue a l'article 215 de la lo1 du 24
Juillet 1966 en cas de réduction du capital, nous vous présentons notre rapport sur
la réduction du capital envisagée.

Nous avons analysé le projet de réduction du capital en effectuant les
diligences que nous avons estimé nécessaires selon les normes de la profession. Nous
nous sommes assuré notamment que la réduction ne ramenait pas le montant du

capital ou la valeur nominale des actions & des chiffres inférieurs au minimum légal
ou réglementaire.

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur les causes et
conditions de cette opération qui réduira le capital de votre société de 97 553 800 F
a 49 901 400 F.

Fait au HAVRE et a {a FRENAYE, le 24 Février 2000.

Alain BARQUE Claude BOUTE

Commissaire Comptes




TRAITE DE FUSION PAR ABSORPTION
DE LA SOCIETE E E G PAR LA SOCIETE SOGESTRAN

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Les Soussignés,

* Monsleur Pascal GIRARDET, demeurant 89 Rue du Maréchal Joffre (76600) au HAVRE, agissant au nom, pour le
compte et en qualite de Gérant de la Société E E G, Société Civile au Capital de 146.936.006 Francs, dont le Siége
Social est au Havre (76600) 89 Rue Maréchal Joffre, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés du Havre
sous le N° D 389 315 417,

Spécialement habilité a I'effet des présentes, aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale de ladite Société
en date du 28 Janvier 2000, constatée par un Procés-verbal dont une copie certifiée conforme est demeurée ci-annexée
(cf. Annexe 1).

Ladite societe a eté constituee sous la forme de Société Civile, suivant acte sous seings privés en date du Vingt Trois
Novembre Mil Neuf cent Quatre Vingt Douze, au Havre, enregisiré au Havre-Bassins le Vingt Quatre Novembre de la
méme annee, folio 72, bordereau 351 numéro 5, déposé au Greffe du Tribunal de Commerce du havre ie Deux
Decembre de la méme année,

Ladite Societé denommée aux présentes : la Société E E G ou la Société absorbée,

d'une part,

" Monsieur Gérard PERRIN, demeurant a La Briére - C.D. 234 - GRAIMBOUVILLE (76430} SAINT-ROMAIN DE
COLBOSC, agissant au nom, pour le compte et en qualité de Président Directeur Général de la Société SOGESTRAN,
Société Anonyme au Capital de 49.901.400 Francs, dont le Siége Social est au HAVRE (76600) 11 Rue du Pont V,
immatriculée au registre du Commerce et des Societés du HAVRE sous le N° B 304 891 641,

Spécialement habilité a l'effet des présentes, aux termes d'une délibération du Conseil d’Administration de ladite Société
en date du 27 Janvier 2000, constatée par un Procés-verbal dont une copie certifiée conforme est demeurée ci-annexée
(cf. Annexe 2).

Ladite Société a été constituée suivant acte requ par Maitre Jean Fontaine, Notaire au Havre, le treize Novembre Mil
Neuf Cent Soixante Quinze, enregistré au Havre Sous-Préfecture ie Dix Sept Novembre de la méme année, folio 27,
bordereau 615/1, déposé au Greffe du Tribunal de Commerce du havre le Seize Décembre de la méme année.

Sa raison sociale initiale : Compagnie Générale de Stockage dite C.G.S. a été transformée en SOGESTRAN aux termes
d'une Assemblée Genérale Extraordinaire en date du 30 Novembre 1995, aprés 'absorption de la Société de Gestion et
de Transports Fluviaux dite SOGESTRAN intervenue le méme jour

d’autre part,
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)
EXPOSE

I LA SOCIETEEE G EST UNE SOCIETE CIVILE AYANT POUR OBJET :

- L'acquisition par tous moyens et la gestion d'un portefeuille de valeurs mobiliéres et autres droits sociaux et notamment
la gestion d'actions du Groupe dit « SOGESTRAN » ;

Toutes opérations financiéres, mobilieres et immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a Fobjet social et
susceptibles d'en favoriser le développement ou la réalisation, a condition d'en respecter le caractére civil,

Elle est inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés du HAVRE ainsi qu'il est indiqué en téte du présent acte. Son Siége
Social est 89 Rue Maréchal Joffre - 76600 LE HAVRE.

Son Capital qui s'élevait a la date du 31 Décembre 1999 & Quatre Vingt Onze Millions Deux Cent Soixante Quatre Mille Six Cent
Francs a ete porté a Cent Quarante Six Millions Neuf Cent Trente Six Mille Six Francs lors de L'assemblée générale du 28 Janvier
2000 et est divisé en Neuf Cent Douze Mille Six Cent Quarante Six actions de 161 Francs chacune de valeur nominale, toutes
entierement libérées et de méme catégorie. Son Capital n'a pas été amorti.

Sa duree vient a expiration le Dix Décembre Deux Mille Quatre Vingt Onze. La Société ne fait pas publiquement appel & 'épargne. Il
n'existe aucune part bénéficiaire ni aucune obligation émise par cette Société.

n LA SOCIETE SOGESTRAN EST UNE SOCIETE ANONYME AYANT POUR OBJET :

- L'acquisition et la gestion de toutes valeurs mobiliéres, la prise en participation ou d'intéréts dans toutes sociétés et
entreprises commerciales, ingustrielles, financiéres et immobiliéres.

- La propriete, I'administration et Iexploitation par bail ou autrement, de tous immeubles dont elle pourra devenir
proprietaire par voie d'acquisition, apport ou autrement,

- La gestion administrative et la gestion de la frésorerie des sociétés dans lesquelles elle détient une participation,

Pour realiser cet objet, la Société peut

- Creer, acquerir, vendre, échanger, prendre ou donner & bail avec ou sans promesse de vente, gérer et exploiter
directement ou indirectement tous établissements commerciaux, tous chantiers et locaux quelconques, tous objets
mobiliers et matériel.

- Faire toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a P'objet social, et & tous objets similaires ou connexes.

- Faire participer la Société par tous moyens a toutes entreprises ou sociétés, créées ou a créer, pouvant se rattacher &
'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport commandite, souscription ou achat de
titres ou droits sociaux, fusion, scission, alliance ou société en participation.

Elle est inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés du HAVRE, ainsi qu'il est indiqué en téte du présent acte. Son Siége
Social est au HAVRE (76600) 11 Rue du Pont V.

Son Capital s'eleve a Quarante Neuf Millions Neuf Cent Un Mille Quatre Cent Francs et est divisé en Quatre Cent Quatre Vingt Dix
Neuf Mille Quatorze actions de Cent Francs chacune de valeur nominale, toutes entiérement libérées et de méme catégorie. Son
Capital n'a pas été amorti.

Sa durée vient & expiration le Seize Décembre Deux Mille Soixante Quatorze. La Société ne fait pas publiguement appe! a I'épargne.
Il n'existe aucune part bénéficiaire ni aucune obligation émise par cette Société.
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1] MOTIFS & BUT DE LA FUSION

Les Societes E E G et SOGESTRAN ont envisage le principe de leur fusion au moyen de I'absorplion de la Société E E G par la
Societe SOGESTRAN et de I'apport par la premiére & la seconde de la totalité de son actif, 4 charge de la totalité de son passif.

Le but pour lequel ia Société E E G, holding a caractére civil du Groupe SOCGESTRAN, avait été fondée par Messieurs Pascal et
Philippe GIRARDET fils du fondateur, ayant éte atteint, la poursuite de I'activité de cette demiére ne se justifie plus.

Aussi, il est apparu opportun d'operer une fusion entre ces deux sociétés afin de réduire le colt de la gestion de ces deux sociétés.
Les associés ou actionnaires des deux Sociétés y trouveront intérét.

IV LIENS ENTRE LES DEUX SOCIETES

La Société EEG détenait en portefeuille, & la date du 31 Décembre 1993 et détient toujours 476.524 actions de la Société
SOGESTRAN sur les 499.014 composant le Capital Social soit 85,49 %.

La Societe SOGESTRAN détient elle-méme 22.302 actions de ses propres actions, contrepartie d'option d’achat d’actions consentie
a un dirigeant,

\'J DIRIGEANTS COMMUNS

Monsieur Pascal GIRARDET Gérant de la Société E E G, dont il détient, avec son épouse, la totalité des parts, est également
Directeur Général de la Societe SOGESTRAN.

Vi SENS DE LA FUSION

Afin de simplifier et d'accélerer les opérations, notamment dans le but d'eviter de devoir procéder & une évaluation longue et
onereuse de la Société SOGESTRAN, il a été retenu que ce serait la Société SOGESTRAN filile de la Société E E G qui
absorberait cette derniere.

Vil CONDITIONS DE LA FUSION

1. Comptes utilisés pour arréter les conditions de l'opération

Les bases et les conditions de cefte fusion ont été déterminées, en ce qui conceme ia Société E E G, & partir des
comptes arrétés a la date du 31 Décembre 1999, date de clbture du demier exercice social de la Société E E G, éfant
précisé que le bilan et les comptes de cetle Societe, arrétés par le Gérant ont été approuvés par les Associés lors de
'Assemblée Générale Ordinaire qui s'est tenue le 28 Janvier 2000, avant 'Assembiée Genérale Extraordinaire appelée a
décider la fusion,

La Societe SOGESTRAN cloture son exercice social également le 31 Decembre de chaque année, mais les comptes de

I'exercice 1999 n'ont pas encore été ni approuvés, ni méme établis, ce qui explique en partie le sens de la fusion tel
quindique et justifie au VI ci-dessus.

2. Evaluation du patrimoine de la Société EE G

S'agissant d'une opeération de restructuration intermne au groupe, le patrimoine de la Sociéteé E E G a éte retenu, aux fins
de sa comptabilisation chez la Societe SOGESTRAN, a sa valeur comptable, a partir de linventaire et du bilan de I'actif
et du passif de cette Société, dressés a la date du 31 Décembre 1999.

3. Distribution

La Société E E G, conformément aux décisions prises iors de I'Assemblée Générale en date du 28 Janvier 2000,
procédera avant la fusion a une distribution de dividendes d’'un montant total de 2.838.329,06 Francs soit 3,11 Francs
par part.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Seorvice Juridique - 28/01/00 3 Fusion E E G/ SOGESTRAN






4. Rapport d’échange des droits sociaux et rémunération de la fusion

Pour la détermination du rapport d'échange il a été tenu compte que :

e le patimoine de la Societe E E G est constitué quasiment exclusivement, d'une part, par 476.524 actions
SOGESTRAN, et, d'autre part, par des valeurs mobiliéres de placement ; il n'existe pratiquement aucun passif ;

e Les 476.524 actions SOGESTRAN détenues par la Société E E G qui figurent a l'actif pour un prix de revient de
154.096.748 Francs {soit un prix de revient moyen de 323,29 Francs), ont une valeur & I'évidence sensiblement
superieure, etant donné que depuis l'acquisition (apport et achat) desdites actions en 1992, les résuitats de la
Societé SOGESTRAN ont toujours été bénéficiaires et les distributions de dividendes raisonnables ;

o En raison, d'une part, du taux de participation (=95,49 %) de la Société E E G dans la Société SOGESTRAN, et
dautre part du nombre d'actions SOGESTRAN détenues par la Société SOGESTRAN elle-méme (=22.302
representant 4,47 % du capital), la valeur de la Société E E G est trés proche et trés dépendante de la valeur donnée
a la Societe SOGESTRAN ;

Les deux Sociétés concernees ont donc considéré, compte tenu de ce qui est indiqué ci-dessus, qu'it n’apparaissait pas
necessaire de proceder a une évaluation longue et colteuse, dés lors que les associés de fa Société E E G acceptent
d’étre remunérés par un nombre d'actions SOGESTRAN égal & celui détenu par la Société E E G savoir 476.524.

Le nombre de parts E E G étant de 912.646, les 476.524 actions SOGESTRAN a créer seraient attribuées & concurrence

de 1 a Madame Maud Girardet propriétaire d’'une part E E G, et a concurrence de 476.523 & Monsieur Pascal Girardet
propriétaire de 912.645 parts E E G, répartition sur laquelle ils ont d'ores et déja donné leur accord.

5. Minoritaires

La renonciation indiquée au 4) consentie par les Associés de la Société E E G a pour conséquence que les actionnaires
minoritaires de la Société SOGESTRAN ne peuvent en aucun cas se trouver Iéser quelque soit la valeur estimée de la
Societe SOGESTRAN.

Cela exposé, les Soussignés, és qualités, ont arrété ainsi qu'il suit le projet de fusion de la Société E E G et de la Société
SOGESTRAN par I'absorption de la premiére par la seconde.

|
APPORTS A TITRE DE FUSION DE LA SOCIETEEE G

Monsieur Pascal GIRARDET, agissant és qualités et au nom de la Société E E G, en vue de la fusion de celle-ci avec ia Société
SOGESTRAN, apporte a cette demiére Société, sous les garanties ordinaires et de droit et sous réserve de la réalisation de Ia
condition suspensive ci-apres stipulée, tous les éléments (actif et passif) droits et valeurs, sans exception ni réserve, qui constituent
le patrimoine de la Société E E G, ce qui est accepté par Monsieur Gérard PERRIN, és qualités.

A la date de réference choisie d'un commun accord pour établir les conditions de I'opération, soit le 31 Décembre 1998, I'actif et le
passif de la Sociélé E E G, dont la transmission & la Société SOGESTRAN est prévue, consistent dans les éléments ci-aprés
enumeres. Il est entendu que cette énumération n'a qu'un caractére indicatif et non limitatif, le patrimoine de la Société E E G devant
étre devolu a la Société SOGESTRAN dans I'état ol il se trouvera a la date de la réalisation définitive de I'opération.

A/ DESIGNATION & EVALUATION DE L'ACTIF
DONT LA TRANSMISSION EST PREVUE

1. Actif immobilisé

1.1 Immobilisations corporetles

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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1.1.1 Matériel de bureau

1.1.1.1  Le matériel de bureau figurant a I'actif pour un montant brut de Dix Sept
Mille Quatre Cent Trente Six Francs Quatre Vingt Dix Centimes, amorti 4
hauteur de Huit Mille Huit Cent Trente Huit Francs soixante trois
centimes, et apporté pour sa valeur nette soit Neuf Mille Cent Dix Huit
Francs Vingt Sept Centimes, Ci ...t e, 9.118,27

1.2 Immobilisations financiéres

1.2.1 Titres de participation

1.2.1.1 Actions

1.21.1.1 476.524 actions de la Société SOGESTRAN figurant & I'actif
pour un montant brut de cent Cinquante Quatre Millions
Cinquante Six Mille Sept Cent Quarante Huit Francs,

et apporté pour sa valeur nette soit Cent Cinquante Quatre
millions Cinquante Six Mille Sept Cent Quarante Huit Francs,
e b et enesae s 154 056 748,00

1.2.1.1.2 Une action de la C. F. T figurant & l'actif pour un montant brut
de Deux Cent Cinguante Francs,

et apporte pour sa valeur nette soit Deux Cent cinquante Francs,
Cl et r e ee et b sttt aneares e aber st b e b er e bR en et s ee e e eeeeerranenns 250,00

2. Actif circulant

2.1 Divers

2.2.1 Valeurs mobiliéres de placement

SICAV SOCIETE GENERALE figurant pour un montant brut de Trois Millions
Cent Vingt Trois Mille Trois Cent Quarante Neuf Francs Quarante Huit Centimes,

Compte a terme a la Société Générale figurant & I'actif pour un montant brut de
Deux Millions Six Cent Mille Francs, Ci ... sessrssens 2 600 000,00

SICAV et FCP figurant a P'actif pour un montant brut de Deux Cent Trente Quatre
Mille Six Cent Quarante Deux Francs Soixante Treize Centimes, Ci ... 234 642,73

Actions figurant & l'actif pour un montant brut de Un Million Sept Cent Trente
Quatre Mille Quatre Cent Six Francs Dix Sept Centimes, faisant 'objet d'une
provision pour dépreciation d'un montant de Quatre Vingt Douze Mille Six Cent
'\_Quatre Vingt Trois Francs Soixante Dix Huit Centimes et apportées pour leur

AaleUr NEHE SOIL, Tl ..ot resaesteseeestee e e seeesesse o, 1641 722,39

Obligations figurant a I'actif pour un montant brut de Deux Cent Quatre-Vingt Dix
Mille Six Cent Soixant Douze Francs et Vingt Six Centimes, faisant {'objet d'une
provision pour dépréciation d'un montant de Huit Mille Deux Cent Vingt Huit
Francs et apportées pour leur valeur nette soit, Ci ....oovivvcevvci e . 282 444,26

(i
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Coupons courus s/obligation figurant a I'actif pour un montant brut de Soixante
Treize Mille Quatre Cent Vingt Deux Francs et Quatre Vingt Onze Centimes, Ci .. 7342291

Intérét courus C/A terme figurant a I'actif pour un montant brut de Quinze Mille Six
Cent Dix-Sept Francs, Ci ...ttt e veeses e s ssesnesnesasse e seeaens 15 617,00
2.2.1 Disponibilité

Solde debiteur du compte ouvert a ia Société Générale figurant a I'actif pour un
montant brut de Vingt Quatre Mille Cinguante Quatre Francs Huit Centimes, Ci .. 24 054,08

Solde débiteur du compte ouvert au C.I.N. figurant & I'actif pour un montant brut
de Cent Deux Francs Vingt et Un Centimes, Ci ..c.oovvv o eseersenens 102,21

C. I. N. compte géré figurant a I'actif pour un montant de Trente Sept Mille Trois
Cent Quarante Neuf Francs Treize Centimes, Ci ..ocvvvevee e eneseresensnane. 37 349,13

VALEUR BRUTE D'APPORT DES ACTIFS :

Cent Soixante Deux Millions Quatre Vingt Dix Huit Mille Huit Cent Vingt Francs et
Quarante SiX Contimes, CI ....cccccciiiciesienmiemismmasmmetnesnessreesseestessssunsennssmnannansasnessesuensasssens . 162 098 820,46

B/ PASSIF DE LA SOCIETE E E G DONT LA TRANSMISSION
A LA SOCIETE SOGESTRAN EST PREVU

L'apport qui précede a lieu, a charge pour la Société Sogestran d'acquitter, ainsi que Monsieur Gérard PERRIN, é&s qualités, I'y
oblige, aux lieu et place de la Societé EE G :

1. L'integralite du passif exigible de cette deriére Société, lequel d'aprés le bilan au Trente et Un Décembre 1989 pris pour
base de la fusion s'éleve a la somme de Trente Cing Mille Six Cent Soixante Quatorze Francs, et se décompose ainsi :

1.1 Dettes Fiscales et Sociales

1.1.1 Etat IMPOt SUF 185 SOCIBIES .ottt ssr e s eenes 35 674,00
Solt un passif exigible de ........crccimmecincerservsssaessesassanstnsannnsnsnnasassonsessere 35 674,00

2. La somme de 2 838 329,06 Francs dont la distribution a fitre de dividende a été décidée par
I'Assemblée Générale Ordinaire des Associés de la Société E E G en date du 28 Janvier 2000
appelée a statuer sur ies comptes de l'exercice clos le 31 Décembre 1999 .......ccovcvevvororieiieeenn.. 2 838 329,06
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TOTAL DU PASSIF PRIS EN CHARGE :

. 2 i & Estimé a Deux Millions Huit Cent Soixante Quatorze Mille Trois Francs et Six
o/ aina 3> ol ContiMOS, Cl  ticiirrimmumririemmenienmsnisnnesntanasssasestssasntessissntonnuennsamnennsansnnnansennsnnssssnserssnssnsanans 2.874.003,06

C/ DETERMINATION DE L'ACTIF NET APPORTE
PAR LA SOCIETEEE G

- Le total de T'actif apporteé par la Société E E G, tel qu'il existait au 1er Janvier 2000, s'élevant a la
somme de Cent Soixante Deux Milions Milions Quatre Vingt Dix Huit Mille Huit Cent Vingt
Francs QUarante SiX CONIIMES, Ci ..oovoveieiiere e ivcneoreesresseerscosaessenmessiensenseseessassassssssssssasssssessees 162.098.820,46
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Le passif pris en charge a la somme de Deux Millions Huit Cent Soixante Quatorze Mille Trois
Francs 81 SIX CONHMES, Ci ...ttt ereessesseesseeseassesnsonassstsnessns seeseeseonssssessonen 2.874.003,08

- La valeur nette de I'apport s'établit a la somme de Cent Cinquante Neuf Millions Deux Cent Vingt
Quatre Mille Huit Cent Dix Sep Francs et Quarante CEntimes, G ....c..covovenereorinnermnenreresesesssesnens 159.224.817,40

REMUNERATION DES APPORTS EFFECTUES
A LA SOCIETE SOGESTRAN PAR LA SOCIETEEE G

A/ DETERMINATION DU RAPPORT D’ECHANGE

S'agissant d'une operation de restructuration interne qui ne peut par ailleurs avoir d'incidence défavorable pour les actionnaires
minoritaires de la Societe SOGESTRAN, il a été jugé opportun ainsi que cela est précisé au [ ~ VIl — 4, afin d’en minimiser le codt,
de ne pas procéder a une évaluation des deux Sociétés et de proposer aux associés de la Société E E G d'accepter en échange de
leurs actions E E G un nombre d’actions SOGESTRAN identique a celui détenu par la Société E E G.

B/ REMUNERATION DES APPORTS-AUGMENTATION DE CAPITAL-REDUCTION DE CAPITAL

1. Augmentation de capital

It resulte du rapport d ‘échange ci-dessus arrété que les actionnaires de la Société absorbée recevront en échange des
actions E E G un nombre identique d'actions a celui détenu par la Société absorbée soit 476.524.

En consequence, la Société SOGESTRAN procédera a une augmentation de son capital social d'un montant de
47.652.400 Francs pour le porter de 49.901.400 Francs a 97.553.800 Francs, par création de 476.524 actions
nouvelles de 100 Francs chacune qui seront directement attribuées aux associés de la Société E E G selon la
répartition sus-indiquée.

Ces 476.524 actions nouvelles porteront jouissance & compter du 1¢r Janvier 2000 et seront entiérement assimilées
aux actions anciennes.

2. Reéduction de capital

Toutefois, la Société E E G est propriétaire de 476.524 actions de la Société SOGESTRAN, de telle sorte que si la
fusion se réalise, cette derniére recevra 476.524 de ses propres actions.

En conséquence, si la fusion se réalise, la Société SOGESTRAN procédera immédiatement aprés I'augmentation de
capital ci-dessus, a une réduction de capital d’'un montant égal a la valeur nominale des 476.524 actions apportées
par |a société absorbée.

Parmi les 476.524 actions annulées figureront 4.460 actions sur les 22.302 acquises par la Société SOGESTRAN en
Décembre 1995.

C/ PRIME DE FUSION

La différence existant entre :

- d'une part, le montant de l'apport net, soit Cent Cinquante Neuf Millions Deux Cent Vingt Quatre
Mille Huit Cent Dix Sept Francs et Quarante Centimes, ci
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et, d'autre part, la valeur nominale des actions créés & fitre d’augmentation de capital par la
Societé SOGESTRAN, soit Quarante Sept Millions Six Cent Cinquante Deux Mille Quatre Cent
FTANCS, Cl .ooveeevieciee ittt e et e e e sa e s s s et s e4e s e seeseemsesereesresreaneeseeseeebee e essa sanreesrssnsonsesseesees 47.652.400,00

difference représentant une somme de Cent Onze Millions Cing Cent Soixante Douze Mille
Quatre Cent Dix Sept Francs et Quarante Centimes, Ci  .......ccccevrreececvve e s 111.572.417,40

constitue le montant prévu de la prime de fusion qui sera inscrite au passif du bilan de la Société SOGESTRAN et sur
laquelle porteront les droits des actionnaires anciens et nouveaux.

v
CONDITIONS GENERALES DES APPORTS

L'apport a titre de fusion qui precede est consenti et accepté sous les conditions ordinaires de fait et de droit en pareille matiére, et
notamment aux charges et conditions ci-aprés énoncées, qui sont expressément acceptées par Monsieur Gérard PERRIN, és
qualités :

1. La Societe SOGESTRAN prendra les divers biens et droits de la Société EEG, y compris ceux qui auraient été omis, soit aux
presentes, soit dans la comptabilite de cette Societe, dans I'état ou ils se trouveront lors de son entrée en jouissance, sans
pouvoir élever aucune réclamation, ni demander aucune indemnité pour quelque cause que ce soit & la Société apporteuse
et, notamment, pour cause de mauvais état, réparations, déprédations.

2. La Société SOGESTRAN supportera et acquittera, comme elle s'y est engagée ci-dessus, l'intégralité du passif de la Société
E E G, tel qu'il apparaissait & la date du 31 Décembre 1999; date d'arrété de son bilan.

Dans le cas ol il se révélerait une différence en plus ou en moins entre le passif énoncé ci-dessus et ie passif réel, la
Societé SOGESTRAN serait tenue d'acquitter tout excédent de passif comptabilisé ou non, ou bénéficierait de toute
diminution de ce passif, sans recours ou revendication possible de part ni d'autre.

La Sociéte SOGESTRAN supportera également l'intégralité du passif éventuel résultant de la continuation de I'activité de la
Société E E G entre la date du 31 Décembre 1999 et Ia date de réalisation de la fusion.

La Societe SOGESTRAN supportera et acquittera, en outre, les frais et charges de toute nature, sans exception ni réserve,
qui incomberaient a la Société apporteuse du fait de sa dissolution et de sa liquidation, conséquence de la fusion et,
notamment, les charges fiscales qui deviendraient exigibles.

3. La Société EEG continuera, au titre de I'exercice 1999, a acquitter I'impdt sur les sociétés du groupe fiscal constitué par elle-
méme et la Société SOGESTRAN.

4. A compter de |a reaiisation de la fusion, la Sociéte SOGESTRAN supportera et acquittera tous impbts, contributions, loyers,
taxes, primes d'assurances et, généralement, toutes les charges quelconques qui grévent ou pourraient grever les biens et
droits apportés, relativement a leur propriété, leur détention ou leur exploitation.

5. La Societé SOGESTRAN exécutera tous traités, marchés, conventions et engagements quelconques ayant pu étre
contractes par la Société apporteuse. _
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La Societé SOGESTRAN aura la proprieté et la jouissance des biens et droits composant l'apport stipuie ci-dessus a ¢o
ou cet apport sera devenu definitif par suite de la réalisation définitive de la fusion.
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Neanmoins, les resultats actifs et passifs de fexploitation de ces biens depuis le Trente et Un Décembre Mil Neuf Cent Quatre Vingt
Dix Neuf, jour auquel a éte arrété le bilan de la Société E E G sur la base duquel est effectuée la présente fusion, jusqu'a la date de
realisation deéfinitive de cette fusion, passeront activement et passivement sur la téte de la Société SOGESTRAN rétroactivement 2
compter de la réalisation de la fusion.

Jusqu'au jour ou la fusion deviendra définitive, la Société £ E G assurera ia gestion courante de ses biens et droits et s'interdit, sans
laccord prealable et expres de la Sociéte SOGESTRAN, de prendre aucun engagement sortant du cadre de cette gestion courante,
comme de procéder a aucune distribufion de bénéfices ou réserves, hormis celle décidée le 28 Janvier 2000.

Vi
DISSOLUTION DE LA SOCIETEEE G

Du fait de la dévolution de ['intégralité du patrimoine de la Société E E G 4 la Société SOGESTRAN, la Société E E G se frouvera
dissoute de plein droit par le seul fait de la réalisation définitive de la fusion, c'est-a-dire & lissue de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires de [a Société SOGESTRAN qui approuvera le présent traité de fusion.

L'ensemble du passif de la Société E E G devant étre entiérement transmis a la Société SOGESTRAN, la dissolution de la Société E
E G ne sera suivie d'aucune opération de liquidation de cette Société.

Vil
DECLARATIONS

Monsieur Pascal GIRARDET, és qualités, fait les déclarations suivantes :

» les chiffres d'affaires et résultats réalisés par la Société apporfense du rant les trois demiers exercices ont éte de .

1997 f 1998 1999
Chiffre d'affaires .....ooeeeeeeee e eseeas 0 0 0
Résultat courant avant impots ........cccoeveeenn, 4.770.403 5.366.388 2.849.079
Reésultat de I'eXercice ........coovvveeeeveicrrsrnnenee 4.930.254 5.310.249 2.763.418

e la Société apporteuse n'a jamais été en état de liquidation des biens, de reglement judiciaire ou de redressement judiciaire, et
n'a jamais realisé de profits illicites ni été poursuivie a ce fitre,

e les biens apportes sont libres de tout nantissement, inscription de privilége ou d'hypothéque Iégale, conventionnelle ou judiciaire,

o les livres de comptabilite, pieces comptables, archives et dossiers de ia Société E E G seront remis 3 la Société SOGESTRAN
lors de la réalisation de la fusion.

¢ la Société £ E G se désiste expressément du privilége de vendeur qui pourrait théoriquement lui profiter & raison de la charge
Imposee a la Societé bénéficiaire de supporter son passif a la date du 31 décembre 1999 et ce au titre des biens mobiliers
apportes.

Vil
ENGAGEMENTS FISCAUX
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1. Au reqgard des droits d'enregistrement

Pour la perception des droits d'enregistrement, Monsieur Pascal GIRARDET et Monsieur Gérard PERRIN, és qualités, déclarent
que les Societes E E G et SOGESTRAN sont, la premiére, une Société civile frangaise, la seconde une Société Anonyme
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frangaise, toutes deux soumises a limpdt sur les sociétés et qu'elles entendent placer la présente opération sous le régime fiscal
défini & l'Article 816 - | du Code Général des Impots.

2. En matiere d'impét sur les Sociétés

Les parties declarent opter pour I'application, a l'opération de fusion des Sociétés E E G et SOGESTRAN qu'elles représentent,
du regime de faveur institué par I‘Article 210 A du Code Général des Impdts. En conséquence, Monsieur Gérard PERRIN, és
qualités, engage expressément la Société SOGESTRAN a respecter les prescriptions légales et, notamment :

e acalculer les plus-values ulterieurement réalisées & I'occasion de la cession des immobilisations non amortissables qui lui

sont apportees d'aprés la valeur qu'elles avaient, du point de vue fiscal, dans les écritures de la Société absorbée 4 la date
de prise d'effet de la fusion,

e a reintegrer dans ses benefices imposables, dans les délais et conditions fixés par f'alinéa 3-d de I'Article 210-A du Code
Général des Impbts, les plus-values afférentes aux immobilisations amortissables comprises dans I'apport-fusion,

e areprendre a son passif les provisions de la Société apporteuse dont limposition a été différée,

¢ 4 se substituer, le cas échéant, a la Société apporteuse pour la réintégration des plus-values dont I'imposition aurait été
differée chez celle-ci,

* ainscrire a son bilan les élements apportés autres que les immobilisations pour la valeur qu'ils avaient du point de vue fiscal,
dans les ecritures de la société apporteuse, a defaut, de comprendre dans ses résultats de l'exercice de fusion, le profit
correspondant a la différence entre la nouvelle valeur de ces éléments et la valeur qu'ils avaient du point de vue fiscal dans
les écritures de la societe apporteuse,

e 3 inscrire a son bilan les immobilisations et les actifs circulants pour les valeurs figurant dans les écrifures de la Société
absorbee, cest a dire: valeur d'origine, amortissement/provision, valeur nette, et & poursuivre les méthodes
d'amortissement pratiquées par la Société apporteuse.

Les parties déclarent en tant que de besoin que, conformément aux prescriptions de I'instruction administrative publiée au B.O. 4
- |- 175, la présente fusion aura, sur le plan fiscal, la méme date d'effet que sur le plan juridique.

La Société SOGESTRAN s'oblige, en conséquence, & inclure dans ses propres résuitats fiscaux de l'exercice en cours les
resultats fiscaux de la periode intercalaire de la Société E £ G.

3. En matiere de taxe a la valeur ajoutée

La Société E E G nest pas soumise ala T.V.A An

IX
CONDITIONS SUSPENSIVES

Les conventions qui font I'objet du présent acte s'entendent sous [a réserve et sous les conditions gue 'Assemblée Générale
Extraordinaire des Associés de la Société E E G,d'une part, et que I'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires de (a
Societe SOGESTRAN, d'autre part, approuvent les présentes et leurs annexes, ainsi que I'apport et la fusion qui y sont convenus
dans les conditions stipulées.

La Société E E G se trouvera dissoute de plein droit par le seui fait de cette réalisation définitive, conformément a la Loi.

Si les conditions suspensives ci-dessus n'étaient pas realisées le Quinze Mars Deux Mil au plus tard, lesdites conventions pourraient
étre considérées comme nulles et non avenues 4 la demande formulée par l'une des deux sociétés concemées, parties aux
présentes, notifiee a 'autre par simple lettre recommandée avec avis de réception, sans qu'il y ait lieu a paiement d'aucune
indemnité de part ni d'autre.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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X
FORMALITES

Pour faire les depdts et publications prescrits par la Loi comme, d'une maniére générale, pour faire toutes significations et
notifications qui pourraient étre requises ou utiles et pour remplir toutes les formalités légales, notamment en vue du dépét au Greffe
du Tribunal de Commerce du HAVRE, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie du présent acte.

La société benéficiaire remplira, le cas échéant, foutes autres formalités requises. en vue de rendre opposable aux tiers la
transmission des divers éléments d'actif apportés, notamment au titre des biens mobiliers.

S'il convient, le représentant de la société absorbée interviendra & tout acte nécessaire pour faire toutes déclarations utiles.

XI
FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires dus a raison du présent acte, ainsi que de ses suites ou conséquences, seront a la charge
exclusive de la Société SOGESTRAN, ainsi que Monsieur Gérard PERRIN, és qualités, déclare I'y obliger.

Xl
ELECTION DE DOMICILE

Pour l'execution du présent acte et de ses suites, les Soussignés font. respectivement élection de domicile au Siége Social de la
Société qu'ils représentent.

Fait au HAVRE, en doure exemplaires originaux,
Le Vingt Huit Janvier Deux Mil.
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Pascal GIRARDET Gérard PERRIN

o
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ANNEXE 1

EEG
Société civile au capital de 91.264.600 francs
Siege social : 89, rue Maréchal Joffre
76600 LE HAVRE
389315417 RCS LE HAVRE

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE DU 28 JANVIER 2000

['an deux mille, et le vingt huit janvier a onze heures, les associés se sont réunis au siége social, en
assemblée générale sur convocation de la gérance.

Sont présents ou représentés -

¢ Madame Maud GIRARDET,
repreésentant une part en pleine propriété, ci | part

e Monsieur Pascal GIRARDET,
representant neuf cent douze millé six cent quarante cinq parts en

pleine propriété, ci 912.645 parts

Total des parts présentes ou representees : 912.646 parts en pleine propriété sur les 912.646 parts
composant le capital social. |

Tous les associés étant présents ou representes, 1'assemblée générale peut valablement délibérer et,
en consequence, est déclarée réguliérement constituée.

Monsieur Pascal GIRARDET preside la séance en qualité de gérant associé.

Le président dépose sur le bureau et met 4 la disposition de |'assemblée

* la copie des lettres de convocation des assoC1és,
* le texte des résolutions proposees.

L'assemblée donne acte au Président de ces déclarations.
Puis le Président rappelle que 1'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant -

* Augmentation du capital social par incorporation de réserves,

* Modification corrélative des statuts,

* Pouvorirs en vue des formalités,

* Accord des associés sur le projet d'absorption dc la société EEG par la société SOGESTRAN,
* Pouvoirs a donner au gérant afin de negocier cette opération et signer le traiter de fusion.

l.¢ president donne ensuite lecture du rapport de la gcrance ct ouvre la discussion.
P |

Personne ne demandant la parole, e président met successivement aux voix les résolutions inscrites
a l'ordre du jour.







PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital d'une somme de 55.671.406 francs pour le

porter de 91.264.600 & 146.936.006 francs par incorporation directe de pareille somme prélevée
sur :

* le compte "réserve spéciale des plus-values A long terme" en

totalité, soit >4.829.960,13 francs
* le compte "réserve ordinaire" a hauteur de 841.445,87 francs
total 53.671.406,00 francs

Cefte augmentation de capital est réalisée par élévation de la valeur nominale des 912.646 parts, de
100 a 161 francs l'une et ce, avec effet de ce jour.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précede, l'assemblée générale décide de modifier comme suit
les articles 6 "apports" et 7 "capital” des statuts

Article 6 - Apports
I1 a été apporté a la société -

L. Lors de sa constitution, des apports en especes d'un montant de DIX
MILLE francs, ci 10.000 F

2. Lors de l'augmentation de capital du 7 décembre 1992, des apports en
nature par Mr Pascal GIRARDET, consistant en 54.456 actions de la
societé SOGESTRAN, SA dont le siege est au HAVRE (76) 11 rue du
Pont V, évaluées a 21.782.400 francs, et en 49.980 actions de la
COMPAGNIE GENERALE DE STOCKAGE, SA dont le siége est au
HAVRE (76) 11 rue du Pont V. évaluées i 69.472.200 francs, et
rémunérés par 912.546 parts de 100 francs chacune, ci 91.254.600 F

3. Lors dec l'augmentation de capital décidéc par l'assemblée générale
extraordnaire du 7 février 2000, une somme de 55.671.406 francs par

Incorporation de réserves, savoir

- reserve spéciale des plus-values 2

long terme pour 54.829.960,13 F

- reserve ordinaire a hauteur de 841.445 87 F
501t au total 55.671.406,00 F 55.671.406 F
Total des apports | 146.936.006 F

/s







Article 7 — Capital sociql

Le capital social est fixé 4 la somme de 146.936.006 francs.

[l est divisé en 912.646 parts sociales de 161 francs Pune, numérotées de 1 4 912.646 . libérées et
réparties entre les associés en proportion de leurs droits, savoir :

e a Monsieur Pascal GIRARDET, 4 concurrence de 912.645 parts sociales

portant les n° 1 4 912.645 en rémunération de son apport en capital, ci 912.645 parts
* a Madame Maud GIRARDET, 4 concurrence d'une part sociale portant le n°

912.646, en rémunération de son apport en capital, ci ! part
Total €gal au nombre de parts composant le capital social 912.646 parts

Les associés déclarent que ces parts sont reparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées
ct qu'elles sont toutes libérées intégralement.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvolrs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes 3
I'effet d'accomplir toutes les formalités de deplt et de publicité nécessaires.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assembiée générale aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, déclare donner son
dccord au projet de fusion de la société EEG avec la socicté SOGESTRAN, cette opération étant

réahisée au plus tard le 15 mars 2000 par voie d'absorption de la société par SOGESTRAN, avec
ctfet rétroactif au 1 janvier 2000.

La valeur d'apport de la société sera cgale a sa valeur nette comptable au 31 décembre 1999

diminuée du montant de la distdbution de dividendes décidée ce jour par l'asscmblée générale
ordinaire annuelle.

L'assemblée générale prend acte de ce que les assoctés de la société EEG serajent rémunérés par un
nombre d'actions SOGESTRAN ¢gal a celui détenu par la société EEG, savoir : 476.524 actions.

Compte tenu du nombre de parts composant le capital de la société EEG et de leur répartition, les
476.524 actions SOGESTRAN serarent attribuées a concurrence de | action i Madame Maud

GIRARDET et 3 concurrence de 476.523 actions 4 Monsicur Pascal GIRARDET.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimié.







CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution precedent, la collectivité des associés donne tous pouvoirs a son
gérant, avec faculté de substitution, afin de négocier cette op€ration, signer le traité de fusion,
donner toutes garanties, élire domicile et, plus généralement, faire le nécessaire.

Cette résolution mise aux VOIX, est adoptée a I'unanimité.

Plus rten n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par le
gerant et les associés présents.

[.c gérant [.es associés
Pascal GIRARDET Maud GIRARDET
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Société Anonyme
Au Capital de 49.901.400 Francs

Siege Social
11 Rue du Pont V (76600) LE HAVRE

R.C.S. LEHAVRE B 304 891 641

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 27 JANVIER 2000

L'An Deux MIl,
Le Vingt Sept Janvier a Onze Heures
Au Slege Soclal,

Messieurs les Membres du Conseil d'Administration de la Société SOGESTRAN se sont réunis sur la convocation de leur Président, Monsieur
Gérard PERRIN, a|'effet de délibérer surI'Ordre du Jour suivant : -

ORDRE DU JOUR
» Lecture et approbation du Procés-verbal de la précédente réunion,
» Approbation du projet de traité de fusion par absorption de la Société E E G par la Société SOGESTRAN,
» Délégation de pouvoirs au Président a I’ effet de conclure, signer et publier ce projet,
e Augmentation du Capital Social,
e Réduction du Capital Social,
¢ Préparation de |'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires,
¢ Convocation des Actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire,
» Pouvoirs,
 (Questions diverses.
Ltaient présents :

Monsieur Gérard PERRIN, Président,

Monsieur Pascal GIRARDET, Administrateur, Directeur Général,

Monsieur Jacques FLECHET, Administrateur,

Monsieur Philippe CHEYSSON, Administrateur, .
Monsieur Patrice PERRIN, Administrateur,

Monsieur Marc DUSSAUZE, Administrateur,

Monsieur Jean CHAUVIN, Administrateur.

Le Conseil d'Administration, ainsi composé, est déclaré en état de délibérer valablement. Le Procés-verbal de la précédente réunion est lu et
adopté, puis les Membres du Conseil délibérent comme suit :
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Monsieur le Président expose au Conseil d' Administration les motifs qui ont conduit & envisager une fusion-absorption de la Société E E G par la
Société SOGESTRAN, a savoir : la volonté de réduire le coiit de la gestion de ces deux Sociétés qui font partie du Groupe SOGESTRAN, étant rappelé
que la Société E E G détient 95,49 % du capital de [a Société SOGESTRAN.

Puis il fait le point des négociations en cours concernant cette fusion-absomtion.

Pour réaliser cette fusion, la Société E E G ferait apport a la Société SOGESTRAN de la totalité de son actif, a charge par notre Société de payer le
passif de la société absorbée, ainsi que les frais consécutifs A sa dissolution.

Afin de faciliter et d’accélérer les opérations de fusion, et d'en réduire le colit, il est prévu que Ia Société SOGESTRAN absorbe la Société EE G.

Les bases et les conditions de cette fusion ont été déterminées, en ce qui conceme la Société E E G, A partir des comptes amétés a la date du 31
Décembre 1999, date de clGture du dernier exercice social de la Société EE G.

La Société SOGESTRAN clbture son exercice social également le 31 Décembre de chaque année, mais les comptes de I'exercice 1999 n’ont pas
encore &té ni approuvés, ni méme établis, ce qui explique en partie le sens de la fusion,

S'agissant d'une opération de restructuration interne au groupe, le patrimoine de la Société E E G a été évalué, aux fins de sa comptabilisation
chez la Société SOGESTRAN, a sa valeur comptable, a partir de |'inventaire et du bilan de I'actif et du passif de cette Société, dressés 3 la date du
31 Décembre 1999,

Pourla détermination du rapport d’échange il a été tenu compte que :

e Le patrimoine de la Société E E G est constitué quasiment exclusivement, d’'une patt, par 476.524 actions SOGESTRAN, et, d'autre part, par
des valeurs mobiliéres de placement ; il n’existe pratiquement aucun passif ;

o Les 476.524 actions SOGESTRAN détenues paria Société E E G qui figurent a I'actif pour un prix de revient de 154.056.748 Francs (soit un
prix de revient moyen de 323,29 Francs), ont une valeur a I'évidence sensiblement supérieure, étant donné que depuis 1’'acquisition (apport et
achat) desdites actions en 1992, les résultats de 1a Société SOGESTRAN ont toujours été bénéficiaires et les distributions de dividendes
raisonnables ;

e Enraison, d’une part, du taux de participation (=95,49 %) de Ia Société EE G dans la Société SOGESTRAN, et d'autre part du nombre d’actions
SOGESTRAN détenues par la Société SOGESTRAN elle-méme (=22.302 représentant 4,47 % du capital), la valeur de la Société E E G est trés
proche et trés dépendante de |a valeur donnée a la Société SOGESTRAN

¢ Les autres immobilisations corporelies ont été retenues pour leur valeur nette comptable.

Les deux Sociétés concermnées ont considéré, compte tenu de ce qui est indiqué ci-dessus, qu'il w’apparait pas nécessaire de procéder & une
actualisation longue et coirteuse de I'étude réalisée par la CEGOS en 1995, des lors que les associés de la Société E E G acceptent d’étre
rémunérés par un nombre d’actions SOGESTRAN égal a celui détenu par la Société E E G savoir 476.524.

Le nombre de parts E E G étant de 912.646, les 476.524 actions SOGESTRAN a créer seraient attribuées a concurrence de 1 3 Madame Maud
Girardet propriétaire d'une pat EE G, et a concurrence de 476.523 a Monsieur Pascal Girardet propriétaire de 912.645 parts E E G, répartition sur
laquelle ils ont d'ores et déja donné leur accord.

La Société E E G procédera avant la fusion a une distribution de dividendes d’un montant total de 2.838.329,06 Francs soit 3,11 Francs par part.

Compte tenu que la valeur de la Société E E G est, sans méme qu’il soit nécessaire de prendre en considération les valeurs réalisables et
disponibles, quasiment identique a |a valeur de la Société SOGESTRAN et que ies deux associés de la Société E E G ont donné feur accord pour étre
rémunérés par un nombre d’actions SOGESTRAN égal a celui détenu paria Société E E G, |a distribution sus-visée n’a pas d'incidence sur le calcul
de la parité.

La renonciation indiguée au 3) consentie par les Associés de la Société E E G a pour conséquence que les actionnaires minoritaires de la Société
SOGESTRAN ne peuvent en aucun cas se trouver léser quelgue soit la valeur estimée de la Société SOGESTRAN.

Le total de 1" actif apporté par la Société E E G, tel qu'il existait au 1er Janvier 2000, s'élevant a |la somme de 162.098.820,46 Francs et le passif
pris en charge a la somme de 2.874.003,06 Francs, la valeur nette de I'apport s'établit a 1a somme de 159.224.817,40 Francs.

AUGMENTATION DE CAPITAL

Il résulte du rapport d ‘échange prévu que les Associés de la Société absorbée recevront en échange des actions E E G un nombre identique
d'actions a celui détenu par la Société absorbée soit 476.524.
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En conséquence, la Société SOGESTRAN procédera a une augmentation de son capital social d'un montant de 47.652.400 Francs pour le porter
de 49.901.400 Francs a 97.553.800 Francs, par création de 476.524 actions nouvelles de 100 Francs chacune qui seront directement attribuées
aux associés de 1a Société E E G selon la répartition sus-indiquée.

Ces 476.524 actions nouvelles porteront jouissance a compter du 1¢ Janvier 2000 et seront entidrement assimilées aux actions anciennes.

REDUCTION DE CAPITAL

Toutefois, la Société E E G est propriétaire de 476.524 actions de la Société SOGESTRAN, de telle sorte que si Ia fusion se réalise, cette demiére
recevra 476.524 de ses propres actions.

En conséquence, si 1a fusion se réalise, la Société SOGESTRAN proceédera immédiatement aprés I'augmentation de capital ci-dessus, 3 une
réduction de capital d'un montant égal a la valeur nominale des 476.524 actions apportées parla société absorbée.

Pammi les 476.524 actions annulées figureront 4.460 actions surles 22.302 acquises pat la Société SOGESTRAN en Décembre 1995,
Sous la condition suspensive de la réalisation de la fusion, la Société SOGESTRAN prendrait & sa charge toutes les opérations traitées par la
société absorbée et les résultats de son exploitation, depuis la date d'amété de son bilan ci-dessus jusqu'a la date de réalisation définitive de la

fusion.

Ceci étant rappels, le Président donne lecture au Conseil d'Administration de ' avant-projet du contrat précisant les bases et réglant les modalités
de la fusion.

Aprées en avoir délibéré, le Conseil, a I'unanimité, donne son accord au projet de contrat de fusion, tel qu'il vient de lui étre présenté.

Il demande a Monsieur Gérard PERRIN, Président Directeur Général, de pﬁu’rsuiwe les négoaciations et de les mener a leur terme dans les
conditions qui viennent d'étre précisées.

En conséquence, le Conseil d'Administration délégue a Monsieur Gérard PERRIN, Président Directeur Général, les pouvoirs les plus étendus 3
|'effet de :

e passer avec la Société E E G, sous la condition suspensive de I'accord de I' Assemblée Générale Extraordinaire des Associés de la société EE G
et de I'’Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires de la Société SOGESTRAN, le contrat de fusion par absorption aux termes duquel
la Société E E G apporterait  ]a Société SOGESTRAN I'intégralité de son actif,

« obtenir de la Société E E G toutes les garanties ordinaires et de droit, ainsi que toutes justifications nécessaires,

» fixer la date de réalisation définitive de I'apport, négocier et traiter les charges et conditions de cet apport, notamment [a prise en charge du

passif et des frais consécutifs a la dissolution de la Société EE G,
s stipulertoutes conditions qui s'avéreront utiles ou nécessaires en vue de la réalisation de |'apport et de la fusion,

e prendre tout engagement au nom de la Société E E G, notamment auprés des administrations fiscales,{ A 0

e remplirtoutes formalités, notamment effectuer le dépot et la publication du projet de fusion, ainsi que la communication au Commissaire 3 la
fusion,

e aucas ot le projet de fusion ferait |’ objet d' opposition de la part des créanciers, intervenir dans toutes procédures, faire toutes offres, décider
et effectuer le remboursement de toutes créances, constituer toutes garanties,

o aux effets ci-dessus, signer toutes piéces, actes et documents, élire domicile, constituer tous avocats, substituer et déléguer tout ou partie des
pouvoirs conférés, qui sont énonciatifs et non limitatifs et, plus généralement, faire tout ce qui sera utile ou nécessaire en vue de [a conclusion
et de la réalisation de la fusion.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil, a I'unanimité, acccepte les diverses propositions présentées par son Président, qui seront soumises a
I'approbation de la prochaine Assemblée Générale Extraordinaire.

Le Conseil fixe alors comme suit I'Ordre du Jour de I'Assemblée Générale Extraordinaire qu'il décide de convoguer pour le 13 Mars 2000 a 11
Heures:
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« Rapport du Conseil d’Administration sur le projet de fusion avec la Société E E G, Société Civile au Capital de 146.936.006 Francs, dont le
Siéde Social est au HAVRE (76600) 83 Rue Maréchal Joffre, sur I'augmentation du capital et la réduction de celui-ci,

¢ Rapport du Commissaire a la fusion,

e Approbation du projet de traité de fusion signé entre la Société E E G et la Société SOGESTRAN, prévoyant |'absorption de [a premiére par notre
Société ; en conséquence, approbation des apports et de leur évaluation,

e Augmentation du Capital Social qui sera porté de 49.901.400 Francs a 97.553.800 Francs par 1a création de 476.524 actions nouvelles
entiérement libérées de 100 Francs chacune, attribuées aux Associés de la Société E E G a concumence de 1 3 Madame Maud GIRARDET et 2
concurrence de 476.523 a Monsieur Pascal GIRARDET,

¢ Rappornt du Commissaire aux comptes sur la réduction de capital,

e Réduction du Capital social qui sera ramené de 97.553.800 Francs 2 49.901.400 Francs par annulation de 476.524 actions, dont 4.460
acquises par la Société SOGESTRAN en Décembre 1995,

¢ Modification corrélative de I'Article 2.5 des Statuts,

» Mandat au Président Directeur Général a |'effet de signer la déclaration de conformité,

o Délégation de pouvoirs pour les formalités.

Le Conseil établit ensuite le projet de son rapport a I'Assemblée Générale Extraordinaire et le texte des résolutions qui seront proposées aux
suffrtages de cette Assemblée.

Le Conseil donne a son Président les pouvoirs les plus étendus a I'effet d"apporter, si besoin était, toutes modifications et tous compléments a3

I'Ordre du Jour, au projet de rapport et au projet de résolutions ci-dessus et, plus généralement, pour faire tout ce qui sera utile et nécessaire en
vue de |a réunion de cette Assemblée.

v

L'Ordre du Jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a Douze Heures. De tout ce que dessus, il a été dressé le
présent Proces-verbal.







SOGESTRAN
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Société Anonyme
Au Capital de 49.901.400 Francs

Siege Social
11 Rue du Pont V - 76600 LE HAVRE

RCS LE HAVRE B 304 891 641

Société régie par la Lei du 24 Juillet 1966 et le Décret du 23
Mars 1967 sur les Sociétés Commerciales,

STATUTS

1 - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

L R R R N & __ &N __ 3§ N _§N __«N _XE__§ N N N N N N N N N N N N N

Statuts d'origine, suivant acte authentique en date du 13
Novembre 1975, recu par Maltre Jean FONTAINE, Notaire au HAVRE, enre-
gistré au HAVRE~SOUS-PREFECTURE le 17 Novembre 1975, bordereau 615/1,
folio 27.

2 - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

2.0 — DENOMINATION SOCIALE
2.0.0 - Spécification

La dénomination de 1la chiété est : « SOGESTRAN »

2.0.1 - Mentions obligatoires sur les paplers commerciaux

Dans tous les actes, lettresg, factures, annonces, publications
et autres documents de toute nature émanant de la Société et destinés
aux tiers, la dénomination sociale mentionnée supra en 2.0.0 doit
toujours etre précédée ou suivie de la mention " Société Anonyme
des initiales S.A., complétée le cas échéant, des mots " ..........
régie par les articles 118 a 150 de la Loi sur les Sociétés
Commerciales ", puis, dans tous les cas, de l'énonciation du montant
du capital social ainsi que de l'indication de l'immatriculation

principale de la Société au R.C.S.

1]

2.1 - FORME ET MODE D'ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

2.1.0 -~ Spécification C%\/



La Société a la forme d'une société anonyme administrée par un
consell d'administration.

2.1.1 - Modification de la forme sociale

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si,
au moment de la transformation, elle a au moins deux ans d'existence

et si elle a eétabli et fait approuver par les actionnaires les bilans
de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des
commissaires aux comptes ; ce rapport atteste que les capitaux propres
sont au moins égaux au capital social.

La transformation est soumise, le cas échéant, & l'approbation
des assemblées d'obligataires.

La décision de transformation est publiée conformément a la
Loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite
l'accord de tous les associés ; en ce cas, les conditions fixées aux
deux premiers alinéas du présent article ne sont pas exigées.

La transformation en commandite simple ou en socidété en
commandite par actions est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts et avec l'accord de tous les associés qui
acceptent d'etre associés commandités.

La transformation en société & responsabilité limitée est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts
des sociétés de cette forme.

2.1.2 - Changement de mode de gestion

La Société peut adopter 1l'autre mode de gestion institué par la

Loi pour les sociétés anonymes. La décision reléve de la compétence de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

2.1.3 - Appel public a l'épargne

La Société est constituée sans recours public a l'épargne ;
elle n'entend pas recourir a l'avenir aux procédés et moyens décrits a
l'article 72 de la Loi du 24 Juillet 1966.

Tout appel public & l'épargne exige la modification expresse
préalable du présent article. Si tel est le cas, la Société aura en
outre a se conformer aux dispositions législatives et réglementaires
applicables dans une telle circonstance.

2.2 - SIEGE SOCIAL R.C.S.
2.2.0 - Adresse du siége
Le siége de la Société est fixé a : LE HAVRE (76600) 11 Rue du

Pont V, du ressort du Tribunal de Commerce du HAVRE, lieu de son
immatriculation au R.C.S.

2.2.1 - Déplacement du siége 4&///f



Le consell d'administration ou le conseil de surveillance,
selon le mode d'administration adopté, peut déplacer le siége social
en tout autre endroit du meme département ou d'un département
limitrophe, sous réserve de ratification de sa décision par la plus
prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires.

2.2.2 - Transfert du sié&ge

Le siege peut etre transféré en tout lieu en vertu d'une
décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

2.2.3 - Agences, succursales, dépots

La création, le déplacement, la fermeture des annexes visées en
rubrique situées en tous lieux en France ou & 1l1'Etranger interviennent

sur simple décision, soit du président du conseil d'administration,
soit du directoire, selon le cas.

2.3 - OBJET SOCIAL

2.3.0 - Spécification de 1'obijet
La Société a pour objet :

- L'acquisition et la gestion de toutes valeurs mobiliéres, la
prise en participation ou d’intéréts dans toutes sociétés et

entreprises commerciales, industrielles, financiéres et
immobilieres. |

. La proprieté, 1’administration et 1l’exploitation par bail ou
autrement, de tous immeubles dont elle pourra devenir
propriétaire par voie d’acquisition, apport ou autrement,

La gestion administrative et la gestion de la trésorerie des
socletés dans lesquelles elle détient une participation.

2.3.1 - Réalisation de l'objet
Pour réaliser cet objet, la Société pourra :

. Créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner i bail
avec ou sans promesse de vente, gérer et exploiter directe-
ment ou indirectement tous établissements commerciaux, tous

chantiers et locaux quelconques, tous objets mobiliers et
matériel.

. Faire toutes opérations industrielles, commerciales ou finan-
ciéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement 2 l'objet social, et & tous
objets similaires ou connexes,

. Falre participer la Société par tous moyens & toutes entre-
prises ou sociétés, créées ou a créer, pouvant se rattacher
a l'objet social, notamment par voie de création de sociédtés
nouvelles, d'apport commandite, souscription ou achat de
titres ou droits sociaux, fusion, scission, alliance ou

société en participation. éa//’



2.4 - DUREE DE LA SOCIETE
2.4.0 — Détermination

La durée de la Société est fixée a 99 années A compter du 16
Décembre 1975, date de son immatriculation au Registre du Commerce.

2.4.1 - Prorogation

Cette durée peut, par décision de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires, etre prorogée une ou plusieurs fois
sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le
conseil d'administration ou le directoire, selon le cas, doit
provoquer une réunion de l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a l'effet de décider si la Société doit etre prorogée. A
defaut, tout actionnaire peut demander au président du tribunal de
commerce du lieu du siége social, statuant sur requete, la désignation

d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et 1la
décision ci-dessus prévues.

2.4.2 - Réduction

La durée peut également etre réduite a toute époque par
décision de 1'assemblée générale extraordinaire.

2.4.3 - Dissolution

La dissolution de la Société survient normalement a
l'expiration de sa durée ou, avant cette date, par décision de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, notamment au cas

ou les capitaux propres se trouvent réduits a un montant inférieur 2
la moitié du capital social.

La dissolution de la Société peut aussi etre prononcée par
jugement du Tribunal de Commerce & la demande de tout intéressé dans

les cas prévus par les articles 71, 240 et 241 de la Loi du 24 Juillet
1966.

2.5 = CAPITAL SOCIAL-LIBERATION-ACTIONS-APPORTS

2.5.0 - Montant et libération du capital

Le capital social s'éléve a 49.901.400 Francs. Il est inté-
gralement 1libéré.

2.5.1 - Division en actions

Le capital est divisé en 499.014 actions de 100,00 F chacune.
2.5.2 - Apports

Il a été apporté a la Société :

a) Lors de sa constitution, des apports

en espéces d'un montant de 5.000.000
de Francs ..... ceesessess s s aan e e teeesnens 5.000.000

W
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b) Lors des augmentations de Capital

du 23 Novembre 1984

des apports en nature par Messieurs

Philippe et Pascal GIRARDET, consistant

en 155.994 actions de la Société de

Gestion et de Transports Fluviaux, dite

SOGESTRAN, S.A. dont le Siége est au

HAVRE (76) 11 Rue du Pont V, évalués au

vi du rapport du Commissaire aux Apports

a 4.404.544 Francs et rémunérés par

40.000 actions de 100 Francs chacune . 4.000.000

par incorporation de la prime d'apport
s'€levant a 404.544 FrahcCs ... veeeuunun.. 404.544

par incorporation d'une somme de 595.456
Francs provenant des autres réserves .. 595.45¢

c) Lors des augmentations de Capital

d)

du 22 Décembre 1992

un apport en nature par la Société E E G,

consistant en 54.456 actions de la Société

de Gestion et de Transports Fluviaux, dite

SOGESTRAN, S.A. dont le Siege est au HAVRE

(76) 11 Rue du Pont V,évalué au vu du

rapport du Commissaire aux Apports a

21.782.800 Francs et rémunéré par 10.892

actions de 100 Francs chacune .......... 1.089.200

par incorporation d'une somme Jde
16.633.800 Francs prélevée sur la
Prime d'apport .. e e e e e e e e 16.633.800

Lors de l’augmentation de Capital du
30 Novembre 1995 :

par incorporation d’une somme de

22.178.400 Francs prélevée sur le boni de

fusion provenant de 1l’absorption de la

Société de Gestion et de Transports Fluviaux

et par création de 221.784 actions attribuées

aux Actionnaires a raison de quatre actions

nouvelles pour cing actions anciennes ........ 22.178.400

Lors de l1l’augmentation de Capital du

13 Mars 2000

aux termes d’'un projet de fusion en date du 28
Janvier 2000 approuvé par l’Assemblée Générale
Extraordinaire du 13 Mars 2000, la Société E E G
a fait apport - fusion a la Société de la totalité
de son actif moyennant la prise en charge de son
passif ; l’actif net apporté s’est é&levé a
159.224.817,40 Francs. Il a été rémunéré par une
augmentation de capital d’un montant de 47.652.400
Francs et la fusion a dégagé une prime de fusion
d’un montant de 111.572.417,40 Francs. La Société
a également réalisé une réduction du capital de
47.652.400 Francs par annulation de 476.524 actions,
dont 4.460 acquises précédemment par la Société.

MONTANT DU CAPITAL SOCIAL ...ttt ittt o tenenennnsonnens 49.901.400




2.6 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social s'étend du ler Janvier au 31 Décembre.

3 ~ ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

_“___-____——__———1____—_—--_—_———--—_-——__“

3.0 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

3.0.0 - Composition du conseil d'administration et limite d'age

Sous réserve de la dérogation légale prévue en cas de fusion,

la Socieété est administrée par un conseil d'administration composé de
trois a douze membres.

Les deux tiers au moins des administrateurs en fonction sont
agés de moins de 70 ans révolus. En cas de dépassement de cette
fraction, la situation doit etre régularisée au plus tard 3 1'issue de
la plus prochaine assemblée générale ordinaire annuelle.

La régularisation intervient, soit par voie de démissions
volontaires et, s'il y a lieu, de cooptation de nouveaux
administrateurs, soit a défaut par démissions d'office prenant effet a
l'issue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire annuelle
laquelle procéde a la ou aux nouvelles nominations nécessaires.

La ou les démissions d'office s'appliquent & 1'administrateur

ou aux administrateurs les plus agés au jour d'intervention du
dépassement.

La ou les personnes atteintes par la démission d'office sont
désignées par tirage au sort le jour de réunion du conseil

d'administration qui décide la convocation de la plus prochaine
assemblée annuelle.

3.0.1 - Autres conditions de nomination des administrateurs

4



0 -Affectation d'actions en garantie-

Chaque administrateur doit etre propriétaire d'actions émises par la
Société et en affecter une de l'une quelcongue des catégories exis-
tantes a la garantie de tous les actes de la gestion du conseil, meme
de ceux qui seraient exclusivement personnels a 1'un des adminis-
teurs.

. Ces actions sont inaliénables. Leur inscription en compte
enregistre ce caractére. L'intermédiaire habilité qui
proceéde a cette formalité en avise la Société émettrice
par lettre recommandée. Le cas échéant, le caract@re ina-
liénable des actions est également enregistré en compte
d'administration.

Elles ne peuvent etre données en gage.

Les administrateurs nommés en cours de scciété peuvent ne pas

etre actlonnaires au moment de leur nomination, mais doivent le
devenir dans le délai de trois mois, & défaut de quoi ils sont réputés
démissionnaires d'office.

. L'ancien administrateur (ou ses ayants droit) recouvre
la libre disposition des actions de garantie du seul fait
de l'approbation par l'assemblée générale ordinaire des
comptes du dernier exercice relatif a sa gestion.

l ~Limitation au cumul de mandats-

Sous réserve des dérogations prévues par la Loi, notamment en ce qui
concerne l'administration des filiales, une personne physique ne peut
appartenir simultanément a plus de huit conseils d'administration ou
de surveillance de sociétés anonymes ayant leur si&ge social en France
métropolitaine.

Tout administrateur personne physigue qui, lorsqu'il accé&de &

un nouveau poste, se trouve en infraction avec la limitation ci-dessus
doit, dans les trois mois de sa nomination, se démettre de 1'un de ses
mandats. A défaut, a 1l'expiration dudit délai, il est réputé s'etre
démis de son dernier mandat.

2 -Incompatibilités-Interdictions-

L'accomplissement du mandat d'administrateur ne doit pas etre
incompatible avec l'exexcice éventuel par l'intéressé de certaines
fonctions publiques ou professionnelles. Par ailleurs, nul ne peut
etre nommé administrateur - ou le demeurer - s'il se trouve sous
l'effet d'une condamnation guelconque entrainant l'interdiction de
gérer ou d'administrer une entreprise ou une société.

3 ~Accés au conseil de salariés de la société-

Un salarié de la société ne peut etre nommé administrateur que si son
contrat de travaill est antérieur de deux ans au moins & sa ncmination
et correspond a un emploi effectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce
contrat de travail. Toute nomination intervenue en violation de cette
disposition est nulle ; toutefois, cette nullité n'entraine pas celle

L/



des délibérations auxquelles a pris part l'administrateur irrégu-
lieérement nommé.

Le nombre des administrateurs liés & la Société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonctions.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conclu avec
l1'une des sociétés fusionnées.

4 -Accés au Conseil de personnes morales-

Une personne morale peut etre nommée administrateur de la Société.

La limitation du nombre des mandats d'administrateur n'est pas
applicable aux personnes morales.

Lors de sa nomination, la personne morale est tenue de désigner un
représentant permanent.

. Les représentants permanents sont soumis aux memes
conditions que les administrateurs personnes
physigues, notamment en ce qui concerne les
incompatibilités et interdictions, le cumul avec un
contrat de travail, la limite d'age ; en revanche,
les dispositions relatives aux actions de garantie
et a la limitation du nombre des mandats ne leur
sont pas applicables.

3.0.2 - Modes de nomination et durée des fonctions
des administrateurs

0 -Dispositions générales-

La durée des fonctions des premiers administrateurs est précisée en
9.1.0 supra. Au cours de la vie sociale et sous réserve des néces-
sités dues éventuellement au renouvellement du conseil ainsi que
précisé infra, les administrateurs sont nommés dans leurs fonctions
par l'assemblée générale ordinaire des actionnaires pour une durée

de 6 ans., Leur nom n'a pas a etre mentionné dans les statuts mis A
jour.

. Les fonctions d'un administrateur prennent fin 3
l'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire
des actionnaires ayant statué sur les comptes de
l'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de
laguelle expire son mandat.

A l'expiration du mandat des premiers administrateurs, l'assemblée
générale ordinaire renouvelle le conseil en son entier.

A partir de cette époque, le conseil se renouvelle, partiellement
tous les ans ou tous les deux ans & l'assemblée annuelle, suivant
le nombre des membres en fonctions, de fagon que le renouvellement

soit aussi régulier que possible.



Pour les premi&res applications de cette disposition, le conseil
¢tablit l'ordre de sortie par voie de tirage au sort ; une
fols le roulement établi, le renocuvellement a lieu par ancienneté Qde

nomination et la durée des fonctions de chagque administrateur est
celle fixée ci-dessus.

A l'expiration de leur mandat, les administrateurs sont rééligi-
bles.

. Les administrateurs peuvent etre révoqués A tout
moment par 1l'assemblée générale, laquelle n'a pas
a jJustifier sa décision.

Un administrateur peut renoncer 3 ses fonctions sans avoir A

motiver sa décision. Par ailleurs, un administrateur peut etre
démissionnaire d'office, notamment en cas d'atteinte de la limite
d'age, de dépassement du nombre de mandats dont le cumul est autorisé
ainsi qu'en cas d'absence ou d'insuffisance d'actions de garantie.

1 -Cooptation & titre provisoire en cas de vacance de si&ge-

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs si&ges
d'administrateurs et lorsque, malgré ces événements, le nomhre des
admninistrateurs reste au moins égal au minimum statutaire, le conseil
d'administration a, entre deux assemblées générales, la faculté de
procéder a des nominations & titre provisoire.

Lorsque, en raison des memes événements, le nombre des adminis-
trateurs est devenu inférieur au minimum statutaire sans

toutefois etre réduit au-dessous du minimum 1légal, le conseil

a l'obligation de procéder aux nominations provisoires nécessaires
pour compléter son effectif dans le délai de trois mois A compter
du jour ou s'est produite la vacance,

. Les nominations d'administrateurs faites par le
consell d'administration doivent etre soumises a la
ratification de la plus prochaine assemblée générale
ordinaire. A défaut de ratification, les délibédrations
prises et les actes accomplis antérieurement par le
conseil n'en demeurent pas moins valables,

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de son
prédécesseur,

Si le conseil néglige de procéder aux nominations requises ou

si l'assemblée n'est pas convoquée, tout intéressé peut demander en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée
générale & l'effet de procéder aux nominations ou de ratifier les
nominations prévues aux alinéas précédents.

. Lorsque le nombre des administrateurs devient inférieur au
minimum légal, les administrateurs restants doivent
convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire
en vue de compléter l'effectif du conseil.

2 —~Représentants permanents d'administrateurs personnes morales-

Gy



La désignation des représentants permanents des personnes morales
par leur organe compétent doit etre notifide par écrit 3 la société
administrée.

Les représentants permanents exercent leurs fonctions pendant
la durée du mandat des personnes morales. Ils doivent etre confirmés

dans leur poste a chaque renouvellement du mandat des personnes
morales qu'ils représentent.

En cas de déceés, démission ou révocation de son représentant
permanent, la personne morale est tenue de notifier sans délai & 1la
Société, par lettre recommandée, 1l'événement intervenu ainsi que
l'identité de son nouveau représentant.

3.0.3 - Organisation du conseil d'administration
0 ~-Conditions de nomination du président-Age limite-

Le président du conseil d'administration doit obligatoirement, sous
peine de nullité de la nomination, etre un administrateur personne
physique agé de 70 ans révolus au plus. S'il est étranger non
ressortissant d'un pays membre de la C.E.E. ou d'un Etat dont les
ressortissants bénéficient d'une dispense, le président doit etre
titulaire d'une carte de commercant étranger.

Lorsque le président atteint l'age limite, il est réputé
démissionnaire d'office a 1l'issue de la plus prochaine réunion du
consell d'administration.

Limitation au cumul de mandats : Sous réserve des dérogations

prévues par la Loi, notamment en ce qui concerne l'administration des
filiales, un administrateur ne peut exercer simultanément plus de deux
mandats de preésident, de membre du directoire ou de directeur général
unique de sociétés anonymes ayant leur si&ge social en France
métropolitaine. Le cas échéant, il est fait application des
dispositions du 3.0.1.1, alinéa 2, supra.

1l -Modes de nomination et durée des fonctions du Président-

Le Président est nommé par décision du conseil d'administration
prise a la majorité.

La durée des fonctions du Président, fixée par le conseil, ne

peut excéder celle de son mandat d'administrateur. Le président est
rééligible, sauf application d'une clause statutaire interdisant ou
restreignant sa rééligibilité comme administrateur.

. Le président peut, & toute époque, etre révoqué par
décision du conseil d'administration. Le Président
révoqué conserve son mandat d'administrateur.

Le Président peut renoncer a ses fonctions de direction sans

avoir & motiver sa décision. Par ailleurs, le président peut etre
démissionnaire d'office, notamment en cas de perte de la qualité
d'administrateur, en cas de dépassement du nombre maximum de mandats
de président ainsi qu'en cas d'atteinte de la limite d4d'age.

b/

2 -Fonctions du Président-



Le Président du Conseil, généralement, veille au bon fonctionnement
des organes de la Société, notamment en ce qui concerne les convoca-
tions, la tenue des réunions sociales, l'information des commissaires
aux comptes et des actionnaires.

Par ailleurs, il préside les séances du conseil d'administration
et les réunions des assemblées d'actionnaires. De plus, il assume la

direction générale de la Société dans les conditions précisées infra
en 3.0.6.3.

3 -Bureau du conseil-Vice-Président~Secrétaire-

Le Consell a la faculté de nommer parmi ses membres administrateurs
personnes physiques un ou plusieurs vice-présidents. La durde de
leurs fonctions, fixée par le conseil, ne peut excéder celle de leur
mandat d'administrateur.

L.e conseil a €galement la faculté de désigner, parmi ou en
dehors de ses membres, un secrétaire chargé d'assister le président
dans la préparation et la constatation des délibérations du conseil.

3.0.4 - Fonctionnement du conseil - Délibérations
0 -Convocation-

Le consell d'administration se réunit aussi souvent que l1l'intéret de
la Société l'exige sur la convocation de son Président, soit -au siége
social, soit en tout autre endroit indiqué dans la lettre de convoca-
tion.

Le conseil peut encore etre convoqué, en cas d'empechement du
Président, par un vice-président, s'il en a été désigné. Toutefois,
des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du
conseil d'administration peuvent, en indiquant 1l'ordre du jour de la
séance, convoquer le conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis
plus de deux mois.

Sont obligatoirement convoqués aux réunions du conseil d'adminis-
tration avec voix consultative :

- a toutes les séances : les représentants du comité
d'entreprise désignés en conformité de la Loi et des
réglements ;

- a la séance au cours de lagquelle les comptes de l'exercice
écoulé doivent etre arretés ainsi qu'a la séance au cours
de laguelle, il est délibéré sur les faits de nature &
compromettre la continuité de l'exploitation : le
Commissaire aux Comptes.

Peuvent assister avec voix consultative aux séances du conseil,
toutes autres personnes appelées par le président du conseil
d'administration ou encore a la demande de la moitié au moins des
administrateurs.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant a la séance du conseil d'administration.

1 -Quorum~ éiv/“



Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié
au moins des admlinistrateurs est nécessaire.

2 ~-Présidence-

La séance est ouverte sous la présidence du Président du conseil
d'administration ou, en son absence, du plus agé des vice-présidents
assistant a la séance,

En cas d'absence ou d'empechement du Président et des
vice-présidents, le conseil désigne a chaque séance celui de ses
membres présents qui doit présider la séance.

En cas d'absence du secrétaire permanent, le conseil désigne 1la
personne qui doit remplir cette fonction.

3 -Majorité—-Représentation-

Les décisions du conseil d'administration sont prises & la majorité

des membres présents ou représentés, chaque administrateur disposant
d'une voixX.

Un administrateur ne peut représenter qu'un seul autre administrateur
s'il est muni d'un pouvoir spécial qui peut etre donné par simple
lettre, voire meme par télégramme ou télex.

La voix du Président de séance n'est pas prépondérante en cas de
partage des voOiX.

3.0.5 ~Constatation des délibérations-Procés-verbaux-
Copies-Extraits-

0 - Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par
des proceés-verbaux établis sur un registre spécial coté, paraphé et
tenu conformément aux dispositions réglementaires.

Le procés-verbal de chaque séance indique le nom des administrateurs
présents, représentés (lorsque les statuts n'interdisent pas la
représentation), excusés ou absents. I1 fait état de la présence ou
de l'absence des personnes convoquées a la réunion en vertu d4'une
disposition légale et de la présence de toute autre personne ayant
assisté a tout ou partie de la réunion.

Le procés-verbal est revetu de la signature du Président de
séance et d'au moins un administrateur. En cas d'empechement du
président de séance, il est signé par deux administrateurs au moins.

1l - Les coplies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont
valablement certifiés par le Président du conseil d'administration, un
directeur général, l'administrateur déléqué temporairement dans les
fonctions de Président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Au cours de la liquidation de la Société, ces copies ou
extraits sont valablement certifiés par un seul liguidateur.

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en
exercice et de leur présence, par la production d'une copie ou d'un

extrait du procés-verbal. ézo//f
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3.0.6 - Missions et pouvoirs du Conseil d'administration
et de ses membres - Direction générale

0 -Pouvoirs du Conseil d'administration-

Le conseil d'administration exerce ses pouvoirs collégialement.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société ; il les exerce dans la limite de
l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la

Lol aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée meme

par les actes du conseil d'administration qui ne rel&vent pas de
l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu

des circonstances, étant exclu que la
suffit a constituer cette preuve.

seule publication des statuts

Toute limitation des pouvoirs du conseil d'administration est

inopposable aux tiers.

1 ~Attributions et obligations spéciales du Conseil-

Le conseil d'administration détient de par la Loi certaines attribu-

tions précises, notamment celles

- de dresser l'inventaire et les comptes annuels & la cloture

de chaque exercice et d'établir un rapport de gestion écrit

b )

- d'établir les documents comptables et financiers ainsi que
les rapports visés aux articles 340-1 et 340-2 de la Loi du

24 Juillet 1966 lorsque sont

réunis les critéres définis par

le réglement en application du premier des deux articles pré-

cités :

- d'assurer l'information des actionnaires ;

- de convoquer les assemblées d'actionnaires :

. l'assemblée générale ordinaire doit etre convoguée
une fois au moins par an dans les sixX mois & compter
de la cloture de l'exercice écoulé,

. l'assemblée générale

extraordinaire doit etre convo-

quée dans les quatre mois qui suivent l'approbation
des comptes ayant fait apparaitre que les capitaux

propres sont devenus
tal social par suite

. l'assemblée générale
gquée et réunie un an
tion de la Société.

inférieurs a la moitié du capi-
de pertes.

extraordinaire doit etre convo-
au moins avant la date d'expira-

- de nommer, rétribuer et révoquer le président du conseil et
les directeurs généraux de la Société ;

- de coopter des administrateurs ; 4%///



~- de répartir entre ses membres les jetons de présence votés
par l'assemblée générale ordinaire des actionnaires ;
~ de déplacer le siége social dans certaines limites sous

réserve de ratification par l'assemblée générale ordinaire
des actionnaires ;

- d'autoriser les conventions projetées entre la Société et
1'un de ses administrateurs ou directeurs génédraux ou aux-

quelles ces derniéres personnes sont indirectement intéres-
sées ;

~ d'autoriser son président a donner des cautions, avals ou
garanties au bénéfice de tiers ;

- de décider de vendre, selon les modalités fixées par décret,
les titres non présentés a l'échange aprés diverses opéra-
tions telles : fusion, scission, réduction de capital,
regroupement d'actions ;

~- de donner un avis motivé sur les voeux du comité d'entreprise
présentés au conseil par les déléqués de ce comité :

- de deélibérer, sur invitation faite au président par les com-
missaires aux comptes, sur des faits de nature & compromettre
la continuité de l'exploitation ;

- de répondre au cours de l'assemblée des actionnaires aux
questions écrites posées par tout actionnaire a compter de la
communication des documents prescrits par la Loi.

Le consell d'administration peut également conférer a un ou
plusieurs de ses membres ou & des tiers actionnaires ou non, tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés et fixer le
montant de leur rémunération.

Il peut aussi décider la création de comités chargés d'étudier

les questions que lui-meme ou son président soumet pour avis & leur
examen. Il fixe la composition et les attributions des comités qui
exercent leur activité sous sa responsabilité. Le conseil détermine la
rémunération des membres des comités n'ayant pas la qualité
d'administrateur.

2 -Pouvoirs propres des administrateurs-

Les administrateurs ont le droit d'obtenir en temps opportun tous
renseignements utiles sur les décisions a prendre. De plus chacun des
administrateurs a le droit de demander que soient mis & sa disposition
tous les éléments nécessaires a sa pleine information sur la conduite
des affaires sociales.

3 -Président-Directeur-Général-

Le Président du conseil d'administration assume sous sa responsabi-
lité la direction générale de la Société et sa représentation dans ses

rapports avec les tiers.



Sous réserve des pouvoirs que la Loi attribue expressément
aux assemblées d'actionnaires, ainsi que des pouvoirs
qu'elle réserve de fagon spéciale au conseil d'administra-
tion et dans la limite de 1l'objet social, le Président est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société.

. Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée
meme par les actes du Président du Conseil d'administration
qui ne relevent pas de 1l'objet social, & moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise &
constituer cette preuve,

Toute limitation des pouvoirs du Président du conseil d'administration
est i1nopposable aux tiers.

. Par exception a ce qui est dit a l'alinéa gui précéde, les
engagements sous forme de cautions, avals ou garanties ne
peuvent etre donnés au nom de la Société sans une autorisa-
tion du conseil d'administration a son Président, lequel
peut déléguer les pouvoirs qu'il a recus.

. Le président du conseil d'administration est tenu de
répondre dans les conditions et délai fixés par Décret aux
demandes d'explications du Commissaire aux Comptes sur tout -

fait de nature a compromettre la continuité de 1l'exploita-
tion.

A défaut par lui d'avoir satisfait 3 ces demandes, ou si les

réponses ne sont pas satisfaisantes, le président doit, sur invitation
du commissaire aux comptes, faire délibérer le conseil
d'administration sur les faits évoqués. La délibération est
communiquée au comité d'entreprise.

. Il est tenu de répondre aux questions écrites qui lui sont
posées par des actionnaires, sur un ou plusieurs faits de
nature a compromettre la continuité de l'exploitation,
selon ce gqui est dit infra en 6.5.7.

L'autorisation peut etre donnée globalement pour une année sauf

a etre renouvelée d'année en année. La durée propre des engagements
donnés est librement convenue entre la Société et la ou les autres
parties concernées,

La décision d'autorisation peut également fixer un montant au-deld
duquel chaque engagement ne peut etre donné,

Lorsqu'un engagement dépasse ce dernier montant ou lorsque le

montant d'un engagement, compte tenu des précédents réguliérement
donnés, ne permet pas de respecter le plafond annuel, cet engagement
doit faire 1l'objet d'une autorisation spéciale du conseil. Ces
dispositions, peuvent cependant ne pas s'appliquer aux cautions, avals
ou garanties accordés au profit des administrations fiscales et
douanieéres, le président étant spécialement autorisé & les donner sans

limitation de montant.



Sauf a tenir compte de ce qui est dit ci-dessus, le conseil
d'administration peut déléguer a son président les pouvoirs qu'il juge
nécessaires, avec faculté de substituer partiellement dans ces
pouvoirs autant de mandataires spéciaux qu'il avisera.

4 -Directeur Général-

Sur la proposition du Président, le conseil d'administration peut
nommer un Directeur Général, encore dénommé "Directeur Géndéral
Adjoint", qui doit etre une personne physique agée de 70 ans révolus
au plus. Toute nomination d'un Directeur Général ayant dépassé 1l'age
limite est nulle. Lorsque l'intéressé atteint l'age limite, il est
réputé démissionnaire d'office & 1l'issue de la plus prochaine réunion
du conseil d'administration.

S1 le capital de la Société vient & atteindre un montant déterminé
par la Loi, deux directeurs généraux peuvent etre nommés.

Les directeurs généraux peuvent etre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d'eux.

Ils sont révocables a tout moment par le conseil d'administration, sur
la proposition du Président ; en cas de déc&s, démission ou révoca-
tion de ce dernier, ils conservent, sauf décision contraire du
consell, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination
du nouveau Président.

. Les directeurs généraux disposent a 1'égard des tiers des
memes pouvolrs que le Président,

Dans les rapports internes, l'étendue et la durée des pouvoirs
delégués aux directeurs généraux sont déterminées par le conseil
d'administration, en accord avec son président. Toutefois, lorsqu'un
directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne
peut excéder celle de son mandat.

5 -Administrateur délégué provisoirement-

Le Conseil d'administration peut, en cas d'empechement temporaire ou
de décés du Président, déléquer un administrateur dans les fonctions
dudit Président.

En cas d'empechement temporaire, la délégation est donnée pour
une durée limitée et doit cesser dés que le président est en mesure
d'assumer a nouveau ses fonctions.

En cas de décés, la délégation expire le jour de la nomination du
nouveau Président par le conseil.

L'administrateur délégué est soumis aux memes conditions de nomination
que le président et dispose a l1l'égard des tiers des memes pouvoirs que
le président.

6 -Administrateur judiciaire-
Un mandataire spécial désigné en justice a la demande, soit des orga-

nes d'administration ou de direction de la Société, soit d'un ou
plusieurs actionnaires peut, en cas de difficultés graves interdisant



le fonctionnement normal de la Société, etre chargé d'assurer provi-
soirement la gestion des affaires sociales.

3.0.7 - Rémunération des administrateurs et des membres de la
direction générale

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en
remunération de leur activité, 3 titre de jetons de présence, une

somme fixe annuelle dont le montant est porté aux frais généraux de 1la
Société,

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre
ses membres comme 11 l'entend.

La rémunération du président du conseil d‘'administration et
celle du ou des directeurs généraux est fixée par le conseil
d'administration ; elle peut etre fixe ou proportionnelle aux
bénéfices ou, a la fois fixe et proportionnelle aux bénéfices.

Il peut etre alloué par le conseil d'administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a
des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux

charges d'exploitation et soumises a la procédure d'approbation visée
infra en 3.1.0.1.

. Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut
etre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont 1liés
a la Société par un contrat de travail dans les
conditions autorisées par la Loi.

La rémunération de l'administrateur judiciaire est fixée par le
juge.

3.0.8 - Obligation de discrétion. Responsabilité des
administrateurs et des membres de la direction générale

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée 3
assister aux réunions du conseil d'administration, sont tenus & la
discrétion & 1'égard des informations présentant un caractére
confidentiel et données comme telles par le président.

. Le président, les administrateurs ou les directeurs
généraux de la Société sont responsables envers la Société
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
législatives et réglementaires régissant les sociétés
anonymes, soit des violations des présents statuts, soit
des fautes commises dans leur gestion, le tout dans les
conditions et sous peine des sanctions-dommages et intérets,
amendes et/ou peines d'emprisonnement-prévues par la légis-
lation en vigueur.

Les actions en responsabilité contre les membres du conseil et
de la direction générale de la Société se prescrivent par trois ans a
compter du fait dommageable ou, s'il a été dissimulé, de sa
révélation. Toutefois, lorsque le fait est qualifié crime, l'action se
prescrit par dix ans.

. En cas de réglement judiciaire ou de liguidation des
biens de la Société, les dirigeants sociaux, de dii;;//



ou de fait, apparents ou occultes, rémunérés ou non,
peuvent etre rendus responsables du passif social et
soumls aux interdictions et déchéances dans les condi-
tions prévues par la Loi.

. Aucune décision de l'assemblée générale ne peut avoir
pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre
les administrateurs ou directeurs généraux pour faute
commise dans l'accomplissement de leur mandat. Notamment,
le quitus donné aux administrateurs est sans effet.

3.1 - CONVENTIONS PARTICULIERES INTERESSANT LES ADMINISTRATEURS
ET DIRECTEURS GENERAUX

3.1.0 - Conventions entre la Société et un administrateur ou
un directeur général

0 -Conventions interdites-

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs de
la Société, autres que les personnes morales, de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,

ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

La meme interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux repré-
sentants permanents des personnes morales administrateurs. Elle
s'applique également aux conioint, ascendants et descendants de toutes

les personnes visées au présent paragraphe, ainsi qu'a toute personne
interposée.

l ~Conventions soumises & autorisation du conseil. Modalités
d'intervention du Conseil~-

Toute convention entre la Société et l'un de ses administrateurs ou
directeurs généraux, soit directement, soit indirectement, soit par

personne interposée, doit etre soumise a l'autorisation préalable
du conseil d'administration.

Il en est de meme pour les conventions entre la Société et une autre
entreprise, si 1'un des administrateurs ou directeurs généraux de la
Société est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur,
directeur général ou membre du directoire ou du conseil de surveil-
lance de l'entreprise ; l'administrateur se trouvant dans 1l'un des

cas ainsi prévus est tenu d'en faire la déclaration au conseil
d'administration.

L'administration ou le directeur général intéressé est tenu d'informer
le conseil dés gu'il a connaissance d'une convention soumise & autori-
sation. Il ne peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

. Le président du conseil d'administration donne avis
aux commissaires aux comptes de toutes les conventions
autorisées visédes ci-dessus et soumet celles-ci 2
l'approbation de la plus prochaine assemblée générale

ordinaire. £{¢///



L'avis prévu & l1l'alinda qui précé&de doit intervenir dans le délai d'un
mois a compter de la conclusion desdites conventions. Lorsque 1'exécu-
tion des conventions conclues et autorisées au cours d'exercices anté-
rieurs a été poursuivie au cours du dernier exercice, le président du

conseil d'administration en avise les commissaires dans le délai 4d'un

mois a compter de la cloture de l'exercice.

. Les commissaires aux comptes présentent, sur ces

conventions, un rapport spécial a l'assemblée, qui
statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses actions ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions approuvées par l'assemblée, comme celles gu'elle
désapprouve, produisent leurs effets & 1'égard des tiers, sauf
lorsqu'’elles sont annulées dans le cas de fraude.

Meme en l'absence de fraude, les conséquences, préjudiciables & 1la
Société, des conventions désapprouvées peuvent etre mises & la charge
de l'administrateur ou du directeur général intéressé et, éventuelle-
ment, des autres membres du conseil d'administration.

. Défaut d'autorisation.Sanctions.Régularisations.
Sans préjudice de la responsabilité de l'administra-
teur ou du directeur général intéressé, les conven-
tions visées et conclues sans autorisation préalable
du conseil d'administration peuvent etre annulées si

elles ont eu des conséquences dommageables pour la
Société.

L'action en nullité se prescrit par trois ans a compter de la date de
la convention ; toutefois, si la convention a été dissimulée, le point

de départ du délai de la prescription est reporté au jour ol elle a
été révélée,

La nullité peut etre couverte par un vote de l'assemblée générale
intervenant sur l'apport spécial des commissaires aux comptes exposant
les circonstances en raison desquelles la procédure d'autorisation

n'a pas été suivie ; l'administrateur ou le directeur général intéres-
sé ne peut prendre part au vote ; ses actions ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majoritsé.

2 =Conventions libres-

Ne sont pas soumises a autorisation du conseil les conventions portant
sur les opérations courantes de la Société et conclues a des condi-
tions normales.

3.1.1 - Conventions se rapportant aux filiales et participations
Participations réciproques

0 ~Le conseil 4'administration peut, dans le cadre de l'objet social,
pour le compte de la Société, prendre des participations dans d'autres
sociétés sous la forme d'acquisition d'actions, apports en nature ou
souscription d'actions nouvelles de numéraire. Si la Société vient a
posséder plus de 50 % du capital d'une autre société cette derniére
sera considérée comme une filiale de la présente société.



1 - 51 la Société compte parmi ses actionnaires une société par
actions détenant une fraction de son capital supérieure a 10 %, elle
ne peut détenir d'actions émises par cette derniére.

Si1 la Société vient a détenir une fraction supérieure & 10 % du capi-
tal d'une autre société par actions, elle doit en aviser cette
derniére par lettre recommandée avec avis de réception dans le délai
d'un mois a compter de la survenance de cette situation.

. La réduction des participations excédentaires doit
intervenir dans le délai d'un an & compter de l'envoi
de la lettre recommandée ci-dessus visée, sous peine
de sanctions pénales.

2 - 81 la Société posséde une participation supérieure a 10% du capi-
tal d'une société d'une forme autre que par actions, cette derniére
ne peut détenir d'actions de la présente société.

S1 la Société possé&de une participation égale ou inférieure & 10 % du
capital d'une société d'une forme autre que par actions, cette dernié-
re ne peut détenir qu'une fraction égale ou inférieure & 10 % des
actions émises par la présente société.

La suppression ou la réduction des participations doit, sous peine de
sanctions pénales, intervenir dans le délai d'un an fixé par Décret.

3.1.2 - Acquisitions de biens appartenant & un actionnaire

Si1 la Société, dans les deux ans suivant son immatriculation au
R.C.S, vient a acquérir un bien appartenant a un actionnaire et dont
la valeur est au moins égale & un dixiéme du capital social, un
commissaire est désigné dans les conditions évoquées infra en 4.0.3.1
a la demande du président du conseil d'administration. Ce commissaire
apprécie, sous sa responsabilité, la valeur du bien acquis.

L.e rapport du commissaire est mis a la disposition des
actionnaires. L'assemblée générale ordinaire statue sur l'évaluation
du bien, a peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix
délibérative, ni pour lui-meme, ni comme mandataire.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables lorsque
l'acquisition est faite en bourse, sous le controle d'une autorité
judiciaire ou dans le cadre des opérations courantes de la Société et
a des conditions normales.

3.2 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
3.2.0 -~ Nombre et choix

La Société doit obligatoirement désigner au moins un
commissaire aux comptes titulaire et un commissaire suppléant. Si la
Société vient a etre astreinte a publier des comptes consolidés, elle
doit désigner au moins deux commissaires aux comptes titulaires,.

Le commlissalre suppléant est appelé a remplacer le titulaire
décédé, empeché, démissionnaire ou qui refuse le mandat confié.

. Les commissaires aux comptes doivent etre choisis parmi
les personnes physiques ou morales inscrites sur la ligte
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visée a l'article 219 de la Loi du 24 Juillet 1966

lorsque toutefois elles ne sont pas de celles énumérées
aux articles 220 et 221-1 de la Loi susrappelée,

3.2.1 - Modes de nomination et durée des fonctions

. Les premiers commissaires aux comptes sont désignés
par l'assemblée constitutive ou dans les statuts,

selon que la Société est constituée avec ou sans appel
public a l'épargne.

Ultérieurement, les commissaires aux comptes sont nommés par
1l'assemblée générale ordinaire des actionnaires. Leur nom n'a pas a
etre mentionné dans les statuts mis & jour.

Si l'assemblée omet d'élire un commissaire, tout actionnaire
peut demander en justice qu'il en soit désigné un, le président du

consell d'administration ou du directoire, selon le cas, dument
appelé.

. Les commissaires aux comptes sont nommés pour
six exercices. Leurs fonctions expirent aprés la
réunion de l'assemblée générale ordinaire qui statue
sur les comptes du sixiéme exercice social. Le
mandat du commissaire désigné par justice prend fin

lorsque l'assemblée générale a nommé le ou les commis-
saires.

Les commissaires aux comptes sont rééligibles.

Lorsqu'a l'expiration de ses fonctions, il est proposé 2a
l'assemblée générale de ne pas le renouveler, le commissaire doit etre
entendu par cette assemblée, s'il le demande.

Le commissaire aux comptes nommé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonction gue jusqu'’a l'expiration du mandat de son
prédécesseur. La démission d'un commissaire aux comptes sans raison
valable peut donner lieu a dommages-intérets au profit de la Société,

Les fonctions du commissaire suppléant appelé & remplacer le
titulaire prennent fin a la date d'expiration du mandat confié A ce
dernier, sauf si l'empechement n'a qu'un caractére temporaire. Dans ce
dernier cas, lorsque l'empechement a cessé, le titulaire reprend ses
fonctions aprés la prochaine assemblée générale qui approuve les
comptes.

. La récusation d'un commissaire par ordonnance du
président du tribunal de commerce dans les conditions
indiquées infra en 6.5.5 entraine la cessation des
fonctions de celui-ci a compter du jour ou ladite
ordonnance luil est signifiée, sous réserve de l'effet
suspensif de 1'appel.

. En cas de faute ou d'empechement, les commissaires
aux comptes peuvent etre relevés de leurs fonctions
par décision de justice & la demande : du conseil
d'administration ou du directoire, selon le mode
d'administration adopté, du comité d'entreprise, d'un
ou plusieurs actionnaires représentant au moins un



dixiéme du capital social, du ministé&re public et, si
la Société est réputée faire publiquement appel i
1'épargne, de la Commission des opérations de bourse.

S1 la révocation est motivée par une faute, la Société doit en
informer le conseil régional des commissaires aux comptes dans le
délai de huit jours, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. La révocation d'un commissaire aux comptes non justifiée
par une faute ou un empechement peut donner lieu & dommages-intérets
au profit du commissaire révoqué.

. Pendant les cing années aqui suivent la cessation
de leurs fonctions, les commissaires ne peuvent devenir
soit administrateur ou directeur général, soit membre
du directoire ou du conseil de surveillance, selon le
cas, de la Société qu'ils ont controlée. Pendant le
meme délai, ils ne peuvent etre nommés gérants, adminis-
trateurs, directeurs généraux, membres du directoire ou
du conseil de surveillance des sociétés possédant 10% du
capital de la Société controlée par eux ou dont celle-ci
posseéde 10% du capital. La meme interdiction est
applicable aux associés ou actionnaires d'une société
de commissaires aux comptes,

3.2.2 - Missions des commissaires aux comptes

0 -Mission de controle-

Les commissaires aux comptes ont pour mission permanente, & l'exclu-
sion de toute immixtion dans la gestion de l'entreprise, de vérifier
les valeurs et les documents comptables de la Société et de controler
la conformité de sa comptabilité aux régles en vigueur. Ils vérifient
également la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion du conseil d'adminis-
tration ou du directoire, selon le mode d'administration adopté, et
dans les documents adressés aux actionnaires sur la situation finan-
ciére et les comptes annuels.

Ils certifient que les comptes annuels sont réguliers et sincéres et
donnent une image fidéle du résultat des opérations de l'exercice
écoulé ainsi que de la situation financi&re et du patrimoine de la
Société a la fin de cet exercice. Le cas échéant, ils certifient
également que les comptes consolidés sont réquliers et sincéres et
donnent une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére
ainsi que des résultats de 1l'ensemble des entreprises comprises dans
la consolidation.

Les commissaires aux comptes doivent par ailleurs s'assurer que
1'égalité a été respectée entre les actionnaires.

A toute époque de l'année, les commissaires aux comptes ensemble ou
séparément, opérent toutes vérifications et tous controles gqu'ils
jugent opportuns.

l -Mission d'information-

a) A l'égard du conseil d'administration ou du directoire.



Les commissalres aux comptes portent a la connaissance du conseil ou
du directoire, selon le cas :

~ les controles et vérifications auxquels ils ont procédé et les
différents sondages auxguels ils se sont livrés ;

r

- les postes du bilan et des autres documents comptables auxquels des
modifications leur paraissent devoir etre apportées, en faisant

toutes observations utiles sur les méthodes d'évaluation utilisdes
pour l'établissement de ces documents ;

- les irrégularités et les inexactitudes qu'ils auraient découvertes :
- les conclusions auxquelles conduisent les observations et rectifica-

tions ci-dessus sur les résultats de l'exercice comparés a ceux du
précédent exercice,

b} A 1'égard de l'assemblée des actionnaires.

Les commissaires aux comptes doivent signaler a la plus prochaine
assemblée générale des actionnaires les irrégularités et inexactitudes
relevées par eux au cours de l'accomplissement de leur mission.

. Les commissaires aux comptes établissent un rapport
a l'assemblée ordinaire dans leguel ils font état, le
cas échéant, des observations que les comptes de
l'exercice appellent de leur part et, éventuellement,
des motifs pour lesquels ils refusent d'en certifier
la régularité et la sincérité. Ce rapport général doit
etre mis a la disposition du conseil d'administration
ou du directoire, selon le cas, guinze jours au moins
avant la date de l'assemblée ordinaire. Les commissai-
res aux comptes doivent établir également un rapport
spécial a 1'assemblée générale sur les conventions
visées aux articles 101 ou 143 de la Loi du 24 Juillet
1966. Ce rapport spécial doit etre déposé au siége
social avant la fin du troisiéme mois gui suit la
cloture de l'exercice et, en tout cas, vingt jours au
moins avant la réunion de l'assemblée générale ordinaire.

. BEn outre, les commissaires aux comptes doivent faire
connaitre dans un rapport spécial, a la collectivité des
actionnaires leur appréciation, notamment :

- sur la suppression éventuelle du droit préférentiel de
souscription a l'émission d'actions de numéraire,
d'obligations convertibles, d'obligations échangeables,
d'obligations avec bons de souscription d'actions et de
certificats d'investissement ;

- sur les émissions d'obligations avec bons de souscription
d'actions ;

- sur la création de certificats d'investissements assortis
de certificats de droit de vote ;

- gsur les conditions des offres de conversion d'actions
crdinaires en actions a dividende prioritaire sans droit

de vote et inversement ; é%;/.



- sur l'application des régles de détermination du prix
d'émission en cas d'offre de souscription d'actions nou-
velles en paiement des dividendes ;

- sur les bases de conversion ou d'échanges proposées
lors de 1'émission d'obligations convertibles en actions
ou échangeables contre des actions ;

—- sur les modalités proposées pour la fixation du prix de
souscription ou d'achat en cas d'ouverture d'options
réservées aux salariés de la Société ou en cas d'offre
de souscription d'actions réservées aux memes salariés :

- sur les modalités de regroupement d'actions ;

— sur les causes et modalités des projets de réduction du
capital social ;

- sur la situation de la Société en cas de projet de trans-
formation de la Société en société d'une autre forme ;

- sur les modalités du projet de fusion et, plus spéciale-
ment, sur la rémunération des apports faits a la société
absorbante

- sur l'inobservation des dispositions de 1'article 230-1
de la Loi précitée relatif aux faits de nature a compro-
mettre la continuité de l'exploitation.

En cas de désaccord entre plusieurs commissaires en fonction, le rap-
port commun indique les différentes opinions exprimées.

c) A 1l'égard du comité d'entreprise.

Les commissaires aux comptes peuvent etre convoqués par le comité
d'entreprise pour lui fournir les explications souhaitées sur les
documents soumis a l'assemblée annuelle des actionnaires ainsi que sur
la situation financiére de la Société.

d) A l'égard du Procureur de la République.

Sous peine de sanctions pénales, les commissaires aux comptes doivent
dénoncer au Procureur de la République les faits délictueux dont ils

ont eu connaissance au regard des régles afférentes au fonctionnement
des organes de la Société.

3.2.3 - Prérogatives des commissaires
0 -Droit d'investigation-
Pour l'accomplissement de leurs controles, les commissaires aux
comptes peuvent se failire communiquer sur place toutes les piéces
qu'ils estiment utiles et notamment tous contrats, livres, documents

comptables et registres de procés-verbaux de la Société.

I1ls peuvent, sous leur responsabilité, se faire assister ou représen-
ter par tels experts ou collaborateurs de leur choix qu'ils font
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connaitre nommément & la Société ; ceux-ci ont les memes droits 4'in-
vestigation que les commissaires.

Les investigations des commissaires aux comptes peuvent etre faites
tant auprés de la Société que des sociétés-mdres ou filiales au sens
de 1l'article 354 de la Loi du 24 Juillet 1966. Ces investigations

peuvent également etre faites, le cas échéant, auprds de l'ensemble
des entreprises comprises dans la consolidation.

Les commissaires aux comptes peuvent également recueillir toutes
informations utiles & l'exercice de leur mission aupré&s des tiers qui
ont accompli des opérations pour le compte de la Société. Toutefois,
ce droit d'information ne peut s'étendre a la communication de piéces,
contrats et documents quelconques détenus par des tiers & moins qu'ils
n'y soient autorisés par une décision de justice. Le secret profes-

sionnel ne peut etre opposé aux commissaires aux comptes, sauf par les
auxliliaires de justice.

l ~Droit d'information~

. Les commissaires aux comptes doivent avoir a leur
disposition un mois au moins avant la convocation de
l'assemblée ordinaire annuelle le bilan, le compte de
résultat, 1l'annexe et, le cas échéant, les comptes
consolidés. 1ls doivent pouvoir consulter le rapport
de gestion et, éventuellement, les observations du
conseil de surveillance, sur les opérations de
l'exercice vingt jours au moins avant la réunion des
actionnaires., Tous ces documents se rapportant &
l'examen des comptes annuels doivent etre délivrés en
cople aux commissaires aux comptes qui en font la demande.

. En cas de réduction du capital, de fusion ou de scission
de la Société, les commissaires aux comptes doivent avoir
communication des projets correspondants quarante-cing

jours au moins avant la date de la consultation des
actionnaires.

. Les commissaires aux comptes doivent etre avisés des
conventions visées aux articles 101 et 143, selon le cas,
de la Loi du 24 Jvillet 1966 dans le délai d'un mois A
compter de la conlusion desdites conventions. En cas de
continuation de conventions conclues lors d'exercices
antérieurs, les commissaires aux comptes doivent en etre

avertis dang le mois suivant la cloture de l'exercice
social.

. Les commissaires aux comptes regoivent communication
des demandes d'explication formées par le comité d'entre-
prise ou les délégués du personnel, des rapports adressés
au consell d'administration ou au conseil de surveillance,
selon le mode d'administration adopté, ainsi que des
réponses faites par ces organes, en application des
articles L. 422-4 et L. 432-5 du Code du Travail.

2 -Droit d'etre convoqués et de participer a certaines réunions
du Conseil d'Administration ou du Directoire et aux Assemblées-

4



Les commissaires aux comptes doivent etre convoqués par lettre recom-
mandée avec avis de réception aux réunions du conseil d'administration
ou du directoire, selon le cas, dont l'objet est d'arreter les comptes
des exercices sociaux. Ils sont convogués dans les memes conditions 3
la séance du conseil 4'administration ou du conseil de surveillance
qui doit délibérer en application de 1l'article 230-1 de la Loi préci-

tée sur les faits de nature 3 compromettre la continuité de l'exploi-
tation.

Ils sont convoqués, au plus tard en meme temps que les actionnaires, 2
toutes les assemblées d'actionnaires. La convocation des commissaires

aux comptes doit etre faite par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

3 =Droit de convocation de 1'Assemblée-

Les commissaires aux comptes convoquent l'assemblée des actionnaires
en cas de carence du conseil d'administration ou du directoire, selon
le cas, aprés mise en demeure préalable de ce dernier par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. En cas d'urgence, les
commlssaires peuvent convoguer 1l'assemblée des actionnaires pour lui
soumettre leurs conclusions lorsque la continuité de l1l'exploitation
est compromnise, conformément a l'article 230-1 de la Loi de 1966.

4 -Droit & rémunération-

Les commissaires aux comptes ont le droit d'etre rémunérés selon les
modalités prévues par la réglementation en vigueur. Les honoraires des
commissaires aux comptes sont & la charge de la Société.

5 -Droit de gquestionner la Société-

Les commissaires aux comptes demandent des explications au président
du consell d'administration ou au directoire, selon le mode d'adminis-
tration adopté, sur tout fait de nature a compromettre la continuité
de 1'exploitation qui'ils ont relevé a l'occasion de leur mission.
Réponse doit leur etre donnée ; a défaut ou si la réponse n'est pas
satisfaisante, les commissaires prennent les mesures visdes 2
l'article 230-1 de la Loi du 24 Juillet 1966.

Par alilleurs, lorsqu'a l'expiration de leurs fonctions, il est proposé
a l'assemblée de ne pas les renouveler, les commissaires aux comptes
peuvent demander a etre entendus par l'assemblée générale.

3.2.4 - Secret professionnel et responsabilité
des commissaires

Sous réserve des dispositions qui précédent sur leur mission
d'information, les commissaires aux comptes ainsi gue, le cas échéant,
leurs collaborateurs et experts, sont astreints au secret
professionnel pour les faits, actes et renseignements dont ils peuvent
avolr connaissance a raison de leurs fonctions.

Les commissaires auxXx comptes sont responsables, tant a 1'égard

de la Société que des tiers, des conséquences dommageables des fautes
et négligences commises par eux dans l'exercice de leurs fonctions.

Ils ne sont pas civilement responsables des infractions
commises par les administrateurs ou par les membres du directoire,
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selon le mode d'administration adopté, sauf si, en ayant eu

connaissance, ils ne les ont pas révélées dans leur rapport a
1'assemblée générale,

Toutefois, leur responsabilité ne peut pas etre engagée pour
les informations ou divulgations de faits auxquelles ils ont procédé
en exécution de leur mission définie par la Loi.

Les actions en responsabilité contre les commissaires aux
comptes se prescrivent par trois ans a compter du fait dommageable ou,
s'1l a été dissimulé, de sa révélation. Toutefois, lorsque le fait est
qualifié de crime, l'action se prescrit par dix ans.

4 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

e el R R T e g g e grsge——

4.0 - AUGMENTATIONS DIRECTES DU CAPITAL SOCIAL

4.0.,0 - Movens et procédés

IL.e capital social peut etre augmenté d'un montant déterminé par
voie d'apport en espéces, notamment par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, ou d'apport en nature ou par
voie d'incorporation de primes, bénéfices ou réserves au moyen, soit
de la création d'actions nouvelles, scit de 1'élévation de la valeur

nominale des actions, existantes, scit encore au moven de la création
de certificats d'investissement.

Les titres nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit
a ce montant majoré d'une prime d'émission ou 4'apport.

En représentation d'une augmentation de capital, il peut etre

- des actions ordinaires ;

- des actions de priorité jouissant d'avantages par rapport &
toutes autres actions ordinaires ;

- des actions a dividende prioritaire sans droit de vote dans
la limite d'un certain montant et sous réserve du respect de
certaines conditions

- des certificats d'investissement assortis de certificats de
droit de vote, dans la limite d'une certaine proportion.

4,0.1 - Organe de décision compétent

. L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente
pour décider une augmentation de capital, sur le rapport
du conseil d'administration ou du directoire, selon le
cas, mentionnant les indications utiles sur les motifs
de l'opération proposée ainsi gue sur la marche des
affaires sociales depuis la cloture du dernier exercice
approuvé.

L'augmentation du capital par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission est décidée aux conditions de gquorum et
de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaireiz%}//



L'augmentation du capital par majoration du montant nominal des
actions ne peut etre décidée qu'avec le consentement unanime des
actionnaires, a moins qu'elle ne soit réalisée par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, auquel cas il est fait
application de l'alinéa qui précéde.

. L'assemblée générale extraordinaire peut déléquer
au conseil d'administration ou au directoire, selon
le cas, les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
l1'augmentation du capital, en une ou plusieurs fois,
d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation
et de procéder a la modification corrélative des statuts.

L'augmentation du capital doit etre réalisée dans le délai de
cing ans a dater de l'assemblée générale qui 1'a décidée ou autorisée.

Ce délai ne s'applique pas aux augmentations de capital 2
réaliser par conversion d'obligations en actions, ni aux augmentations
complémentaires réservées aux obligataires qui auront opté pour la
conversion, il ne s'applique pas non plus aux augmentations de capital
résultant de levées d'options de souscriptions d'actions consenties
aux salariés ni aux augmentations de capital réalisées par utilisation
de bons de souscription d'actions détachés d'obligations avec bons.

4,0,2 - Apports en espéces
0 -Libération du capital existant~

Sous réserve des exceptions prévues par la Loi, le capital existant
doit etre intégralement libéré avant toute augmentation par émission
d'actions ou/et de certificats d'investissement & libérer en numé-
raire, a peine de nullité de l'opération.

1 ~Vérification en cas d'appel public & 1l'épargne moins de deux ans
aprés la constitution-

Toute augmentation de capital par appel public a l'épargne réalisée
moins de deux ans aprés la constitution de la présente Société, si
elle a été elle~-meme réalisée sans appel public a l1l'épargne, doit etre
précédée, dans les conditions prévues par les articles 80 & 82 de 1la
Lol du 24 Juillet 1966, d'une vérification de l'actif et du passif
ainsi que le cas échéant, des avantages particuliers consentis.

2 -Emission d'actions de numéraire-
a) Droit préférentiel de souscription des actionnaires.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions
un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital.

Pendant la durée de la souscription, ce droit est négociable lorgu'il
est détaché d'actions elles-memes négociables ; dans le cas contraire,
i1 est cessible dans les memes conditions que l'action elle-meme.

. Dans la mesure ol elles représentent moins de 3 % de
1'augmentation de capital, les actions non souscrites
a titre irréductible sont réparties par le conseil



d'administration ou le directoire, selon le cas, si
l'assemblée générale extraordinaire n'en a pas décidé
autrement. Compte tenu de cette répartition, le
conseil d'administration ou le directoire, selon le
cas, peut de plus limiter l'augmentation de capital

au montant des souscriptions sous la double condition
que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de
1'augmentation décidée et que cette faculté ait été
prévue expressément autorisée par 1'assemblée générale
des actionnaires qui a décidé ou autorisé l'opération.
A défaut, l'augmentation de capital n'est pas réalisée.
S1 les actions non souscrites représentent au moins 3 %
de l'augmentation du capital prévue, leur souscription
se trouve de plein droit ouverte au public.

. S1 1l'assemblée générale 1l'a décidé expressément, les
actions non souscrites a titre irréductible sont attri-
buédes aux actionnaires qui auront souscrit A titre
réductible a un nombre d'actions supérieur a celui gu'ils
pouvaient souscrire a titre préférentiel proportionnel-
lement aux droits de souscription dont ils disposent et
en tout état de cause dans la limite de leurs demandes.

Si les souscriptions, a quelque titre que ce soit, n'ont pas absorbé
la totalité de l'augmentation de capital, le solde est réparti par le
conseil d'administration ou le directoire selon le cas, si l'assemblée
générale extraordinaire n'en a pas décidé autrement. Compte tenu de
cette répartition, le conseil d'administration ou le directoire selon
le cas peut, de plus, décider de limiter 1l'augmentation de capital au
montant des souscriptions sous la double condition ci~dessus énoncée.
A défaut, l'augmentation de capital n'est pas réalisée.

. I1 est tenu compte, pour le calcul du ncmbre d'actions
non souscrites, de celles quli correspondent aux droits
préférentiels auxquels les actionnaires ont renoncé, a
titre individuel sans indication du nom des bénéficiai-
res. Toutefois, lorsque cette renonciation a été noti-
fide a la Société au plus tard a la date de la décision
de réalisation de l'augmentation de capital, les actions
correspondantes sont mises a la disposition des autres
actionnaires pour l'exercice de leur droit préférentiel
de souscription.

. Les actionnaires sont informés de l1'émission des actions
nouvelles et de ses modalités par un avis adressé &
chagque actionnaire et titulaire de certificat d'investis-
sement par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, six jours au moins avant la date d'ouverture
de la souscription.

Si la Société venait & recourir publiquement a 1l'épargne, l‘'avis
serait exclusivement publié -avec la notice prévue a l'article 156 du
Décret du 23 Mars 1967- dans le B.A.L.O. En outre, la Société devrait
mettre a la disposition du public une note d'information revetue du
visa de la commission des opérations de bourse.

Le délai accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit de spus-
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cription ne peut etre inférieur 3 trente jours a dater de 1'ouverture
de la souscription.

Le délai de souscription se trouve clos par anticipation d&s que tous
les droits de souscription & titre irréductible ont été exercés ou
que l'augmentation de capital a été intégralement souscrite aprés
renonciation individuelle a leurs droits de souscription des action-
naires qui n'ont pas souscrit.

b) Renonciation individuelle au droit préférentiel de souscription.

Les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel & leur droit
préférentiel de souscription. L'actionnaire qui renonce individuelle-
ment a son droit doit en aviser la Société par lettre recommandée.

La renonciation peut etre faite au choix de l'actionnaire, soit sans
indication de bénéficiaire, soit au profit d'une ou plusieurs person-
nes dénommées. Dans ce dernier cas, la renonciation doit etre accompa-
gnée de 1l'acceptation des bénéficiaires de la renonciation ; la renon-
ciation sans indication de bénéficiaire sera alors accompagnée, pour
les actions au porteur d'une attestation d'un intermédiaire habilité.

Si les actions de la Société viennent A etre inscrites a la cote
officielle ou & la cote du second marché, la renonciation ne pourra
etre faite au profit de bénéficiaires dénommés.

Les actions & la souscription irréductible & laquelle les actionnaires
ont renoncé individuellement sans indication du nom des bénéficiaires
sont considérées comme n'ayant pas été souscrites : pour la détermina-
tion du seuil de 3 % visé supra en a) du présent § 4.0.2.2, pour la
répartition des actions non souscrites par le conseil d'administration
ou le directoire, selon le mode d'administration adopté, ainsi que
pour la limitation de l'augmentation du capital au montant des sous-
criptions recues.

¢) Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires.

L'assemblée générale qui décide l'augmentation de capital peut, en
faveur d'une ou plusieurs personnes supprimer le droit préférentiel de
souscription. Les bénéficiaires de cette disposition ne peuvent, 2
peine de nullité de la délibération, prendre part au vote. Le quorum
et la majorité requis pour cette décision sont calculés aprés
déduction des actions possédées par ces personnes. Les mesures de
vérification applicables en cas d'apports en nature ou de stipulation
d'avantages particuliers n'ont pas a etre suivies.

En cas d'appel public a l'éparcgne, 1l'assemblée peut également suppri-
mer le droit préférentiel de souscription sans indication du nom des
bénéficiaires. Cette suppression peut s'étendre & la moitié de
1'augmentation de capital lorsque l'autorisation est donnée pour trois
ans. Elle peut porter sur la totalité lorsque l'augmentation doit etre
réalisée dans le délai d'un an.

Le prix d'émission des actions nouvelles ne peut etre inférieur au
minimum fixé a l'article 155~1 du Décret du 23 Mars 1967 sur les
socidétés commerciales.

. La suppression du droit préférentiel de souscription
ne peut etre décidée par l'assemblée extraordinaire gue



sur le rapport du conseil d'administration ou du direc-
toire, selon le mode d'administration adopté et sur

celul des commissaires aux comptes. Les indications que
doivent obligatoirement contenir ces rapports pour 1l'in-
formation des actionnaires sont précisées a l'article 155
du Décret du 23 Mars 1967 sur les sociétés commerciales.

d) Réalisation de l'augmentation de capital.

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscrip-
tion établi conformément a la réglementation en vigueur, daté et signé
par le souscripteur ou son mandataire et dont une copie lui est remi-
se. Toutefois, ce bulletin n'est pas exigé des établissements de
crédit et des agents de change qui recoivent mandat d'effectuer une

souscription, & charge pour ces mandataires de justifier de leur man-
dat.

. Les fonds provenant des souscriptions en numéraire
sont déposés chez un notaire, dans une bangue ou &
la caisse des dépots et consignations. Les souscriptions
et les versements sont constatés par un certificat du
dépositaire établi, au moment du dépot des fonds, sur
présentation des bulletins de souscription. Le retrait
de ces fonds peut etre effectué par un mandataire de la
Société aprés l'établissement du certificat du déposi-
taire.

Si 1l'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de six
mois a compter de l'ouverture de la souscription, tout souscripteur
peut demander en justice la nomination d'un mandataire chargé de res-
tituer les fonds aux souscripteurs.

. En cas de libération d'actions par compensation de
créances sur la Société , ces créances font 1l'objet
d'un arreté de compte €tabli par le conseil d'adminis-
tration ou le directoire, selon le mode d'administra-
tion adopté, et certifié par les commissaires aux
comptes. Les libérations d'actions par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la Société
sont constatées par un certificat d'un notaire ou des
commissaires aux comptes de la Société ; ce certificat
tient lieu de certificat du dépositaire.

. L'augmentation de capital par émission d'actions de
numéraire est réalisée a la date du certificat du dépo-
sitaire. En cas d'appel public a l'épargne avec garantie
de bonne fin par un ou plusieurs établissements de crédit
agréés, l'augmentation de capital est réputée réalisée a
la date de l'engagement irrévocable des établissements
garantissant l'opération.

3 ~Emission de certificats d'investissement & souscrire en numéraire

En cas d'augmentation de capital en numéraire par émission de certifi-
cats d'investissement, les actionnaires et, s'il en existe, les titu-~
laires de certificats d'investissement, bénéficient d'un droit de
souscription préférentiel aux certificats d'investissement émis et la
procédure suivie est celle des émissions d'actions de numéraire ci-
dessus exposée. -



Les éventuels titulaires de certificats d'investissement
peuvent renoncer a leur droit préférentiel de souscrip-
tion en assemblée spéciale convoquée et statuant selon

les régles applicables a l'assemblée générale extraordi-
naire des actionnaires.

. Les certificats de droit de vote correspondant aux
certificats d'investissement sont répartis entre les
actionnaires et les titulaires de certificats de droit
de vote, s'il en existe, au prorata de leurs droits.

4,0.3 ~ Apports en nature

0 -Libération du capital existant-

Il peut etre proceédé & une augmentation du capital par apport en natu-

re alors meme que le capital ancien n'est pas encore intégralement
libéré.

1 ~Appréciation de l'évaluation des apports par des commissaires aux
apports-—

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers,
un ou plusieurs commissaires aux apports sont désignés, par simple
ordonnance du président du Tribunal de Commerce sur requete du prési-

dent du conseil d'administration ou du directoire, selon le mode
d'adnministration adopté.

Ces commissaires apprécient, sous leur responsabilité, la valeur des
apports en nature et les avantages particuliers. Leur rapport est tenu
au Sieége Social a la disposition des actionnaires huit jours au moins
avant la date de l'assemblée extraordinaire,

2 -Approbation de 1'évaluation des apports par les actionnaires-

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, délibérant
conformément aux dispositions prévues infra, en 7.0.1.1, dernier
alinéa, approuve l'évaluation des apports et l'octroi d'avantages par-
ticuliers et constate la réalisation de l'augmentation de capital. Si
l'assemblée réduit l'évaluation des apports, ainsi que la rémunération
d'avantages particuliers. l'approbation expresse des modifications par
les apporteurs, les bénéficiaires ou leurs mandataires dument autori-
sés a cet effet, est requise. A défaut, 1l'augmentation du capital
n'est pas réalisée,

3 -Mentions statutaires obligatoires-

L'identité des apporteurs en nature, l'évaluation des apports effec-
tués par chacun d'eux et le nombre d'actions attribuées en contrepar-
tie de ces apports doivent etre mentionnés dans les statuts de la
Société. Toutefois, ces mentions peuvent etre omises des statuts mis
a jour sous condition que 1l'inscription au R.C.S de la modification
statutaire soit effectuée depuis plus de cing ans.

4.0.4 - Incorporation de profits

0 -Droit d'attribution aux actionnaires- C;V//



Lorsqu’une augmentation de capital par incorporation de réserves, pri-
mes ou bénéfices est réalisée en totalité ou en partie par émission
d'actions nouvelles, celles-ci sont attribuées gratuitement aux
actionnaires au prorata de leurs droits dans le capital ancien.

1 -Cessibilité, Négociabilité du droit d'attribution.
Usufruit d'actions-

En cas d'attribution gratuite d'actions nouvelles aux actionnaires, le
droit ainsi conféré est négociable ou cessible. Il appartient au nu-
propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

2 -Profits pouvant etre capitalisés-

Sauf indisponibilité de droit ou de fait pour cet usage, toutes les
réserves comptabilisées peuvent etre capitalisées.

Le bénéfice d'un exercice peut etre capitalisé directement sans affec-
tation préalable a un compte de réserve.

Les primes, tant d'émission gue d'apport ou de fusion, sont également
incorporables au capital social.

4.0.5 - Préservation de droits particuliers

Lors de toute augmentation directe de capital, il doit etre
tenu compte, le cas échéant, des dispositions légales et
réglementaires assurant la préservation des droits notamment

- des titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit
de vote ;

- des titulaires d'obligations convertibles en actions ou
échangeables contre des actions ;

- des salariés bénéficiaires d'options de souscription ou
d'achat 4d'actions ;

- des titulaires de certificats d'investissement et des titu-
laires de certificats de droit de vote ;

- des titulaires d'obligations avec hons de souscription
d'actions.

4,1 -~ AUGMENTATIONS INDIRECTES DU CAPITAL SOCIAL
4.1.0 - Moyens et procédés

Le capital social peut aussi etre augmenté indirectement, de
fagon aléatoire et d'un montant indéterminé par :

. conversion en actions d'obligations convertibles ;

. souscription d'actions sur présentation de bons de souscrip-
tion détachés d'obligations ;

. souscription d'actions en paiement de dividendes ;



. levée d'options de souscription d'actions par des salariés
de la Société ;

. et, en outre, si les actions sont inscrites a la cote offi-
cielle d'une bourse de valeurs ou sont admises aux négocia-

tions du second marché : par offre de souscription d'actions
réservée aux salariés de la Société,

Dans tous ces cas, l'augmentation de capital intervient par
émission d'actions nouvelles,

4.1.1 - Organe de décision compétent

. L'émission d'obligations convertibles en actions ou
d'obligations avec bons de souscription d'actions de
meme que l'offre de souscription d'actions ou 1'émis-
sion d'actions réservées aux salariés de la Société
relevent de la compétence exclusive de l'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires.

Cette assemblée doit statuer sur le rapport du conseil
d'administration ou du directoire selon le cas et sur le rapport
spécial des commissaires aux comptes. Ces rapports doivent contenir

diverses indications précisées dans le Décret du 23 Mars 1967 sur les
sociétés commerciales.

. L'offre d'actions en palement de dividende est du

ressort de l'assemblée ordinaire statuant sur les
comptes annuels.

4.1.2 - Conversion d'obligations convertibles en actions.

Souscription d'actions sur présentation de bons détachés
d'obligations avec bons

0 -Emission d'obligations convertibhles et d'obligations avec bons.
Conditions et modalités-

La Société peut émettre des obligations convertibles en actions et des
obligations avec bons de souscription d'actions sous réserve, d'une
part, de remplir les conditions préalables indispensahles a l'émission
de toutes obligations énoncées infra en 5.1, d'autre part, de respec-
ter les dispositions diverses régissant la matiére, notamment celles

des articles 194-1 et 194-2 puis 195 a 199 de la loi du 24 Juillet
1966.

1 -Droit préférentiel de souscription des actionnaires-

Le droit de souscrire a des obligations convertibles en actions ou &
des obligations avec bons de souscription d'actions appartient aux
actionnaires dans les conditions prévues pour la souscription
d'actions nouvelles et rapportées svpra en 4.0.2.2.

L'assemblée générale extraordinaire, qui autorise l'émission d'obliga-
tions convertibles ou d'obligations avec bons peut supprimer le droit

préférentiel de souscription des actionnaires en respectant les mesu-

res protectrices de leurs intérets prévues supra en c) du § 4.0.2.2.

2 -Réalisation de 1l'augmentation de capital par conversion |
d'obligations-~



La conversion des obligations en actions ne peut avoir lieu qu'au gré
des obligataires et seulement dans les conditions et sur les bases
fixées par le contrat d'émission soit & une ou des périodes détermi-

nées, soit a tout moment pendant la durée d'amortissement de 1'emprunt
obligataire.

a) Obligations convertibles & époques déterminées.

La demande de conversion d'obligations en actions est constatée par la
remise & la Société, pendant la ou les périodes de conversion fixdes
dans le contrat d'émission, d'un bulletin de souscription aux actions.
Apres l'expiration de la période de conversion, le conseil d'adminis-
tration ou le directoire, selon le cas, procéde, dans le cadre des

pouvolrs qui lui ont été délégqués par l'assemblée, 2 la modification
des statuts et aux formalités de publicité consécutives.

b) Obligations convertibles 3 tout moment.

La conversion peut etre demandée pendant un délai dont le point de
départ ne peut etre postérieur ni a la date de la premiére échéance de
remboursement, ni au cinguiéme anniversaire du début de 1'émission et

qui expire trois mois apré&s la date a laquelle l'obligation est appe-
lée a remboursement.

L'augmentation de capital est définitivement réalisde du seul fait de
la demande de conversion accompagnée, sauf en cas d'intervention comme
mandataire d'un établissement de crédit ou d'un agent de change, du
bulletin de souscription. Dans le mois qui suit la cloture de chaque
exercice social, le conseil d'administration ou le directoire, selon
le cas, constate, s'il yv a lieu, le nombre et le montant nominal des
actions émises par conversion d'obligations au cours de l'exercice
€¢coulé et apporte les modifications nécessaires aux statuts. Il peut
€¢galement, & toute époque, procéder & cette constatation pour 1l'exer-
cice en cours et rectifier corrélativement les statuts.

3 -Réalisation de l'augmentation de capital par souscription d'actions
sur présentation de bons détachés d'obligations a bons-

La période d'exercice du droit de souscription attaché aux obligations
avec bons de souscription d'actions est fixée par le contrat d'émis-
sion sans pouvoir dépasser de plus de trois mois 1'échéance d'amortis-
sement de l1l'emprunt et étant précisé que l'émission des obligations
avec bons doit etre faite dans le délai maximal de cing ans a compter
de la décision de l'assemblée générale extraordinaire, ce délai étant
réduit a deux ans en cas de renonciation des actionnaires 3 leur droit
préférentiel de souscription.

L'augmentation de capital est définitivement réalisée du seul fait du
versement du prix de souscription accompagné du bulletin de souscrip-
tion ainsi que, le cas échéant, des versements auxquels peut donner
lieu la souscription. Dans le mois qui suit la cloture de chaque exer-
cice social, le conseil d'administration ou le directoire, selon le
mode d'administration adopté, constate, s'il y a lieu, le nombre et le
montant nominal des actions souscrites par les titulaires de bons au
cours de l'exercice écoulé et apporte les modifications nécessaires
aux statuts de la Société. Il peut également, a toute époque, procéder
a cette constatation pour l'exercice en cours et apporter aux _statuts
les rectifications correspondantes. é%;



4.1.3 - Souscription d'actions en paiement de dividendes

0 ~Offre de souscription d'actions en paiement de dividendes.
Conditions et modalités-

L'assemblée générale statuant sur les comptes annuels a la faculté
d'accorder aux actionnaires, pour tout ou partie du dividende mis en

distribution, une option pour le paiement du dividende en actions nou-
velles a émettre,

Lorqu'il existe des catégories différentes d'actions, l'assemblée peut
décider que les actions souscrites seront de la meme catégorie que les
actions ayant donné droit aux dividendes.

L'offre de paiement des dividendes en actions doit etre faite simulta-
nément a tous les actionnaires.

Le prix d'émission des actions nouvelles, déterminé selon les modali-

tés prévues par la Loi sur les sociétés commerciales, ne peut etre
inférieur au nominal.

1 ~-Réalisation de l'augmentation de capital-

La demande de paiement des dividendes en actions accompagnée, le ces
é¢chéant, des soultes exigibles sur rompus, doit intervenir dans le dé-
lai fixé par l'assemblée sans que ce délai puisse etre supérieur 2
trois mois a compter de la date de cette assemblée.

L'augmentation de capital est réalisée du seul fait de la demande et,
le cas echéant, du versement complémentaire. L'opération n'est pas
sounmlise aux dispositions normalement applicables en mati&re de publi-

cité préalahle, de dépot de fonds et de certification des souscrip-
tions.

Dans les deux mols qui suivent l'expiration du délai fixé par l'assem-
blée générale, le conseil d'administration ou selon le mode d'adminis-
tration adopté, le directoire constate le nombre des actions émises en

palement des dividendes et apporte les modifications nécessaires aux
statuts.

4,1.4 - Levée d'options de souscription d'actions au bénéfice
des salariés de la Société

0 -Ouverture d'options de socuscription.
Conditions et modalités-

Les options de souscription d'actions sont régies notamment par les
articles 208-1 & 208-8 de la Loi du 24 Juillet 1966. Elles peuvent
etre consenties ou levées sans que le capital social soit intégrale-
nent libéré. Le nombre total des options ouvertes ne peut donner droit
a souscrire un nombre d'actions excédant une fraction du capital
déterminéde a l'article 174-17 du Décret N° 67-236 du 23 Mars 1967.
Sauf circonstances particuliéres, les droits résultant des options
sont incessibles jusqu'a ce que l'option soit exercée.

Le montant des options de souscriptilion ocuvertes a un meme salarié ne
peut excéder un maximum fixé dans les conditions déterminées par l'ar-
ticle 174-18 du Décret n® 67-236 du 23 Mars 1967. 14;//



Le consell d'administration ou le directoire, selon le mode d'adminis
tration adopté, fixe selon les modalités déterminées par l'assemhlée
générale extraordinaire, les conditions dans lesquelles sont consen-
ties les options, notamment le prix de souscription et, éventuellement
la durée de l'incessibilité des actions.

1 -Réalisation de l'augmentation de capital-

L'augmentation de capital est définitivement réalisée du seul fait de
la déclaration de levée d'option accompagnée du bulletin de souscrip-
tion et du paiement en numéraire ou par compensation avec des créances
sur la Société, de la somme correspondante.

Dans le mois gul suit la cloture de chagque exercice social, le conseil
d'administration ou le directoire, selon le mode d'administration
adopté, constate, s'il y a lieu, le nombre et le montant des actions
émises pendant la durée de l'exercice & la suite des levées d'options
et apporte aux statuts les modifications correspondantes. L'assemblée
générale ordinaire est tenue informée anniuellement du nomhre et

du prix des options consenties et de leurs bénéficiaires ainsi que du
nombre des actions souscrites.

4.1.5 - Souscription d'actions réservée aux salariés
de la Société

0 -Offre de souscription. Conditions et modalités-—

L'offre de souscription d'actions réservée a des salariés ne peut etre
proposée qui si la Société vient a etre inscrite & la cote officielle
d'une bourse de valeurs ou, & certaines conditions, vient a etre
admise aux négociations du marché hors cote. La Société doit, par ail-
leurs, avoir distribué au moins deux dividendes au cours des trois
derniers exercices.

Les émissions d'actions réservées aux salariés sont régies notamment
par les articles 208~9 a 208-19 de la Loi du 24 Juillet 1966. Elles
peuvent etre décidées alors meme que le capital sccial n'est pas enco-~
re intégralement libéré,

Le montant de 1l'augmentation de capital, ajouté a celui des autres
augmentations réservées auvux salariés pendant l'exercice en cours et

les quatre antérieurs ne doit pas excéder 20 % du capital de la Socié-
té'

L'assemblée générale extraordinaire fixe le montant maximum de
1'augmentation de capital et le prix de souscription des actions. Elle
détermine par ailleurs ou délégue au conseil d'administration ou au
directoire, selon le mode d'administration adopté, le pouvoir de
déterminer les conditions d'ancienneté requises des salariés bénéfi-
ciaires de l'offre, les délais accordés aux salariés pour la souscrip-
tion des actions et leur libération.

L'information des salariés bhénéficiaires de l'cffre de souscription
doit etre soumise au visa de la C.O.B.

1 -Réalisation de l'augmentation de capital-



L'augmentation du capital est considérée comme réalisée dés 1'établis-
sement de la liste des souscripteurs.

Les actions souscrites par les salariés doivent revetir la forme nomi-
native et, sauf circonstances spéciales, sont incessibles avant
l'expiration d'un délai de cing ans a dater de leur souscription.

4.1.6 -~ Préservation de droits particuliers

En cas d'augmentation indirecte du capital social, il doit etre
tenu compte, s'il y a lieu, des disposistions légales et
réglementaires assurant la protection des droits notamment :

~ des titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit
de vote ;

- des titulaires de certificats d'investissement et de certifi-
cats de droit de vote ;

~- des porteurs de bons de souscription d'actions provenant
d'obligations avec bons ;

- des titulaires d'obligations convertibles en actions ou
échangeables contre des actions ;

- des salariés bénéficiaires d'options de souscription ou
d'achat d'actions.

4.1.7 - Interdiction & la Société de souscrire ses propres
actions

Il est interdit & la Société de souscrire ses propres actions,
soit directement, soit par une personne agissant en son propre nom
mais pour le compte de la Société.

Les membres du conseil d'administration ou du directoire, selon
le mode d'administration adopté, sont tenus, dans les conditions
prévues a l'article 244 et a l'article 249, premier alinéa, de la Loi
du 24 Juillet 1966, de libérer les actions souscrites en contravention
de cette interdiction et, en cas de souscription par une personne
agissant en son nom mais pour le compte de la Scciété, cette personne
sera tenue de libérer les actions solidairement avec ces membres :

r

elle sera en outre réputée avoir souscrit les actions pour son propre
compte.

4,2 - REDUCTION DU CAPITAIL SOCIAL
4.2.0 - Movens et procédés

La réduction du capital social a pour objet, soit de résorber
les pertes socilales, solt de rembourser aux actionnaires une fraction
du capital, scoit de racheter des actions aux actionnaires, en vue de
les annuler.

Elle a lieu au moven, soit de la diminution de la valeur
nomimale des actions, sans que la nouvelle valeur puisse etre
inférieure au minimum légal, soit par échange des actions anciennes
contre des actions nouvelles, soit tout a la fois par l'un et l'autre

»
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de ces procédés, soit enfin par annulation d'actions dont le rachat a
été préalablement opéré.

Hors ce cas de rachat et ceux visés aux articles 217-1 et 217-2
de la Lol du 24 Juillet 1966 permettant l'achat en bourse d'actions
pour falre participer les salariés aux fruits de l'expansion de
l'entreprise ou pour régulariser les cours, il est interdit a 1la
Société d'opérer le rachat de ses propres actions. Toute contravention

entraine application des mesures visées supra en 4.1.7 en vue de la
libération des actions acquises.

En aucune maniére, la réduction du capital ne peut porter
atteinte a 1'égalité entre les actionnaires.

4.2.1 - Organe de décision conmpétent

La réduction du capital social relé&ve de la compétence de
1'assemblée générale extracordinaire des actionnaires.

L'assemblée délégue, le cas échéant, au conseil
d'administration ou au directoire, selon le mode d'administration
adopté, tous pouvoirs pour la réaliser.

Le proijet de réduction du capital est communiqué aux
commissaires aux comptes quarante-cing jours au moins avant la réunion
de l'assemblée appelée a statuer.

L'assemblée statue sur le rapport des commissions gqui font
connaitre leur appréciation sur les causes et conditions de 1la
réduction de capital proposée.

Lorsque le conseil d'administration ou le directoire réalise
l'opération sur délégation de l'assemblée générale, il en dresse
procés-verbal soumis a publicité et procéde a la modification des
statuts.

4.,2.2 - Capital minimum légal

La réduction du capital social & un mcntant inférieur au
minirum légal doit etre réalisée sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un montant au
moins égal & ce minimum légal, a moins que la Société ne se transforme
en société d'une autre forme.

4.2.3 - Réduction du capital pour résorption de pertes
0 -Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social-

En cas de décision des actionnaires de ne pas dissoudre la Société
malgré des capitaux propres inférieurs a la moitié du capital scocial,
la Société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme exercice
suivant celui au cours dugquel la constatation des pertes est interve-
nue, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des
pertes qui n'ont pu etre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reccnstitués a hauteur d'une valeur
au moins égale a la moitié du capital.

Fo

1 -Incidences sur des droits particuliers- éa//;



La réduction de capital motivée par des pertes entraine :

La diminution des droits des titulaires de bons de souscription
d'actions détachés d'obligations avec hons ainsi que des obligatai-
res optant pour la conversion de leurs titres, comme si lesdits
obligataires avaient été actionnaires dé&s la date d'émission des
obligations convertibles ;

. L'ajustement du prix de souscription ou d'achat des actions sous
options réservées aux salariés de la Société dans le cas ol 1l'opéra-

tion est réalisée par diminution du nombre des actions composant le
capital.

4.2.4 - Réduction du capital non motivée par des pertes

0 -Préservation de droits particuliers-

. La réduction du capital non motivée par des pertes est
interdite en cas d'existence d'obligations convertibles
en actions ou échangeahles contre des actions, de meme
qu'en cas d'existence de bons de souscription d'actions
en cours de validité détachés d'obligations avec bons.

. Lorsque 1l'assemblée approuve un proiet de réduction du
capital non motivée par des pertes, les créanciers dont
la créance est antérieure & la date de dépot au greffe du
procés-verbal de la délibération, y compris le représen-
tant de la masse des obligataires s'il en existe, peuvent
former opposition dans le délai de trente jours a compter
de la date de ce dépot. Une décision de justice rejette
1'opposition ou cordonne, soit le remboursement des créan-
ces, soit la constitution de garanties si la Société en
offre et si elles sont jugées suffisantes.

Les opérations de réduction ne peuvent commencer pendant le délai
d'opposition ni, le cas échéant, avant qu'il ait été statué en premié-
re instance sur cette opposition. Si l'opposition est accueillie, la
procédure reste interrompue jusqu'a la constitution de garanties suf-
fisantes ou Jusqu'au remboursement des créances ; en cas de rejet, les
opérations de réduction peuvent commencer.

. BEn cas d'existence d'actions a dividende prioritaire
sans droit de vote, ces actions doivent etre achetées ou
annulées avant les actions ordinaires. L'achat ne peut
intervenir que si le dividende prioritaire du au titre
des exercices antérieurs et de l'exercice en cours a €été
versé., La valeur des actions est déterminée au jour de
l'achat, d'un commun accord entre la Société et une
assemblée spéciale des actionnaires concernés. En cas de
désaccord, il est fait application de l'article 1843-4
du Code Civil.

1 ~Achat par la Société de ses propres actions-
a) Achat destiné exclusivement a réduire le capital.
En cas de décision des actionnaires de faire procéder a l'achat par la

Société de ses propres actions en vue de les annuler et de réduire le
capital, une offre d'achat doit etre présentée a tous les aczi;;?éires



conformément aux dispositions des articles 181 et 182 du Décret du

23 Mars 1967. Le délai pendant lequel l'offre doit etre maintenue ne
peut etre inférieur a trente jours.

Lorsque le nombre des actions résultant des demandes d'achat de la
part des actionnaires ne correspond pas a celui fixé dans 1'offre de

la Sociéte, il est procédé a un ajustement dans les conditions préci-
sées a l'article 183 du Décret précité.

b) Achat destiné essentiellement a faciliter une opération financidre.

L'assemblée générale, pour faciliter une augmentation de capital, une
é¢mission d'obligations convertibles en actions, une fusion ou une
scission, peut autoriser le conseil d'administration ou le directoire,
selon le mode d'administration adopté, a acheter un petit nombre
d'actions de la Société en vue de les annuler. Les commissaires aux

comptes doivent donner leur avis sur 1l'opportunité et les modalités
de l'achat envisagé.

L'achat ne peut porter, au cours d'un meme exercice, gue sur le nombre
d'actions représentant au plus 0,25 % du montant du capital social.

Les dispositions des articles 181 a 183 du Décret du 23 Mars 1967 ne
sont pas applicables.

c) Annulation des actions achetées.

L'annulation des actions achetées par la Société est constatée par un
virement a un compte d'ordre ouvert au ncm de la Société soit chez
elle, soit chez un intermédiaire habilité.

4,3 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL
4.3.0 - Moyens et procédés
Le capital social peut etre totalement ou partiellement amorti.
L'amortissement du capital est réalisé par remhoursement aux

actionnaires a titre d'avance sur le partage de la Société, de tout ou
partie du montant nominal des actions,

Ce remboursement ne peut etre effectué par voie de tirage au
sort des actions. Il doit etre d'un montant égal pour chague action de
meme catégorie.

Il a l1iew au moyen des sommes distribuables au sens de
l'article 346 de la Loi du 24 Juillet 1966.

4.3.1 - Organe de décision compétent

L'amortissement du capital est effectué sur décision de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires. Le conseil
d'administration ou le directoire, selon le cas, apporte ensuite les
modifications nécessaires aux statuts.

4.3.2 - Préservation de droits particuliers

. L'amortissement du capital est interdit si la Sociét
a émis des obligations avec bons de souscription



d'actions et/ou des obligations convertibles en actions
ou échangeables contre des actions et ce, le cas échéant,

Jusqu'a l'expiration des délais d'option reconnus aux
obligataires.

. En cas d'existence d'actions a dividende prioritaire
sans drolt de vote, il ne peut etre procédé a 1l'amortis-

sement du capital sccial avant l'achat et l'annulation
de 1l'intégralité desdites actions.

4.3.3 - Effets de l'amortissement du capital

Les sommes versées aux actionnaires en amortissement régulier
des actions leur sont acquises définitivement.

L'amortissement des actions n'entraine pas de réduction du
capital social.

Les actions intégralement amorties sont dites actions de
jouissance,

Les actions intégralement ou partiellement amorties perdent, 2
due concurrence, le droit au premier dividende s'il en a été stipulé
un et, en cas de liquidation, au remboursement de la valeur nominale
amortie. Pour le surplus, elles conservent tous leurs droits.

4.3.4 - Reconversion des actions de jouissance en actions
de capital

Lorsque le capital est divisé, scit en actions de capital et en
actions totalement ou partiellement amorties, soit en actions
inégalement amorties, l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires peut décider la conversion des actions totalement ou
partiellement amorties en actions de capital :

- so1it au moyen d'un prélévement obligatoire effectué 2
concurrence du montant amorti des actions a convertir sur
la part des profits sociaux d'un ou plusieurs exercices
revenant a ces actions, apreés paiement, pour les actions
partiellement amorties, du premier dividende aucuel elles
peuvent donner droit ;

- solt en autorisant les actionnaires a verser a la Société
le montant amorti de leurs actions, augmenté, le cas
échéant, du premier dividende statutaire pour la période
écoulée de l'exercice en cours et, éventuellement, pour
l'exercice précédent.

. La décision de l'assemblée doit etre soumise a la
ratification des assemblées spéciales de chacune des
catégories d'actionnaires ayvant les memes droits.

Le consell 4d'administration ou le directoire, selon le cas, a
tous pouvoirs pour apporter les modifications nécessaires aux clauses
des statuts, dans la mesure ol ces modifications correspondent
matériellement aux résultats effectifs des opérations réalisées.

5 — TITRES DE LA SOCIETE



5.0 -~ ACTIONS. CERTIFICATS D'INVESTISSEMENT ET CERTIFICATS
DE DROIT DE VOTE

5.0,0 - Forme et valeur nominale des actions

Les actions sont émises par la Société uniquement sous la forme
nominative en application de l'article 94-1 de la Loi n® 81-1160 du 30
Décembre 1981.

Leur valeur nominale est au moins égale au minimum légal.
5.0.1 - Inscription en compte des actions

. Les actions, quelle que soit leur forme, sont inscrites
en comptes tenus dans les conditions et selon les moda-
lités prévues par le Décret N° 83-359 du 2 Mai 1983.

Les comptes sont obligatoirement tenus par la société émettrice
ou, pour son compte, par un mandataire par elle désigné lorscue les
actions sont obligatoirement émises sous la forme nominative en
application de l'article N°® 94-1 de la Loi N° 81-1160 du 30 Décemhre
1981. En cas de désignation d'un mandataire, la Société doit publier
un avis au B.A.L.O mentionnant la dénomination et l'adresse de ce
mandataire.

Lorsqgue la Société n'est pas tenue ou vient a n'etre plus tenue
d'émettre ses actions sous la forme nominative en application de la
Loi précitée, les comptes sont ohligatoirement tenus par un
intermédiaire habilité pour les acticns délivrées en la forme au
porteur.

. Sauf application éventuelle de l'article 7 du Décret
précité du 2 Mai 1983 pour la circulation des valeurs
mobilieéres a l'étranger, les actions de la Société ne
peuvent etre matérialisées par un titre guelconque.

. La comptabilité-titres de la Société est tenue en partie
double, valeur par valeur. Elle est basée sur un journal
général chronoleogique de toutes les écritures affectant
les comptes des titulaires inscrits.

Les comptes doivent mentionner notamment :

- les éléments d'identification de leurs titulaires,
personnes physiques ou morales, et, le cas échéant, la
nature de leurs droits (nue-propriété, usufruit ..... )
ou les incapacités dont ils sont affectés ;

- la dénomination, la catégorie, le nombre, le nominal des
titres inscrits ;

- les restrictions dont les titres peuvent etre frappés (sé-
questres, nantissement ..... ) .

5.0.2 - Regroupement. Division des actions

Les actions peuvent, par décision de l'assemblée extraordinaire
des actionnaires, faire l'objet d'un regroupement ou d'une division,



cette derniére opération ne devant pas toutefois entrainer 1la
réduction du montant nominal des titres au-dessous du minimum légal.

5.0.3 - Différenciation des actions en fonction des droits
et obligations y attachés

0 -Principe d'égalité entre actionnaires-—

A égalité de valeur nominale, les memes droits et obligations sont
attachés a toute action émise par la Société,

Toutefois, la Société peut émettre des actions de catégories différen-
tes auquel cas les memes droits et oblications sont attachés & toute
action d'une meme catégorie.

1 -Actions de priorité-

Lors d'une augmentation de capital ou a la suite de conversion
d'actions ordinaires, il peut etre créé des actions de priorité jouis-
sant d'avantages par rapport aux autres actions ordinaires et pouvant
notamment conférer a leurs titulaires des droits d'antériori+é sur les
bénéfices et/ou sur l'actif social. En aucun cas, ces avantages ne

peuvent porter sur le droit de vote, sauf s'il s'agit c'actions & vote
double.

L'émission d'actions de priorité entraine l'application de la procédu-
re speciale d'appréciation des avantages particuliers par des commis-

salres aux apports et d'approhation par les actionnaires comme il est

dit supra en 4.0.3, a moins que ces actions ne soient offertes & tous

les actilionnaires sans distinction.

2 =-Actions a dividende prioritaire sans droit de vote-

Il peut etre décidé de créer des actions & dividende prioritaire sans
droit de vote solit par augmentation de capital au moyen d'apports en
numéraire ou en nature, soit par conversion d'actions ordinaires dé-=a
émises. Ces actions conférent & leurs titulaires le bénéfice des
droits reconnus aux autres actionnaires a l'exception du droit de par-
ticiper et de voter, du chef desdites actions, aux assemblées
d'actionnaires. Le dividende prioritaire ne peut etre inférieur ni au
premier dividende éventuellement prévu par les statuts ni au montant
fixé par l'article 269-2, alinéa 2, de la Loi du 24 Juillet 1966.

La création des actions & dividende prioritaire sans droit de vote ne
peut etre décidée que si la Société a réalisé au cours des deux
derniers exercices des bénéfices distribuables au sens de l'article
346, alinéa ler, de la Loi précitée.

Les actions a dividende prioritaire sans droit de vote ne peuvent
représenter plus du quart du montant du capital social. Leur valeur
nominale est égale a celle des actions ordinaires de l'une des catégo-
ries précédemment émises par la Société.

Les actions & dividende prioritaire sans droit de vote ne peuvent pas
etre scuscrites ni détenues sous quelque forme que ce scit selon le
mode d'administration adopté, soit par les administrateurs et les di-
recteurs généraux, soit par les membres du directoire et du conseil de
surveillance de la Société, leur conioint non séparé de corps ainsi
que leurs enfants mineurs ou émancipés.



Les actions & dividende prioritaire sans droit de vote peuvent etre
converties en actions ordinaires.

La Société dispose de la faculté d'exiger le rachat de la totalité ou
de certaines catégories des actions a dividende prioritaire sans droit
de vote qu'elle a émises.

5.0.4 - Libération des actions

0 ~-Moyens de libération des actions-

Les actions sont libhérées au moyen d'apports en nature, d'apports en
especes, par vole de compensation avec des créances sur la Société ou
par voie d'incorporation de bénéfices, réserves ou primes d'émission.

I.e premier versement sur les actions de numéraire créées a la consti~
tution ne peut avoir lieu par compensation. Dans tous les autres cas

et sauf décision expresse contraire de l'organe compétent, la libéra-
tion d'actions de numéraire peut avoir lieu par compensation, a la

condition gque les créances sur la Société soient liquides et exigi-
bles,

1 -Niveau de libération. Libération partielle ou totale-

Lorsqu'elles doivent etre exclusivement libérées au moyen d'espéces
ou/et par voie de compensation avec des créances sur la Société, les
actions de numéraire peuvent etre libérées partiellement a la sous-
cription & la condition que le premier versement atteigne au minimum
le quart de la valeur nominale ainsi, le cas échéant, que la totalité
de la prime d'émission.

La libération partielle d'actions de numéraire a la souscription est
décidée par les fondateurs dans les statuts ou par l'organe compétent
en cas d'augmentation de capital.

Si toutes ces conditions ne sont pas réunies, les acticns doivent etre
intégralement libérées dés leur émission.

2 -Modalités de libération partielle-

En cas de libération partielle, les versements complémentaires ont
lieu, dans un délai maximal de cing ans a compter, soit du jour de
1'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Scocié-
tés, soit du jour ou l'augmentation du capital est devenue définitive,
aux époques fixées et sur appels effectués selon le mode dA'administra-
tion adopté, par le conseil d'administration ou par le directoire.

Dans le silence de la décision portant émission des actions, les sous-
cripteurs ont la faculté de libérer leurs titres par anticipation sans
pouvoir prétendre a aucun intéret.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs
par une lettre recommandée a eux envoyée, avec demande d'avis de ré-
ception, & l'adresse gu'ils auront indiquée lors de la socuscription
des actions, gquinze jours au moins avant la date fixée pour chaque

versement.



Les versements de libération sont constatés par une attestation déli-

vrée a l'actionnaire et font 1'objet d'une mention dans la comptabili-
té des titres de la société.

. En cas de réglement judiciaire ou liquidation des biens
du souscripteur, la Société peut produire sa créance

quelles que soient les échéances fixées pour la libéra-
tion des actions.

En cas de réglement judiciaire ou liguidation des biens de la Société
émettrice, les sommes restant dues par les actionnaires sur les

actions souscrites deviennent immédiatement exigibles.
3 —-Sanctions du défaut de libération. Intéret de retard-

Tout versement en retard sur le montant des actions porte de plein

droit intéret au taux de base lrancaire plus quatre points en faveur
de la Société.

L'intéret sur les sommes exigibles, produit jour par jour, est calculé
a compter de l'expiration du mois qui suit le jour de l'exigibilité,
sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en
demeure.

4 ~-Vente forcée des actions-

A défauvt par l'actionnaire de verser aux époques fixées par le conseil
d'administration ou le directoire, selon le cas, les sommes exigibles
sur le montant des actions par lul souscrites, la Société peut, un
mols au moins aprés une mise en demeure a lui notifiée par lettre re-
commandée avec demande d'avis de réception et restée sans effet, pour-

sulvre, sans aucune autorisation de justice, la vente desdites
actions.

. La vente des actions cotées est effectuée en hourse,
celle des actions non cotées est effectuée aux enchéres
publigues par un agent de change ou par un notaire. A
cet effet, la Société publie dans un journal d4d'annonces
légales du département du siége social trente jours au
moins aprés la mise en demeure, les numéros des actions
mises en vente. Elle avise le déhiteur et le cas échéant,
ses codébiteurs, de la mise en vente, par lettre recom-
mandée contenant l'indication de la date et du numéro du
journal dans lequel la publication a été effectuée. 11
ne peut etre procédé a la mise en vente des actions moins
de guinze jours aprés l'envol de la lettre recommandée.

L'inscription en compte de l'actionnaire défaillant est annulée de
plein droit. L'acquéreur est inscrit et de nouvelles attestations in-
diguant la libération des versements et portant la mention "duplica-
tum” sont délivrées.

Le prix provenant de la vente, déduction faite des frais de poursuite,
s'impute dans les formes de droit sur ce qui est du a la Société en
capital et intérets par l'actionnaire défaillant qui reste débiteur de
la différence, s'il v a déficit et profite de l'excédent, s'il en

existe.



. L'actionnaire défaillant, ses héritiers, les cession-
naires successifs et les souscripteurs sont tenus soli=-
dairement du montant non libéré de l'action. La Socidté
peut agir contre eux, soit avant ou aprés la vente, soit
en meme temps, pour obtenir le paiement de la somme due
et le remboursement des frais exposés.

Celui qui a désintéressé la Société dispose d'un recours pour le tout
contre les titulaires successifs de l'action ; la charge définitive de
la dette incombe au dernier d'entre eux.

Tout souscripteur ou actionnaire qui a cédé son titre cesse, deux ans

apres la date de l'envoli de la réquisition de transfert, d'etre tenu
des versements non encore appelés.

5 —-Suspension de certains droits-

A l'expiration du délai de trente jours a compter de la mise en demeu-
re prévue au 4 du présent article, les actions sur le montant desqguel-
les les versements exigibles n'ont pas été effectués cessent de donner
droit a l'admission et aux votes dans les assemblées d'actionnaires et
sont déduites pour le calcul du guorum.

Le droit aux dividendes et le droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital attachés a ces actions sont suspendus.

Aprés le paiement des sommes dues en principal et intéret, l'action-
naire peut demander le versement des dividendes non prescrits. Il ne
peut exercer une action du chef du droit préférentiel de souscription
a une augmentation de capital aprés l'expiration du délai fixé pour
l'exercice de ce droit.

5.0.5 - Propriété des actions

La propriété d'actions, cu'elles scient nominatives ou au
porteur, résulte seulement de l'inscription en compte de leurs
titulaires.

Les teneurs de comptes délivrent sur demande et aux frais du
titulaire d'un compte de titres une attestation précisant la nature,
le nombre d'actions inscrites a son compte et les mentions cui y sont
portées.

Les intermédiaires habilités doivent, une fois par an, adresser
a chaque titulaire un relevé de portefeuille mentionnant le solde des
titres figurant aux comptes ouverts a son nom.

5.0.6 - Transmission. Mutation des actions
0 -Principes-

Toute transmission ou mutation d'actions gu'elles soient nominatives
ou au porteur s'effectue par virement de compte a compte.

Tout mouvement appelé a débiter un compte de titres est réalisé sur
instruction signée du titulaire ou de son représentant qualifié, ou
encore, le cas échéant, sur production d'un certificat de mutation.

'



Pour tous mouvements affectant les comptes de titres, les teneurs de

comptes doivent s'assurer de 1'identité et de la capacité du donneur
d'ordre ainsi que de la régularité desdits mouvements.

1 -Cession civile d'actions non négociables-

Les actions non négociables pour quelque raison que ce soit sont ces-
sibles selon les formes civiles, c'est-&-dire par acte écrit signifié
a la Société par huissier de justice ou accepté par elle-meme dans un
acte authentique, conformément a l'article 1690 du Code Civil.

Dans le cas ou les actions non négociables constituent un bien de com-
munauté, le cédant doit obtenir le consentement de son conioint pour
leur cession.

5.0.7 - Nantissement des actions
0 -Nantissement civil-

Le nantissement garantissant une créance civile doit okligatoirement
etre etabli par acte authentique ou par acte s.s.p. dument enregistré.
Il est soumis aux dispositions des articlies 2074 et 2076 du Code
Civil.

A défaut du paiement de sa créance, le créancier doit faire ordonner
en justice que les titres lui demeureront en paiement et jusqu'a due

concurrence de sa créance aprés expertise, cu qu'ils seront vendus aux
encheéres.

1 -Nantissement commercial-

Le nantissement commercial, c¢'est-a-dire ccnstitué pour un acte de
commerce, soit par un commergant soit par un non-commercant n'est pas
soumis a l'obligation d'un écrit et peut etre prouvé par tous moyens
admis,

Pour réaliser son gage, le créancier peut, huit jours aprés une simple
signification au débiteur et au dépositaire des titres, faire procéder
& la vente aux enchéres de ces titres.

2 -Interdiction de prise en gage par la Socidté-

Est interdite la prise en gage par la Société de ses propres actions,
directement ou par l'intermédiaire d'une personne agissant en son pro-
pre nom malis pour le compte de la Société.

5.0.8 - Financement de souscription ou d'achat d'actions
de la Société |

La Société ne peut avancer des fonds, acccrder des prets ou
consentir une sureté en vue de la souscription ou de l'achat de ses
propres actions par un tiers.

Cette interdiction n'est toutefois pas applicable aux
opérations effectuées en vue de l'acauisition par les salariés
d'actions de la Société ou de 1l'une de ses filiales.

5.0.9 - Certificats d'investissement et
certificats de droit de vote é%//f



0 -Conditions de création-

La Socié€été peut créer, mais seulement dans une proportion gqui ne peut
etre supérieure au quart du capital social, des certificats d'inves-
tissement représentatifs de droits pécuniaires assortis de certificats

de droits de vote représentatifs des autres droits attachdés normale-
ment aux actions.

1 -Décision de création-

La création de certificats d'investissement est du ressort de 1l'assem-
blée générale extraordinaire des actionnaires. A cette assemblée doit,

le cas échéant, etre ointe l'assemblée spéciale des porteurs de cer-
tificats d'investissement déja émis.

Lorsque l'assemblée spéciale des porteurs de certificats d'investisse-
ment est appelée a statuer sur une proposition de suppression du droit
préférentiel de souscription, elle doit etre réunie avant l'assemblée
exXxtraordinaire des actionnaires et, éventuellement, avant 1'assemhlée
spéciale des actionnaires & dividende prioritaire sans droit de vote.

2 -Modalités de création-~-

LLes certificats d'investissement assortis des certificats de droit de
vote peuvent etre créés soit lors d'une augmentation de capital, soit
a l'occasion d'un fractionnement des actions existantes.

En cas d'augmentation du capital, les porteurs d'actions et, s'il en
existe, les porteurs de certificats d'investissement bhénéficient d'un
droit de souscription préférentiel aux certificats d'investissement
émis et la procédure suivie est celle des augmentations de capital.
Les certificats de droit de vote sont répartis entre les porteurs
d'actions et les porteurs des certificats de droit de vote, s'il en
exliste, au prorata de leurs droits.

En cas de fractionnement d'actions existantes, l'offre de création de
certificats d'investissement est faite en meme temps et dans 'ine pro-
portion égale & leur part du capital a tous les porteurs d'actions. A
l'issue d'un délai fixé par l'assemblée générale extraordinaire, le
solde des possibilités de création non attribuées est réparti entre
les porteurs d'actions qui ont demandé a bénéficier de cette réparti-
tion supplémentaire dans une proportion égale a leur part de capital
et en tout état de cause dans la limite de leurs demandes. Aprés cette
répartition, le solde éventuel est réparti par le conseil d'adminis-
tration ou le directoire, selon le mode d'administration adopté.

3 ~Caractéristiques des certificats d'investissement et
des certificats de droit de vote-

Les certificats d'investissement sont négociables. Leur valeur est
égale a celle des actions. Lorsque les actions sont divisées, les cer-
tificats d'investissement le sont également.

lLes certificats de droit de vote doivent revetir la forme nominative,
I1 ne peut etre attribué de certificats représentant moins d'uvn droit
de vote. L'assemblée générale fixe les modalités d'attribution des
certificats pour les droits formant rompus. 4%//



Les certificats de droit de vote sont inaliénables, sauf en cas de
succession, de donation-partage ou de liquidation de communauté de
biens entre époux. Ils ne peuvent etre cédés qu'accompagnés de certi-

ficats d'investissement et en ce cas les actions sont définitivement
reconstituées.,

5.1 = OBLIGATIONS
5.1.0 - Conditions d'émission

L'émission d'obligations ne peut etre décidée avant la
libération intégrale du capital social & moins que son objet soit
l'attribution aux salariés d'obliqgations émises au titre de la
participation de ceux-ci aux fruits de l'expansion de l'entreprise.

L'émission d'obligations ne peut intervenir qu'aprés deux
années d'existence de la Société et approbation réguliére de deux
bilans par les actionnaires.

Toute société par actions peut émettre des obligations non
convertibles, convertibles en actions ou encore des obligations avec
bons de souscription d'actions. En revanche, seules les sociétés
inscrites a la cote officielle d'une bourse de valeurs peuvent émettre
des obligations échangeables contre des actions.

5.1.1 -~ Décisions d'émission
0 -Obligations non convertihles-

L'émission d'obligations non convertibles en actions reléve de la com-
pétence de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires laquelle
peut déléguer au conseil d'administration ou auv directoire, selon le
mode d'administration adopté, les pouvolrs nécessaires pour la mise au
point et la réalisation de l'opération en une ou plusieurs fois ;
l'émission doit alors etre effectuée dans le délai de cing ans a comp-
ter de la date de l'assemblée gui 1l'a autorisde.

1 -Obligations convertibles ou échangeables-

L'émission d'obligations convertibles en actions ou échangeables con-
tre des actions est du ressort de l'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires.

2 -Obligations avec hons de souscription d'actions-

L'émission d'obligations avec bons reléve de la compétence de 1l'assem-
blée générale extraordinaire des actionnaires. Une émission autorisée
doit etre réalisée dans le délai maximal de cinag ans lequel est ramené
a deux ans en cas de renonciation des actionnaires a leur droit préfé-
rentiel de souscription.

3 -Obligations asscrties de suretés-

En cas d'obligations assorties de suretés, celles-ci sont conférées

par le président directeur général ou le représentant du directoire,
sur autorisation du conseil d'administration ou du directoire, selon
le mode d'administration adopté.

5.1.2 - Modalités d'émissicn Z%#///



5'il est fait publiquement appel & l'épargne, 1'émission donne
lieu a publicité particuliére et fait l'objet du visa de la C.O.B.

La Société détermine les modalités de 1'émission, notamment le
montant de l'emprunt, le taux et 1'échéance des intérets, 1'époque et
les conditions de remboursement et, le cas échéant, de rachat, de
conversion ou d'échange des obligations ou encore les conditions et

délais d'utilisation des bons de souscription d'actions attachés aux
obligations avec hons.

Les obligations doivent, sauf autorisation administrative, etre
d'une valeur nominale au moins égale au minimum fixé par la Loi. Elles
doivent, pour une meme émissicn, conférer les memes droits de créance
pour une valeur nominale identigue.

Lorsque l'émission est assortie de suretés, celles-ci doivent
etre consignées officiellement avant toute souscription. De plus, la
durée de souscription ne peut excéder six mois & compter de son
ouverture et son résultat doit etre constaté dans un acte authentique
par le représentant de la Société.

Les émissions d'obligations convertibles ou échangeables et
d'obligations avec lbons de souscription d'actions sont soumises au
droit de souscription préférentielle des actionnaires lequel peut etre
supprimé par l'assemblée générale extraordinaire.

Toute émission d'obligations impose la tenune dans les
conditions légales, d'une assemblée générale des obligataires dans le
but de nommer des représentants de la masse desdits obligataires.

5.1.3 - Caractéristiques des obligations

0 - Les caractéristicues des olkligations résultent des modalités
fixées par le contrat d'émissions {obligations & amortissement é&che-
lonné, ohligations a prime, obligations a lots, obligations partici-
pantes, indexées ...). Les obligations convertibles ou échangeables
permettent aux obligataires gui le demandent de devenir actiionnaires
de la Société qui se trouve dés lors libérée de sa dette & leur égard.

En ce qui a trait a la propriété des obligations, a leur perte, 2 leur
transmission et a leur nantissement, il y a lieu de se reporter aux
dispositions correspondantes en matiére d'actions, lesquelles s'appli-
quent mutatis mutandis.

Sauf décision de 1l'assemblée imposant la forme nominative, les obliga-
tions sont délivrées en cette forme ou au porteur au choix du titulai-
re. Elles ne peuvent etre matérialisées par un titre guelconaue, et
doivent comme les actions faire l'objet d'une inscription en compte.

1 ~-Bons de souscription d'actions détachés d'ohligations-
Les bons de souscription d'actions, originairement attachés a des
obligations avec bons, donnent a leur titulaire le droit de souscrire

des actions a émettre par la Société a un ou plusieurs prix et dans
les conditions et délais fixés par le contrat d'émission des ohliga-

tions.



Sauf stipulation contraire du contrat d'émission, les hons de sous-

cription d'actions peuvent etre négociés ov cédés indépendamment des
obligations dont ils proviennent.

5.2 - COMPTES COURANTS D'ACTIONNAIRES

Tout actionnaire qui satisfait aux conditions fixées par la
réglementation bancaire et dont les actions sont intégralement
libérées peut verser dans la caisse sociale en compte courant, toute
somme jugée utile par le conseil d'administration ou le directoire,
selon le mode d'administration adopté, pour les besoins de la Société.

A défaut de conventions particuliéres entre la Socidété et
l'actionnaire déposant, les fonds versés ne peuvent etre retirés de la
caisse socliale - en capital et intérets - gu'aprés un préavis minimum
de six mois donné par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception. Les sommes mises & la disposition de la Société sont
rémunérées jour par jour au taux légal en vigueur moins un point.

Les comptes courants d'actionnaires ne peuvent jamais etre
débiteurs.

5.3 - PRETS PARTICIPATIFS

Sur décision du conseil d'administration ou du directoire,
selon le cas, la Société peut se faire consentir des prets

participatifs régis par les articles 24 et suivants de la Loi N°
78=-741 du 13 Juillet 1978,

Lorsqu'une clause de participation est prévue s'exercant sous
la forme d'un prélévement prioritaire sur le bénéfice distribuable
avant toute autre affectatlion, cette clause doit etre approuvée par
l1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

5.4 - TITRES DIVERS

Outre les obligations sus-indiquées, la Société peut émettre au
fur et a mesure de ses besoins, d'autres titres constatant l'existence
d'une créance sur elle, notamment des bons de caisse nominatifs ou
anonymes, des cédules hypothécaires et, le cas échéant, des
obligations concordataires.

6 — DROITS ET OBLIGATIONS DE L'ACTIONNAIRE ET DE CERTAINES AUTRES
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6.0 - DROIT DE DISPOSITION SUR LES ACTIONS

0 - Sous réserve des dispositions légales limitatives applicables aux
actions de garantie des administrateurs ou aux actions dont les mem-
bres du conseil de surveillance doivent etre propriétaires, selon le
mode d'administration adopté, les cessions d'actions entre actionnai-
res ainsi que les transmissions d'actions par voie de succession, de
liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit a
un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant peuvent etre

effectuées librement. //



Toutes autres cessions ou transm:ssions d'actions sont soumises 3
l'agrément préalable de la Société.

1 - Les dispositions ci-dessus sont applicahles a tous modes de ces-
sion, meme aux adjudications publiques en vertu d'ordonnance de justi-
ce ou autrement, ainsi gu'aux cessions du droit préférentiel de sous-
cription, ou du droit d'attribution en cas d'augmentation du capital
social. Elles sont également applicables aux apports a toutes person-
nes morales, meme par voie de fusion et autres opérations assimilées.

En cas de vente forcée aux enchéres publigques, l'adjudication ne pour-

ra etre prononcée que sous réserve de l'agrément de l'adjudicataire et
de l'exercice éventuel de la faculté de rachat stipulée infra,

En conséquence, aussitot aprés l'adiudication, l'adjudicataire présen-
tera sa demande d'agrément.

Toutefois, si la Société a donné son consentement & un projet de nan-
tissement d'actions dans les conditions prévues ci-dessus en cas de
cession d'actions a un tiers, ce consentement emportera acrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon
les dispositions de l'article 2078, alinéa ler, du Code Civil, & moins
que la Société ne préfére, apreés la cession, racheter sans délai les
actions en vue de réduire son capital.

2 -~ L'agrément a la cession est donné par le conseil d'administration.

3 - La demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et
le prix offert, est notifiée par le cédant a la Société.

L'organe compé€tent statue dans le plus court délai.

Sa décision n'est pas motivée. Elle s'applique a la totalité des
actions objet du projet de cession notifié,

Si la société n'a pas notifié sa décision au cédant dans le délai de
trois mois a compter du jour de la notification de sa demande, 1l'agré-
ment est réputé acquis et la cession projetée peut intervenir.

Si la Société n'agrée pas le cessionnaire proposé par le cédant, le
consell d'aédministration ou le directoire, selon le cas, est tenu de
faire racheter les actions, soit par un ou plusieurs actionnailres ou
tiers soit, mais avec le consentement du cédant, par la Société en vue
d'une réduction du capital social, dans un délai de trois mois a comp-
ter de la notification au cédant de la décision dont il résulte gue
l'agrément n'a pas été accordé.

A cette fin et a défaut de se mettre d'accord avec le cédant sur le
prix de rachat, le conseil d'administration ou le directoire, peut
faire procéder a l'expertise prévue & l'article 1843-4 du Code Civil
et, a4 cet effet, faire toutes mises en demeure jugées opportunes.

Toutes notifications & intervenir en application de la présente clause
6.0 sont valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.



Pour l'application des cinquiéme et sixiéme alinéas du présent para-
graphe 3, le conseil d'administration ou le directoire, selon le mode

d'administration adopté, doit proposer le rachat des actions a chacun
des actionnaires.

En cas de pluralité de candidatures d'actionnaires, les actions &
racheter sont réparties entre les candidats au prorata du nombre
d'actions qu'ils détiennent lors de la notification & la Société du
projet de cession non agréé et dans la limite de leur demande : le
relicguat, s'il en existe, est affecté aux actionnaires dont les deman-
des ne sont pas entiérement satisfaites en respectant le prorata ci-
dessus et ainsi de suite jusqu'a affectation totale, 1'arrondissement
€tant toujours fait a 1l'unité inférieure. Le reliquat, s'il en reste
un, est ensuite proposé a une ou plusieurs perscnnes choisies par le
consell d'administration ou le directoire ou racheté par la Socidété
comme précisé ci-dessus.

4 -~ Sauf application de ce qui est dit infra au sujet des frais et
honoraires d'expertise, l'actionnaire cédant peut renoncer au rachat 2
tout moment du délai imparti pour sa réalisation effective et par cen-
séquent rester définitivement titulaire des actions dont le projet
initial de cession n'avait pas été agréé.

5 - A défaut de rachat effectif de la totalité des actions concernées
dans le délai de trois mois, éventuellement prorcgé, & compter de la
notification au cédant de la décision dont il résultait cue 1'agrément

du projet initial de cession n'était pas accordé, ce projet est réputé
agréé.,

6 - Les frais et honoraires d'expertise sont a la charge, moitié du
cédant, moitié du ou des acquéreurs au prorata du nombre d'actions
acguises.

S'il vient a renoncer au rachat aprés désignation de l‘'expert,
l'actionnaire cédant supporte la totalité des frais et honoraires
d'expertise.

Si la défaillance d'une partie ou de la Société vient a provoquer
1'agrément tacite du projet initial de cession, le défaillant suppor-
tera l'intégralité des frais et honoraires d'expertise.

6.1 - DROITS DE L'ACTIONNAIRE SUR L'ACTIF SOCIAL
ET SUR LES BENEFICES

Toute action en l'absence de catégories distinctes d'actions,
ou toute action d'une meme catégorie d'actions dans le cas contraire,
donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de capital
qu'elle représente, dans les bénéfices, réserves ou dans l'actif
social lors de toute distribution, amortissement ou répartition, en
cours de société comme en cas de liquidation, ceci selon les modalités
par ailleurs stipulées cdans les présents statuts.

S'il v a lieu et pour parvenir & ce résultat, il sera fait
masse de toutes exonérations fiscales comme de tocutes taxations
pouvant etre prises en charge par la Société auxquelles ces
distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

6.2 = DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION DE L'ACTIONNAIRE

4/



Chaque actionnaire dispose d'un droit préférentiel de
souscription lors de toute augmentation de capital & libérer en
numéraire et lors de toute émission d'obligations convertibles en
actions ou échangeables contre des actions ou d'obligations avec bons
de souscription d'actions. Ce droit peut etre suspendu & 1'égard des
actionnaires pour défaut de libération des actions. Il peut etre
supprimé lors de la réalisation d'une opération déterminée, par
décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
statuant sur le rapport des commissaires aux comptes.

6.3 - DROIT A REPARATION DU PREJUDICE PERSONNEL SUBI
PAR L'ACTIONNAIRE

Un actionnaire ayant personnellement subi un préijudice peut
intenter toutes actlons en Justice en vue d'en obtenir réparation.

L'action en justice peut etre exercée 3 l'encontre, tant des
organes sociaux que de la Société elle-meme,

6.4 - DROIT D'INFORMATION DE L'ACTIONNAIRE

6.4.0 - Généralités

Tout actionnaire a le droit d'ecbtenir en ccmmunication et le
consell d'administration ou le directoire, selon le cas, a
l'obligation de lui adresser ou de mettre a sa disvosition, les
documents nécessaires pour lul permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion

et la marche de la Société.

L.La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou
de leur mise a la disposition des actionnaires sont déterminées par la

Lol et les Décrets qui la complétent.

Le droit a commuhication des documents appartient également a
chacun des copropriétaires d'actions indivises, au nu-provrriétaire et
a l'usufruitier dtactions.

. Les infractions aux dispositions relatives au droit
d'information des actionnaires sont sanctionnées péna-
lement dans les conditions fixées par la Loi, notamment
par les articles 443 a 445 de le Loi du 24 Juillet 1966.

6.4.1 - Information préalable aux assemblées

0 -Avis préliminaire. Convocation. Proposition de procuration-

Tout actionnaire peut demander a la Société de l'aviser par lettre re-
commandée de la date prévue pour la réunion des assemblées trente-cing
jours au moins avant cette date. La Société nfest tenve d'envover

l'avis que si l'actionnaire lul a adressé le montant des frais d'expé-

dition.

A cet avis est substitué -lorsque la Société est réputée faire appel
public & l'éparagne~ un avis, inséré dans le B.A.L.O trente jours au
moins avant la date de l'assemblée, contenant notamment le texte des
résolutions présentées par le conseil d'administration ou le directoi-

re, selon le cas. [%//



Les actionnaires doivent etre convoqués aux assemblées dans les condi-
tions exposées infra en 7.0.4.

. Lorsque la Société prend 1l'initiative d'adresser une
formule de procuration a ses actionnaires, elle doit
joindre a cet envoi les documents et renseignements
N® 1, 3, 4, 7 et 8 mentionnés infra en 1 du présent
article, ainsi gqu'une formule de demande d'envoi, a
l'adresse indiquée des documents et renseignement.s
N° 2, 3, 4, 5, 6, 11 et 12 également énumérés infra en
l, cette formule informant en outre, l'actionnaire
gqu'il peut, par une demande unique, obtenir de la
Société 1l'envol des documents et renseignements visés
de 1 a 12 a l'occasion de chacune des assemblées
d'actionnaires ultérieuvres, a la condition gue ses
titres soient délivrés en la forme nominative.

La formule de preocuration établi par la Scciété doit informer
l'actionnaire de maniere trés apparente que s'il en est fait retour a
la Société ou a l'une des personnes habilitées par elle a recueillir
les procurations, sans indication de mandataire, il sera émis un vote
dans le sens indiqué infra en 7.0.4.9.

1 -Envoi de documents sur demande-

Tout actionnaire gui en fait la demande au plus tard jusqu'au cingquié-
me jour inclusivement avant la réunion d'une assemblée et gqui justi-
fie, soit de la détention de titres nominatifs, scit du dépot, aux
lieux indiqués par 1l'avis de convocation de ses titres au porteur ou
d'un certificat de dépot de ses titres délivré par une bangue, un éta-
blissement financier ou un agent de change, doit recevoir de la Socié-
té les documents et renseignements suivants :

1° L'ordre du jour de l'assemblée ;

2° Les nom, prénom usuel et domicile, soit des administrateurs
et directeurs généraux, soit des membres du conseil de
surveillance et du directoire ainsi que, le cas échéant,
l'indication des autres sociétés dans lesouelles ces person-
nes exercent des fonctions de gestion, de direction, d'admi-
nistration ou de surveilllance ;

3° Le texte des projets de résolution présentés par le conseil
d'administration ou le directoire, selon le cas ;

4° Le cas échéant, le texte et l'exposé des motifs des projets
de résolution présentés par des actionnaires ;

5° Le rapport du ccnseil d'administration ou du directolre, se-
lon le cas, qui sera présenté a l'assemblée ;

6° Lorsque 1l'ordre du jour comporte la nomination d'asdministra-
teurs ou de meml:res du conseil de surveillance :

a) les nom, prénom usuel et age des candidats, leurs réfé-
rences professionnelles et leurs activités professionnel -
les au cours des cing derniéres années, nctamment les
fonctions qu'ils exercent ou ont extercées dans d'autres

sociliétés ; 4/
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10°

11°

12°

l‘"? /

b) les emplois ou fonctions occupés dans la Société par les
candidats et le nombre d'actions de la Société dont ils
sont titulaires ou porteurs ;

Un expos¢é sommaire de la situation de la Société au cours de
l'exercice écoulé ;

Un tableau présenté ccnformément au modéle annexé au Décret
du 23 Mars 1967 et faisant apparaitre les résultats de la
Société au cours de chacun des cing derniers exercices ou de
chacun des exercices clos depuis la constitution de la
Société ou l'absorption par celle-ci d'une autre société, si
leur nombre est inférieur a cing ;

Une formule de procuration établie conformément aux disposi-
tions de l'article 134 d. Décret du 22 Mars 1967 ;

Une formule permettant &2 l'actionnaire de demander a la So-
ciété de lui envover a l'adresse indiquée, les documents et
renseignements visés aux articles 133 et 135 du Décret du
23 Mars 1967, & l'occasion de chacune des assemblées ulté-
rieures, si ses titres sont nominatifs ;

En outre, s'il s'agit de l1l'assemblée générale ordinaire an-
nuelle :

a) les comptes annuels de l'exercice écoulé avec en annexe,
s'il y a lieu :

- le tatleau faisant apparaitre la situation des filiales et
des participations établi conformément au modéle fixé par
le Décret du 23 Mars 1967,

- les comptes consclidés lorscue la Société en étahlit,

b) le rapport général des commissaires aux comptes ainsi que
leur rapport spécial prévu a l'article 103, alinéa 3, ou
a l'article 145, alinéa 3, selon le cas, de la Loi sur
les sociétés commerciales ;

c) le cas échéant, le bilan social de la Société accompagné
de 1'avis du comité d'entreprise ;

d) le cas échéant, les observations écrites du conseil de
surveillance :

e) le cas échéant, les observations du ccmité d'entreprise
sur la situation économique et sociale de l'entreprise ;

f) le rapport du commissaire sur l'évaluation des biens

acquis & un actionnaire dans les conditions visées supra
en 3.1.2 ;

Ou, en outre, s'il s'agit d'une assemblée générale extraor-
dinaire, le rapport des commissaires aux comptes qul sera,
le cas échéant, présenté a l'assemblée.

2 -Mise a disposition de documents-



Doivent etre tenus a la disposition de tout actionnaire au sidge
social ou au lieu de la direction administrative :

a) a compter de sa convocation et au moins pendant le délai de quinze
jours cqui précede la réunion cde l'assemblée générale ordinaire an-
nuelle, en plus des documents visés en 1 supra, l'inventaire et le
montant global, certifié exact par les commissaires aux comptes,
des rémunérations versées aux personnes les mieux rémunérées, le
nombre de ces personnes étant de dix ou de cing selon que l'effec-
tif du personnel excéde ou non deux cents salalirés ;

b) a compter de sa convocation et au moins pendant le délai de quingze
jours qui précéde la réunion d'une assemblée générale extraordinai-
re ou d'une assemblée spéciale le texte des résolutions présentées,
le rapport du conseil d'administration ou le rapport du directoire
et les observations du conseil de surveillance, selon le cas et, le
cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes, le proiet de
fusion ou de scission lorscue l'ordre du jour comporte l'examen
d'un tel projet ;

c) pendant le délai de huit jours qui précéde la réunion d'une assem-
hlée générale extraordinaire ou spéciale, le rapport du ou des com-
missalres aux apports étahli en cas d'acquisition de biens a un
actionnaire dans le délai visé en 3.1.2 supra, en cas d'augmenta-
tion de capital par apports en nature ou de stipulation d'avantages
particuliers ou encore en cas de fusion ;

d) pendant le délai de quinze Jjours gul précede la réunion de toute
assemblée ordinaire, extraordinaire ou spéciale, la liste des
actionnaires arretée le seiziéme our gui précéde ladite réurnion et
comportant les nom, prénom usuel, domicile de chaque titulaire
d'actions nominatives inscrit a cette date sur le registre de la
Société et de chaque titulaire d'actions au porteur avant manifesté
a cette date l'intention de participer a l'assemblée ainsi que 1le
nombre d'actions dont chaque actionnaire est titulaire :

. le droit de prendre connaissance des documents emporte
celuil de prendre copie, sauf en ce gui concerne les
inventaires.

. pour l'exercice de son droit de consultation, l'action-
naire peut se faire assister d'un expert inscrit sur une
des listes établies par des tribunaux. Il a également
la faculté de déléguer un mandataire, lequel peut meme
etre une personne étrangére a la Société.

6.4.2 - Information permanente

Doivent, a toute épogue de 1l'année, etre tenus a la disposition
de tout actionnaire, au siége social ou au lieu de la directicn
administrative, les documents suivants concernant les trois derniers
exercices soumis aux assemblées générales : l'inventaire, les comptes
annuels et les pi&ces qui, le cas échéant, doivent y etre annexées,
les rapports du conseil d'administration ou du directoire et du
conseil de surveillance, selon le mode d'administration adopté, les
rapports des commissaires aux comptes, les observations du comité
d'entreprise sur la situation économique et sociale de l'entreprise,
les feuilles de présence et procés-verbaux des assemblées ainsi que le



texte et 1l'exposé des motifs des résolutions proposées, la liste des
administrateurs ou des membres du conseil de surveillance et du
directoire, selon le mode d'administration adopté, les renseignements
concernant les candidats av conseil d'administration ou au conseil de
surveillance, selon le mode d'administration adopté, le montant global
certifié exact par les cing commissaires aux comptes de rémunérations
versées aux dix ou cing personnes les mieux rémunérées, selon que
l'effectif du personnel excéde ou non deux cents salariés, le cas
echéant, le bilan social accompagné de 1'avis du comité d'entreprise.

. Les modalités d'exercice du droit de consultation
permanent sont identiques & celles ci-dessus préc:i-
sées pour l'exercice du droit de consultation préa-
lable aux assemblées.

©.5 —-DROIT D'INTERVENTION DE L'ACTIONNAIRE DANS LA VIE SOCIALE

6.5.0 - Participation aux assemblées. Eligibilité aux
fonctions d'administration et de controle

Tout actionnaire, individuellement ou, le cas échéant, en tant
qgue membre d'un groupe, a le droit de participer aux assemblées
générales ou spéciales, selon la catégorie d'actions lui appartenant,
solt persconnellement, soit par représentation dans les conditions
indiquées infra en 7.0.4.3, soit encore par correspondance dans les
conditions et selon les modalités fixées par Décret. Ce droit peut
toutefols etre suspendu en ce qui concerne notamment les actions non
libérées et les actions non regroupées.

L'actionnaire est éligible auvx fonctions d'administrateur ou de

membre du conseil de surveillance, selon le mode d'administration
adopté.

6.5.1 - Demande d'expertise sur des opérations de gestion

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme
du capital social peuvent soit individuellement soit en se groupant
sous quelque forme gque ce soit, demander en justice la désicnation
d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou
plusieurs opérations de gestion. S'il est fait droit & la demande, la
décision de justice détermine 1'étendue de la mission et des pouvoirs
des experts, fixe les honoraires de ces derniers.

Le rapport des experts est adressé aux demandeurs, au ministére
public, au comité d'entreprise, aux commissaires aux comptes, a la
C.0.B si la Société fait appel public a l'épargne, ainsi qu'au conseil
d'administration ou au conseil de surveillance et au directoire, selon
le mode d'administration adopté ; il est annexé au rapport des
commissaires aux comptes établi en vue de la prochaine assemblée
générale et recgoit la meme publicité que celui-ci.

6.5.2 - Exercice de l'action sociale
Les actionnaires peuvent scoilt individuellement, soit en se
groupant pour représenter au moins un vingtiéme du capital social,

intenter l'action sociale a leurs frais.

Le tribunal ne peut statuer sur l'action sociale que si la
Société a été réguliérement mise en cavse par l'intermédiizéz/fe ses



représentants légaux. En cas d'action introduite par un groupe
d'actionnaires, le retrait en cours d'instance d'un ou plusieurs
d'entre eux est sans effet sur la poursuite de l1l'action judiciaire.

6.5.3 - Demande d'inscription de résolutions & soumettre
aux assemblées d'actionnaires

Un ou plusieurs actionnalres représentant le pourcentage du
capital social fixé & l'article 128 du Décret sur les sociétés
commerciales, ont la faculté de requérir l'inscription a 1l'ordre du
jour d'une assemblée de projets de résolutions.

La demande doit etre envoyée au si€ge social par lettre
recommandée avec accusé de réception soit vingt-cing jours au moins
avant la date de l'assemblée, soit dans le délai de dix jours a
compter de la publication de l'avis visé a i'article 130 du Décret sur
les sociétés commerciales, selon que la Société ne fait pas ou fait
appel public a 1l'épargne.

6.5.4 - Demande de convocation d'assemblée

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme
des actions de la catégorie intéressée peuvent, a leurs frais,
demander au président du Tribunal de Commerce statuant en référé, 1la
désignation d'un mandataire chargé de convoguer une assemblée. Lors-
que la demande est agréée, l'ordre du jour de 1l'assemblée est f£ixé
par ordonnance du président de ce tribunal.

6.5.5 - Demandes de récusation et de révocation
de commissaires aux ccmptes

. Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social peuvent, dans le délai de
trente jours a compter de leur désignation par 1l'assem-
blée des actionnaires, saisir le président du Tribunal
de Commerce statuant en référé 4d'une demande de récusa-
tion d'un ou plusieurs commissaires et, pour les rempla-
cer, requérir la nomination d'un ou plusieurs nouveaux
commissaires aux comptes.

. Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un
dixieme du capital social peuvent demander en justice la
révocation des commissaires aux comptes en cas de faute
ou d'empechement.

6.5.6 - Demandes ou décisions se rapportant a la liguidation
de la Société

Des actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital
social peuvent demander au président du Tribunal de Commerce statuant
en référé, d'ordonner que la liquidation de la Société, nonohstant les
clauses des statuts sur la liquidation visées infra en 9.0, soit
effectuée selon les dispositions légales applicahles aux liquidations
sur décision judiciaire.

6.5.7 = Questions écrites

. A compter de la communication faite aux actionnaires,
en application de l'article 162 de la Loi du 24 Jui%ii;/



1966, des documents nécessaires pour Jleur permettre de

se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement informeé sur la gestion et la marche des affaires
de la Société, tout actionnaire a la faculté de poser par
écrit des questions auxqgquelles le conseil d'administration
ou le directoire, selon le mode d'administration adopté,
est tenu de répondre au cours de l'assemblée.

. Deux fois par an, un ou plusieurs actionnaires représentant
au moins un dixiéme du capital social, peuvent poser par
écrit des questions au président du conseil d4'administra-
tion ou au directoire sur un ou plusieurs faits de nature
a compromettre la continuité de l'exploitation.

6.6 - OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES ACTIONNAIRES

6.6.0 - Obligation d'adhésion aux statuts.
Respect des décisions

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux
statuts de la Société et aux décisions des assemblées.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou auvtres représentants
d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte gue ce soit,
requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la
Scciété, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en
aucune maniére dans les actes de son administration ; ils doivent,
pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de l'assemblée générale.

6.6.1 - Résorption des rompus

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer des droits quelconques, en cas d'échange, de regroupement
ou d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
propriétaires de titres isclés, ou en nombre inférieur a celui requis,
ne peuvent exercer ces droits gu'a la condition de faire leur affaire
perscnnelle du groupement et, éventuellement, de 1l'achat ou de la
vente du nombre de titres nécessaires pour supprimer les rompus.

6.6.2 — Indivisibilité des actions. Indivision.
Usufruit. Gage

0 ~Indivisibilité-
Les actions sont indivisihles a 1'égard de la Société.
1l -Indivision-

L.es propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
auprés de la Scociété et aux assemblées par vn seul d'entre eux, consi-
déré par elle comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en
cas de désaccord, le mandataire unigue peut etre désigné en justice a

la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 —-Nue-propriété et usufruit-

L)
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Sauf convention contraire notifiée a la Société, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires a 1'égard de
la Société ; toutefois, le droit de vote appartient & l'usufruitier
dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans
les assemblées générales extraordinaires ou spéciales.,

. En cas d'augmentation de capital par l'émission
d'actions nouvelles en numéraire, l'exercice du droit
préférentiel de souscription aux actions nouvelles et
du droit d'attribution d'actions gratuites est réglé
en l'absence de convention spéciale des parties, selon
les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi gue le
drolt d'attribution d'actions gratuites appartiennent
au nu-propriétaire.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de la
cession, ou les biens acouis par lui au moyen de ces
sommes, sont soumis a usufruit.

Le nu-~-propriétaire est réputé avoir négligé d'exercer
le droit préférentiel de souscription lorsqu'il n'a ni
souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de
scuscription huit jours avant l'expiration du délai
d'exercice de ce droit.

Il est de meme réputé avoir négligé d'exercer le droit
d'attribution lorsqu'il n'a pas demandé cette attribu-
tion, ni vendu les droits trois mois aprés le déhut des
opérations d'attribution.

L'usufruitier, dans les deux cas, peut alors se substi-
tuer au nu-propriétaire pour exercer soit le droit de
souscription, soit le droit dfattribution ou pour vendre
les droits. Dans ce dernier cas, le nu-propriétaire peut
exiger le remplol des sommes provenant de la cession ;
les biens ainsi acquis sont soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent av nu-propriétaire

pour la nue-propriété et a l'usufruitier pour l'usufruit.
Toutefois, en cas de versement de fonds effectué par le
nu-propriétaire ou l'usufruitier pour réaliser ou parfaire
une souscription ocu une attribution, les actions nouvelles
n'appartiennent au nu-propriétaire et a l'usufruitier gu'a
concurrence de la valeur des droits de scuscription ou
d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient
en pleine propriété a celui qui a versé les fonds.

3 -Gage-

L'actionnaire continue a représenter seul les actions par lul éven-
tuellement mises en gage.

6.6.3 ~ Défaut de réclamation de titres par les ayants droit
Lorsque, a la suite d'opérations de fusion ou de scission, de

réduction de capital, de regroupement, de division, de conversion
obligatoire de titres au porteur en titres nominatifs, de dizf;}pution



de titres imputée sur les réserves ou d'attribution d'actions
gratuites les ayants droit n'ont pas demandé leurs titres leur
revenant, le conseil d'administration ou le directoire selon le mode
d'administration adopté peut décider la vente, selon les modalités
fixées par Décret, des titres non délivrés & la condition d'avoir
proceédé deux ans au moins a l'avance a une publicité réglementaire. A
dater de cette vente, les ayants droit ne peuvent plus prétendre qu'a

la répartition en numéraire du produit net de la vente des titres non
réclamés.

6.6.4 - Obligation de libération des actions

Le propriétaire d'actions est tenu du montant éventuellement

non libéré desdites actions, dans les conditions précisées supra en
5.0.4,

6.6.5 - Responsahilité des ac*ionnaires

0 -Pertes sociliales-

Sous réserve de l'application éventuelle aux dirigeants de droit ou de
falt des dispositions de l'article 248 de la Loi du 24 Juillet 1966
sur les sociétés commerciales, les actionnaires sont responsables des
pertes sociales a proportion de leur participation au capital social
mailis sans gque leur contribution puisse excéder le montant nominal de
leurs actions ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

1 ~Perception de dividendes fictifs et d'intérets fixes-

Les actionnaires peuvent etre tenus de restituer les dividendes fic-

tifs percus ainsi que toutes sommes encaissées en l'absence de hénéfi-
ces, a titre d'intéret fixe ou intercalaire,.

2 =Irrégularités diverses-

La responsabilité des fondateurs peut etre engagée, en cas de consti-
tution irréguliére de la Société, dans les conditions prévues notam-
ment par l'article 242 de la Loi du 24 Juillet 1966.

6.7 - DROITS ET OBLIGATIONS DES TITULAIRES DE
CERTIFICATS D'INVESTISSEMENT

Les titulaires de certificats d'investissement disposen:®:
mutatis mutandis, des droits reconnus auxXx actionnaires en matiére
pécuniaire.

Ils peuvent obtenir communication des documents sociaux dans
les memes conditions que les actionnaires.

6.8 - DROITS ET OBLIGATIONS DES OBLIGATAIRES

Les droits et oblications des oblicataires résultent
essentiellement du contrat d'émission de l'emprunt aucuel ils ont
souscrit.

Les ohligataires, spécialement ceux ayant la faculté de devenir
actionnaires, bénéficient en outre de diverses mesures visant a
préserver leurs droits notamment lors d'copérations financiéres o
d'opérations de restructuration de la Société,. éz



6.9 - DROITS DES REPRESENTANTS DES SALARIES DE L'ENTREPRISE,
DU MINISTERE PUBLIC ET DE LA C.O.B

6.9.0 - Droits du comité d'entreprise

. Le comité d'entreprise doit avoir communication, avant leur
présentation a 1l'assemblée générale des actionnaires
de l'ensemble des documents obligatoirement transmis
annuellement a cette assemblée ainsi que du rapport
des commissalres aux comptes.

Le comité d'entreprise peut formuler toutes observations utiles
sur la situation économique et sociale de l'entreprise. Ces
observations doivent etre transmises a l'assemblée des actionnaires en

meme temps que le rapport du conseil d'administration ou du
directoire, selon le cas.

Le comité d'entreprise peut convoquer les commissaires aux
comptes pour recevoir leurs explications sur les différents postes des
documents communiqués ainsl que sur la situation financiére de
l'entreprise.

Le comité d'entreprise peut se faire assister d'un
expert-comptable de son choix en vue de l'examen annuel des comptes de
la Société. La mission de 1l'expert-comptahle du comité d'entreprise
porte sur tous les éléments d'ordre économigque financier ou social
nécessaires a l'intelligence des comptes et & l'appréciation de la
situation de l'entreprise. Pour opérer toute vérification de controle
entrant dans l'exercice de ces missions, l'expert-comptable a accés
aux memes documents que les comm:ssaires aux comptes.

Si la Société a auv moins trois cents salariés, le comité
d'entreprise peut, en outre, avoir recours a un expert a l'cccasion de
tout projet important tel que précisé a l'article L. 432-2 du Code du
Travail.

Les expert-comptable et expert du comité d'entreprise sont
rémunérés par la Société. Ils ont libre accés dans l'entreprise mais
sont tenus aux obligations de secret et de discrétion.

. Le comité exerce toutes autres prérocatives énoncées
par la Loi et notamment celles visdes supra en 6.5.1 ¢
expertise sur des opérations de gestion et en 6.5.% :
récusation et révocation des commissaires avx comptes.

. A défaut de comité d'entreprise et sous les conditions
visées aux articles cités ci~aprés les déiégués du per-
sonnel exercent les attributions de ce comité définies
aux articles L.. 422-4, L. 431-3 et L. 432-5 du Code du
Travail.

6.9.1 - Droits individuels des membres du comité d'entreprise

. Les membres du comité d'entreprise ont droit individuel-
lement aux memes communications et auxXx memes copies que
les actionnaires et aux memes époques dans les conditions
prévues par la Lol sur les sociétés commerciales. (%V/



. Les membres déléqués par le comité d'entreprise pour le
représenter aux séances du conseil d'administration ou du
consell de surveilllance ont droit aux memes documents que
ceux adressés ou remis aux membres de ces conseils 3
l'occasion de leurs réunions. Ils peuvent soumettre les
voeux du ccomité d'entreprise au conseil d'administration
ou au consell de surveillance legquel doit donner un avis
motivé sur ces voeux.

6.9.2 -Droits du Ministére Public et de la C.0O.RB

Le ministére public et, si la Scciété vient a faire
publiguement appel a 1l'épargne, la C.0.B, disposent de diverses
prérogatives, notamment celles énoncées supra en 6.5.1 : exXpertise

sur des opérations de gestion et en 6.5.5 : 1récusation e* révocation
de commissaires aux comptes.

7 ~ ASSEMBLEES
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7.0 — ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES ET DE TITULAIRES
DE CERTIFICATS D'INVESTISSEMENT

LLes décisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblées, lesquelles sont qualifiées : générales ordinaires,

générales extraordinaires ou spéciales, selon la nature des décisions
qu'elles sont appelées a prendre.

Les titulaires de certificats d'investissement sont réunis en
assemblées spéciales.

7.0.0 - Assemblées cénérales ordinaires d'actionnaires

0 -Attributions et pouvoirs-

L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les statuts,

Elle est réunie dans les six mois de la cloture de chague exercice so-

cial et au moins une fois cdans l'année civile pour statuer sur les
comptes de cet exXercice.

Elle a, entre autres pouvoirs, ceux de

- approuver, modifier ou rejeter les comptes annuels ;

- statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices ;

- conférer au conseil d'administration ou av directoire, selon le mode
d'administration adopté, les autorisations nécessaires pour tous
actes excédant les pouvoirs cqui lui sont attribués ;

- nommer et révogquer les administrateurs ou membres du conseil de sur-
veillance, selon le mode d'administraticn adopté, et les commissai-
res aux comptes ; révoquer les membres du directoire, sur pProposi-

tion dAu conseil de surveillance

- approuver ou rejieter les nominations d'administrateurs ou de membres
du conseil de surveillance, faites a titre provisoire paiqi;/éﬁnseil



d'administration ou le conseil de surveillance, selon le mode
d'administration adopté ;

- fixer le montant des jetons de présence alloués du ccnseil 4'admi-
nistration ou du conseil de surveillance, selon le mode d'adminis-
tration adopté ;

- approuver les conventions soumises a l'autorisation préalal:le du
conseil d'administration ou de surveillance, selon le mode d4'admi-
nistration adopté, sur le rapport spécial des commissaires aux comp-
tes ; le cas échéant, couvrir la nullité de conventions conclues
sans autorisation du conseil ;

- autoriser les émissions d'obligations non convertibles ainsi que la

constitution des suretés réelles qui pourraient leur etre confé-
rées ;

~ statuer sur l'évaluation des biens acguis a un actionnaire dans les
conditions visées supra en 3.1.2 ;

- d'une mani€ére plus générale, statuer sur tous les obhjets qui n'em-
portent pas directement ou indirectement modification des statuts.

1 -Quorum majorité-

L'assemblée générale ordinaixe ne délibére valablement sur premiére
convocation que si les actionnaires présents ou représentés ou ayant
adressé leur formulaire de vote par ccrrespondance dans les délais fi-
x€és par Décret possé€dent au moins le quart des actions avant le droit
de vote. Ce guorum doit subsister pendant toute l'assemblée,

Sur deuxiéme convocation aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la maiorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés ou avant voté par correspondance dans les con-
ditions fixées par Dicret.

7.0.1 - Assemblées générales extraordinaires d'actionnaires
0 -Attributions et pouvoirs-

L'assemblée générale extracordinaire est seule habilitée a modifier les
statuts dans toutes les dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter
les engagements des actionnaires sous réserve des opérations résultant
d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

Spécialement, elle peut changer la nationalité de la Société, a condi-
tion que le pays d'accueil ait conclu avec la France une convention
spéciale permettant d'acquérir sa nationalité et de transférer le sie-
ge social sur son territoire en conservant & la Scociété sa personnali-
té juridique.

Sous ces réserves, elle peut, en respectant les prescriptions légales
et réglementaires afférentes aux opérations concernées, décider ou au-
toriser, sans que l'énumération qui va suivre ait un caractére limita-
tif :

~ l'augmentation, la réduction ou l'amortissement du capital scgial ;




- l'émission d'obligations convertibles en actions ou échangeables
contre des actions ;

- la prorogation ou la dissolution anticipée de la Société ;

~ le transfert du siége social en dehors du meme département ou d'un
département limitrophe ;

- la modification, directe ou indirecte, de 1l'objet social ;
- la modification de la dénomination sociale ;
- la transformation de la Société en société de toute autre forme,

meme civile a la condition toutefois que l1l'ob-et soit lui-meme de
nature civile ;

- la division ou le regroupement des actions, sans toutefolis gue leur

valeur nominale puisse etre i1inférieure au minimum légal ;

~ la création, la suppression de catégories d'actions particuliéres

f

- le changement du mode de direction et d'administration de la Société
en conformité avec les dispositions légales applicalles en la matié-

re ;

- la modification des modalités d'affectation et de répartition des
bénéfices ;

-~ l'apport total ou partiel du patrimoine social, & une ou plusieurs
soclétés, constituées ou a constituer, par voie de fusion ou de
fusion-scission ;

- l'absorption, au meme titre de fusion ou de fusion-scission, de tout

ou partie du patrimoine d'autres scciétés ;

le tout, le cas échéant, avx conditions cgu'elle détermine en se con-
formant aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

1 -Quorum majorité-

L'assemblée générale extracrdinaire ne délibére valal:lement gque si les
actionnaires présents ou représentés ou avant adressé leur formulaire
de vote par correspondance dans les délais fixés par Décret possédent
au moins sur premiére convocation, la moitié, et, sur deuxiéme convo-

cation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut etre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus 2 celle a laquelle elle avait été
convoquée. Le quorum doit subsister pendant toute l'assemblée.

Elle statue a la maiorité des deux tiers des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentés ou avant voté par correspondance

dans les conditions fixées par Décret.

. Par dérogation légale aux dispositions qui preéceédent,
1'assemblée générale qui décide une augmentation de
capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de
quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaiye.




. En outre, dans les assemblées générales extraordinaires
appelées a délibérer sur l'approbation d'un apport en
nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur
ou le bénéficiaire dont les actions sont pour ces motifs,
privées du droit de vote comme il est dit infra en 7.0.4.6,
n'a voix délibérative, ni pour lui-meme, ni comme manda-
taire et chacun des autres actionnaires dispose d'un nom-
bre de voix égal a celui des actions qu'il posséde sans
que ce nomhre puisse excéder dix, le mandataire d'un
actionnaire disposant des voix de son mandant dans les
memes conditions et la meme limite.

7.0.2 - Assemblées spéciales d'actionnaires

7.0.2.0 - Assemblées des titulaires d'actions
avec droit de vote

a) Attributions. Pouvoirs

Les assemblées spéciales sont seules habilitées a assurer la protec-
tion des droits particuliers applicables, le cas échéant, & certains
actionnaires titulaires d'actions de catégories déterminées.

L'assemblée spéciale des actionnaires d'une catégorie d'actions déter-
minée est compétente et doit etre obligatoirement consultée pour
approuver et rendre définitive toute décision d'une assemblée générale
de modifier les dreoits relatifs & cette catégorie d'actions.

Les assemblées spéciales doivent etre réunies aprés les assemblées gdé-
nérales modifiant les droits de catégories d'actions.

D) Quorum. Majorité

Les assemblées spéciales délibérent aux memes conditions du gquorum et
de majorité que les assemblées générales extraordinaires d'actionnai-
res,

7.0.2.1 - Assemblées spéciales des titulaires d'actions
a dividende prioritaire sans droit de vote

Assemblées concernant une modification des droits des actionnalires de
cette catégorie :

Les dispositions indiquées supra en 7.0.2.0 sont applicahles a ces
assemblées. Toutefois, elles doivent etre réunies au plus tard dans le
mois de la date des assemblées aénérales meodifiant les droits de cette
catégorie d'actions.

Autres assemblées des actionnaires de cette catégorie :

Les titulaires d'actions & dividende prioritaire sans droit de vote
peuvent donner leur avis, en assemblées spéciales, avant toutes déci-
sions des assemblées générales ordinaires ou extraordinaires de la
Société.

Les assemblées spéciales peuvent désigner un ou plusieurs mandataires
chargés de représenter les actionnaires de cette catégorie aux agsem~
blées générales des actionnaires et, le cas échéant, Ad'y expgser/ leur



avis avant tout vote de ces derniéres. Cet avis est consigné au
procés—-verbal des assemblées générales.

Ces assemblées spéciales sont obligatoirement convoquées en meme temps

et réunies le meme jour gue les assemblées générales et avant celles~
ci.

Les assemblées spéciales des titulaires d'actions & dividende priori-
taire sans droit de vote réunies sur des questions ne comportant pas
de modification des droits attachés a ces actions délibérent valable-
ment sans condition de quorum et statuent a la majorité des voix
exprimées par les actionnaires présents et représentés.

7.0.3 - Assemblées spéciales des titulaires de
certificats d'investissement

L'assemblée spéciale des titulaires de certificats
d'investissement doit etre convoguée en meme temps et dans les memes
formes que l'assemblée qui décide d'une augmentaticn de capital, d'une
émission d'obligations convertibles en actions ou obligations avec
hons de souscription d'actions.

Lorsgue cette assemblée spéciale est appelée a statuer sur la
proposition de suppression du droit préférentiel de souscription, elle
doit etre réunie avant l'assemblée générale des actionnaires et, le
cas échéant, avant l'assemblée spéciale des actionnaires & dividende
prioritaire sans droit de vote. Les dispositions relatives aux
réunions des assemblées extraordinaires d'actionnaires sont mutatis
mutandis applicalhles aux assemblées zpéciales de porteurs de certifi-
cats d'investissement.

7.0.4 -Réunion des assemblées. Régles cocmmunes
0 -Convocation. Lieu de réunion-

Les assemblées sont convoguées par le censeil d'administration ou 1le
directoire, selon le mode d'administration adopté. Si la Société est
dotée d'un directoire, l'assemblée peut également etre convoquée par
le conseil de surveillance.

A défaut, elles peuvent également etre convogquées :

-~ par le ou les commissaires aux comptes, comme il est rappelé supra
en 3.2.3.3

- par le ou les liquidateurs en cas de dissoluticn de la Société et
pendant la période de liquication ;

- par un mandataire désigné en “ustice a la demande scit de tout 1in-
téressé en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires repré-
sentant au moins le dixiéme cu capital social ou un dixiéme des
actions de la catégorie intéressée s'il s'agit d'assemblées spécia-
les.

. Les assemblées sont réunies au sieége social ou en tout
autre lieu du département du siége social ou d'un dépar

tement limitrophe. Cf



./ G/

. La convocation des assemblées est faite par unhe inserticn
dans un journal habilité a recevoir les annonces légales
dans le département du lieu du siége social ainsi en
outre -si la Société vient a etre réputée faire appel
public a l'épargne- que dans le B.A.L.O aprés avis préala-
ble a la C.0.B quinze jours au moins avant la date de
l'assemblée. Toutefois, si toutes les actions sont nomi-
natives, cette insertion peut etre remplacée par une con-
vocation faite, aux frais de la Société, par lettre recom-
mandée adressée a chagque actionnaire.

Les actionnaires, titulaires d'actions nominatives depuis un mois au
moins a la date de l'insertion de l'avis de convocaticon, sont en outre
convoqués a toute assemblée par lettre ordinaire ou, sur leur demande
et a leur frais, par lettre recommandée.

La convocation proprement dite doit, le cas échéant, etre précédée

d'un avis préliminaire de réunion dans les conditions énoncées supra
en 6.4.1.0.

Les commissaires aux comptes doivent etre convoqués aux assemblées
d'actionnaires dans les conditions rappelés supra en 3.2.3.2.

. Lorsqu'une assecmblée n'a pu délibérer favte de réunir
le quorum reguis, la deuxiéme assemblée e‘., le cas
échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, ¢st convoquée
six jours au moins d'avance dans les memes formes qgue
la premiére. L'insertion et les lettres de ccnvocatnion
de cette deuxiéme assemblée reproduisent la date et
1'ordre du jour de la premiére.

. Toute assemblée irréguliérement convoquée peut etre
annulée. Toutefois, l'action en nullité n'est pas rece-
vable lorsque tous les actionnaires étaient présents ou
représentés.

1l ~Ordre du jour-

L'ordre du jour des assemblées fiqure sur les avis et lettres de con-
vocation ; il est arreté par l'auteur de la convecation. En cas de
convocation par un mandataire de justice, Ll'crdcnnance portant dési-
gnation fixe l'ordre du jour de l'assemblée.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requérir,
dans les conditions rappelées supra en 6.5.2 l'inscription a l'ordre
du jour de projets de résolution.

. L'assemblée ne peut délibérer sur une question ¢ui
n'est pas inscrite a l'ordre du Jjour ; néanmoins, elle
peut, en toutes circonstances, révoguer un ou
plusieurs administrateurs ou memhres du conseil de
surveillance, selon le cas, et procéder a leur rem-
placement.

L'ordre du jour d'une assemblée ne peut etre modifié sur deuxiéme con-
vocation.

2 -Information préalable des actlonnaires et des ccocmmissalres aux

comptes-— 42%/”



Le consell d'administration ou le directoire, selon le mode d'adminis-
tration adopté, doit adresser et mettre & la disposition des action-
naires dans les conditions rappelées supra en 6.4.1 les documents
nécessaires pour permettre a ceux-ci de délibérer en connaissance de
cause., Il doit également fournir aux commissaires aux comptes toutes

les informations nécessaires pour leur permettre d'exercer leur
mission.

3 ~Accés aux assemblées-—

Tout actionnaire peut participer aux délibérations de 1'assemblée gé-
nérale ordinaire ou extraordinaire, tout actionnaire titulaire d'une
ou plusieurs actions d'une catégorie déterminée, peut participer aux
délibérations de l'assemblée spéciale des titulaires d'actions de

cette catégorie, quel que soit le nombre d'actions qu'il possé&de.

. Tout titulaire d'actions non privées du droit de vote
peut assister aux assemblées sur simple justification
de son identité et de la propriété de ses titres sous
la forme, soit d'une nscription nominative, soit d'un
dépot aux lieux mentionnés dans l'avis de convocation
d'un certificat d'un intermédiaire habilité ccnstatant
1'indisponibilité des actions inscrites en compte
jusgu'a la date de l'assemblée. La date avant laquelle
ces formalités doivent etre accomplies ne peut etre

antérieure de plus de cing jours a la date de réunion
de l'assemblée.

. Un actionnaire peut se faire représenter par un autre
actionnaire non privé du droit de vote ou nar son con-
joint ; a cet effet, le mandataire doit justifier de
son mandat.

Tout actionnaire non privé du droit de vote peut recevoir les pouvoirs
émis par d'autres actionnaires en vue d'etre représentés a vne assem-
blée, sans autres limites que celles résultant des dispositions fixant
le nombre maximum des voix dont peut disposer une meme personne, tant
en son nom personnel gue comme mandatailre.

. Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement
incapables et les personnes physiques représentant des
personnes morales actionnaires prennent part aux assem-
blées, au'ils soient ou non perscnnellement actionnaires.

Les personnes morales actionnaires sont représentées par leur repré-

sentant légal ou statutaire ou par un délégué spécilalement désigné par
ce représentant.

. Quant aux copropriétaires indivis, usufruitiers et
nus-propriétaires d'actions, ils participent aux
assemblées dans les conditions prévues supra en 6.6.2.

4 -Feuille de présence-

A chague assemblée est tenne une feuille de présence contenant :

~ les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent et



le nombre d'actions dont il est titulaire, ainsi que le nombre de
voix attaché a ces actions ;

- les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandataire et le nom-

bre d'actions de ses mandants, ainsi que le nomhre de voix attaché &
ces actions ;

~ les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire représenté
et le nomhre d'actions dont 11 est titulaire, ainsi que le nombre de
voix attaché a ces actions ou, a défaut de ces mentions, le nombre
de pouvoirs donnés a chaque mandataire lescuels pouvoirs dument ré-
gularisés sont alors annexés a la feuille de présence.

Cette feuille de présence, dument émargée par les actionnaires pré-

sents et les mandataires est certifiée exacte par le bureau 4'assem-
blée.

5 =Bureau de l'assemblée-

. L'assemblée générale est présidée par le président
du conseill d'administration ou du conseil de surveil-
lance, selon le mode d'administration adopté et, en son
absence, par le vice-président dudi* conseil présent a
la séance ou, & défaut, par le memkre du cernseil délé-
gué par celui-ci pour le suppléer.

Si l'assemblée est convoquée par les commissaires aux comptes,
1'assemblée est présidée par le plus agé d'entre eux présent a la
séance.

En cas de liguidation, J'assemblée est prés:idée par le liguidateur ou
le plus agé des liquidateurs présents a la séance.

Dans tous les cas et a défaut par la personne habtilitée ou désignée a
1'effet de présider 1'assemblée, celle~ci élit son président.

. Les fonctions de scrutateurs sont remnlies par les
deux acticnnaires, présents et acceptants, représen-
tant, tant par eux—-memes gque comme mandatalires, le
prlus grand nomhre d'actions.

Le bureaw ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas etre
actionnaire.

. Les membres du bureau ont pour mission de vérifier,
certifier et signer la feuille de présence, de veiller
a la bonne +tenite des dé;ats, de récler les incidents
de séance, de controler les votes €mis et d'en assurer
la régularité et, enfin, de veiller a 1l'établissement
du proces-verbal.

6 -Calcul du guorum actions privées du droit de vote-

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum
est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social et,
dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la caté-

gorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit de vote
en vertu des dispositions de la Loi. ﬁ&//



Les actions ainsi privées du droit de vote comprennent, notamment :
1° Les actions sur le montant desquelles les verse-
ments exigibles n'ont pas été effectués a 1'expi-
ration du délai de trente jours a compter de la
mise en demeure prévue supra en 5.0.4.4 ;

2° Dans les assemblées appelées a délibérer sur
1'approbation d'un apport en nature ou l'actroi
d'un avantage particulier, les actions de 1'appor-
teur ou du bénéficiaire d'avantage particulier ;

3° Les actions achetées par la Société a titre de ré-
duction de son capital, en vue de les annuler ;

4° Dans les assemblées appelées a supprimer en leur
faveur le droit préférentiel de souscription en cas
d'augmentation de capital en numéraire, d'émission
d'obligations convertibles ou échangeahles contre
des actions ou d'émission d'obligations avec lions de
souscription d'actions, les actions des attributai-

res éventuels des actions cu obligations ncouvel-
les ;

5° Dans les assemblées appelées a statuer sur les con-
ventions visées supra en 3.1.0.1, les actions appar-
tenant au membre du conseil d'administration ou de
surveillance, au directeur général ou membre du
directolre intéressé ;

6° Les actions devant etre cédées en application des
dispositions limitant les participaticns récirroques.

7 ~Droit de vote-

A égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouis-
sance donne droit au meme nombre de voixXx et chague action donne droit
a une voix au moins. Toutefois, en cas d'apport en nature ou d'avan-
tage particulier, ce droit de vote est limité, ainsi qu'il est dit
supra en 7.0.1.1. Par ailleurs, le droit de vcte peut etre supprimé
dans les cas mentionnés supra en 7.0.4.6.

- Si des actions sont soumises a usufruit ouw appartien-
nent indivisément a plusieurs personnes, le droit de
vote est exercé conformément aux stipulations visées
supra en 6.6.2.

Au cas ou des actions seraient remises en gage, le droit de vote est
exercé par le propriétaire des titres. A cet effet, le créancier ga-
giste dépose, a la demande de scon déhiteur, les actions cu'il détient
en gage au¥ lieux, sous la forme et dans le délai indiqués dans l'avis
de convocation.

8 -Modalités de vote-

En ce gul concerne les actionnaires présents acissant tant pour eux-
memes que comme mandataire le vote a lieu et les suffrages sont expri-
més a main levée ou par assis et levés ou par appel nominal, selon ce
qu'en décide le bureau de l'assemblée. Toutefois, le scrutin se¢cret



peut intervenir solit sur décision unanime des membr+s du bureau de
1'assemblée, soit a la demande :

- de l'auteur de la convocation si elle est exprimée a 1l'ouverture de
l'assemblée,

- d'actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social,

si elle notifide & la Société deux jours au moins avant la réunion
de 1l'assemblée.

. Tout actionnaire peut auss:i voter par correspon-
dance au moyen d'un formulaire selon les modalités
fixées par Décret.

9 -Utilisaticn des procurations en hlanc et des formrlaires de vote
paxr correspondance. Sens de vote-

Pour toute procuration d'un actionnalre sans indication de mandataire,
le président de 1'assemblée générale émet un vote favorable a 1l'ador-
tion des projets de résolution présentés ou agréés par le conseil
d'administration ou le directoire selon le mode &'administration adop-

té, et un vote défavoral:le & l'adoption de tous autres proijets de ré-
solution.

Pour émettre tous autres votes, l'actionnaire doit faire choix d'un
mandataire qui accepte de voter dans le sens indiqué par son mandant.

Les formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens de

vote ou exprimant une abstention sont considérés comme des votes né-
gatifs.

10 -Procés-verhaux des délibérations des assemhlées. Ccpies. Extraits-

Les délibérations des assemblées sont constatées par des proceéc-
verbaux, inscrits dans un regisire spécial ccté, paraphé et tenu con-
formément aux dispositions réglementaires.

Ces procés-verbaux sont signés par les memhres du bureau.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations de
l'assemblée, & produire en Justice ou ailleuvrs, font foi s'ils sont
signés, soit par le président ou le vice-présicdent du conseil de sur-
veillance ou un membre du directoire, soit par le président du conseil
d'administration, l'administrateur délégué temporairement pour
suppléer le président empeché, un administrateur exercant les fonc-
tions de directeur général, soit par le secrétaire de l'assemblée,
soit, apré&s dissolution de la Société par un liquidateur.

7.0.5 - Portée des décisions des assembhlées

Les décisions ccllectives réguliérement prises obligent tous
les actionnaires, memes absents, dissidents ou incapables.

. En cas de refus d'approbation par une assemblée
spéciale, d'une modification des droits d'une caté-
gorie particuli&re d'actionnaires, la Société ne
peut procéder aux changements proietés. CT///

{

7.1 - ASSEMBLEES D'OBLIGATAIRES



L'assemblée des obligataires réunit les oblicataires d'une meme
masse en vue d'assurer la défense de leurs intérets communs.

7.1.0 - Assemblées générales ordinaires

0 <~Attributions. Pouvoirs-

L'assemblée générale ordinaire des obligataires est appelée A prendre
toutes décisions se rapportant a l'zdministration de la masse ou ayant
un caractére conservatoire. Elle a notamment les pouvoirs de :

- nommer les représentants de la masse, fixer la durée de leurs fonc-
tions et leur rémunération ;

~ assurer l'exécution du contrat d'emprunt.
1 -Quorum. Majorité-
L'assemblée générale ordinaire des obligataires délibére aux memes

conditions de quorum et de majorité que les assemblées générales ordi-
naires d'actionnaires.

7.1.1 - Assemblées générales extracrdinaires
0 -Attributions. Pouvoirs-

L'assemblée générale extraordinaire des obligataires a compétence pour
statuer sur toute proposition tendant a la modification du contrat
d'emprunt. Elle a ainsi les pouvoirs de statuer, nctamment dans les
cas suivants :

- modification de 1'objet ou de la forme de la Société ;
- fusion ou scission de la Société ;
- abondon ou réduction des garanties conférées zux ohligataires ;

- modification des modalités d'amortissement, dv taux d'intéret, des
échéances de paiement de 1l'emprunt.

Toutefois, en aucun cas, il ne peut etre décidé un accroissement des
charges des obligataires, un traitement indgal entre les ohligataires
ou la conversion des obligations ordinaires en actions.

1 -Quorum. Majorité-

L'assemblée extraordinaire des ohligataires délibére aux memes condi-
tions de quorum et de majorité que les ascsembhlées extraordinaires
d'actionnaires.

2 -Homologation judiciaire-

Toutes les décisions des assemblées extracrdinaires d'chligataires ne
deviennent définitives qu'aprés homologation par le Tribunal de Grande
Instance du siége de la Société. La demande d'hromologation doit etre
présentée dans le délai d'un mois a compter de la date de 1'assemh:lée
par la Société débitrice ou par le représentant de la masse ou engore,
a leur défaut et dans un nouveau délai d'un mois, par tout ogiic tal=-



re. Le jugement donne lieu a publication dans un journal d'annonces
légales par les représentants de la masse. Le jugement est susceptible

d'appel dans le délai de quinze jours a compter de la publication 1é-
gale,

7.1.2 - Réunion des assemblées d'obligataires

Les assemblées d'obligataires sont convoquées, se tiennent et
délibérent conformément aux dispositions légales et réglementaires.

7.1.3 - Portée des décisions des assemblées d'obligataires
0 -Portée a l'égard des obligataires-

Les décisions réguliérement prises obligent tous les oblicataires
d'une masse, meme ahsents, dissidents ou incapables.

1 -Portée a 1l'égard de la Société-

En ce qui concerne la portée des décisions extranrdinaires des ohliga-
taires a l'égard de la Société débitrice, les régles suivantes
s'appliquent :

- en cas de refus de modification des conditions de 1l'emprunt obliga-
taire, la Société ne peut procéder aux changements envisagés.

- en cas de modification de 1l'ohjet ou de la forme de la Société comme
en cas d'émission d'obligations préférentielles, le conseil d'admi-
nistration ou le directoire de la Société, selon le mode d'adminis-
tration adopté, peut passer outre au refus des obligataires en
offrant de les rembourser selon des modalités fixées par Deécret.

- en cas de fusion ou scission, le conseil d'administration ou le di-
rectoire de la Société, selon le cas, peut passer outre le refus des
obligataires sans etre tenu d'offrir aux ohligataires le rembourse-
ment de leurs titres. Les cohligataires conservent leur qualité dans
la Société absorl.ante ou dans les sociétés bénéficiaires des
apports. Toutefois, l'assemblée ordinaire des obhligataires peut don-
ner mandat aux représentants de la masse de former opposition a
l'opération prévue dans les conditions et sous les effets prévus par
la Loi pour les créanciers ordinailres.

8 - COMPTES ANNUELS DE LA SOCIETE. RESULTATS. DIVIDENDES
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8.0 - ETABLISSEMENT DES COMPTES ET RAPPORTS ANNUELS
8§8.0.0 - Role du conseil d'administration ou du directolre
0 —Etablissement des comptes annuels-

La Société tient une comptabilité réguliére des opérations socialecg,
conformément aux Lols et Usages du commerce,

. A la cloture de chaque exercice social, le conseill
d'administration ou le directoire, selon le cas,
controle par inventaire l'existence et la valeur des
éléments actifs et passifs du patrimoine de 1'entre-

prise. (;7



Il établit également au vu des enregistrements comptables et de 1'in-
ventaire, les comptes annuels, lesguels comprennent en formant un tout
indissociable : le bilan accompagné de l'état des cautionnements,
avals et garanties et de l'état des suretés ccnsenties, le ccmpte de
résultat et une annexe destinée & compléter et commenter, le cas
échéant, 1l'information donnée par les bilan et compte de résultat.

Si la Société vient & se trouver dans une des situvations visdes aux
articles 341-1 ou 341-2 de la Loi du 24 Juillet 1966, elle annexe
l'inventaire des valeurs mobiliéres a ses comptes annuels.

Si la Société a des filiales et participations, ¢«:lle doit annexer au
bilan le tableau prévu par la Loi faisant apparaitre la situation
desdites filiales et participations.

Si1 la Société vient a etre inscrite a la cote officielle d'une bourse
de valeurs et si elle a des filiales et participations, elle est tenue
d'annexer a ses comptes annuels un bilan et un compte de résultat con-
solidés, selon les modalités et méthodes déterminées par Décret.

Les comptes annuels doivent respecter le principe de prudence. Ils
doivent etre réguliers, sincéres et donner une image fid&le du patri-
moine, de la situation financiére et du résultat de l'entreprise.

A moins gqu'un changement exceptionnel n'intervienne dans la situation
de la Société, la présentation des comptes annuels comme les méthodes
d'évaluation retenues ne peuvent etre modifiées d'un exercice a 1l'au-
tre. Si des modifications interviennent, elles doivent etre décrites

et justifiées dans l'annexe, signalées dans le rapport de gestion et,
dans le rapport des commissaires aux comptes.

1 ~-Etablissement du rapport de gestion et du bilan social-

Le consell d'administration ou le directoire:, selon le mode de gesticn
adopté, doit également a la cloture de chague exercice sccial établirx
un rapport de gestion écrit. Ce rapport expose la situation de la So-
ciété durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événe~
ments importants survenus entre la date de la cloture de 1l'exercice et
la date & laquelle il est établi ainsi que ses activités en matiére de
recherche et de développement.

Si la Société est ou vient & etre dotée d'un directoire, ce dernier,
dans les trois mois a compter de la cloture de l'exercice, présente
au consell de surveillance, auX fins de vérification et de centrole,
tant son rapport que les conptes dudit exercice. Le conselil de su: -
veillance présente & l'assemblée ses observations écrites sur ces do-
cuments.

Dans le cas ol la Société posséde des filiales et participations, i1
doit en etre fait mention dans le rapport de gestion et si la partici-
pation excéde la moitié du capital social de la tierce société, il
doit en outre, dans le meme rapport, etre rendu compte de l'activité
de cette derniére et faire ressortir les résultats cohtenus en grou-
pant, le cas échéant, s'il exXiste plusieurs filiales, les renseigne-
ments par branche d'activité.

. En outre, si la Société est tenne d'en présenter un,
compte tenu de son effectif, le conseil d'adminlistra-



tion ou le directoire, selon le mode d'administration
adopté, établit le bilan sccial de l'entreprise.

2 -Information sur les comptes annuels et la gestion sociale-

Les comptes de l'exercice doivent etre tenus a la disposition des com-
missaires aux comptes, au siége social, un mois au moins avant la coii-
vocation de l'assemblée ordinaire annuelle.

Le rapport de gestion doit etre tenu a la disposition des commissaires

aux comptes, au siége social, vingt jours au moins avant la réunion de
l1'assemblée annuelle.

Le bilan sccial si la Société est tenue d'en étahlir un, doit etre
transmis en temps utile pour avis au comité d'entreprise.

Ce bilan social accompagné de l'avis du comité d'entreprise doit etre
tenu a la disposition des actionnaires et des salariés de la Société.

L'ensemble des documents obligatoirement transmis a l'assemhlée des
actionnaires doivent etre communiqués au comité d'entreprise avant
leur présentation & ladite assemblée et en temps opportun pour gue les
observations éventuelles du comité sur la situation économique et so-
ciale de l'entreprise puissent etre transmises a l'assemblée des
actionnares en meme temps gue le rapport de gestion.

Préalablement a la réunion de l'assemhlée annuelle, l'information des
actionnaires doit etre assurée dans les conditions rappelées notam-
ment supra en 6.4.1.

8.0.1 - Role des commissaires aux comptes

Les commissaires aux comptes établ:ssent un rapport spé€cial sur
les conventions visées a ltarticle 101 ou 143 de la Loi du 24 Juillet
1966 et un rapport général sur les comptes de l'exercice écoulé dans
leguel, le cas échéant, ils certifient cue ces comptes =-et
éventuellement les comptes consolidés-, sont réguliers, sincéres et
donnent une image fid&le du résultat des opérations de l'exercice
ainsl que de la situation financiére et du patrimoine de la Saciété a

la fin de cet exercice. Ces rapporits doivent etre déposés au siége
social :

- le premier avant la fin du troisiéme mois gui suit la cloture de

ltexercice et, en tout cas, vingt -“ours au moins avant 1'assemblée
ordinaire ;

~ le second, auv plus tard quinze jours avant cette assemblée.
8.1 - CONSULTATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE DES ACTIONNATIRES
8.1.0 - Approbation des comptes annuels

Le conseil d'administration ou le directoire selon le mode
d'administration adopté -aprés lecture du rapport de gestion- présente
a l'assemblée les comptes annuels et le bilan. En outre, les
commissaires aux comptes relatent, dans leur rapport général
l'accomplissement de leur mission,



L'assemblée délibére et statue sur toutes les questions
relatives aux comptes de l'exercice écoulé.

8.1.1 - Approbation des conventions réglementées

Les conventions visées aux articles 101 ou 143 de la Loi du 24
Juillet 1966 et rappelées supra en 3.1.0.1 sont soumises A&
1'approbation de l'assemblée générale des actionnaires.

Les commissalires aux comptes présentent sur ces conventions un
rapport spécial a l'assemblée qui statue sur ce rapport. Le mandataire
soclal intéressé ne peut prendre part au vote ; ces actions ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions approuvées par l'assembiée, comme celles
qu'elle deésapprouve, produisent leurs effets & 1'égard des tiers, sauf
lorsqu'elles sont annulées dans le cas de fraude.

. Meme en l'absence de fraude, les conséquences préjudi-
ciables a la Société des conventions désapprouvées
peuvent etre mises a la charge du mandataire sccial
intéressé et, éventuellement, des autres membres du
consell d'administration ou du cecnseil de surveillan-
ce et du directoire, selon le cas.

8.1.2 - Affectation et distribution des résulta+s
0 -Détermination des sommes distribuables-

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures, il est
tout d'abord prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve
légale ; ce prélevement cesse d'etre obligatoire lorsque ledit fonds

atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cawse quelcongque, la réserve légale est des-

cendue en dessous de cette fraction.

Le solde diminué s'il y a lieu du montant des sommes portées a d'au-
tres fonds de réserve en application de la Loi, puis augmenté le cas
échéant du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable de
l'exercice.

L'asscmblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les préléve-
ments sont effectués.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.
1 -Dividende-

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes
distribuables, l'assemblée détermine la part de celles-ci attribuée
auxX actionnaires sous forme de dividende ; ce dernier est toutefois
prélevé par prioriité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut etre
faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite
de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réservés
gque la Lol ne permet pas de distribuer.



2 —a) Premier dividende-

Conformément a ce qui est dit supra en 0 et 1, sur le bénéfice distri-
buable de l'exercice éventuellement complété du prélévement sur les
réserves et sans préjudice, le cas échéant, du droit que détiendraient
les titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote,
i1l est d'abord prélevé la somme nécessaire pour distribuer aux action-
naires un premier dividende non cumulable d'un exercice sur le suivant

dont le montant est fixé & six % du montant 1ibéré et non amorti de
leurs actions.

b) Affectation aux réserves et report a nouveau-

Sur le surplus du bénéfice distribuable de l'exerc:ice, l'assemblée
peut décider d'affecter toutes sommes jugées convenallles 4 la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires,
qul restent a la disposition de l'assemblée générale, cu de les repor-
ter & nouveau.

¢) Superdividende-

Le solde, s'il en existe, est rérarti entre les actionnaires & titre
de superdividende.

5 -Modification de la répartition des bénéfices-

Les dispositions concernant la répartition des bénéfices peuvent etre
modifiées par décision de l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires. Toutefois, en cas d'autorisation d'émission ou d'exis-
tence d'obligations avec i;ons de souscription d'actions ou d'chliga-
tions convertibles ou échangeables, la modification est interdite.

6 -Pertes-

Les pertes, s'il en existe sont, aprés l'approbation des comptes par
l'assemblée générale, inscrites au bilan a un compte spécial de re-
port a nouveau, a défaut d'avoir été imputées par l'assemblée sur un
ou plusieurs comptes de réserves,

8.1.3 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital
social. Consultation spéciale des actionnaires

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptahles,
les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié
du capital social, le consell d'administration ou le directoire, selon
le mode d'administration adopté et, a son defaut, les commissaires auX
comptes, sont tenus, dans les quatre mois qui suivent l'approbation
des comptes avant fait apparaitre cette perte, de consulter les
actionnaires en assemblée générale extracrdinaire, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Le résultat du vote est publié conformément & la Loi.

A défaut par le conseil d'administration, le directoire, ou les
commissaires aux comptes de provoquer une décision, ou si les
actionna’res n'ont pu délibérer valablement.,, tout intéressé peut
introduire devant le Tribunal de Commerce une acticn en dissolutl de
la Société. ‘



8.2 - PAIEMENT DES DIVIDENDES
8.2.0 - Bénéficiaires. Mise en paiement

Les bénéficiaires des dividendes sont les actionnaires et
titulaires de certificats d'iInvestissements. En cas d'usufruit, les
dividendes reviennent a l'usufruitier.

Les actions provenant de la conversion d'obligations ou d‘'une
souscription sur présentation de bons détachés d'obligations avec bhons
ont droit aux dividendes versés au titre de 1l'exercice au cours duquel
la conversion a été demandée ou la souscription demandée.

Le droit au paiement du dividende peut, dans certains cas, etre
suspendu.

La mise en palement des dividendes doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois apreés la cloture de l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par ordonnance du président du Tribunal de
Commerce statuant sur requete a la demande du conseil Ad'administration
ou du directoire, selon le mode d'administration adopté.

Aucvne répétition de dividende ne peut etre exigée des
actionnaires, sauf dans les cas visés a l'artic.ie 350 de la Loi du 24
Juillet 1966.

Le cas echéant, l1l'action en répétition se prescrit dans le
délai de trois ans a compter de la mise en paiement des dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits au bénéfice de 1l'Etat & qgui la Scciété doit
les verser.

8.2.]1 - Paiement du dividende en numéraire ou en achtions

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées
par l'assemblée générale ou, @ défaut, par le conseil d'administration
ou le directoire selon le cas.

L'assemblée générale statuant sur les comptes annvels peut
accorder aux actionnaires, pour tout ou partie du dividende distribué,
une option entre le paiement en numéraire ou en actions nouvelles a
émettre, dans les conditions visées supra en 4.1.3.

8.2.2 - Acomptes sur dividendes

Lorsgu'un bilan établi au ccours ou a la fin de l'exercice et
certifié par un commissaire aux comptes fait apparaitre que 1la
Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés ccnstitution
des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y
a lieu des pertes antérieures ainsi que des scmmes a porter en réserve
en application de la Loi, a réalisé un bénéfice, il peut etre
distribué des acomptes sur dividendes avant l'approhation des comptes
de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice défini au présent alinéa. Ils sont répartis sur décision
du consell d'administration ou du directolre, selon le mode
d'administration adopté, laquelle en fixe le montant et la date de
répartition. Ce montant =-s'il s'agit d'actions admises a la coi;y//



A l'égard des tiers, la dissolution ne produit ses cffets qu'd compter
de sa publication au R.C.S.

La dénomination de la Société deoit etre suivie de la mention "Société
en liquidation”. Cette mention ainsi que le nom du ou des licquida-
teurs, doivent figurer dans tous les actes et documents émanant de la

Société et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures,
annonces et publications diverses.

La dissolution de la Scociété n'entraine pas de plein droit la résilia-
tion des baux des immeubles utilisés pour son activité sociale, y com-
pris les locaux d'habitation dépendant de ces immeubles.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa
liguidation jusqu'a la cloture de celle-ci.

La Société continue de posséder son patrimoine social qui demeure le

gage de ses seuls créanciers. Elle peut etre déclarée en réglement ju-
diciaire ou en liquidation de biens.

b) A 1'égard des actionnaires.

Pendant la liquidation, les actionnaires conservent leurs droits sur
les actions ; celles-ci peuvent notamment etre cédées ou transmises
dans les memes conditicns gu'avant la dissclution.

Les actionnaires cardent les memes prérocgatives et bénéficient des me-
mes droits d'information ou de communication qu'avant l'ouverture de
la période de ligquidation.

9.0.2 - Liguidateur
0 ~Désignation du liquidateur-

Lorsque la dissolution résulte du terme statutaire ou d'une décision
de l'assemblée des actionnaires, la liquidation est assurée, selon le

cas, par le président du conseil d'administration ou du directoire,
alors en fonctions,.

En cas de refus ou de décés du président, comme dans le cas de démis-—
sion ou de révocation, les actionnaires désignent un ou plusieurs li-
quidateurs aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
assemblées générales ordinaires.

Si les actionnaires ne peuvent nommer un liguidateur, celui-ci est dé-
signé par ordonnance du président du Tribunal de Commerce statuant sur
requete & la demande de tout intéressé. Il peut etre formé opposition

a l'ordonnance dans le délail de gquinze jouvrs a dater de sa publication
dans les conditions réglementaires. Cette opposition est portée devant
le président du Tribunal de Commerce qui peut désigner un autre licui-
dateur.

Lorsaue la dissolution est prononcée par décision de justice cette
décision désigne un ou plusieurs liquidateurs.

1 -Durée des fonctions du liquidateur-

Sauf décision ordinaire contralre des actionnaires et sans préjud+ e
de la nécessité de demander, s'il y a liewv, la prorogation de




officielle ou figurant au relevé quotidien des valeurs non admises &

la cote~ ne peut etre inférieur au minimum fixé & l'article 245-1 du
Décret du 23 Mars 1967.

Tout acompte distribué en violation de ce qui précéde est un
dividende fictif.

8.3 — PUBLICITE DES COMPTES ANNUELS

. Dans le mois qui suit leur approhation par 1l'assem-—
blée générale des actionnaires, la Société doit
déposer au greffe du Tribunal de Commerce de son
siége social :

~ les comptes annuels, le rapport de gestion, le
rapport du conseil de surveillance le cas échéant
et le rapport des commissaires aux comptes éven-
tuellement complété de leurs observations sur les
modifications apportées par l'assemhlée auvx comp-
tes a elle présentés,

-~ la proposition d'affectation du résultat et la
résolution d'affectation votée,

- les comptes consolidés et le rapport des commis-
sajres sur ces comptes si les actions sont inscri-
tes a la cote officielle.

En cas de refus d4'approhation des comptes annvels, une copie
la délibération de l'assemblée est déposée dans le meme délai, en
double exemplaire.

. En outre, si les actions viennent & etre inscrites

en tout ou en partie, a la cote officielle des bour-

ses de valeurs ou si le capital sccial est ou vient a etre
détenu pour plus de moitié directement ou indirecte-

ment, par une ou plusieurs autres sociétés dont les
actions sont inscrites a la cote officielle -et que,

en outre, le bilan dépasse 20 millions de francs ou

la valeur d'inventaire ou la valeur boursiére du por-
tefeuille excéde 2 millions de francs la Société doit
effectuer la publicité prévue par les articles 295 &

299 du Décret du 23 Mars 1967.
9 - LIQUIDATION DE LA SOCIETE. CONTESTATION
.0 - LIQUIDATION
9.0.0 -~ Point de dérart de la ligquidation
La Société est en ligquidation dés l'instant de sa dissoluticn
pour gueigue cause que ce soit, hormis les cas de fusion ou de
scission.

9.0.1 - Effets de l1l'ouverture de la licuidation

a) A l'éoard des tiers.

by



triculation de la Société au R.C.S avant l'expiration du délai visé 2a
l'article 43 du Décret N° 84-406 du 30 Mai 1984, le liquidateur exerce
ses fonctions jusqu'a la cloture de la ligquidation, a moins gu'il
n‘ait été désigné dans les conditions prévues par les articles 402 et
suivants de la Lol du 24 Juillet 1966, augquel cas la durée de ses
fonctions ne peut excéder trois ans.

. S1 la cloture de la liquidation n'est pas intervenue
dans un délai de trois ans a ccmpter de la dissolution,
le ministére public ou tout intéressé peut saisir le
tribunal qui fait procéder a la ligquidation ou, si
celle-ci a été commencée, & son achévement.

Le mandat des liquidateurs est rencuvelalhle.

Les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues
pour leur nomination.

2 -Rémunération du liquidateur-

La rémunération du liquidateur est fixée par la décision qui le nomme.
A défaut elle est fixée par le président du Tribunal de Commerce sta-
tuant sur requete a la demande du liquidateur intéressé.

3 -Responsabilité du liquidateur-

Le liquidateur est responsable a 1'égard, “ant de la Société que des
tiers, des conséquences dommageables des fautes par lui commises dars
l'exercice de ses fonctions.

L'action en responsabilité se prescrit par trois ans a compter du fait
dommageable, ou, s'il a été dissimuié, de sa révélation. Lorsqgue le
fait est qualifié crime, l'action se prescrit par dix ans.

9.0.3 - Opérations de licduidaticons

0 -Généralités-

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif, meme a l'amiable.

Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde dispo-
nible en espéces.

Il ne peut engager de nouvelles affaires que s'il y a été antorisé,
soit par les associés, soit par décision de justice s'il a été nommé
par cette voie. Il continue les affaires en cours, sauf décisicn con-
traire des associés ou du tribunal.

. Dans les six mois de sa ncmination, e liguidateur
doit réunir l'assemblée des actionnaires a l'effet
de leur présenter un rapport sur la situation de 1la
Société et sur la poursuite des opérations de licui-
dation.

. Dans les trois mois de la cloture de chagque exercice
social, le liquidateur doit dresser l'inventaire des

é¢1éments actifs et passifs existant a cette date,
établir les comptes annuels ainsi qu'un rapport écritza///



par lequel 11 rend compte des opérations de liquida-
tion au cours de l'exercice écoulé. Le ligquidateur
convoque l'assemblée sur les comptes annuels dans les
conditions normales. Cette assemblée statue sur les
comptes de l'exercice, donne les autorisations néces-
saires et, éventuellement, renouvelle les controleurs
et les commissailres aux comptes, s'il en existe.

S1 la majorité requise ne peut etre réunie, il est statué par ordon-

nance du président du Tribunal de Commerce sur requete de tout inté-
ressé,

. Le liquidateur peut toujours et a toute €épogue
réunir les actionnaires en assemblée pour leur sou-
nmettre toutes propositions et décisions sur le dérou-
lement des opérations de liquidation de la Scciété.

S'ils sont plusieurs, les liquidateurs peuvent exercer leurs fonctions
ensemble ou séparément. Toutefois, ils établissent et présentent un
rapport commun aux assemblées d'actionnaires.

1 ~-Réglementation des cessions de l'actif social-

Sauf consentement unanime des actionnaires, la cession de tout ou par-
tie de l'actif de la Scciété a une personne avant eu dans celle-ci la
qualité de président, de directeur général, d'administrateur ou de
membre du directolre, de membre du conseil de surveillance, de commis-
saire aux comptes ou de controleur ne peut avoir lieu gu'avec 1'auto-
risation du Tribunal de Commerce, le licuidateur et, s'il en existe,
le commissaire aux comptes ou le controleur dument entendus.

. LLa cecssion de tout ou partie de 1l'actif de 1la
Sociéité en liquidation au liquidateur ou & ses
employés ou a leurs conloint, ascendants ou des-
cendants, est interdite.

La cession glohale de 1l'actif de la Société ou l'apport de l'actif &
une autre société notamment par voie de fusion est autorisée par déci-
sion de l'assemblée extracrdinaire des actionnaires.

2 -Controle de la liguidation-

La dissclution de la Société ne met pas fin aux fonctions du conseil
de surveillance si la Société en est pourvu. Elle met fin a la mission
du commissaire aux comptes, 2 moins gqu'elle n'ait lieu en exécution
des articles 402 et suivants de la Loi du 24 Juillet 196¢.

9.0.4 - Cloture de la liguidation.
Radiation de la Société du R.C.S

En fin de liquidation, le liquidateur scnmet les comptes
définitifs de ligquidation aux actionnaires qui, prar décision
ordinaire, statuent sur lesdits comptes, sur le quitus de la gestion
du liquidateur et la décharge de son mandat et prononcent la cloture
de la liquidation.

A défaut, tout actionnaire peut demander en jus*ice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer les associés et 4
provoquer la décision dont il s'agit.



Si l'assemblée de cloture ne peut délibérer valablement ou si
elle refuse d'approuver les comptes du liquidateur, il est statué par
décision de justice, 3 la demande de celui-ci ou de tout intéressé.

. L'avis de cloture de la liquidation est publié
conformément a la Loi en vue de parvenir a la radia-
tion de la Société du R.C.S. Sauf décision contraire
de 1'assemblée de cloture, le ou les liguicdateurs
effectuent les répartitions nécessaires entre ex-
associés et prennent toutes mesures nécessalilres pour
que ceux-ci scient remplis de leurs droits.

9.0.5 - Droits dans le partage de l'actif net

Le produit net de la liquidation, arrés l'extinction du passif
et des frais de liquidation et le remboursement aux actionnaires du
montant nominal libéré et non amorti de leurs actions est rérarti
entre les actionnaires proportionnellement a la gquotité du capital gue
représentent les actions possédées par chacun d'eux en tenant conpte,
le cas échéant, des droits des actions a dividende prioritaire sans
droit de vote, ainsi que de ceux des actions de priorité. S'il vy a
lieu, il est également tenu compte des droits des titulaires de
certificats d'investissement.

9.1 -~ CONTESTATIONS. ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s'éiever pendant la
duréde de la Société ou de sa liguidation, soit entre les actionnaires,
les administrateurs et la Société, soit entre les actionnaires
eux—-memes, relativement aux affaires sociales, seront jugées
conformément a la Lol et scumises & la Juridiction des tribunaux
compétents du Siége Social. A cet effet, en cas de contestations, tout
actionnaire est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du
Sidge Social, et toutes assig¢nations et significations seront
réguli&rement faites a ce domicile €lu, sans avoir égard au domicile
réel.

A défaut d'éiection de domicile, les assignations et
significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la Républicgue, prés le Tribunal de Grande Instance du
Siége Social.

STATUTS MIS A JOUR
LE 13 MARS 2000




