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PROCES-VERBAL DU 30 JUIN 2014
'DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
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L'an deux mil quatorze
Le trente juin
A dix heures, au siége social

Monsieur Philippe MABILOTTE, Gérant Associé Unique de la Société « TIADIS », Entreprise Unipersonnelle &

Responsabilité Limitée au.capital de 8 000 € divisé en 800 parts sociales, dont le siége social se situeRouie ae iNanies
a NIVILLAC (56130),

1. A préalablement exposé ce qui suit :
Il est proposé de transformer la société en Société par Actions Simplifiée.

2. A en conséquence pris les décisions suivantes :

1) Lecture des rapports du Commissaire aux comptes

2) Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée (SAS)
3) Adoption des nouveaux statuts de la Société

4) Nomination du Président de la Société

5) Confirmation des fonctions des Commissaires aux Comptes

6) Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L’Associé unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant sur les motifs, les modalités et les conséquences
de la transformation, ainsi que du rapport du commissaire aux comptes, considérant que les conditions légales de
validité de sa décision sont réunies, décide de transformer la Société en Société par Actions Simplifiée a compter de ce
jour. '

Cette modification de la forme de la Société ne modifie aucunement sa personnalité morale qui demeure la méme.

4

DEUXIEME DECISION

L’Associé unique, en conséquence de la décision qu’il vient de prendre de transformer la Société en Société par
Actions Simplifiée, et aprés avoir pris connaissance des statuts qui lui ont été proposés, en approuve le texte et décide
de les adopter comme statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

I est précisé que la dénomination sogiale, la durée, 1’objet social, le siége social, le capital social et la date de cloture
de la Société restent inchangés.
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¥ TROISIEME DECISION
L’ Associé unique nomme en qualité de Président de la Société :
=  Monsieur Philippe MABILOTTE
Né le 21/08/1962 a HIRSON (02)
De nationalité frangaise

Demeurant : 3 Rue des Hirondelles - 56400 BRECH

Cette nomination est faite sans limitation de durée.
QUATRIEME DECISION
L’ Associé unique confirme les fonctions des Commissaires aux Comptes de la Société pour six exercices :
- En qualité de Commissaire aux Comptes Titulaire :
= SECAG
26 Route de Coutances
50350 DONVILLE LES BAINS
Représentée par M. Jean-Max YVER
- En qualité de Commissaire aux Comptes Suppléant :
* Monsieur Franck LAMOTTE
26 Route de Coutances
50350 DONVILLE LES BAINS
SIXTEME DECISION

L’ Associé unique déclare que le changement de forme de la Société ne modifiera pas la date de cl6ture de I’exercice
en cours qui demeure fixé au 31/12/2014.

Les comptes de cet exercice seront établis, contrdlés et présentés, conformément aux modalités prévues par les
nouveaux statuts et les dispositions applicables aux Sociétés par Actions Simplifiées.

Le Président de la Société sous sa forme ancienne présentera un rapport sur 1’exécution de son mandat.
SEPTIEME DECISION

L’Associé unique, du fait de I’adoption des résolutions ci-dessus, constate la transformation de la Société en Société
par Actions Simplifiée.

HUITIEME DECISION

L’ Associé unique confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du présent proces-verbal
pour accomplir tous dépdts et formalités de publicité 1égale et autres qu’il appartiendra.

skokskkskkkk

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.
J P p P C

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé aprés lecture.

M. Philippe MABILOTTE
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Par décision de 1’Associé Unique du 30/06/2014, la société « TIADIS » a décidé
d’adopter la forme juridique des Sociétés par Actions Simplifiées et a adopt¢ les présents
statuts.

ARTICLE 1 -FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée régie par les dispositions du Code de Commerce
relatives aux sociétés commerciales, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
La société avait été initialement créée sous forme de Société a Responsabilité Limitée au terme d’un

acte sous seing privé en date du 10/04/2009 et a été immatriculée le 22/04/2009 aupres du Greffe du
Tribunal de Commerce de Caen.

ARTICLE 2 -DENOMINATION SOQIALE

La dénomination sociale est : TIADIS.

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéte et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par Actions Simplifiée" ou des initiales "S.AS."
et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet 1’exploitation d’un fonds de commerce de type supermarché sous I’enseigne
« CARREFOUR MARKET » ou toute autre enseigne appartenant au Groupe CARREFOUR a
l’exclusion de toute autre et vente de carburants.

Et en général, toutes opérations industrielles et commerciales, financiéres, mobilieres ou immobiliéres,
se rattachant directement ou indirectement a 1’objet social, et susceptibles.d’en faciliter P’extension.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 2 Route de Nantes — 56130 NIVILLAC.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision de I'Associé unique ou de la collectivité des
associés en cas de pluralité d’associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.



ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société par actions simplifiée est fixé a la somme de HUIT MILLE EUROS
(8 000 €).

Il est divisé en 800 actions.

ARTICLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur.

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par élévation du
montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un versement
d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres a la Société sous forme d'incorporation de réserves, de
bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou primes
d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par loi par décision
unilatérale de ’associé unique ou le cas échéant par décision collective des associ¢s.

En cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés déliberant sur le rapport du Président est
seule compétente pour décider une augmentation de capital.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs’actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide 'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le
respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous reserve des droits de 'usuftuitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux comptes
nommés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

I - La collectivité des associés peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle
cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement
ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans
les limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a 1'égalité des associés.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au minimum

*



légal, a moins que la Société ne se transforme en Société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

III - La collectivité des associés peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout

en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des associés décidant l'augmentation ou la réduction du capital peut déléguer
au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président dans le délai de
cing ans a compter du jour o l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

t

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée. avec accusé de réception, adressée & chaque
Associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein

droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la
Société peut exercer contre I'Associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.
Elles donnent lieu & une inscription a un compte ouvert par la Société au nom de 1'Associé dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres que la Société tient a cet effet au sicge social.

La transmission des actions s'opere a 'égard de.la Société et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire
fourni ou agréé par la Société et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
"registre des mouvements".



La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.
La Société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes. Toute transmission d’action effectuée en
violation desdites conditions sera nulle et non avenue.

Transmission entre vifs
Toute transmission d’actions 3 qui.que ce soit, sauf celles entre associés, conjoints, ascendants,
descendants, que ce soit a titre onéreux ou gratuit, sont soumises a agrément.

Les titres de la Société seront librement cessibles en cas de cession entre associés de la Société.

Pour toute transmission sous quelque forme soumise a agrément, T'associé doit notifier a la sociét¢€ par
lettre recommandée avec accusé de réception ou acte extrajudiciaire son projet de transmission en
indiquant précisément le nombre des titres concernés, leur prix ou la valeur retenue, les noms, adresse
ou dénomination’et siége du ou des bénéficiaires, et le cas échéant, des personnes qui les controlent
effectivement.

Le Président de la société doit, dans un délai d'UN (1) mois a compter de la réception de la notification
du projet de cession, notifier, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accus€ de
réception, a l'associé cédant la decision d'agrément ou de refus d'agrément prise par la collectivité des
associés représentant plus des 2/3 du capital et des droits de vote de la société et délibérant dans les
délais prévus par l'article L. 228-24 du Code de commerce ; les actions de I'associé qui projette de
céder ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé accepte.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivee.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et a la société mentionnée dans ladite
notification.

En cas de refus d'agrément, I'associé cédant doit, dans un délai de QUINZE (15) jours a compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer a la société¢ au moyen d'une lettre
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recommandée avec accusé de réception, s'il entend renoncer a son projet de transmission.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de TROIS (3) mois a compter
de la notification de la décision de refus d'agrément :

- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs associé€s ;

- Soit procéder elle-méme 3 ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat céder ces
actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, le prix de
rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Si, a l'expiration dudit délai de TROIS (3) mois, le rachat n'est pas réalis¢, l'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, le cédant et le cessionnaire diiment
appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre de
virement signé par le cédant ou son mandataire, ou & défaut le Président de la societé qui le notifiera
au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation & se présenter au siége social pour recevoir le
prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts. )

Toute cession'd'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.



Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en
cas de cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire
ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommees.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute transmission de valeurs-mobiliéres
émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation 3 recevoir a tout moment ou a
terme des actions de la société notamment en cas de transmission par donation.

Transmission par décés

La Transmission des actions a tout héritier ou ayant droit, ab intestat ainsi qu’au conjoint ne donne pas
lieu 4 agrément. La transmission par déces 2 des héritiers non ab intestat autre que le gérant doit étre
agréé par la majorité des associés survivants représentant au moins la majorité des trois quarts des
actions. En cas de refus d’agrément, 1’indemnisation de |’héritier ou de ’ayant droit se fera selon la
procédure du refus d’agrément en cas de transmission entre vifs.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation a une part
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les assemblées générales, ainsi que le
droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2 - Les Associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
'Assemblée Générale.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit

quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront A faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Sociéte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par
un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

2 _ Sauf convention spécifique notifiée a la Société, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour
toutes décisions, sauf décisions de dissolution, fusion, scission pour lesquelles le nu-propriétaire est
titulaire du droit de vote.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

ARTICLE 13 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale



La durée des fonctions est fixée dans la décision de nomination.

Le Président est nommé par I'Associé unique ou en cas de pluralité d'Associés par décision collective
des Associés.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions, il est pourvu a son
remplacement par décision de I'Associé unique ou par décision collective des Associés. Le Président
remplagant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers.

1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs dévolus & I’ Associ€ unique ou aux Associés.

Le Président peut se faire assister dans ses fonctions par un Directeur Général personne physique ou
morale nommé par décision collective disposant des mémes pouvoirs et attributions que le Président,
la durée de ses fonctions est fixée par décision collective.

Le Président est autorisé en outre i consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une
ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminees.

La rémunération du Président et du Directeur Général est fixée par décision de 1'Associé unique ou par
décision collective des Associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et

proportionnelle.

Le Président et le Directeur Général sont révocables a tout moment par décision de I'Associé unique
ou par décision collective des Associés.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE LES DIRIGEANTS

Les conventions intervenues directement ou par personne interposées entre la Société et son dirigeant,
Associé unique, sont mentionnées au registre des décisions de 1'Associé unique.

Lorsque 1'Associé unique n'est pas dirigeant de la Société, les conventions conclues par le Président
sont soumises a I’approbation de I’ Associ€ unique.

Lorsque la Société comporte plusieurs Associés, la procédure de controle est celle prévue par la loi.

ARTICLE 15 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
Président.

ARTICLE 16 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

A/ DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'Associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi  la collectivité des Associés lorsque
la Société comporte plusieurs Associés.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.



Les décisions de I'Associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé.

B/ DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d’associés, les opérations ci-aprés font l'objet d'une décision collective des
Associés dans les conditions suivantes :

Décisions prises a l'unanimité

- Toute décision requérant l'unanimité en application des dispositions spécifiques aux SAS.

Décisions prises a la majorité ordinaire en nombre d’action

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats

- Nomination et révocation du Président et Directeurs Généraux

. Fixation de la rémunération du Président et Directeurs Généraux
- Nomination des commissaires aux comptes

- Agrément de transmission d’actions

- Dissolution et liquidation de la Société

- Augmentation, amortissement €t réduction du capital

- Fusion, scission et apport partiel d'actif

- Toutes autres modifications statutaires

- Prorogation de la durée de la Société

- Transformation de la Société
Sauf dispositions légales spécifiques, toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Les décisions collectives des Associés sont prises au choix du Président en assemblée ou par
consultation, ou par correspondance. Tous moyens de communication — vidéo, télécopie, télex, etc. —
peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.

1- Assemblée
Tout Associé peut demander la réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tous moyens 10 jours avant la
date de réunion. Elle comporte l'indication de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu de réunion. La
convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des Associ€s.

Dans le cas o tous les Associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'Assemblée est présidée par le Président de la Société. A défaut, elle élit son Président. L'assemblée
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des Associ€s.

A chaque assemblée il est dress¢ un procés-verbal de la réunion qui est signé par le Président de
séance et le secrétaire. {
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L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des Associés sont présents ou
représentés.

2- Consultation

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires 2
l'information des Associés sont adressés a chacun par tous moyens.

Les Associés disposent d'un délai -minimal de 3 jours a compter de la réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de
réception ou télécopie. L'Associé n'ayant pas répondu dans le délai de 8 jours & compter de la
réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par Président. Ce
procés-verbal mentionne la réponse de chaque Associé.

3- Droit de vote — Mandat

Chaque Associé a l€ droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire.
Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent.

4- Procés-verbaux
Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des

Associés sont valablement certifiés conformes par le Président et le secrétaire de l'assemblée. Au cours
de la liquidation de la Société, leur certification est valablement faite par le liquidateur:

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1 janvier et finit le 31
décembre.

ARTICLE 18 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les €éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte
de résultat.

1l est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du
bilan.

L'Associé unique ou les Associés approuvent les comptes annuels dans un délai de six mois a compter
de la clbture de chaque exercice.



ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminu¢ des pertes antérieures et des
sommes 2 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.
Sur ce bénéfice, I’ Associé unique ou I'Assemblée Générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti sur décision de 1’Associé unique ou de l'Assemblée entre les
Associés proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, 'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice. “

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux Associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmente
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par I'Assemblée Générale, reportées a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 20 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut €tre
distribué des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut €tre exigée sauf lorsque la distribution a ét¢ effectuée en
violation des dispositions légales et que la Sociéte établit que le ou les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition; est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 21 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme dans le respect des conditions légales
applicables a chaque transformation.

La décision de transformation est prise sur rapport du Commissaire aux Comptes devant attester que
les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en nom collectif nécessite l'accord de tous les Associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en Société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous .les Associés qui acceptent d'€tre
commandités.

La transformation en Société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la

modification des statuts des Sociétés de cette forme.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliere, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul Associé, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social ]'Associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la Société comporte plusieurs Associés, la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée
conformément aux dispositions de la loi 1n°66-537 du 24 juillet 1966 et aux décrets pris pour son

application.

Le boni de liquidation est réparti entre les Associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
soit entre la Société et les Associ¢s ou le Président, soit entre les Associ€s eux-mémes, concernant les
affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

STATUTS ADOPTES LE 30 JUIN 2014
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