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Société a responsabilité limitée de 74 720 €

Siége social : BOISSET SAINT PRIEST (Loire)

« MACONNERIE GEORGES ROYET »

Les Varrats

339 887 333 RCS SAINT ETIENNE

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE

QoA BSo

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES

L'an deux mil neuf
Le vingt quatre avril

Al siégé social

DU 24 AVRIL 2009

Les associes de la societé sus-designee, se sont réunis sur la convocation qui leur a été faite

par la gérance.

La seance est ouverte sous la présidence de Monsieur Georges ROYET, gérant, qui constate

que sont présent(s), représenté(s) ou absent(s) les associés suivants :

Nombre
de parts

- la societé ROYET INVESTISSEMENT, propriétaire

de huit cent neuf parts, ci.......

..................................... 809

- Mademoiselle Mathilde DARNON, propriétaire

de cent vingt cing parts, ci

TOTALEGALA .......................

Le Preésident constate que l'assemblée totalise

Présent(s) ou
représenté(s)

809

parts sur les 934 parts émises par la

societe et qu'en consequence, elle peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la majorité
requise de plus des trois quarts du capital social.

Puis, il rappelle que l'ordre du jour de la présente assembiée est le suivant :

ORDRE DU JOUR

- Constatation du caractere définitif de l'apport de titres au profit de la société ROYET
INVESTISSEMENT entériné en date du 24 avril 2009 ;

- Modification de la dénomination sociale :

- Transfert du steége social a SAINT ETIENNE (Loire), 9, rue Moulin Perrault ;
- Modification corrélative a apporter aux articles 2.0, 2.2 et 2.5 des statuts :

fo @ o



—  Approbation du rapport du cominissaire a la transformation visé aux articles L.224-3 et L.223-43
du Nouveau Code de Commerce.

- Transformation de la société en société par actions simplifiée ;
- Adoption des statuts de la societé sous sa forme nouvelle ;

- Nomination du Président et des Directeurs Generaux ;

- Nomination des commissaires aux comptes :

- Questions diverses.

Le President dépose sur [e bureau et met a 1a disposition de 'assemblee :

Jn exemplaire de la lettre de convocation ;

_e rapport de la gérance ;

_e rapport du commissaire a ia transformation ;

Enfin, le texte des résolutions qui seront proposees au vote de l'assemblée.
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Puis il rappelle que tous ces documents ont été adressés ou mis a la disposition des associés
non gerants, dans les delais legaux.

Le President donne ensuite lecture du rapport de la gerance.
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Il donne toutes explications sur les raisons qui conduisent a envisager le transfert du siege
social et notamment les nécessités pratiques résultant des conditions d'exploitation.

Monsieur le Président, & la demande des associés, donne toutes explications sur les
avantages du transfert de sieége et sur la transformation de la société en société par actions simpiifiee,
et presente et commente les articles les plus importants des nouveaux statuts.

[La discussion close et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le President met
successivement aux voix les resolutions suivantes ;

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée genérale constate ['apport définitif de titres effectué au profit de la societe
ROYET INVESTISSEMENT suivant assemblée generale en date du 24 avril 2009 de la société
ROYET INVESTISSEMENT. Aux termes de cet acte, Messieurs Georges ROYET, Florent ROYET et
- Rémi DARNON ont apporté, a la société ROYET INVESTISSEMENT, société a responsabilité limitée
au capital de 3 €, dont le siége social est a SAINT ETIENNE (Loire), 9, rue du Moulin Perrault,
immatriculee au Registre du Commerce et des Sociétes de SAINT ETIENNE sous le numeéro
510 171 830, 809 parts sociales d'une valeur totale de 80 € qu'ils detenaient au sein de notre sociéeté.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité des voix attachees aux parts emises
par la societe.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de Ia
modification de la dénomination sociale de la societé qui devient :

-« ROYET »
a compter de ce jour.

Cette résolution mise aux voix est adoptee a 'unanimite des voix attachées aux parts émises
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TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gerance, decide gue le
siége social, actuellement fixé 8 BOISSET SAINT PRIEST (Loire), Les Varrats, sera transfére a :

SAINT ETIENNE (Loire), 9, rue Moulin Perrault
a compter de ce jour.

Cette resolution mise aux voix est adoptée a 'unanimite des voix attachees aux parts emises
par la societe.

QUATRIEME RESOLUTION

Comme consequence de l'adoption de la résolution qui precede, ['assemblee géenerale decide
d'apporter aux articles 2.0, 2.2 et 2.5 des statuts les modifications suivantes :

"2.0 = Dénomination sociale

La dénomination de la société est ROYET.

2.2 - Sieqe social - R.C.S. — Succursales

2.2.0 - Siége social - R.C.S.

Le siége de la societe est fixé a SAINT ETIENNE (Loire), 9, rue Moulin Perrault du ressort
du greffe du Tribunal de Commerce de SAINT ETIENNE. "

Le reste de l'article demeure sans changement.

“2.5. - Capital social - Parts sociales — Apports

2.5.0 — Montant du capital et parts sociales

Le capital social s'eleve @ SOIXANTE QUATORZE MILLE SEPT CENT VINGT EUROS (74 720
€). 1l est divisé en 934 parts de B0 Euros chacune, numérotees de 1 a 934, souscrites en totalite et
entierement libérées qui se trouvent réparties ainsi qu'il résulte infra des paragraphes 2.5.1. et 2.5.2.

-~ alasociété ROYET INVESTISSEMENT,
a concurrence de 8089 parts, n°1a375etn®501a834 ci.................. 809
- a Madame Mathilde DARNON,

a concurrence de 125 parts, n® 376 2500, Ci.....cvvvvevvviriviiiiiniennian, 125

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT LE
CAPITAL SOCIAL : NEUF CENT TRENTE QUATRE PARTS, ci.............. 934

Il est expressément déclaré que lesdites parts sont intégralement liberees et actuellement reparties
entre les associés dans les proportions indiquees ci-dessus.
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2.51. — Apports en numéraire. Souscription et libération
il a été apporté & la sociéte :

LORS DE LA CONSTITUTION EN DATE DU
23 DECEMBRE 1986

- Une somme en numeraire de
CINQUANTE MILLE FRANCS, Gl rieeiieaies s 50 000,00 F 7622 45 €

LORS DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL
EN DATE DU 21 FEVRIER 2001

- Une somme en numeraire de

DEUX CENT DOUZE MILLE TROIS CENT

QUATRE VINGT DEUX FRANCS ET QUATRE VINGT CENTIMES

par incorporation de réserves

et élevation de |la valeur nominale des parts, Ci.............c........... 212 382,80 F 3237755€ .

LORS DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL
EN DATE DU 13 MARS 2009

- une somme de

VINGT QUATRE MILLE HUIT CENTS EUROS

par apport en nature

et création de 310 pamts, Ci....oovveviiiiiiiiee e 24 800,00 €

- une somme de

NEUF MILLE NEUF CENT VINGT EUROS

par compensation avec des créances liquides

et exigibles et création de 124 parts, Cl....cccoccvvveveveivvincnnnnenee. 9620,00 €

VALEUR TOTALE DES APPORTS EGALE
AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL CI-APRES ENONCE :
SOIXANTE QUATORZE MILLE SEPT CENT VINGT EUROS.................. 74 720,00 €"

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité des voix attachees aux parts emises

par la societe.
CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport établi par le commissaire a la
transformation sur I'évaluation des biens de la société et sur les avantages particuliers, approuve les
évaluations contenues dans ce rapport et constate que les capitaux propres y énoncés atteignent le
montant du capital social.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité des voix attachées aux parts émises
par la societe.

SIXIEME RESOLUTION

|. - L'assemblée générale, connaissance prise du rapport de la gérance et considerant
'adoption de Ia résolution qui précéde, décide de transformer la société en une societé par actions
simplifiée, avec effet de ce jour sous réserve de I'adoption des nouveaux statuts et de I'acceptation de
ses fonctions par le nouveau Président.

II. - Sous sa forme nouvelle, la société sera régie par les dispositions l|égales et
réglementaires en vigueur concernant les sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts.
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La société, conservant sa personnalité juridique, continue donc d'exister sous sa forme
nouvelle, sans aucun changement dans son actif, ni dans son passif, entre les titulaires actuels des
parts composant le capital social, qui deviendront les propriétaires des actions substituées auxdites
parts, et les personnes qui pourront devenir propriétaires par la suite, tant de ces actions que de celles
qui seraient créees ultérieurerment.

Son objet, sa durée, sa dénomination et son siége ne sont pas modifies.

Compte-tenu de la situation active et passive de la société telle qu'elle ressort des rapports du
commissaire nommé a 'unanimité des associés, et de laquelle il résuite que I'actif net est supérieur au
capital social, celui-ci n'est pas modifi¢ et reste maintenu @ SOIXANTE QUATORZE MILLE SEPT
CENT VINGT EUROS (74 720 €).

Il sera désormais divisé en 934 actions de QUATRE VINGT EURQOS, toutes de la méme
catégorie et entiérement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires actuels des parts
sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, c'est-a-dire a raison de 934 actions pour 934
parts, en sorte que lesdites actions se trouveront réparties comme sulit :

- Ala société ROYET INVESTISSEMENT, propriétaire de

huit cent neuf 8CtIONS, CF ......oviiiiiiii e e 809
- A Madame Mathilde DARNON, propriétaire de
cent vingt CinQ acCtions, Cl........cvvimriirieiieii e, 125

TOTAL EGAL AU NOMBRE D'ACTIONS
COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL:
NEUF CENT TRENTE QUATRE ACTIONS, ci.. .........ccvie, RUTTRUION 934

Cette résolution mise aux voix est adoptée & ['unanimité des voix attachées aux parts emises
par la societe.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide que la transformation, objet de la résolution qui precede,
prendra effet a compter de ce jour.

Les fonctions de la gérance, assumée par Monsieur Georges ROYET, prennent fin a la méme
date et la société sera désormais gérée et administrée par un Président.

La durée de I'exercice en cours he sera pas modifiee.

Les comptes de I'exercice arrétés le 31 décembre 2009 seront établis par I'organe competent
de la société sous sa nouvelle forme : les comptes clos le 31 décembre 2008 seront approuvés par
'assemblée sous sa nouvelle forme sans l'intervention du commissaire aux comptes.

La gérance de la société, sous son ancienne forme, rendra compte de l'accomplissement de
son mandat jusqu'au jour d'effet de la transformation, le commissaire aux comptes en fonction sous sa
nouvelle forme certifiera les comptes de l'entier exercice.

Les comptes seront présentés a I'assemblée générale annuelle des actionnaires diment
convoquée par le Président, laquelle délibérera et prendra ses décisions aux conditions de quorum et
de maijorité prévues pour les sociétes par actions simplifiees.

Le droit d'information des associés interviendra selon |es régles applicables au jour de son
exercice.

L'assemblée statuera sur le quitus & la gérance.
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Les résultats de l'exercice seront affectés et répartis dans les conditions prévues par les
statuts de la société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité des voix aftachees aux parts emises
par la societe.

HUITIEME RESOLUTION

Comme conséquence de la transformation de la société en société par actions simplifiee,
'assemblée générale décide de remplacer les statuts qui ont régi ia sociéteé sous sa forme antérieure
par ceux ci-annexes avec effet ce jour.

Cette résolution mise aux voix est adoptée & I'unanimite des voix attachées aux parts eémises
par |la societe.

NEUVIEME RESOLUTION

'assemblée générale constate que [a transformation de la sociéte en sociéte par actions
simplifiece est définitivement realisee a la date de ce jour en consequence de [adoption des
résolutions qui precedent.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimite des voix attachées aux parts emises
par la societe.

DIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle,
nomme

o en qualité de premier Président sans limitation de duree

Monsieur Florent ROYET
Né le trois novembre mil neuf cent quatre vingt & SAINT ETIENNE (Loire)
demeurant & SAINT ETIENNE ( Loire), 10 rue Claude Delaroa

Monsieur Florent ROYET exercera ses fonctions dans le cadre des pouvoirs qui lui sont
consentis par la loi et les statuts. Jusqu'a décision contraire, aucune rémunération ne lui sera alloue
au titre de ses fonctions de président, & I'exception du remboursement des frais occasionnes pour les

besoins de la societé.

Monsieur Florent ROYET, ici présent et soussigné, accepte le mandat qui vient de lui étre
conféré et déclare qu'il n'est frappé d'aucune mesure susceptible de iui interdire d'exercer ses
fonctions de Président de société.

o en gualité de Directeurs Généraux sans limitation de duree :

-~  Monsieur Georges ROYET
Né le huit avril mil neuf cent cinquante six a SAINT ETIENNE (Loire)

demeurant & SAINT ETIENNE ( Loire), Terrenoire, 30 rue Colonel Fabien
lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour leur exercice.

L'assemblée générale décide que la rémunération mensuelle préalablement allouée a Monsieur
Georges ROYET, en sa qualité de gérant, sera maintenue selon les mémes modalités en contrepartie

de ses fonctions de Directeur Général, visées ci-dessus.
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- Monsieur Rémi DARNON,
Né le vingt huit septembre mil neuf cent quatre vingt un 8 SAINT CHAMOND (Loire)
demeurant a BOISSET SAINT PRIEST (Loire), Les Varrats

lequel declare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour leur exercice. Jusqu'a decision contraire, aucune remunération ne lui sera atloué au
titre de ses fonctions de Directeur Géneral, 3 I'exception du remboursement des frais occasionneés
pour les besoins de la societé

Cefte resolution mise aux voix est adoptee a 'unanimite des voix attacheées aux parts émises par la
sociéte.

ONZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale nomme, en qualité de :
- Commissaire aux comptes titulaire, pour les 6 premiers exercices

. Monsieur Sébastien DESITTER
SAINT ETIENNE (Loire), 17 rue de la Presse

Commissaire aux comptes inscrit sur la liste des commissaires aux comptes visee a l'article L
822-1 du code de commerce.

- Commissaire aux comptes suppléant, pour les 6 premiers exercices :

- Le Cabinet CEREC SAS,
SAINT ETIENNE (Loire), 4, rue Jean Snella
representé par Monsieur Jean-Philippe BERTHOUZE.

Commissaire aux comptes inscnt sur la liste des commissaires aux comptes visee a l'article L
822-1 du code de commerce.

La durée du mandat des commissaires aux comptes expirera avec lassemblée generale
appele a statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2014, sauf renouvellement.

Les honoraires des commissaires aux compies sont fixés en conformite avec Ia
reglementation en vigueur.

Les commissaires nommeés déclarent, soit par courrier separe soit intervenant aux presentes,
accepter le mandat qui vient de leur &tre confié. lis déclarent, en outre, répondre aux conditions
exigées par la loi pour l'exercice de leur mandat et n'entrer dans aucun des cas d'incompatibilite
prevus par la loi.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité des voix attacheées aux parts émises
par la societe.

DOUZIEME RESOLUTION
L'assemblee generale decide que toutes les formalités requises par la loi @ la suite des

modifications statutaires, objet des résolutions précedentes, seront faites a la diligence et sous la
responsabilite du Président qui pourra se substituer tout mandataire de son choix.
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D'autre part, elle confere tous pouvoirs au porteur d'une copie certifiee conforme du proces-
verbal constatant ces délibérations en vue de toutes formalités pouvant étre effectuees par une
personne autre que le Président ou son mandataire spécial.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité des voix attachées aux parts émises
par la sociéte.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a éte signe
par le gérant, président de séance et par les pourvus de fonction pour acceptation.

LA GERANCE
ET LE PRESIDENT

_%O,\) ?M Q.Cce *&km ‘LL
MarQaX

cl

" Enregistré 4 : SIEC DE SAINT-ETIENNE SUD POLE 4

ENREGISTREMENT

Le 29/04/2009 Bordereau n°2009/525 Case n*9

Enrcgistrement  : 125€ Pénalités :

Total bquidé . ceni vingi-cing euros

Montant regu  : oent vingt-oing eurcs

Ls Contrfleur

I

Sylvain

Contro)gur de —



« ROYET »
Societe par Action Simplifiée de 74 720 €

Siege social : SAINT ETIENNE (Loire)
9. rue Moulin Perrault

339 887 333 RCS SAINT ETIENNE

STATUTS

MISE A JOUR PAR ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 24 AVRIL 2009

Il avait ete creee une societé a responsabilite limitee constituée en date a SAINT ETIENNE du 23
décembre 1986, enregistrée a SAINT ETIENNE Nord Est le 28 décembre 1986, Folio 286, bordereau
20-4.

Par acte sous seings prives en date a SAINT ETIENNE du 21 février 2001, Messieurs Andre GARCIA
et Gérard MISTER ont cédé l'intégralité des parts qu'ils possédaient dans la société a Mademoiselle
Mathilde ROYET et Monsieur Florent ROYET.

Aux termes du méme acte, les associes ont décidé de transférer le siege social de SAINT ETIENNE
(Loire), 30 rue Colonel Fabien a BOISSET SAINT PRIEST (Loire), Lieudit les Varrats et d'augmenter
le capital social d'une somme de 212 382,80 F et de le porter ainsi a 40 000 €.

Suivant assemblee générale extraordinaire du 13 mars 2009, le capital social a eté augmente et porte
alasomme de 74 720 €.

Suivant assemblee generale extraordinaire en date du 24 avrl 2009, les associés ont decide
d'adopter [a dénomination de ROYET, de transférer le siége social a SAINT ETIENNE (Loire), 9, rue
Moulin Perrault et de transformer la societé en sociéte par action simplifiee.

1. FORME

Il est institue, entre les proprietaires des actions ci-apres creées et de toutes celles qui pourront étre
créees par la suite, une sociéte par actions simplifice. Elle est régie par les présents statuts et par les
seules dispositions des articles L.227-1 et suivants du Nouveau Code de Commerce, de la 10l n°94-1
du 3 janvier 1994 et par la loi n°98-587 du 12 juillet 1998 qui lui sont applicables.

Il est expressement précisé que la sociéte peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne compter
qu'un seul associe personne physique ou personne morale.

2. OBJET

La societé a pour objet .
- L'entreprise de magonnerie ;

— Toutes opeérations de constructions et travaux publics ;
Et d'une maniere plus générale, toutes opérations financiéres, mobilieres ou immobilieres pouvant se

rattacher directement ou indirectement a I'objet de la société ou a des objets connexes et susceptibles
d'en faciliter le developpement ou la realisation.

Ces activites pouvant etre exercees directement ou indirectement et notamment par voie de création
de nouveaux etablissements, d'apport, de prise en location-gerance.

La société ne peut faire publiquement appel a I'épargne.




3. DENOMINATION
La societé a pour dénomination : ROYET
Sur tous actes ou sur tous documents emanant de la sociéte etfdestinés aux tiers, Il sera indiqué la

denomination sociale, précedeée ou suivie iImmediatement des mots “societé par actions simplifiée” ou
des initiales (SAS) et de I'énonciation du capital social.

4. SIEGE SOCIAL

Le siege de la societé est fixe a SAINT ETIENNE (Loire), 9, rue Moulin Perrauit, du ressort du
Greffe du Tnbunal de Commerce de SAINT ETIENNE, lieu de son immatriculation au R.C.S.

Il peut étre transfére en tout autre endroit du méme departement ou d'un département limitrophe par
décision du president. Tout transfert en un autre lieu du territoire frangcais sera pris par décision
collective des associés dans les formes prévues a l'article 17.

5. DUREE

La duree de la société est fixee a CINQUANTE (50) ANS a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux
présents statuts.

6. APPORTS

6.0. Apports en numéeraire

Il est apporte a la societe .

LORS DE LA CONSTITUTION EN DATE DU
23 DECEMBRE 1986

- uneé somme en numéraire de
CINQUANTE MILLE FRANGCS, Cl..eeiee e, 50 000,00 F . 7 622,45 €

LORS DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL
EN DATE DU 21 FEVRIER 2001 :

- une somme en numeraire de

DEUX CENT DOUZE MILLE TROIS CENT

QUATRE VINGT DEUX FRANCS ET QUATRE VINGT CENTIMES

par incorporation de reserves

et élévation de la valeur nominale des parts, Cl.......oooocvvvvvnnne, 212 382,80 F 3237755 €

LORS DE LAUGMENTATION DE CAPITAL
EN DATE DU 13 MARS 2009

- une somme de

VINGT QUATRE MILLE HUIT CENTS EURQOS

par apport en nature

et creation de 310 parts, Cl ..., 24 800,00 €

- une somme de

NEUF MILLE NEUF CENT VINGT EUROS

par compensation avec des creances liquides

et exigibles et créationde 124 parts, Ci ... 9 920,00 €

VALEUR TOTALE DES APPORTS EGALE
AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL CI-APRES ENONCE :
SOIXANTE QUATORZE MILLE SEPT CENT VINGT EUROS.................. 74 720,00 €



6.1. Apports en nature

Le ou les associés n'effectuent aucun apport en nature.
7. CAPITAL SOCIAL

Le capital de la societé est fixé a la somme de SOIXANTE QUATORZE MILLE SEPT CENT VINGT
EUROS (74 720 €), divisé en 934 actions de 80 euros chacune de valeur nominale, entiérement

libérées, numeérotées de 1 a 934,
8. MODIFICATION DU CAPITAL

Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent étre ap'portées au capital social, dans les limites
prevues par la loi, par déecision des associes selon les modalités prévues a l'article 17 des présents
statuts.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre intégralement
libéré. Les associés peuvent déléguer au president les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser,
conformément aux dispositions législatives et réglementaires, I'augmentation de capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater |a réalisation et de procéder a la modification
corrélative des statuts.

La réduction du capital est autorisee par decision des associés dans les cas et aux conditions prévus
par la loi ; les associés peuvent déléguer tous pouvoirs au président a i'effet de la réaliser. La
reduction du capital @ un montant inférieur au minimum !égal ne peut é&tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci @ un montant au moins
egal a ce minimum, a moins que la socieété ne se transforme en société d’'une autre forme que la SAS
ou la societe anonyme.

9. LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions a souscrire en numeraire est payable au siége social ou aux caisses
désignées a cet effet, a savoir lors de la constitution, la moitié au moins et lors des augmentations de
capital, un quart au moins a la souscription et, le cas échéant, la totalité de la prime d’émission ; le
solde restant a verser est appele par le président aux conditions et modalités qu’il fixera, sans que la
libération integrale des actions puisse excéder un délai maximal de cing ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandee avec accuse de réeception adressée a
chaque associé, trente jours au moins a l'avance.

A défaut par l'associé de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes exigibles sur le
montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de la société au taux de
Finteret legal a compter de l'expiration du mois qut suit |a date de I'exigibilite, sans qu'il soit besoin
d'une demande en justice ou d'une mise en demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites
sommes, la societé dispose du droit d'execution, du recours en garantie et des sanctions prévues par
la loi du 24 juillet 1966 codifiee sous le nouveau code de Commerce. Ainsi I'associé qui ne se sera
pas execute aprés une mise en demeure sera prive du droit de vote.

10. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu a une inscription au compte de leur
proprietaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriéte des actions resulte de leur inscription au nom du ou des titulaires du compte. Tout
associé peut demander a la société une attestation d'inscription en compte.

11. TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont transmissibles a I'égard de la societe et des tiers par virement de compte a compte.

11.1 - Agrément imposé pour les transmissions

Toute transmission et cession d’actions méme au profit d'un associé ou du conjoint d'un associé est
soumise a l'agrement prealable du president.



L’agrement, quand il existe, concerne toute opération a titre gratuit ou onéreux entrainant transfert de
la propriete ou de la propriete démembrée des actions quelle qu'en soit sa qualification, y compris
celle qui emporte transmission universelle du patrimoine (fusion, succession).

L'agrement s'applique aux cessions de droit d’attribution d’actions gratuites en cas d'incorporation au
capital de béenéfices ou réserves ou primes d'émission ou de fusion.

L'agrement ne joue pas envers le bénéficiaire (cessionnaire ou attributaire) de droits de souscription
lies a une augmentation de capital en numéraire ou par apport en nature ; 'agrément résulte de la
procédure d’augmentation de capital arrétée par les associes.

Pour les opérations donnant lieu & agrément, une demande sera faite indiquant les qualités du
bénéficiaire potentiel {(nom, prénom, domicile ou dénomination, siége, capital, RCS), la nature de
l'opération projetée, le nombre d’actions dont le transfert est envisagé et leur prix ou la valeur retenue
pour l'opération ; en cas de transmission suite au décés de l'associé, les ayants droit devront justifier
de leur qualité d'heritier (certificat d’hérédité, notoriété) et de conjoint commun ou non en biens, selon
le cas.

Cette demande est notifiée a la societé par tout moyen sous réserve d'obtenir une date opposable a la
soclété. Au vu de cette demande, le président de la sociéteé dispose d’un délai maximum de trois mois
(date a date) pour agréer ou non la personne désignée ; il notifie sa décision au demandeur. A défaut
de reponse du president dans le delai de trois mois a compter de la date de la demande faite,
'agrement sera acquis et 'opération envisagee pourra se réaliser.

En cas de refus d'agrement tacite ou diment notifié, le demandeur peut renoncer 3 l'opération dés
lors que la nature de l'opération le permet (la renonciation ne pouvant intervenir par exemple en cas
de transmission par déces).

Si la société n'agrée pas la personne désignée, le président est tenu dans le délai de trois mois 2
compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un associé, soit par un tiers,
soit, avec le consentement du titulaire des actions transférées, par la société en vue d’'une réduction
de capital. A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions
prevues a l'article 1843-4 du code civil. Au vu du rapport d'expertise, chaque partie peut se désister a
condition de le faire connaitre a I'autre dans les quinze jours du dépét du rapport de I'expert désigné.

St, a I'exptration du délai de trois mois prevu a 'alinéa précédent, 'achat n'est pas réalisé, I'agrément
est considére comme donné, a moins que le demandeur n'ait renoncé & son projet si [a nature de
l'operation le permet. En cas d'acquisition par la société et en vue de régulariser le transfert de
proprieté des actions au profit du ou des acquéreurs, le demandeur devenu cédant sera invité par le
président & signer Pordre de mouvement correspondant dans le bref délai qu'il fixera. A défaut de
signature de ce document dans le delai imparti, la cession sera réalisée d'office sur signature de ce
document par le president, puis sera notifiée au cédant avec invitation & se présenter au siége social
pour recevoir le prix de cession.

En cas d'acquisition par la societe de ses propres actions, celle-ci est tenue de les céder dans un
délai de six mois ou de les annuler.

La présente clause d’'agrément est inapplicable en cas de réunion de toutes les actions en une seule
main.

11.2.- Nantissement

Lorsque la societé par tintermédiaire de son président a donné son accord a un projet de
nantissement d'actions, ce consentement emportera agréement du cessionnaire en cas de realisation
forceée des titres gagées en application de 'article 2078 du code civil.

12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le
boni de liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital social qu'elle représente.




LLes associeés ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant de leurs actions.

La possession d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliéres
des associes.

Les droits et obligations attaches a I'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les
dividendes échus et non payés et les dividendes & échoir resteront, sauf clause contraire, attachés
aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout associe a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il
posseéde, dés lors que ses titres sont inscrits a un compte ocuvert @ son nom.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de la méme
somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait
masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la sociéte.

A l'égard de l1a société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d’actions sont tenus de se
faire représenter pour chaque consultation par un seul d’entre eux ou par un mandataire pris en la
personne d'un autre associé ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du
tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Tout associe indivis peut exercer l'information prévue par les présents statuts (art. 19).
Le droit de vote est exerce par le proprietaire des titres remis en gage.

En cas de demembrement du droit de propriété de l'action, le droit de vote attaché a ['action
appartient au nu-proprietaire, sauf pour les décisions concernant l'approbation des comptes et
I'affectation des resultats ol le droit de vote est exercé par l'usufruitier. Le droit d'information prévu
par l'article 19 des preésents statuts est exerce par le nu-propriétaire et I'usufruitier.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'echange, de regroupement, d’attribution de titres, d'augmentation ou de reduction de capital, de
fusion ou de toute autre operation sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a
celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, eventuellement, de 'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

13. PRESIDENT

La societe est representee, dirigee et administrée par un président, personne physique ou morale,
associeé ou non de la société. En présence d'un associé unique, celui-ci exerce cette fonction ou
désigne un tiers.

La personne agee de plus de 70 ans ne peut étre président ; lorsqu’elle dépasse cet 4ge au cours du
mandat, elle est reputée demissionnaire d’office lors de la plus prochaine décision des associés et
mettra a l'ordre du jour de cette reunion la décision a prendre pour son remplacement.

Le premier president de la sociéte est désigné en annexe des présents statuts pour une durée
indéterminee.,

Par la suite, le président est designé par décision collective des associés pour la durée qu'ils fixeront.
e president sortant est réeligible.

Le president ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective prise a la majorité
des 2/3 des voix des associes en ce compris les droits de vote attachés aux actions détenues par le
président.

En l'absence de motif grave établi, la revocation du president donnera lieu au versement d'une
indemnisation équitable au profit du preésident.



Lorsqu'une personne morale est nommeée président de la société, les dirigeants de la personne
morale sont scumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités que
s'ils etaient président en leur nom propre en application de l'article L227-7 du Nouveau Code de
Commerce.

La personne morale président sera représentée dans sa fonction par son représentant légal personne
physique, a moins que la sociéte ne préfere designer un représentant spécial. Dans ce cas, pour étre
opposable a la société par actions simplifiee, la personne morale est tenue de désigner dans le mois
de sa nomination un représentant personne physique pour la durée de son propre mandat de
preésident. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés par lettre recommandée 3a la
societé. Si la personne morale président met fin aux fonctions du représentant, la cessation des
fonctions ne sera opposable a la SAS qu'a compter de la notification qui Iui en sera faite contenant la
désignation d'un nouveau representant personne physique (nom et qualités).

13.1 REMUNERATION DU PRESIDENT

La remunération du President est fixée, par décision du Comité de remunération visé ci-aprés.

COMITE DE REMUNERATION DU PRESIDENT

Il est institué un Comité de rémunération dont la composition, les attributions et les modalités de
fonctionnement sont ci-apres definies.

1. Composition

Le Comité de remunération réunit des membres de droit, savoir le Président et le ou les directeurs
généraux. En cas de partage des voix, la voix du Président est prépondérante.

Les fonctions des membres du Comité de remuneration du Président prennent fin notamment par
l'arrivée du terme prévu lors de leur nomination, par démission, décés ou encore par révocation.

La révocation des membres du Comité de rémunération du Président intervient selon les mémes
formes et modalités que leur nomination.

La demission d'un membre du Comité de rémunération du Président n'est recevable gue si elle
est adressée au Président par lettre recommandée avec accuse de reception ou encore par tout
autre moyen de communication a condition qu'il en soit accusé réception.

Les membres du Comité de rémunération du Président ne percevront aucune rémunération pour
l'exercice de leur fonction, sauf décision contraire de la collectivité des associés. Sur décision du
Preésident, ils pourront obtenir le remboursement des dépenses exposées dans le cadre de leur
mission pour le compte de la sociéte.

2. Attributions

Le Comité de rémunération du President a pour fonction de deéterminer préalablement les
modalites et le montant de la remunération du Président.

3. Fonctionnement

Le comite de remuneéeration du Président se réunit et/ou délibére aussi souvent que nécessaire, a
linitiative du President, du ou des Directeurs généraux ou a linitiative d'au moins la moitie des
membres désighes du Comité.

Les convecations sont faites par tous moyens et méme verbalement. Le cas échéant, les
réunions du Comité de rémunération du Président ont lieu soit au siége social, soit en tout autre
endroit indiqué par l'auteur de |la convocation.

L'ordre du jour des reunions et/ou delibérations est fixé par la personne a l'origine de la réunion
et/ou de la délibération.



Les decisiocns du Comité de remunération du Président peuvent, notamment, étre adoptées &
loccasion de réunions tenues en personne, par téléphone, vidéo-conférence ou, plus
generalement, par tout moyen de communication, ou, encore, résuiter de consultation par
correspondance ou du consentement acté de la majorité des membres du comité , requise selon
la nature de la décision. Elles sont constatées dans des procés-verbaux établis et signés par le
President et un membre du comité et consignés dans un registre.

Les membres du Comité de rémunération du Président participent en personne aux réunions

et/ou délibérations du comité, sans faculté de se faire représenter, méme par un autre membre du
comite.

Les décisions sont prises & la majorité des membres composant le comité. En cas de partage des
vois, la voix du Preésident est préponderante.

14. STATUTS ET POUVOIRS DU PRESIDENT
lLe président représente la société a I'égard des tiers.

Il execute les decisions du comité de direction.

Le président est le seul représentant légal de la société a 'égard des tiers. Il est investi des pouvaoirs
les plus etendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social
conformément a V'article L227-6 du Nouveau Code de Commerce.

Il exerce tous les pouvoirs a I'exception de ceux qui sont expressément réservés par ia loi ou par les
presents statuts aux decisions collectives des associes telles qu'énoncées a l'article 17 des présents
statuts et de ceux qui sont réserves a l'organe cré¢ a l'article 13.1 des présents statuts.

Le président peut déleguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son choix ; il
engage sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

Les delegues du comite d'entreprise exercent les droits définis par l'article L. 432-6 du code du travail
aupres du president.

15. DIRECTEUR GENERAL

Le president peut donner mandat a une personne physique (ou a plusieurs) associée ou non, pour
I'assister dans ses fonctions, a titre de directeur général.

Dans l'acte de nomination qui fera I'objet des publications légales, le président fixe la durée du
mandat et I'étendue des pouvoirs du directeur général. Il détermine sa rémunération et la modifie s'il y
a lieu. Celle-ci ne pourra excéder celle du président sauf si ce dernier exerce son mandat 2 titre
gratuit.

Le directeur général est revocable a tout moment et sans motivation.

En cas de deces, démission ou revocation (ou en cas d'empéchement temporaire) du président, le
directeur . général conserve ses fonctions et attributions ; Il provoque une reunion des associés
chargee de nommer un nouveau president dont la désignation met fin automatiquement a ses
fonctions.

Le directeur genéral n‘ayant pas le pouvoir légal de représenter la société envers les tiers, il devra
- Justifier envers ceux-ci de ses pouvoirs par la production d'une copie certifiee conforme par le
president de |'acte de sa nomination delimitant I'étendue de ses pouvoirs.

16. CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la sociéte et ses dirigeants
ou entre la societé et 'un de ses associés disposant d'une fraction de vote superieure a8 5 % ou la




societé contrlant une société associée disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 %,
donnera lieu a I'établissement d'un rapport par le commissaire aux comptes.

Cette procédure s'applique aux sociétés du méme groupe ; elle s'applique également lorsque l'une
des personnes est indirectement intéressée a la convention et lorsqu'une convention intervient entre
la societe et une entreprise au sein de laquelle I'un des dirigeants de la société présentement
constituée est egalement propriétaire, associé indéfiniment responsable ou dirigeant a quelque titre
que ce soit de cette entreprise.

Echappent a ces dispositions les conventions portant sur les operations courantes et conclues a des
conditions normales. Le texte des conventions libres doit &tre communiqué au commissaire aux
comptes, tout associe a le droit d'en obtenir communication.

Le président et le directeur genéral doivent aviser le commissaire aux comptes des conventions
intervenues ; cette information sera donnée suite a la demande qui sera faite par le commissaire aux
comptes et en toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont transmis au
commissaire aux comptes.

Les associes statuent sur ce rapport chaque année lors de I'approbation des comptes, I'associé
inteéressé ne prenant pas-part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
interessée et eventuellement pour le president et les autres dirigeants d'en supporter les
consequences dormmageables pour la société. En présence d’'un associé unique, il est seulement fait
mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes
interposées entre la sociéte et son dirigeant.

17. DECISION DES ASSOCIES

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés tant en vertu de la loi que des
présents statuts sont celles qui concernent :

- laugmentation, 'amortissement ou la reduction de capital ;

- la fusion, la scission ou la dissolution de la societe ainsi que toutes les reégles relatives a la
liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

- la transformation de la société en une autre forme ;
- la prorogation de la durée de la societé ;

- la modification de dispositions statutaires a I'exception du pouvoir du président en matiére de
changement de siége selon l'article 4 ;

- la nomination, la revocation et la remuneration du président ainsi Qu'il est prévu aux articles 13 et
14 ;

- la nomination de commissaires aux comptes en cours de la vie sociale :
- |'approbation ou le refus des conventions reglementées selon la procédure de l'article 16 ;

- les comptes annuels et les bénéfices. A cet égard, au moins une fois par an et dans les six mois
de la cléture de l'exercice social, les associés sont consultés pour statuer sur les comptes
annuels.

Toute autre decision releve du pouvoir du président.

Pour tous les domaines d’interventions énoncés ci-avant, les décisions des associés sont prises dans
les formes et selon les modalités prévues par le president. Elles peuvent résulter d’'une réunion des
associes, d'une consultation ecrite, de la signature d’'un acte ou d'une convention ou de tout moyen
apportant une sécurité comparable.



La décision de consulter les associés appartient au président sauf le droit pour le commissaire aux
comptes de convoquer une assemblee en cas de carence du président et aprés I'avoir mis en
demeure de le faire.

Le président est autorise a utiliser tout support électronique, télématique ou autre dont la production
serait admise a titre de preuve envers les tiers et les administrations ; ces supports seront admis tant
pour la consultation des associés que pour la justification de celle-ci envers les tiers.

A cet égard, il appartient au président d’apprécier sous sa responsabilité si le moyen de consultation
retenu offre des garanties suffisantes de preuve et permet, si besoin, d'effectuer les formalités
inherentes a |la décision prise.

Les décisions autres que celles ou |a loi ou les présents statuts imposent I'unanimité sont prises a la
majonté absolue des voix des associes a l'exception des décisions ayant trait a la révocation du
president.

Pour le decompte de la majorite sont retenus les votes par mandataire réguliérement designe quand
le mandat est admis ; les abstentions lors des réunions ou des consultations &crites sont considérées
comme des votes contre.

En principe, chaque associe participe personnellement au vote. Toutefois, pour les assemblées, il
peut deésigner un mandataire en la personne de son conjoint 8 moins que la société ne comprenne
que les deux epoux, ou par un autre associe. Le mandat est donne pour Fensemble des décisions a
prendre au cours d'une assembleée.

En cas de consultation ecrite, 'associe vote personnellement.

Pour les decisions prises dans un acte, I'associé peut étre represente par toute personne de son choix
des lors que le mandat est regulier et spécial.

Une décision unanime des associés est exigee pour :

- toute augmentation des engagements d'un associe et notamment 'augmentation de la valeur
nominale des actions sauf par voie d'incorporation de réserve, la transformation de la SAS en une
societé en nom collectif, 'adoption d'un capital variable ;

- l'adoption ou la modification de clauses relatives a I'agréement de la société pour les transferts
d'actions (art. 11 des presents statuts), l'inalienabilite temporaire des actions (st y a lieu . art. ...
des presents statuts), I'exclusion d’'un associe, I'obligation pour un associeé de céder ses actions,
le tout conformément a I'article 262-20 de la loi.

En préesence d'un associe unique, celui-ci exercera les pouvoirs devolus par la loi et les statuts aux
associes lorsqu’'une prise de decision collective est necessaire. Les modalités de consultation des
associes sont alors inapplicables. L'associe unique ne peut déleguer ses pouvoirs. Les décisions
prises par l'associé unique sont repertoriees dans un registre gu'il aura fait coter et parapher.

18. MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION
18.1. - Assemblées

Les associes sont reunis en assemblée sur convocation du prestdent ou en cas de carence sur celle
du commissaire aux comptes ainsi qu’il est prévu a l'article 17. Le commissaire aux comptes est
convoqué a toute assemblee.

L'auteur de la convocation choisit le mode de convocation gu'il considére le mieux adapté et il fixe
'ordre du jour ; il donne connaissance aux associés par tout moyen approprie des résolutions devant
étre prises. L'assemblee est réunie au siege social ou en tout autre lieu, suivant les indications

figurant dans la convocation. Le delal entre la convocation et |la tenue de I'assemblée est de 15 jours.



Tout associé non présent physiquement peut exercer son droit de vote par mandataire ainsi qu'il est
indique a l'article 17.

L'assemblée est presidée par le president associe de la société ou a defaut par l'associé présent ou
représenté detenant le plus grand nombre d’actions sous réserve qu'il accepte cette fonction ; le
président peut se faire assister d’'un secrétaire de son choix.

Toute deéliberation de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui mentionne
sous la responsabilité du président les élements nécessaires a l'information des associés et des tiers
et notamment le sens du vote, intervenu résolution par résolution.

Ce proceés-verbal est établi et signé par le président sur un registre spécial tenu au siége social, coté
et paraphe. Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numéroctées
sans discontinuité et paraphees. Dés qu'une feuille a eté remplie, méme partiellement, elle doit étre
jointe a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou inversion de
feuilles est interdite. Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés
conformes par le président.

18.2. - Consultation écrite

En cas de consultation ecrite a l'initiative du président, il adresse, dans les formes qu'il considére les
mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a
Finformation des associes et notamment ceux visés a l'article 19. Le commissaire aux comptes est
préalablement informe de toute consultation ecrite et du texte des résolutions proposées.

Ces associés disposent d'un délai de 10 jours a compter de la reception des projets de résolution pour
emettre leur vote ; le vote peut étre emis par tous moyens. Lorsque le document ou le support
n'exprime pas un vote precis pour une ou plusieurs résolutions, lI'associé sera présumé s'étre
abstenu.

En cas de vote par telecopie, celle-Ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et signée sur la
derniére page par I'associe qui 'emet. Pour qu'une telecopie soit admise comme exprimant un vote, |l
convient que pour chaque deécision un vote par “oui” ou par “non” soit nettement exprime ; a défaut
associé sera considéré comme s'abstenant. Dés réception, les télécopies sont paraphées et signées
par le president qui les annexe au proces-verbal de la consultation. L'associé qui retient ce mode
d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la société de tout incident techhique lie au
transfert des télécopies ; le principe demeure gue chaque associé participe personnellement a la
consultation, ces modes d’'expression n'étant que des moyens facilitant leur manifestation.

De méme si le président {'autorise pour un ou plusieurs associes dénommés, le droit de vote peut étre
exprime par voie d'E-Mail sous réserve de l'utilisation d’'un logiciel de cryptage. Dans ¢ce cas, 'associé
communiquera au président le code d’acces ; une copie de I'E-Mail sera faite contenant le nom et
'adresse de Fassocie, la date et I'heure d’envoi. Le président certifiera conforme cette sortie papier
par rapport au message ecran recu. Cette copie certifiée sera annexée au proces-verbal de la
consultation. Pour que I'E-Mail soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
décision un vote par “oui” ou par “non” soit nettement exprimeé ; a défaut, 'associé sera considére
comme s'abstenant. La encore l'associe gui retient ce mode d'expression ne peut en aucun cas
rendre responsable la société de tout incident technique lie au transfert des telécopies qui
empécherait une manifestation claire de son vote.

Tout associé qui n'aura pas voté dans le delai prévu ci-avant sera consideré comme ayant voulu
s'abstenir.

Le président etablira un procés-verbal faisant éiat des differentes phases de Ia consultation et sur
lequel sera porte le vote de chaque associé ou le déefaut de réponse ; les supports materiels de la
reponse des associes quand ils existent seront annexes au proces-verbal.
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18.3. - Actes

Les associés, a la demande du president, prennent les décisions dans un acte ; I'apposition des
signatures et paraphes de tous les associés sur ce document unigue vaut prise de décision. Le
commissaire aux comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise de décision ; une copie
de l'acte projeté lui est adressée sur simple demande.

Cet acte devra contenir : les conditions d'information préalables des associés et, s'il y a lieu, des
documents necessaires ou sur lesquels portent les décisions & prendre ; la nature précise de la
décision a adopter ; l'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du document.

L'onginal de cet acte, s'il est sous seing privé, reste en possession de la société pour étre enliassé
dans le registre des procés-verbaux. Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des
proces-verbaux en indiquant la date, ia nature, I'objet de F'acte, les noms et prénoms de tous les
signataires de cet acte. Pour les besoins des tiers ou des formalités, le président établit des copies
certifiees conformes de cet acte.

19. INFORMATION DES ASSOCIES

. Pour chaque consultation des associés qui donne lieu a I'établissement d’'un rapport du commissaire
aux comptes et/ou a un rapport du président, copies de ces documents sont adressées aux associés
lorsque la consultation n'a pas lieu par voie de réunion des associés.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, 15 jours avant
la date prévue, prendre connaissance au siége social de l'inventaire, des comptes annuels, des
comptes consolidés s'il en est établi, du rapport du président, du ou des rapports des commissaires
aux comptes, du tableau des résultats de la société au cours des cing derniers exercices.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour l'inventaire ; des frais de copie peuvent
étre reclames par la societé. || appartient au président d’assurer aux associés une information loyale
dans le cadre des déecisions qu'ils ont a prendre.

20. EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1°" janvier et finit le 31 décembre.
21. ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de F'actif et du
passif existant a cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en se
conformant aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce domaine. |l établit un rapport
de gestion.

22. APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES RESULTATS

Une décision collective des associés ou I'associé unique approuve les comptes, sur rapport du
commissaire aux comptes dans un delai de six mois a compter de la cldture de 'exercice.

Cette decision peut étre prise en assemblée, par consultation écrite ou dans un acte au choix du
président et sous reserve d'une information des associes conformément a 'article 19 des statuts.

La decision collective ou l'associé unique se prononce également sur I'affectation & donner au résultat
de cet exercice.

Sur le bénéfice de 'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélévement
d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit “réserve légale”. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atfteint une somme égale au dixieme du
capital social. I} reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la ‘réserve légale” est
descendue au-dessous de cette fraction.

Les associés decident souverainement de [affectation du solde du bénéfice augmente, le cas
echeant, des reports beneficiaires anternieurs; ils déterminent notamment la part attribuée aux
associes sous forme de dividende.,
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Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils
ont la disposition.

Les dividendes des actions sont payes aux eépoques et lieux fixés par 'assemblée ou par le conseil
d'administration dans un delai maximal de neuf mois a compter de [a cldture de I'exercice.

23. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu de consulter les associés dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a I'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La résolution adoptée par les associés est
publiée et donne lieu a l'accomplissement des formalités réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les
conditions prévues a l'article 1..225-248 du Nouveau code de commerce

Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformeément aux prescriptions de l'article L.225-248 du Nouveau code de commerce.

24. DISSOLUTION - LIQUIDATION

) A toute époque et en toutes circonstances, une décision des associés peut prononcer la dissolution
anticipee de la societe. Un an, au moins, avant la date d'expiration de la durée de la société, le
president convoque les associes a I'effet de deécider si la société doit étre prorogée ou non.

La dissolution pourra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par la loi.

A lexpiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, les associés, sur la proposition du
président, reglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs, dont ils déterminent
les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du président et de tous mandataires, ainsi que
des commissaires aux comptes.

II) En présence d'un associe unique, la dissolution de |a société décidéee par celui-Ci entrainera
transmission universelle du patrimoine de la société a associé unique sans qu'll y ait lieu a
liquidation. Cefte transmission et l'exercice eventuel des droits des creanciers auront lieu
conformément aux articles 1844-5 et 1844-8 modifies du code civil.

25. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation,
soit entre les associés et la société ou le president, soit entre les associés eux-mémes relativement
aux affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

26. PREMIERS DIRIGEANTS
Le premier président de la societe est nomme sans limitation de durée { nomination en annexe).
27. DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les commissaires aux comptes sont nommes pour une durée de six exercices ( homination en
annexe).

Mis a jour

Le 24 avnl 2009
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