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SPAA

Société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros
Siege social : 109, avenue Gabriel Péri - 38400 SAINT MARTIN D'HERES
433 032 661 RCS GRENOBLE

TRIE ™ be - |

STATUTS | 29 JUIN 2004 |

GRENOR! F

TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET -
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La société (ci-aprés dénommée « la Société ») a été créée par acte sous seing privé en date a
SAINT MARTIN D'HERES du 28 septembre 2000, sous forme de société anonyme a conseil
d’administration.

Par décision de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 18 mai 2004, elle a éte transformée
en société par actions simplifiée.

La Société continue d’exister sous sa nouvelle forme de société par actions simplifiée entre
les propnétaires des actions existantes et de toutes celles qui seraient créées ultérieurement.
Elle est régie par les dispositions du Code de commerce, du décret n° 67-236 du
23 mars 1967, ains1 que par les presents statuts.

La Société comporte indifféremment un ou plusieurs actionnaires.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul actionnaire, celui-ci est dénommé "actionnaire
unique”. L'actionnaire unique exerce les pouvoirs dévolus aux actionnaires, le terme
"collectivité des actionnaires” désignant indifféremment l'actionnaire unique ou les
actionnaires.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il est fait application des dispositions du Code
de commerce.

Tout appel a I'épargne lui est interdit sous sa forme sociale actuelle.




Article 2 - DENOMINATION

[La dénomination sociale est : "SPAA"

Tous actes et documents émanant de la Société doivent mentionner la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simphfiée" ou des initiales
"S.A.S.", et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du lien et du numéro
d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 3 — OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France et partout atlleurs :
Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- L'exploitation commerciale et industrielle de tous établissements de vente, d'entretien,
de réparation et de garage de véhicules automobiles et de tous accessoires s'y rapportant,

- [.'achat et la vente de véhicules automobiles neufs ou d'occasion, de tous carburants et
lubrifiants et de toutes piéces détachées et accessoires pour véhicules automobiles,

- La location de longue et courte durée de tous véhicules de tourisme et utilitaires,

- La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerces similaires, la prise & bail, I'installation, 'exploitation de tous établissements,
fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a l'une ou a l'autre des activités
spécifiées,

- La prise, I'acquisition, |'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant
ces activités,

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobilieres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a 'objet social ou & tout objet similaire ou connexe,

- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation et au développement de cet

objet.

Article 4 — SIEGE SOCIAL — SUCCURSALES

Le siege de la Société est situé a SAINT MARTIN D'HERES (38400) —- 109, avenue Gabniel
Pér.

[l pourra €tre transféré en tout autre endroit par une simple décision du Président qui est investi
des pouvoirs nécessaires pour modifier en conséquence les statuts.



La Société pourra avoir des succursales, bureaux, agences en France et partout ailleurs. Ces
succursales, bureaux et agences pourront étre créés ou supprimeés sur simple décision du
Président.

Article S — DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de GRENOBLE le 5 octobre 2000,
sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Un (1) an au moins avant la date d'expiration de la Société, les actionnaires doivent étre
consultes a l'effet de décider s1 la Société doit étre prorogee.

TITRE Il

CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6 — APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports en numéraire et
ont ét¢ libérées de la totalité de leur valeur nominale a la constitution ainsi qu'il résulte du

certificat établi le 27 septembre 2000 par la Lyonnaise de Banque — Agence Valmy sis
Avenue de Valmy a GRENOBLE.

La somme totale versée par les actionnaires, soit CENT MILLE EUROS (100 000 €), a été

déposée sur un compte spécial ouvert dans ladite Banque au nom de la Société a I'occasion de
la constitution.

Article 7— CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CENT MILLE EUROS (100 000 €), divisé en
DIX MILLE (10 000) actions d'une seule catégorie de DIX EUROS (10 €) de nominal
chacune, entierement libérées.

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par
la loi. Les actionnaires, par décision collective, sont seuls compétents pour décider
['augmentation du capital sur le rapport du Président.



Les actionnaires ont, proportionnellement au nombre d'actions qu'ils détiennent, un droit de
préférence a la souscription des actions de numeéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Si la collectivité des actionnaires le
décide expressément, ils bénéficient également d'un droit de souscription a titre réductible.

Le droit a l'attnbution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufrutier.

8.2. La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des actionnaires. Elle ne
peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum [égal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au
minimum légal, 4 moins que la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut €tre
prononcée st au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

8.3. Les décisions relatives aux modifications du capital social sont prises par la collectivité des
actionnaires.

La collectivité des actionnaires décidant une augmentation ou une réduction de capital peut
déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réahiser.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numeéraire doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au moins

de leur valeur nominale lors de leur souscription et le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émisston.

Les appels de fonds sont portés a la connatssance des actionnaires soit par une insertion faite
quinze (15) jours au moins avant la date fixée pour chaque versement dans un journal habilité
a recevolr les annonces légales dans le département du siége social, soit par lettre
recommandée avec accusé de réception adressée a chacun des actionnaires dans le méme

délai. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a
cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu’il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement
d’un intérét Iégal au taux 1égal, jour par jour, a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de
I’action personnelle que la Société peut exercer contre ’actionnaire défaillant et des mesures
d’exécution forcée prévue par la loi.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.



Elles donnent lieu a une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur. Ces comptes
individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
admiistrés » au choix de I'actionnaire.

Article 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropricétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par
un seul d'entre eux, ou par un mandataire unique de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur
le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le drott de vote appartient au nu-propri€taire pour l'adoption des décisions collectives requises
pour la modification des statuts ainsi que pour celles qui doivent étre prises a I'unanimité, et a
['usufruitier pour les autres décisions collectives des actionnaires.

Le droit de I'actionnaire d'obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter

peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier
et le nu-propriétaire d'actions.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

12.1. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

12.2. Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci. Elles demeurent négociables jusqu'a la cloture
de la liquidation.

12.3. La cession des actions s'opére, & I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire. Ce mouvement est préalablement inscrit
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements".

Les cessions d'actions non libérées des versements exigibles ne sont pas autorisées.

12.4. Toutes cessions d’actions entre actionnaires s’effectuent librement. Sauf en cas de
succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit a un
conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant, soit & une filiale détenue a plus de 50 % par

une personne morale actionnaire, la cession d'actions a un tiers a quelque titre que ce soit est
soumise a l'agrément préalable du Président.

A cet effet, le cédant doit notifier a la Société une demande d'agrément indiquant 'identité du
cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément
résulte soit d'une notification émanant du Président, soit du défaut de réponse dans le délai de
trois (3) mois a compter de la demande.



En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 3 moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, le Président est tenu, dans le délai de trois (3) mois a compter
de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un tiers,
soit par la Société en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement du
cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a 'article 1843-4 du Code civil.

S1, a l'expiration du délai de trois (3) mois ci-dessus prévu, 'achat n'est pas réalisé, I'agrément
est considéré comme €tant donné. Toutefois, ce délai peut toujours étre prolongé par décision
de justice a la demande de la Société.

Article 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation, & une part
déterminée par les présents statuts,

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les délibérations, ainsi que le droit
d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de documents sociaux aux
epoques et dans les conditions prévues par les statuts.

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel qu’en soit le titulaire.

[La propri¢t¢ d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions des actionnaires.

Chaque fois qu'ill sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propnétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire

personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente, du nombre d'actions
necessaires.

La cession comprend tous les dividendes €chus et non payés et a échoir, ainsi éventuellement
que la part dans les fonds de réserves, sauf dispositions contraires notifiées a la Société.

Les héritiers, créanciers, ayants droits ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent,
sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et documents
sociaux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans 1'administration
de la Société. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de la collectivité des actionnaires.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité de
capital qu'elles représentent, et chaque action donne droit 4 une voix au moins.



TITRE 111.

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 14 - PRESIDENT

14.1. Désignation et révocation

La Société est représentée par un Président, personne physique ou personne morale. Le
Président peut étre choisi parmi ou en dehors des actionnaires. 11 peut €tre de nationalité
francaise ou étrangere,

En cas de nomination d'une personne morale en qualité de Président, les dirigeants de cette
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président personne morale est représenté€ par son représentant légal, lequel peut désigner un
représentant permanent aupres de la Société.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision collective des
actionnaires prise dans les conditions de l'article 19 des statuts, pour une durée déterminée ou
indéterminée, précisée lors de sa nomination ou du renouvellement de ses fonctions.

Le Président peut étre révoqué a tout moment par décision collective des actionnaires prise
dans les conditions de l'article 19 des statuts, quelle que soit la durée pour laquelle 1l a été
nomme, sans que ceux-ci1 aient a justifier d'un motit quelconque, et sans que celui-ci puisse
prétendre a une quelconque indemnité.

Le Président personne morale sera réputé démissionnaire d'office au jour de I'ouverture d'une
procédure de redressement judiciaire & son encontre.

En cas de vacance par décés ou démission du Président, la collectivité des actionnaires est
réeunie a I'initiative de l'actionnaire le plus diligent en vue de procéder a la nomination d'un
nouveau Président.

14.2. Pouvoirs

Le Président assure la direction générale de la Société. Il représente la Société dans ses rapports
avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi et les présents statuts attribuent expressément a la
collectivité des actionnaires, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet social.

La collectivité des actionnaires pourra, lors de la désignation du Président et a titre de mesure
interne, apporter les restrictions qu’elle jugera utiles aux pouvoirs de ce dernier.



Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'll ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.

Le Président peut donner toutes délégations de signature ou, dans la limite des pouvoirs ci-
dessus visés, toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets
déterminés.

14.3. Rémunération

En contrepartie de l'exercice de ses fonctions, le Président peut percevoir une rémunération. Il a
droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de justificatifs.

La rémunération du Président est fixée par décision collective des actionnaires prise dans les
conditions de l'article 19 des statuts.

Article 15 — AUTRES DIRIGANTS

Sur proposition du Président, un ou plusieurs autres dirigeants ayant le titre de Directeur Général
ou de Directeur Général Délégué, personnes physiques ou morales, peuvent étre désignés par
décision collective des actionnaires, pour une durée déterminée ou indéterminée.

Vis a vis des tiers, seuls les dirigeants nommés en qualité de Directeurs Généraux ou de
Directeurs Généraux Délégués bénéficient des mémes pouvoirs que le Président.

La collectivité des actionnaires pourra, lors de la désignation des Directeurs Généraux ou des

Directeurs Généraux Délégués et a titre de mesure interne, apporter les restrictions qu’elle jugera
utiles aux pouvoirs de ces demiers.

[Is peuvent étre de nationalité frangaise ou étrangére.

En cas de nomination d'une personne morale en qualité de Directeur Général ou de Directeur
Général Délégué, les dirigeants de cette personne morale sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général ou de Directeur Général Délégué en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux DéElégués peuvent €tre révoqués a tout
moment par décision collective des actionnaires prise dans les conditions de I'article 19 des
statuts, quelle que soit la durée pour laquelle ils ont été nommeés, sans que la collectivité des
actionnaires ait a justifier d'un motif quelconque, et sans que les Directeurs Généraux et
Directeurs Généraux Délégués révoqués puissent prétendre a une quelconque indemnité.

La rémunération des Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués est fixée par
déctsion collective des actionnaires prise dans les conditions de l'article 19 des statuts.



Article 16 - DELEGUES DU COMITE D'ENTREPRISE

16.1. Droits résultant de P’article L. 432-6 du Code du travail

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leurs sont attribués par l'article
L. 432-6 du Code du travail auprés du Président.

16.2. Participation des délégués du comité d’entreprise aux Assemblées

Deux (2) membres du comité d’entreprise désignés en son sein peuvent assister aux
Assemblées d’actionnaires dans les conditions prévues par la loi et requérir I’inscription de
projets de résolutions a I’ordre du jour des Assemblées des actionnaires. Ils doivent, a leur
demande, étre entendus lors de toute délibération requérant I'unanimité des actionnaires.

Vingt-cing (25) jours au moins avant la date de 1'Assemblée, les demandes d'inscription des
projets de résolution sont adressées par le membre du comité d’entreprise mandaté a cet effet
au Président qui les examine et en accuse réception par tout moyen faisant preuve de la
notification, dans un délai de dix (10) jours.

En application de la loi, le comité d’entreprise peut demander en justice la désignation d’un
mandataire chargé de convoquer une Assemblée en cas d’urgence.

Article 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Commissaire aux comptes présente a la collectivité des actionnaires un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrblant au sens de
I'article L. 233-3 du Code de commerce.

La collectivité des actionnaires statue sur ce rapport. Les conventions non approuveées produisent
néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président
et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la Société ne comprend qu'un seul
actionnaire, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Société et son dingeant.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales ne
sont pas soumises aux dispositions susvisées. Cependant, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou
de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties, elles sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout actionnaire a le droit d'en obtenir
communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code commerce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société dans les conditions déterminées par cet article.



TITRE IV

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 18 - NOMINATION ET FONCTIONS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est effectué par un ou plusicurs Commissaires aux comptes titulaires,
nommes par les actionnaires et exercant leur mission conformément a la lou.

[Is ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de verifier
les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincénité des comptes
SOClaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés @ remplacer le ou les titulaires en
cas de retus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que le ou
les titulaires pour la méme durée.

TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

19.1. Compétence des actionnaires

Les actionnaires délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

* npomination, renouvellement et révocation du Président, des Directeurs Généraux et des
Directeurs Généraux Délégues ;

= fixation de la rémunération du Président, des Directeurs Généraux et des Directeurs
Généraux Délégués ;

* nomination, renouvellement et révocation des Commissaires aux comptes ;

* approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices ;

= extension ou modification de I'objet social ;

" augmentation, réduction et amortissement du capital social ;

= fusion, scission, apport partiel d'actifs et dissolution ou liquidation de la Société ;

* prorogation de la durée de la Société ;

= autorisation d'émissions d'obligations ou de toutes autres valeurs mobiliéres ;

* transtormation de la Société.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président, ainsi que des Directeurs Généraux ou

des Directeurs Généraux Délégués, si ces derniers disposent des mémes pouvoirs que le
Président.
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19.2 Majorité
(a) Opérations requérant ['unanimite

Les décisions emportant adoption ou modification des clauses statutaires concernant
I'inali¢nabilité temporaire des actions, la possibilité¢ d'exclure un actionnaire, un
agrément pour la cession d'actions, les régles particuliéres en cas de changement de
contrdle d'une société actionnaire, ou augmentant les engagements des actionnaires,
sont prises a l'unanimité,

(b) Autres décisions

Les autres décisions sont prises a la majorité simple des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés (la moitié des voix plus une).

Il en va ainsi notamment des opérations énumeérées par l'article L. 227-9 du Code de
commerce, a savolr, modifications et amortissements du capital, fusion, scission,
dissolution, nomination de commissaires aux comptes, transformation de la Sociéte,
deélibérations concernant les comptes annuels et les bénéfices.

19.3 Quorum

La collectivité des actionnaires ne peut valablement délibérer sur premiere consultation que si
les actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant droit de
vote. Sur deuxiéme consultation, aucun quorum n’est requis.

19.4 Reégles de délibérations

Les décisions collectives sont prises a 1’initiative du Président, ou de 'actionnaire détenant le
plus grand nombre d'actions. En cas de carence, elles peuvent également étre prises a
I’1nitiative des Commissaires aux comptes. |

Les décisions collectives sont prises, a la discrétion de la personne qui en a pris l'initiative,
soit en Assemblée générale, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, tous les
moyens de communication pouvant étre utilisés, soit par consultation écrite, soit par simple
¢tablissement d’un acte sous seing privé ou notari¢ signé par tous les actionnaires.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation des actionnaires doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en toute connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant lors de la convocation

ou, en cas de consultation €crite ou d'établissement d'un acte signé des actionnaires, lors de
I’envo1 du bulletin de vote ou de I'acte.
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Les actionnaires peuvent se faire représenter en toutes occasions par un autre actionnaire ou
toute autre personne mandatée a cet effet. Les mandats peuvent €tre donnés par tous moyens
écrits et notamment par télécopie ou télex, auquel cas ’original est adressé au siége social de
la Société. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve
incombe & celui qui se prévaut de I'irrégularité du mandat.

a)

b)

Assemblees d'actionnaires

Les Assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre endroit au choix
de la personne ayant pris l'initiative de la consultation.

La convocation est faite par tous moyens dix (10) jours a lI'avance. Elle indique le jour,
I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion. L'Assemblée peut se réunir sans délai si
tous les actionnaires sont présents ou repreésentes.

Sauf désignation d'un autre président de séance par les actionnaires, 1'Assemblée est
présidée par la personne ayant pris l'initiative de la consultation. L'Assemblée élit un
secrétaire qui peut €tre pris en dehors des actionnaires.

Il est signé une feuille de présence dans les conditions prévues par le décret n° 67-236
du 23 mars 1967 pour les sociétés anonymes.

Consultations écrites

En cas de consultation écrite, la personne ayant pris ’initiative de la consultation
communique par tous moyens a chaque actionnaire un bulletin de vote qui doit préciser
I’adresse postale, 1’adresse électronique ou le numéro de fax auquel le bulletin de vote
doit étre retourné. Le délai maximum imparti pour le retour du bulletin de vote a la
Société est de dix (10) jours a compter de la date de sa réception par I’actionnatre.,

Chaque actionnaire doit compléter le bulletin de vote en indiquant son vote, pour
chaque résolution, dans la case correspondante. Dans le cas ou aucune case ne serait
cochée ou plusieurs cases cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé
négatif. L'actionnaire doit retourner le bulletin de vote diiment complété, daté et signé a

I’adresse ou au numéro de fax indiqué ou, a défaut d'une telle indication, au siége social
de la Société.

S1 I’actionnaire manque de répondre dans les délais prescrits, ou si aucun vote n’est
enregtstré pour une ou plusieurs résolutions, la ou les résolutions correspondantes sont
réputées rejetées par I’actionnaire concerne,

La décision est adoptée a la date a laquelle la Société constate que le quorum et la
majorit¢ sont atteints.

Dans les dix (10) jours ouvrables suivant la réception du demier bulletin de vote et au
plus tard dix (10) jours ouvrables aprés la date fixée pour la réception des bulletins de
vote, la personne ayant pris l'initiative de la consultation prépare, date et signe le
proces-verbal qui inclut les informations indiquées dans l'article 19.5 ci-apres.
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c)  Délibérations par voie de téléconférence téléphoniques ou audiovisuelles

LLa convocation est faite par tous moyens dix (10) jours a 'avance. Elle indique le jour,
I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la téléconférence. La convocation peut étre faite sans
délai si tous les actionnaires sont présents ou représentes.

Sauf désignation d'un autre président de séance par les actionnaires, la téléconférence
est présidée par la personne ayant pris I'initiative de la consultation. Les actionnaires
désignent un secrétaire qui peut €tre pris en dehors des actionnaires.

Le président de séance établit dans les meilleurs délais, date et signe le proces-verbal de
la s€éance portant les informations mentionnées dans l'article 19.5 ci1-aprés.

Le président de séance en adresse une copie, par tout moyen, & chacun des actionnaires
ayant participé aux délibérations. Ces derniers lui en retournent une copie dument
signée, le jour méme, par tout moyen permettant d'en rapporter la preuve.

d)  Actes sous seing privé ou notariés

Lorsque les décisions résultent du consentement des actionnatres exprimé dans un acte
sous setng privé ou notarié, celui-ci doit comporter les noms de tous les actionnaires et
la signature de chacun d'eux.

19.5 Proceés-verbaux

Les décisions collectives des actionnaires, quel qu'en sort le mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial coté et paraphé. Ce registre est tenu au siége de la
Soci€té. Il est signé par le Président.

Les proces-verbaux devront indiquer le mode de délibération, la date de la délibération, les
actionnaires présents, représentés ou absents et I'identité de toute personne ayant assisté a tout ou
partie des dehbérations, ains1 que le texte des résolutions et sous chaque résolution le sens du
vote des actionnaires (adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé¢ de pouvoir habihité a cet effet.

Article 20 - DROIT _D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES
ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la loi,
communication des documents nécessaires pour lut permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrble de la Société.

L.a nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la loi et les réglements.
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TITRE VI

'EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
CONTROLE DES COMPTES
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Article 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze (12) mois, qui commence le 1% janvier et se
termine le 31 décembre de chaque annce.

Article 22 - COMPTES COURANTS D'ACTIONNAIRES

Les actionnaires pourront, avec l'accord du Président, déposer dans la caisse sociale des fonds
en compte courant. Ces fonds seront productifs d'intéréts a un taux et des conditions
déterminés par le Président. Ces intéréts seront portés aux frais gén€raux. Les conditions de
retrait seront €galement déterminées par le Président.

Article 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date.

[l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un
état des siiretés consenties par elle.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionne a la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice écoulé,
son €volution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de
développement.

Le cas échéant, le Président arréte également les comptes consolidés en méme temps que les
comptes annuels.
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Tous les documents sont mis a la disposition des Commissaires aux comptes dans les conditions
légales.

Article 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le Président doit soumettre I'approbation des comptes annuels a la collectivité des actionnaires
dans les six (6) mois de la cloture de I'exercice.

Aprés approbation des comptes de I'exercice et constatation d'un bénéfice distribuable tel qu'il est
défini par la loi, la collectivité des actionnaires décide de l'inscrire & un ou plusieurs postes de
réserves dont elle régle 'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
~pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve I€gale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures

et des sommes a porter en réserve, en application de la lo1 et des statuts, et augmenté du report
bénchciaire.

Le bénéfice distribuable est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux.

[a collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la lo1 ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partte au capital.

Les pertes, s'll en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des actionnaires,
reportées a nouveau, pour €tre imputées sur les benéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

Article 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité
des actionnaires.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
(9) mois apres la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions Iégales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-c1 ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois (3) ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Lorsqu'un bilan €tabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice d'un montant au moins égal a celui des acomptes, il peut étre
distribué des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de 'exercice.

La distribution d’acomptes sur dividendes (montant, date, répartition) peut étre décidée par le
Président ou par la collectivité des actionnaires.

TITRE VII.

TRANSFORMATION - DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital soctal, le Président est tenu, dans les quatre
(4) mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la
collectivité des actionnaires, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de 1a Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifiées, et dans le délai fixé par
l'article L. 225-248 du Code de commerce, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des actionnaires doit €tre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Sociéte. II en est de mé€me si la collectivité des actionnaires n'a pu delibérer valablement.

Toutetfois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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Article 27 - TRANSFORMATION

La décision de transformation de la Sociét€é en société d'une autre forme est prise par une
décision collective des actionnaires sur le rapport des Commissaires aux comptes de la Soci€te,
lequel doit attester que le montant des capitaux propres est au moins €gal au montant du capital
social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les actionnaires.
La transformation en société en commandite simple ou par actions est decidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires qui

acceptent d'étre commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des sociétes de cette forme.

Article 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la loi, et sauf prorogation régulicre, la
dissolution de la Société intervient & I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite
d'une décision collective des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Tout 'actif social est réalisé et le passif acquitte par le
liguidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de
dissolution, qu’elle soit volontaire ou judiciaire, entraine, dans les conditions prévues par la
loi, la transmission du patrimoine social a P’actionnaire unique, sans qu’il y ait lieu a
liquidation.
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TITRE VIIIL

POUVOIRS - CONTESTATIONS

Article 29 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés aux porteurs d'originaux, copies ou extraits certifiés conformes
des présents statuts, a I'effet d'accomplir toutes formalités.

Article 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
s’éléeveraient soit entre la Société et les actionnaires ou les organes dingeants et les
actionnaires, soit entre les actionnaires eux-mémes en ce qui concerne les affaires sociales,
seront soumis aux tribunaux compétents du lieu du siege social.

Statuts refondus suivant délibérations

de I'Assemblée Générale Extraordinaire
du 18 mai1 2004

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME
LE PRESIDENT
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0124492

SPAA
o Société anonyme au capital de 100 000 euros
Siege social : 109, avenue Gabriel Pér - 38400 SAINT MARTIN D'HERES
433 032 661 RCS GRENOBLE

, W UDEC

23 JUIN 2004
PROCES-VERBAL DES DELIBERTTIONS

GRENOBLE
DE 1'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 18 MAI 2004

L'an deux mille quatre,
Le dix-huit mai,
A dix heures trente,

Les actionnaires de la société SPAA, société¢ anonyme au capital de 100 000 euros, divisé en
10 000 actions de 10 euros chacune, dont le siége social est situé 109, Avenue Gabriel Pér
38400 SAINT MARTIN D'HERES, se sont réunis en Assemblée Géncrale Extraordinatre au
siege social, sur convocation du Conseil d'Administration selon lettre simple adressée le 3 mai
2004 a chaque actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a €t€¢ émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire ; les pouvoirs

des actionnaires représentes ont ¢t¢ annexes a la feuille de preésence.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Philippe GOURDEL, en sa qualité de Président du
Conseil d'Administration.

La société HOLDICAR, représentée par Monsieur Philippe GOURDEL, actionnaire présent
et acceptant cette fonction, est appelé comme scrutateur.

Mademoiselle Elisabeth GOURDEL est désignée comme secrétaire.
Le bureau ¢€tant ainsi composé, le Preésident déclare la s€ance ouverte.

La feuille de présence, certifiee exacte par les membres du bureau, permet de constater que
tous les actionnaires sont présents ou representés,

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer comme
Assemblée Générale Extraordinaire.



Le CABINET FLUCHAIRE MONTOYA ET ASSOCIES, Commissaire aux comptes
titulaire, réguliérement convoqué par lettre recommandée avec demande d'avis de réception

en date du 3 mai 2004, est

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'’Assemblee :
- le rapport du Conseil d'Admimistration,

- le rapport du Commissaire aux Comptes sur la situation des capitaux propres,

- les statuts de la sociéte sous leur nouvelle forme,

- le texte des réesolutions.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

['Assemblée lut donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour sutvant:
- Lecture du rapport du Conseil d’ Admuntistration,

- Lecture du rapport du Commissaire aux comptes sur la situation des capitaux propres au
regard du montant du capital social,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée (S.A.S.),

- Adoption corrélative des nouveaux statuts,

- Désignation des nouveaux organes de direction,

- Maintien des mandats des Commissaires aux comptes titulaire et suppléant,
- Dispositions transitoires,

- Pouvoirs pour formalités.

Le Président donne lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Puis lecture est donnée du rapport du Commissaire aux Comptes sur la situation des capitaux
propres.



Enfin, le Président déclare la discussion ouverte et se tenir avec les membres du Consell, 4 la
disposition de I'assemblée pour fournir a ceux des membres qui le désireraient toutes les
explications et précisions nécessaires ainsi que pour répondre a toutes observations qu'ils
pourraient juger utile de formuler.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport sur la situation
des capitaux propres au regard du capital social ¢tabli par le Commissaire aux comptes
conformément aux dispositions de I'article L. 225-244 du Code de commerce, en approuve les
termes dans leur intégralite.

Cette résolution est adoptée & 1l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, apres avoir pris connaissance du rapport du Conselil
d'Administration et suite a 'adoption de la résolution qui préceéde, constate que toutes les
conditions requises pour la transformation de la Soci€té en société par actions simplifiée se
trouvent remplies, a savoir :

* ]a Société a au moins deux (2) ann€es d'existence,
» Jes bilans de ses deux (2) premiers exercices ont €t¢ établis et approuves,
» son capital est superteur a 37 000 euros puisqu'il s'établit a 100 000 euros,

* toutes les actions composant le capital social sont nominatives et la Société ne fait pas
publiquement appel a I'épargne,

= ]e montant de ses capitaux propres est au moins €gal au montant de son capital social,

et décide de transformer la Société en soci€té par actions simplifiée.

Cette transformation régulierement effectuée n'entraine pas la création d'une personne morale
nouvelle.

Sous sa nouvelle forme, la Société sera regie par les dispositions légales et reglementaires ¢n
vigueur concernant les sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-apres
¢tablis.

La dénomination, la durée, I'activité, I'adresse de son siége social et les dates d'ouverture et de
cloture de l'exercice soctal de la Societe ne sont pas modifices.



Le capital de la Société reste fixé a la somme de 100 000 euros, divisé en 10 000 actions de
10 euros de nominal chacune, entierement libérées.

Cette résolution est adoptée a 1l'unanmité.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire, en conséquence de la résolution qut précede et aprés
avoir pris connaissance du projet de statuts de la Sociét€¢ sous sa nouvelle forme, adopte
article par article puis dans leur ensemble, lesdits statuts.

Cette résolution estadoptée & 1'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire prend acte que les fonctions d'Administrateurs
assumees par :

* Monsieur Philippe GOURDEL,
s Mademoiselle Elisabeth GOURDEL,
» [Lasociété HOLDICAR,

et en outre le mandat de :

*» Monsieur Philippe GOURDEL en qualité de Président du Conseil d'Admimstration et
Directeur Genéral,

prennent fin 3 compter de ce jour, sous réserve des décisions prises cil-aprés relatives au
rapport de gestion du Conseil d'Administration.

L’Assemblée Générale Extraordinaire, sur lecture du rapport du Conseil d’ Administration,
décide de nommer en qualité de Président de la Société sous sa nouvelle forme :

*  Monsieur Philippe GOURDEL,
de nationalité frangaise,
né le 20 mar 1949 a Parnis (73),

demeurant 495 chemin des Vachers — 38410 Saint Martin d'Uriage,
pour une durée indéterminée & compter de ce jour.

Sous réserve des pouvoirs attribués par la loi aux actionnaires et dans la limite de 1'objet
social, le Président assumera sous sa responsabilité la direction générale de la Société.

Il sera investi, dans ses rapports avec les tiers, des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom

et pour le compte de la Société, conformément aux dispositions des statuts et en particulier de
’article 14.2.



L.’ Assemblée Génerale décide que Monsieur Philippe GOURDEL, sauf décision contraire, ne
percevra aucune rémunération pour I’exercice de son mandat de Président de la Société sous
sa nouvelle forme de soci€té par actions simphfiée.

Il pourra cependant prétendre, sur présentation d’états justificatifs, au remboursement des
frais exposés dans I’intérét de la Sociéte, dans le cadre de I'accomplissement de son mandat.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale Extraordinaire décide que les mandats :

* de la société FLUCHAIRE, MONTOYA ET ASSOCIES, Commissaire aux comptes
titulaire,

et
* de Monsieur Christian ROSSILLON, Commissaire aux comptes suppléant,

de la Société sous son ancienne forme, sont maintenus au sein de la Société sous sa nouvelle
forme.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité,

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblee (Géncrale Extraordinaire prend acte que la transformation de la Société en
socliété par actions simplifiée prend effet ce jour.

Les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2003 ainsi que les comptes de I’exercice en
cours clos le 31 décembre 2004 seront donc preésentés et contrdles conformement aux
modalités prévues par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives
aux societes par actions simphfices.

Le Consell d'Administration de la Société sous sa forme anonyme et le Président de 1a Société
sous sa forme de société par actions simplifiée, présenteront conjointement a la collectivité
des actionnaires Qui statuera sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2003 ainsi qu’a
la collectivité des actionnaires qui statuera sur les comptes de P’exercice clos le 31 décembre
2004, un rapport rendant compte leur gestion.

Ces rapports, établis conformément aux dispositions du Code de commerce relatives aux
soci€tés par actions simplifiées et aux régles fixées par les nouveaux statuts, seront soumis au

droit de communication des actionnaires conformément aux nouveaux statuts et aux
dispositions légales et réglementaires.

Les actionnaires statueront sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2003 ainsi que
sur les comptes de P’exercice en cours conformément aux dispositions du Code de commerce
et aux regles fixées par les nouveaux statuts.



Les actionnaires devront également statuer sur le quitus a accorder aux membres du Conseil
d'Administration de la Soci¢té sous son ancienne forme.

Le résultat desdits exercices sera affecte et réparti suivant les dispositions des statuts de la
Sociéte sous sa nouvelle forme.

Cette résolutionest adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, en conséquence de l'adoption des résolutions qui
précédent et de 'acceptation de son mandat par le Président, constate que la transformation de
la Société en societe par actions simplifice est definitivement récalisee a compter de ce jour,

P P P J

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire confére tous pouvoirs au President pour signer toutes
les pieces nécessaires a l'accomplissement des formalites et au porteur d'un original, d'une
copie ou d'un extrait des présentes pour effectuer toutes formalités l€gales.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.
- 000 -

Plus rien n'étant a I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, 1a séance est levée.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces-verbal qui a €t€ signé par les membres

du bureau ainsi que par Monsieur Philippe GOURDEL, pour acceptation des fonctions de
Président.

Le President Le Scrutateur [.e Secrétaire

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME
LE PRESIDENT

&
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