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Société GAB (3
Société par actions simplifiée au capital de 10 000 euros
Siége social : 40 rue des Peupliers 03300 CUSSET

STATUTS
LE SOUSSIGNE:

- La société YABE, SAS au capital de 103 000 euros, dont le sicge est rue des Peupliers
03300 CUSSET, immatriculée au RCS de CUSSET sous le numéro 444 977 474, représentée
par son président, Monsieur Yann LE DIOURIS.

A ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE:

Article 1 - FORMF,

La société est constituée sous la forme de Société par Actions Simplifiée régie notamment par
le chapitre VII du Titre 2 du Livre deuxiéme du Code de Commerce et les réglements en
vigueur, ainsi que par les présents statuts,

Article 2 - OBJET
La société a pour objet en France et 4 I"étranger :

- Dexploitation directe ou indirecte ¢t notamment par voie de création, achat ou location-
gérance, consentie par un tiers oy a un tiers de tous fonds de commerce de vente au détail
magasins ou succursales & rayons multiples et plus particuliérement de tous supermarchés a
vocation alimentaire ou non alimentaire, et notamment Iexploitation d*un fonds de commerce
de typer supermarché sis 4 CUSSET (03300}, 6 route de Charmeil, connu sous ’enseigne
CARREFOUR MARKET,

- la participation de la SOCiété, par tous moyens, toutes entreprises ou sociétés créées ou a
créer, pouvant se rattacher a Pobjet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d’intérat économique ou de location-

gérance,
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- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiére, mobiliéres
et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 I’objet social et tous
objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

Plus généralement, elle a pour objet toutes opérations de quelque nature que ce soit, se
rattachant directement ou indirectement a cet objet, et susceptible d’en faciliter le
développement ou la réalisation,

La participation directe ou indirecte de 1a société a toutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobili¢res, en France ou 3 I’étranger, sous
quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher
directement ou indirectement & I’objet social on & tous objets similaires, connexes ou
complémentaires.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : GAR 03.

Tous les actes et documents, émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société par
actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.
Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le sicge social est fixé 40 rue des Peupliers 03300 CUSSET.

Il peut étre transféré en tout autre endroit situé¢ en France sur décision extraordinaire des
associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 quatre vingt dix neuf (99) années, a compter de la date de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
décision de prorogation prise sur décision extraordinaire des associés,

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 17 février et se termine le 31 janvier de chaque année.

Par exception le premier exercice social commencera a compter de la date de signature des
présents statuts pour se terminer le 3] janvier 2016.

Article 7 - APPORTS

Il est effectué a la preésente société, i sa constitution, uniquement des apports en numéraire,
correspondant au montant nominal des 1 (00 actions de DIX EUROS (10 euros) chacune,
composant le capital social originaire.

Ces actions de numéraire ont été réguli¢rement souscrites en totalité et entiérement libérées

ainsi que le constate le certificat &tabl; par le CIC Lyonnaise de Banque, agence de Vichy, en
date du 5 septembre 2014 et dont 13 photocopie comportant le nom du souscripteur demeure
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annexée aux présentes. Ce certificat mentionne les sommes versees par 1’associé unique dont
le montant, soit 10 000 euros, est déposé 4 un compte ouvert au nom de la Société en
formation, chez ce dépositaire,

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de DIX MILLE, (10 000) EUROS.

Il est divisé en 1 000 actions de DIX (10) euros de nominal chacune, enti¢rement libérées,
Article 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, ou réduit, par une décision collective des associés prise 3
la majorité des décisions extraordinaires selon les modalités prévues par la Loi.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires 3 I’effet de réaliser, dans
le délai légal, I’augmentation ou la réduction du capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les
modalités, d’en constater la réalisation et de procéder 4 la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence
4 la souscription de ces actions est réservé aux proprictaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois chaque associé peut, par lettre recommandée avec A.R. adressée
au siége social, renoncer A titre individuel 4 son droit préférentiel. Les associés, a la majorité
des décisions extraordinaires, peuvent supprimer ce droit préférentiel.

Article 10 - TITRES - IN SCRIPTION
Les actions ont la forme nominative,

Les actions sont inscrites au nom du ou des titulaires sur des comptes représentés par des
fiches individuelles,

Ces fiches doivent comporter les mentions suivantes :

- ¢€léments d’identification des titulaires (nom, prénom, adresse si personne physique —
denomination, siége, forme, N° RCS, identification de I’associé majoritaire si personne
morale).

- comptes « nominatifs administrés » pour les titulaires dont I’administration des titres a été
confiée 4 un intermédiaire financier,

- les restrictions éventuelles a leur capacité (mineurs, majeurs protégés) ;

- lanature juridique de leurs droits (indivision, nue-propriété, etc) ;

- leur numéro d’identification,

- les restrictions dont les titres peuvent étre frappés, (nantissement par exemple),

- la nature des comptes de titres (nominatifs purs ou nominatifs administrés),

- le nombre de titres figurant au compte du titulaire,

- lindication selon laquelle toute mutation d’action doit étre soumise 3 agrément
conformément aux dispositions de I’Article 11 des statuts.



Un registre des mouvements de titres doit &tre tenu par la société sous la responsabilité du
Président.

Doivent obligatoirement figurer sur ce registre :

- ladate de 'opération,

- le nom ou la dénomination du titulaire et son numéro d’identification,

- laquantité de titres faisant mouvement,

- la nature du mouvement soit cession, transmission par déces, souscription ou attribution
de nouveaux titres, annulation, nantissement .. .. etc ...

- le nom ou la dénomination du bénéficiaire et son numero d’identification,

- le nouvean solde du titulaire,

- le nouveau solde du bénéficiaire.

Tout mouvement doit étre inscrit sur le registre et sur les fiches individuelles dans les six
jours & peine d’inopposabilité a 1a société et aux tiers,

Tout associé pourra consulter les fiches d’actionnaires et le registre de mouvements de titres 4
tout moment. Le droit de consultation emporte celui de prendre copie.

Tout associé doit, dans le délai de 15 jours de la réception d’une demande en lettre
recommandée avec A.R. par un autre associé, déclarer au demandeut par lettre recommandée
avec A.R. le nombre de titres qu'il détient dans le capital de la société, et les éventuelles
restrictions de quelque nature qu’elles soient qui affecteraient ses droits sur les titres.

Article 11 - MUTATION DES ACTIONS — AGREMENT

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de 1a soci€té et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient 4 cet effet au siége social,

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit "registre des mouvements".

La société est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par
un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.



Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes :

Procédure d'agrément :

La cession de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital  un tiers a
quelque titre que ce soit est soumise 4 I"agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception une
demande d’agrément au Président de la société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d’agrément est transmise par le
Président aux associés.

L’agrément résulte d’une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d’agrément ou de refus d’agrément n’a pas a étre motivée. Elle est notifiée au
cedant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d’agrément, I’agrément est réputé acquis.

En cas d’agrément, I’associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d’agrément.

En cas de refus d’agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du ceédant, par la
société, en vue d’une réduction du capital.

A défaut d’accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital est déterminé par voie d’expertise, dans les conditions prévues a |article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut 4 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, qu’il renonce 3 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital.

Si, a I'expiration du délai de trois mois, I'achat n’est pas réalisé, Pagrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, I’associé cédant et le
cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d’une communauté de biens
entre €poux, par voie d’apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d’une société
associés, de transmission universelle de patrimoine d’une société ou par voie d’adjudication
publique en verty d’une décision de justice ou autrement.
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Elles peuvent aussi s’appliquer 2 la cession des droits d’attribution en cas d’augmentation de
capital par incorporation de réscrves, primes d’émission ou bénéfices, ainsi qu’en cas de
cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital par voie d’apports en
numeéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommaées ;

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu’a I'unanimité des
associés,

Toute cession réalisée en violation de cette clause d’agrément est nulle.
gr

Article 12 - MUTATION DES ACTIONS — PREEMPTION

Par ailleurs, les mutations d'actions quelles qu’elles soient, en tout ou en partic méme en ce
qui concerne les droits démembrés sont soumises a un droit de préemption des associés. Saisi
d'une proposition de cession, lorsque I’ Assemblée refuse son agrément, le Président doit, dans
le délai d'un mois 3 compter du jour ou la demande luj est parvenue, de nouveau aviser
I'ensemble des associés du projet et de la décision en leur indiquant qu'ils disposent d'un délai
d'un mois pour manifester leur intention d'acquérir les actions dont s'agit. Tout associé n'ayant
pas répondu dans ce délai sera réputé avoir renoncé i son droit de préemption.

31 plusieurs associés répondent favorablement et si la cession est effectuée, les actions seront
réparties entre eux au prorata de leurs droits antérieurs dans le capital social sauf s'ils
convenaient entre eux d'une répartition différente.

En cas de cession 4 un tiers du drojt préferentiel de souscription 4 l'occasion dune
augmentation de capital par émission d'actions nouvelles de numéraire, et pour faciliter la
réalisation de l'opération, l'exercice éventuel du droit de préemption ne s'appliquera pas
directement a la cession qui demeurera libre et portera sur les actions nouvelles, souscrites au
moyen de I'utilisation du droit de souscription cédé.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas a présenter cette demande d'agrément, celle-ci
résultera implicitement de la réalisation définitive de l'augmentation de capital, et c'est a
compter de la date de cette réalisation que partira le délai pendant lequel pourra étre exercé le
droit de préemption dans les conditions et selon les modalités prévues ci-dessus.

En revanche, la cession du droit a I'attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au
capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de fusion, sera assimilée a la cession
des actions gratuites elles-mémes et devra donc donner lieu 4 la demande d'agrément,

Sauf en ce qui concerne l'acquisition par les salariés d'actions de la société, la société ne peut
avancer des fonds, accorder des préts ou consentir une stireté en vue de la souscription ou de
l'achat de ses propres actions par un tiers.

Article 13 - CONSTITUTION EN GAGE DES ACTIONS

La constitution en gage des actions inscrites en compte est réalisée, tant a I'égard de la
personne morale émettrice qu'a I'égard des tiers, par une déclaration datée et signée par le
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titulaire ; cette déclaration contient le montant de la somme due ainsi que le montant et g
nature des titres constitués en gage.

Une attestation de constitution de gage est délivrée au créancier gagiste,

Tout titre venant en substitution ou en complément de regroupement, de divisions,
d'attributions gratuites, de souscription en numéraire ou autrement est, sauf convention
contraire, compris dans 'assiette du gage 4 la date de la déclaration prévue ci-dessus.

La prise en gage par la société de ses propres actions directement ou indirectement, est
interdite.

Article 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Les propriétaires indivis d'actions sont
tenus de se faire représenter auprés de la société et pour chaque consultation par un seul
d'entre eux considéré par elle comme seul propri€taire ou par un mandataire unique pris en la
personne d’un autre associé. En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné par
le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social statuant sur requéte a la
demande du co-indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propricté d’une ou plusieurs actions, le droit de vote
appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I’approbation des comptes et
I"affectation des résultats pour lesquelles le droit de votre est réservé 3 IPusufruitier.

Toutefois, l'usufruitier et le nu-propriétaire pourront déroger 2 la régle de l'alinéa précédent,
sous réserve d'avoir notifié préalablement 2 la société par lettre recommandée avec accusé de
réception, huit jours au moins avant la tenue de I'assemblée, la nouvelle répartition des droits
qu'ils auront établie entre eux d'un commun accord.

Article 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, et dans le boni de liquidation & une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu’elle représente,

Les associés ne sont responsables des pertes sociales que jusqu’a concurrence de leurs
apports.

Les droits et obligations attachés a I"action suivent le titre dans quelque main qu’il passe. En
conséquence, en cas de transmission de la propriété de I’action, les dividendes échus et non
payés et les dividendes & échoir resteront, sauf convention contraire, attachés aux actions
cédées et reviendront au cessionnaire.,

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associés.

En cas de gage, le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.
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Article 16 - DIRECTION DE LA SOCIETE
Président :

La société est représentée & I'égard des tiers par un président qui est soit une personne
physique salariée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale
associée ou non de la société.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
€taient président en leur propre nom, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

Le premier président est nommé aux termes des statuts 2 l'unanimité des associds
fondateurs.

Au cours de la vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires et prise 4 la majorité simple.

La durée des fonctions du président est fixée par la collectivité des associés.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
également li€ a la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un

emploi effectif.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par
lettre recommandée.

Le président est révocable a tout moment par décision de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 3 la majorité simple.

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée.

En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, i la
demande de tout associé,

La révocation du président personne morale ou du président personne physique, dont le

mandat social n'est pas rémunéré, ne peut en aucun cas ouvrir droit 3 versement par la société
d'indemnité de cessation de fonctions.
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Pouvoirs du président :

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet
soctal.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président dirige, gére et administre 1a société; notamment il :

- établit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;

- €tablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion a présenter a
I'approbation de la collectivité des associés ;

- prepare toutes les consultations de la collectivité des associés.

En outre, il ;

- décide l'acquisition ou la cession d'actifs immobiliers assortic ou non de contrat de crédit-

bail ;

- décide l'acquisition, la cession ou l'apport de fonds de commerce ;

- décide la création ou la cession de filiales ;

- décide la modification de la participation de la société dans ses filiales ;

- décide l'acquisition ou la cession de participations dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements quelconques ;

- décide la création ou suppression de succursales, agences ou établissements de la société ;

- décide la prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- décide la prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- décide la conclusion de tous contrats de credit-bail immobilier ;

- autorise les investissements de quelque montant que ce soit ;

- autorise les emprunts sous quelque forme et de quelque montant que ce soit ;

- autorise les cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la société ;

- consent tous crédits par la société hors du cours normal des affaires ;

- décide l'adhésion & un groupement d'intérét économique et & toute forme de société ou

~

d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue l'organe
social auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par le Code du travail.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.
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Article 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT, SES
DIRIGEANTS OU SES ASSOCIES.

Les conventions visées au premier alinéa de Particle L 227-10 du Code de Commerce,
doivent étre portées a la connaissance des Commissaires aux comptes au plus tard lorsque les

comptes annuels sont transmis a ce dernier.

Les Commissaires aux comptes doivent établir un rapport sur ces conventions. Les associés
statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes dudit exercice.

Le dirigeant intéressé s’il est associ€, peut prendre part au vote.

Le défaut de rapport du Commissaire aux comptes comme le défaut de consultation des
associés ou le refus d'approbation par eux de la convention est sans consequence pour cette
convention qui produit néanmoins ses effets, a charge pour ’intéressé d'en supporter les
consequences dommageables pour la Sociéts.

Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Sont obligatoirement soumises 4 la décision collective des associés les décisions suivantes :

Décisions collectives extraordinaires -

Toutes ces décisions sont prises 4 la majorité des deux tiers des associés.

- tout acte de disposition du fonds de commerce, du droit au bail, de la clientéle ou d’un
élément essentiel a I’exploitation,

- tout acte de disposition portant sur un bien immobilier, & I’exception des acquisitions
d’immeubles au profit de la société,

- toute modification d’une disposition statutaire,

- les décisions prises en application de I'article 9 des présents statuts,

- I'augmentation, la réduction ou I'amortissement du capital,

- TI’émission de toutes valeurs mobiliéres,

- la fusion, la scission de la Société ou tous apports partiels d'actifs,

- la dissolution anticipée ou l1a prorogation de la durée de la Société,

- la transformation de la Société,

- toute décision ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés,

- la nomination du liquidateur,

Décisions collectives ordinaires -

Toutes ces décisions sont prises 4 la majorité des associés.

- l'approbation des comptes annuels et l'affectation du résultat,

-~ I’approbation des conventions réglementées,

- la nomination, la fixation de la rémunération et la révocation du Président,
- la nomination des Commissaires aux comptes,

- les décisions prises en application des articles 11 et 12 des présents statuts,

La consultation des associés s’opere 4 I'initiative du Président, sauf le droit pour :
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() le commissaire aux comptes de consulter les associés en cas de carence du président 4
I"expiration d’un délai de quinze (15} jours a compter de la réception d’une mise en
demeure d’avoir a consulter les associés,

(i)  tout associé ou le commissaire aux comptes, dans 1’hypothése ot le président cesse ses
fonctions pour quelque cause que ce soit et qu’il en résulte une vacance de I’organe de
direction et de représentation de Ia soci¢té, de consulter les associés en vue notamment
de nommer un nouveau président.

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix de ’auteur de la consultation, par
consultation écrite, en assemblée, ou résultent du consentement des associés exprimé dans un
acte sous seing privé.

Chaque action donne droit a une voix.

La majorité simple des voix des associés correspond a4 plus de 50 % des voix des associds
disposant du droit de vote.

Les abstentions lors des réunions, des consultations écrites ou de la signature des actes sous
seing privé sont considérées comme des votes contre.

Chaque associé participe personnellement au vote, Toutefois, pour les Assemblées et pour les
décisions prises dans un acte, il peut désigner, par écrit, un mandataire en la personne de son
conjoint, ou d’un autre associé. Le mandat est donné pour ’ensemble des décisions & prendre
au cours d’une assemblée ou lors de la réunion de signature de I’acte.

Si un associé est une personne morale, celle-ci est valablement représentée par son président
Ou encore par tout salarié ou mandataire habilité par le représentant 1égal de cette personne
morale.

Article 19 - MODALITES DE CONSULTATION

1 — Assemblées

Les associés sont réunis en assemblée sur convocation par lettre recommandée avec accusé de
réception pour les assemblées générales extraordinaires et par tous moyens pour les
assemblées générales ordinaires.

Le commissaire aux comptes est convoqué a toute assemblée.

L’auteur de la convocation fixe I’ordre du jour ; il donne connaissance aux associés des
résolutions devant étre prises. L’assemblée est réunje au siege social,

Le délai entre I’envoi de la convocation et la tenue de I’assemblée est d’au moins quinze (15)
jours.

Toutefois, lorsque tous les associés sont présents, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.
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L’ Assemblée est présidée par le président ou par 'auteur de la convocation. A défaut, elle élit
son président. Le président de I’assemblée peut se faire assister d’un secrétaire de son choix.

Le président de I’assemblée établit une feuille de presence signée par les associés présents et
représentés,

L’assemblée est valablement réunie si le quorum atteint, sur premiére convocation, est de un
quart des actions ayant droit de vote en assemblée ordinaire ou de la moitié en assemblée
extraordinaire, et, sur deuxiéme convocation, d’aucun quorum en assemblée ordinaire ou de
un quart des actions ayant droit de vote en assemblée extraordinaire.

Toute délibération de 1’assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui
mentionne sous la responsabilité du président de I’Assemblée les éléments nécessaires a
Iinformation des associés et des tiers et notamment le sens du vote intervenu pour chaque

résolution.
A défaut, la résolution est réputée rejetée.

2 — Consultations écrites

Les consultations écrites doivent étre faites par lettre recommandée avec accusé de réception
Ou par acte extra-judiciaire, tant en ce qui concerne la communication des documents 3
adresser aux associés que I’expression de leurs décisions.

Les associés doivent émettre leurs votes par ces mémes moyens.

Le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 2 leur information,
sont adressés par I’auteur de la consultation 4 chacun des associés.

Le commissaire aux comptes est destinataire des mémes documents.

Les associés disposent d’un délai de quinze (15) jours & compter de la date de réception des
documents visés a I’alinéa premier pour faire connaitre leur décision par écrit.

La réponse des associés devra étre adressée i I'attention de I’auteur de la consultation, a
I’adresse du siége social ou en tout autre endroit précisé sur la lettre de consultation, dans le
deélai stipulé & I’alinéa précédent.

Les associés devront formuler leur vote pour chaque résolution par les mots « pour » ou
«conire » ou « abstention ». A défaut de réponse, ou en cas de réponse adressée & I’expiration
du délai ci-dessus, ou si le document n’exprime pas un vote précis pour une ou plusieurs
résolutions, 1’associé sera présumé s’étre abstenu.

L’associ¢ devra dater et signer le document qu’il retourne & la société. A défaut, son vote sera
considéré comme une abstention.

La consultation est relatée dans un proceés-verbal établi par ’auteur de 1a consultation, les
réponses des associés y étant obligatoirement annexées. A défaut, les résolutions seront
réputées rejetées. Le procés-verbal est consigné sur le registre des procés-verbaux coté et
paraphé,



Le commissaire aux comptes est destinataire du procés-verbal,
3 ~ Actes

Les associés, 4 la demande du président, peuvent prendre les décisions dans un acte sous
seing privé.

Le projet d’acte est adressé par lettre recommandée avec accusé de réception ou acte extra-
judiciaire aux associés quinze ( 15} jours au moins avant la date prévue pour sa signature,
accompagné de tous documents nécessaires 2 I’information des associés.

Il est également communiqué, dans les mémes délais, au commissaire aux comptes.

L’apposition des paraphes et signatures de tous les associés sur I’acte ou plusieurs
exemplaires de I’acte vaut prise de décision.

Une copie de I"acte signé est transmise au commissaire aux comptes.

Cet acte devra contenir notamment ’indication des conditions d’information préalable des
associés et, s’il y a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a
prendre ; la nature précise de la résolution a adopter ; la décision (adoption, rejet, ou
abstention), prise par chaque associé quant a la résolution ; I’identité de chaque signataire ; la
date de I’acte.

L’original de I’acte reste en possession de la société pour étre reporté sur le registre des
procés-verbaux coté et paraphé.

4- Information des associés

L’auteur de la consultation établit un rapport circonstancié sur les décisions qui doivent étre
prises, conformément aux dispositions légales et réglementaires applicables aux SAS ainsi
qu’aux présents statuts, qu’il adresse aux associés avec les documents prévus aux § 1 & 3 ci-
dessus.

Pour chaque consultation des associés qui donne lieu A I’établissement d’un rapport du
commissaire aux comptes, copie de ce document est adressée aux associés en méme temps
que le rapport visé & I’alinéa précédent.

D’une fagon générale, les associés peuvent, quinze (15) jours avant la date prévue pour la
consultation, prendre connaissance au siége social de I’inventaire, des comptes annuels, des
comptes consolidés si la société en établit, des rapports précités, du texte des résolutions, du
projet d’acte, ainsi que tous documents requis par la législation applicable.

Le droit de consulter emporte le droit de prendre copie, la société pouvant cependant réclamer
des frais de photocopie.

13



Article 20 - CONSIGNATION DES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les proces-verbaux établis & la suite de consultations écrites ou d'assemblées d'associés et
leurs annexes, les actes sous seing privé constituant une décision des associés sont consignés
dans un registre spécial coté et paraph¢, auquel peuvent étre annexés les documents
approuves, sous la responsabilité du Président.

En cas de carence de ce dernier, la décision peut &tre consignée sur le registre par I’auteur du
procés-verbal.

Article 21 - APPROBATION DES COMPTES ET AF FECTATION DU RESULTAT

Une décision collective des associés approuve les comptes, sur rapport du commissaire aux
comptes et du président dans un délai de six mois 3 compter de la cléture de I’exercice.

Cette décision peut étre prise en Assemblée, ou par consultation écrite au choix du président.

La décision collective se prononce ¢galement sur laffectation & donner au résultat de cet
exercice.

Les bénéfices sont constitués par les produits nets de l'exercice sous déduction des frais et
autres charges de la société, y compris tous amortissements et provisions.

I est fait sur le bénéfice de I'exercice, diminué, le cas cchéant, des pertes antérieures, un
prélévement d'un vingtiéme au moins affecté  Ia formation d'un fonds de réserve dit "réserve
légale”. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital
social ; il doit reprendre son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est
descendue au-dessous de cette proportion.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loj et augmenté du
report bénéficiaire.

Les associés décident souverainement de I”affectation du bénéfice distribuable.
IIs déterminent notamment la part attribuée aux associés sous forme de dividende,

Sur le bénéfice distribuable, les associés ont cgalement la faculté de prélever les sommes
quils jugent & propos de fixer pour les affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou pour les reporter 4 nouveau, le tout dans Ia
proportion qu'ils déterminent. Le solde, s'il en existe un, est réparti également entre toutes les
actions a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués.

14



Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et licux fixés par les associés dans un délaj
maximal de neuf mois & compter de la cloture de ’exercice.

Article 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

81, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu conformément
aux dispositions légales, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, de consulter les associés a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et
sous réserve des dispositions de 1'article 224-2 du Code de Commerce, de réduire son capital
d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués 4 concurrence d'une valeur au
moins égale 4 la moitié du capital social.

A défaut de consultation des associés -comme dans le cas ou ceux-ci n'ont pu délibérer
valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de 1a Société. Il en est de
méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas ét€ appliquées.

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires anx comptes titulaires et suppléants sont nommés et exercent
leur mission conformément 4 1a loi.

Article 24 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

La dissolution de la société intervient soit suite 4 une décision extraordinaire des associés ,
soit par extinction de 1’objet social.

La dissolution de la société entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux
présents statuts et aux dispositions légales.

Une décision extraordinaire des associés nomme le liquidateur. Si les associés n’ont pu
nommer un liquidateur dans un délai de quinze jours & compter de la dissolution, celui-ci est

désigneé par le président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.
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Article 25 - FORME DES NOTIFICATIONS

Les notifications et demandes prévues aux présents statuts seront valablement faites soit par
acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec aceusé de réception.

Article 26 - ACTES URGENTS
D’ores et déja, les opérations suivantes doivent &tre réalisées :

- prise en location-gérance d’un fonds de commerce sous ’enseigne CARREFQUR
MARKET sis 4 CUSSET (03),

- commandes des matiéres premiéres et des fournitures, ainsi que du matériel nécessaires au
démarrage de ’activité de la SOCiété,

- conclusion des marchés nécessaires i ’accomplissement de son objet social et a
Iinstallation de son siége social et de son fonds de commerce,

- engagement du premier personnel,

- dépdt d’une demande de crédit a long ou moyen terme,

- ouverture d’un compte en banque,

- accomplissement des formalités nécessaires 3 la constitution définitive de la société et
notamment son immatriculation au registre du commerce et des sociétés,

- autorisation de passer tous contrats avec les organismes administratifs et autres,

- autorisation de retirer le courrier adressé en recommandé oy pli simple, de retirer tous avis
ou signification d’huissier.

Tous pouvoirs sont donnés 4 Monsieur Yann LE DIOURIS pour exécuter la présente décision

et réaliser les opérations prévues. A cet effet, passer et signer tous actes, souscrire tous
engagements et généralement, faire tout le nécessaire.

Article 27 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Est nommé en qualité de premier Président de la Société pour une durée illimitée :

- la société YABE, SAS au capital 103 000 euros, dont le siége est rue des Peupliers 03300
CUSSET, immatriculée au RCS de CUSSET sous le numéro 444 977 474, représentée par son
président, Monsieur Yann LE DIOURIS.

soussignée qui accepte,

Monsieur Yann LE DIOURIS, au nom de la société YABE qu’il représente, accepte les
fonctions de Président, déclare pour lui-méme et pour sa société, n’étre atteint d’aucune
incompatibilité ni aucune interdiction susceptibles d’empécher sa nomination et I’exercice

de ses fonctions.

Article 28 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les soussignés, associés de la société, décident de nommer commissaire aux comptes titulaire,
pour les six premiers exercices sociaux :
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- la SARL AUDIT COMMISSARIAT AUX COMPTES REVISION (ACCORE) sise 65
avenue de Russie 03700 BELLERIVE SUR ALLIER,

Les associés décident de nommer commissaire aux comptes suppiéant pour les six premiers
exercices sociaux :

- La SAS SALVAN ET ASSOCIES, 9 rue de la Lombardie 03104 MONTLUCON
CEDEX.

Les commissaires aux comptes nommés ont déclaré accepter le mandat qui vient de leur étre
confié. Ils ont déclaré en outre, répondre aux conditions exigées par la loi, pour I’exercice de

leur mandat et n’entrer dans aucun des cas d’incompatibilité prévus parla loi.

La durée de leurs fonctions expirera avec I’Assemblée Générale appelée 3 statuer sur les
comptes du sixiéme exercice social, sauf renouvellement.

Les honoraires des commissaires aux comptes sont fixés en conformité avec la réglementation
en vigueur.

Article 29 - FRAIS
Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront supportés par la

Société,

FAIT EN QUATRE ORIGINAUX,

A CUSSET, LE /{/57 he /224@

Pour la société YABE
Monsieur Yann LE DIOQURIS
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Création de Sociéta par Actions Simplifige
ATTESTATION DE BLOCAGE pu CAPITAL SOCIAL

La bangue ci-aprés
CIC LYONNAISE DE BANQUE cic AUVERGNE {ENT), 160 BD GUSTAVE FLAUBERT BP 220 63008
CLERMONT FERRAND CEDEX 1 declare et atteste avoir regu en dépot (a somme de 10 000 €,

apports en numéraire de fa Société par Actions Simplifiée en formation, aing;j qu'il a été versa par |
des actionnairgs.

En canséquence, conformément ayx dispositions législatives en vigueur, ia somme ci-dessus demeurera
bloguée en Comple spéciat -

10096 18550 00041818902 16

jusqu'a proguction du certificat dimmatriculation ay Registre gu Commerce et des Sociétés de |g sQciéte
aciuellement en voig de formation.

Le 05 septembre 2014
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