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SOCIETE
GENERALE

. _CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE EN FORMATION

SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 062 354 722,50 euros,
dont le siége social est situé a PARIS 9éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour
numeéro unique d’identification 552 120 222 R.C.S. Paris, certifie :

- avoir regu en dép6t la somme de 500 EUR (cinq cents euros), représentant la
totalité des versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la
societé par actions simplifiée en formation BARBER BROS sise 14 RUE DU
CHABLAIS BAT C 74200 THONONS LES BAINS et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées
comme versées par chaque actionnaire sur la liste des souscripteurs qui lui a été
présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait a THONON-LES-BAINS, le 17 octobre 2022

Le Responsable de I'Agence,

I%{j, /)(Mc B M/&‘mﬂ dt lﬂi\l}




BARBER BROS

Société par actions sim plifiée

au capital de 500 euros

Siége social : 14 rue gy Chablais Bat C
74200 Thonon-les-Bains

RCS Thonon-les-Bains

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

e

Nombre Montant total Montant des
d'actions des versements
| souscrites souscriptions effectués
Monsieur Rahih BELGOURCHIA,
demeurant 915 rye de la Dent 250 250 € 250 €
d"Cche 74500 Publier
Monsieur Abdelamine NOUIQUA,
demeurant 1 chemin de Charmoisy, 250 250 € 250€
Bat. I'Etcterra 74200 Thenon les
Bains
| Total 500 300 € 300 €

Fait & Thonon-les-Bains
Le 27/10/2022
En 2 exemplaires




BARBER BROS
Société par actions sim plifiée
au capital de 500 euros
Siége social : 14 rue du Chablais Bat C
74200 Thonon-les-Bains
RCS Thonon-les-Bains

STATUTS



LES SOUSSIGNES -

Monsieur Rabih BELGOURCHIA, demeurant 915 rue de {a Dent d’Oche 74500 Publier,
né le 04/09/1989 3 Evian-les-Bains, de nationalité frangaise

ET

Monsieur Abdelamine NOUIOUA, demeurant 1 chemin de Charmoisy, Bat. I'Eicterra

;;;200_ Thonon les Bains, né le 11/02/1992 4 Bab E} Oued, Alger (Algérie), de nationalité
ne¢aise

ont €tabli ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister
entre eux.

STATUTS

Article 1 : Forme L ) ) )
Il existe entre les propri€taires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient

ultérieurement, une socigts par actions simplifiée regie par les lois et réglements en vigueur,
et Eair les présents statuts.
]

le fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel
public a 'épargne.

Article 2 : Objet

La société a pour objet I’exercice de Pactivité de coiffure et la vente de tous produits et
accessoires rattachés a [Factivité, toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant
a:

—la création, Facquisition, la location, ia prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise 4 bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se ra portant 4 'une ou I'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

~la prise, P'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propri¢té intellectuelle concernant ces activitds ;

—la participation, directe ou indirecte, de Ia Société dans toutes opérations financiéres
mobilieres ou immobiligres oy entreprises commerciales ou industrielies pouvant se rattacher
a l'objet social ou 2 tout objet similaire ou connexe :

— toutes opérations quelconques contribuant 3 la réalisation de cet objet.

Article 3 : Dénomination

La dénomination sociale est - BARBER BROS,

Dans tous les actes et documents émanant de Ia Société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précedée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « société Far
actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de P'énonciation du montant du capital social.

Article 4 : Siége social

Le sigge social est fixé : 14 rue du Chablais Bat C 74200 Thenon les Bains.

peut étre transféré en tout endroit par décision de Ja collectivité des associés ou par
décision du Président qui est habilité 3 modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la
décision du Président devra atre ratifie par la plus prochaine décision collective des associés,

Article 5 : Durée ) ]
La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son

immatricu!atio_n au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

en date du 17/10/2022 par la Seciété Générale dépositaire des fonds, auquel est annexée la

liste des associgs ayant souscrit avec I'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.
Monsieur Rabih BELGOURCHIA, a hauteur de 250 actions numerotées de 1 3 250 ;
Monsieur Abdelamine NOUIOUA, a hauteur de 250 actions numérotées de 251 2 500.
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La somme totale versée par les associés, soit cing cents euros (500 euros) euros, a éteé
réguliérement déposée a un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Article 7 ; Capital social

Le capital social est fixé 3 cing cents euros (500 curos). 1 est divisé en 560 actions de un
euro (1 euro), chacune, de méme catégorie, entiérement libérees.

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues par les dispositions légales et réglementaires,

acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des assocjes est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président,
une augmentation de capital immédiate ou & terme. Elle eut déléguer cette compétence au
(Président dans les conditions fixées a I'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augm_entatzon_de capital, elle peut déléguer au

la souscription des actions en numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital
droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. La collectivite des associés qui décide
l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce
droit préférentiel de souscription.

Si ia collectivité des associés ou, en cas de délégation, le Président le décide expressément,

proportionnellement aux droits de souscription dont i
dans la limite de leurs demandes.

Si 'augmentation dy capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés delibere aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit & Vattribution d'actions nouvelles, 4 la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits

aux actions de capital des actions de Jjouissance partiellement ou tota ement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et survants du Code de commerce,

Article 9 : Libération des actions

Lors de la constitution de la Société, les actions en numéraire sont libérées, a la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale. L

Lors d'une augmentation de capital, les actions €n numéraire sont libérées, a la souscription,
d'un quart au moins de leur vaFcur nominale et, ie cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission. )

La libération du solde doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans Ie
délai de cing ans a compter de 'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
€ qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ot l'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital. . L

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des Souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accuse de
réception, adressée a chaque associé.




Tout retard dans le versement des sommes dues sur e montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét ay taux légal a partir de la date d'ex; iilité, sans préjudice de
I'action personnelle que la Société peut exercer contre l'associé géfail!ant et des mesures
d'exécution forcée prevues par la foi.

Conformément aux dis sitions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été
procedé dans un délai Iéga?zux appels de fonds pour réaliser Ia libération intégrale du capital,
tout intéressé peut demander ay esident du tribunal statuant en référé soit g'enjoindre Sous

astreinte aux dirigeants de pracéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalitg.

Article 10 : Forme des actions .
Les actions sont obhgatmrcmeqt' nominatives. Elfes donnent lieu a une mscription en

Tout associé peut demander 3 la Société Ia délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

Article 11 : Transmission des actions

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de l2 Société au Registre du
commerce et des sociétés, En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 3
compter de la réalisation de celle~ci.
| [Ifes _z(ticti_ons demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'z la cldture de
a liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus A cet effet ay siége social.

La transmission des actions s'opére & I'égard de la Société et des tiers par un virement du

sur un formulaire fourni ou agrée par la Société et signé par le cédant ou son mandataire.
L'ordre de mouvement est ENregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit « registre des mouvements »,

La Société est tenue de procéder a cette inscription et 3 ce virement dés réception de I'ordre
de mouvement et, au plus tard, dans les huit Jjours qui suivent celle-ci.

La_Société peut exiger que les signatures a posces sur l'ordre de mouvement soient

certifiées par un officier public ou un maire, sauf ispositions Iégislatives contraires,

cession 4 un associ€] n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette ngorité). )

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 étre motivée. Elle est notifie au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent Ia
demande (C. com.. art. L, 228-24, al. 1), I'agrément est réputé acquis. »

En cas d'agrément, I'associ¢ cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrément.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a
larticle 1843-4 du Code civil, .

Le cédant peut 2 tout moment aviser le Président, Conseil, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception. qu'il renonce a Ja cession de ses titres de capital ou valeurs
mobiliéres donnant aceés ay capital.

i




Si, & I'expiration du délaj de trois mois & compter de la notification du refus (C. com., art. L.
228-24, al. 2), T'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considers comme donné. Toutefois, ce
délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en la
forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

. Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
Interviennent par voie "apport, de fusion, de partage consécutif i la liquidation dune sociéte
associée, de transmission universelle de patrimoine dune soci€té ou par voie d'adjudication
publique en vertu dune décision de justice ou autrement

Elles peuvent ayssi s'appliquer l]a cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission oy bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifide qu'a l'unanimité des
associés.,

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle,
gr

Article 13 : Location des actions

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique sous les conditions et
limites prévues aux articles L. 239-1 2 L. 239.5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis a la formalité de
l'enregistrement ou parun acte authentique.

Pour étre opposable 3 |a Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre
accepté par son représentant iégal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour e cessionnaire d'actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom
du locataire a c6té du nom de T'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société, A
compter de cette date, la Société doit adresser au ﬁ)cataire les informations dues aux associés
et Erévoir sa participation et son vote aux assemblées, .

€ droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications

i‘usufruitigr. . )
Les actions louées dojvent €tre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux,
en début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur
T : : L O

Article 14 : Droits et oblj ations attachés aux actions

Toute action donne droit, (%ans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle
a la quotité de capital qu'elle représente. .

Le cas échéant, et Pour parvenir a ce résultat, i] est fait masse de toutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles
les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu. .

Chaque action cﬁmn-e, en outre, le droit au vote et 3 Ia représentation dans jes consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loj et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports, .

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs €ngagements. Les droits et obligations attachés 3 I'action suivent
Vaction quel qu'en soit le titulajre. ) .

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés,

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, re(iuérir I'apposition de scellés sur les biens £t valeurs sociales, ni en
demander le partage oy la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivite des associés.

Lh
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‘augmentation ou de réduction de capital. de fusion ou autre opeération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
Fachat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

Article 15 : Président de Ja société

La Société est representée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de Ia Socizts,

La personne morale Président €st représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne specialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants ou représentants sont
soumis aux memes conditions et obligations et encourent les memes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le président est désigné pour une durde déterminée précisée dans I'acte de nomination. A
défaut, il est désigné pour la durée de Ia sociéts.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation,

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
Fexpiration de son mandat, soit par l'ouverture 3 l'encontre de celui-ci d'upe procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Président peut demissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois
mois, lequel pourra étre réduyit lors de la consultation de Iz collectivité des associés qui aura a
Statuer sur le remplacement du Président démissionnaire,

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée 3 chacun des associés par
fettre recommandée.

e Président peut étre révoqué pour un motif grave. par décision collective unanime des
associés, le Président ne prenant pas part au vote. Toute révocation intervenant sans qu'un
motif grave soit établi ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

noutre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

— interdiction de diriger, gérer, administrer oy contrbler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou failljte personnelle du Président personne physique :

—mise en redressement ou liquidation judiciaire, inter iction de gestion ou dissolution du
Président personne morale :

~exclusion du Président associg.

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision
de nomination. Elle peut €tre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

. E_I;w out_x;e_. le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
Justificatifs. .

Le Président dirige la Socisté et 1a représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des

pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites

de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts 3 la collectivité
des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables
aux tiers.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut pas
sans l'accord préalable de la collectivité des associés effectuer les opérations suivantes :

— acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

—acquisition. cession ou apport de fonds de commerce : )

— modification de 1a participation de la Société dans ses filiales ;

— acquisition ou cession de participation dans toutes soci€tés, entreprises ou groupements
quelcongues ; .

— Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

— prise ou mise en location- €rance de fonds de commerce :

~ prise ou mise en location € tous biens immobiliers :

—conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ; o

— cautions, avals ou garanties. hypothéques ou nantissements 4 donner par [a Société ;

— crédits consentis par la Sociétgﬁors du cours normal des affaires : L

—adhésion a un groupement d'intérét économique et & toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de Iz Société.




Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer 2 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
Fexercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Article 16 : Directeur général

Le Président peut donner mandat 3 une personne physique ou a une personne morale de
V'assister en qualité de Directeur général.

Sur la proposition du Président, la collectivite des associés peut nommer la majorité un
Directeur général, personne physique ou morale.

La personne morale Directeqr genéral est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination Ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a a representer en qualité de représentant.

de la %ersonne morale qu'ils dirigent. .
Le Directeur général personne physique peut étre i€ 4 la Société par un contrat de travail,
La durée des Tonctions du Directeur général est fixse dans la décision de nomination et ne

peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contrajre des associés.

Les fonctions de Directeyr genéral prennent fin soit par le décés, la démission, la
révocation, !'exg)iration de son mandat, soit par l'ouverture i l'encontre de celui-ci dune
procédure de redressement oy de liquidation judiciaire.

Le Directeur général peut démissionner dé son mandat par lettre recommandée adressée agy
Président. sous réserve de respecter un préavis de trois mois, fequel pourra étre réduit lors de
la décision du Président qui nommera un nouveau Directeur général en remplacement du
Directeur général démissionnaire.

Le Directeur général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au

Directeur générai démissionnaire.

Organe dirigeant unique : le Président.

Le Directeur général est nommé par le Président

Le Directeur pgénéral peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
motif, Sar décision du President. Cette révocation n'ouvre droit i aucune indemnisation.

Le Directeur genéral peut étre révoqué 3 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
motif, par décision de la collectivits cci[es associés sur proposition du Président, prise & la
majorité. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

£n outre, le Directeur général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants ;

- inte.rdiction.df_: diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne morale,
>

— mise en redressement ou liguidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur général Sersonne morale ;

= exclusion du Directeur général associg.

Le Directeur général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elje peut &tre fixe ou proportionneile ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires. )

Eg': outre, le Directeur général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

Le Directeur ‘général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous reéserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur généraj a le pouvoir de représenter la Société 3 I'égard des tiers.

Article 17 : Conventions entre la Société et ses dirigeants ou associés L

En application des dispositions de I'article L. 227-10du Code de commerce, le commissaire
aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues dzrec‘tement ou
par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses



associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit
d'une sociéte associée, la Société la contrdlant au sens de J'article L. 235—3 dudit code.

Les associés statuent sur e rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
Fexercice écoulé, I'associé intéressé ne articipant pas au vote,

En application des dispositions d!?: larticle L. 227-11 du Code de commerce, les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales qui, en
raison de leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties,
sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour ia
ersonne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter
€5 conséguences dommageables pour la Société,

Les interdictions prévues a Farticle L. 22543 dy Code de commerce s'a pliquent dans les

conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants cﬁ la Société.

Article 18 : Commissaires aux comptes
Un ou plusieurs Comm issaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par le Code de commerce.,
Iis sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les
et ave

conditions ¢ les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

Article 19 : Décisions collectives

La collectivité des associés est seule compétente poyr prendre les décisions suivantes -
— approbation des comptes annuels et affectation des resultats ;

— approbation des conventions réglementées :

— nomination des Commissaires aux comptes ;

—augmentation, amortissement et réduction du capital social ;

— transformation de Iz Sociéts :

— tusion, scission ou apport partiel d'actif ;

— dissolution et liquidation de la Société ;

— agrément des cessions d'actions :

— inaliénabilité des actions :

— suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions ;
~augmentation des engagements des associés.

Article 20 : Assemblée générale . . ) .
Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandatajre
désigné par le Président du tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou

plusieurs associés réunissant ¢ing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité

Toutefois, I'Assemblée genérale se réunit valablement sur convocation verbale et sans déla;
si tous les associés Y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de 1a convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer Sur une question qui n'est pas a I'ordre dy Jjour. Elle peut
cependant, en toute circonstance, révoquer le Président, un oy plusieurs dirigeants, et procéder
a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associ€ ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication €crite. et notamment
par télécopie. )

Une feuille de présence est €margée par les associés présents et les mandataires et 3 laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés 4 chaque mandataire. Elle est certifice exacte par le bureau

Les réunions des assemblées générales ont lieu ay siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée dési gNe un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.




Article 21 : Régles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionne! a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit 3 une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a exception de celles pour
lesquelles I'unanimité est requise par la loi et/ou par les présents statuts, seront prises a la
majorité. Les autres décisions seront prises & la majorité.

Doivent étre prises 3 Funanimité des associés disposant du droit de vote les décisions
collectives suivantes -

— celles prévues par les dispositions légales :

— les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées Far des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et etablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et ia date de la consultation, I'identité des
associés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assist€ a tout ou partie
des délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associss, un
exposé des débats, ainsi que le texte des résolutions et pour cﬁaque résolution le résultat du
vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte. cet acte doit mentionner leg documents et informations communiqués préalablement

N

aux associés. 11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
feuillets numeérotés,

Les copies ou extraits des rocés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le Président, ou un fgndé de pouvoir habiiité  cet effet.

Article 23 : Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% Jjanvier et finit le 31
décembre.

Par exception. le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de [a Société au
Registre du commerce et des SOCiétés et se terminerale 31/ 12/2022,

Article 24 : Inventaire., Comptes annuels

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi et aux
usages du commerce,

A la clbture de chaque exercice. le Président dresse l'inventaire des divers éléments de
Factif et du passif existant  cette date.

H dresse égatement le bilan décrivant les éléments actifs et assifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice. ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information donnée par
le bi%an et le compte de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

Le

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a
chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux comptes de la
Société dans les conditions Iégales et réglementaires. Lo

Dans les six mois de la clbture de Pexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé
par décision de justice, les associds doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports dp i ,
le cas échéant, sur fes comptes consolidés, av vu du rapport de gestion du groupe et des
rapports des Commissaires aux comptes.

Article 25 : Affectation et répartition du résultat i . A
Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par

différence. aprés déduction des amortissements et des provisions, fe bénéfice ou la perte de
'exercice clos.
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_Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas €chéant, des pertes antérieures, il est prélevé
Cilq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteins le dixiéme du capital social. 1i reprend son
gpu_x:s lorsque. pour une cause quelconque, Ia réserve Iégale est descendue au-dessous de ce

Ixiéme.

Le bénéfice distribuabie est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes 3 porter en reserve, en application de la loj et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

ur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elie juge a
propos daffecter 3 la dotation de tous fonci)s de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'if en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement 2 feurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivite des associés peut décider la mise en distribution de sommes

rélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur

esquels les fpréIe‘:w:ments sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices de I'exercice.

\ cldture de I'exercice, d'une inscription nominative de uis deux ans au
moins et du maintien de celle-cj & la date de mise en paiement du dividende. gon taux est fixé
par la collectivité des associés. La méme majoration peut étre attribuée, dans les mémes
conditions, en cas de distribution d'actions gratuites.

Hors e cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associgs
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la syjte de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Tl peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes. s'il en existe, sont aprés Fapprobation des comptes par la collectivite des

associés, reportées 4 nouveau, pour €tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
Jjusqu'a extinction.

Article 26 : Paiement des dividendes. Acomptes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Président,

Toutefois. la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un delaj
maximal de neuf mois aprés la cloture de I'exercice. sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bi]lan etabli au cours ou 2 Ia fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
comples fait apparaitre que la Société, depuis Ja cléture de l'exercice précédent. aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
peries antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de 13 loi ou des
statuts, a réalisé un béne}me, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
exceéder le montant du bénéfice ainsj defini.

La collectivité des associés Statuant sur les comptes de I'exercice clos a la facuité d'accorder
a chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le aiement du dividende en numeraire ou en actions. .

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément.é chagque associé,

Le prix des actions ainsi émises. qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans

2

obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la
différence en numeéraire ou recevoir e nombre d'actions immédiatement inférieur complété
d'une soulte en numéraire. .

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur 3 trois mois & compter de la décision.
L'augmentation de capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne
pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de
commerce. L

Aucune répétition de dividende ne peut étre exi?ée des associés, sauf Io_rsque ia distribution
a ¢te effectuée en violation des d?spositions ¢gales et que la Sociéte établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irregulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en
répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.




Article 27 : Capitaux propres inférieurs i la moitié du capital social
: i Eies, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président oit, dans les quatre
MOLIS qui suivent Japprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associes, a l'effet de décider s'il ¥ a lieu & dissolution anticipée de la Société.
Sila dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
ie'%afes relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par [a loi, réduit d'un montant égal a
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital social.
ns tous les cas, la décision col lective des associés doit &tre publiée dans les conditions
légales et réglementaires. :
En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. I| en est de méme si la collectivité des associ€s n'a pu délibérer

valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur
le fond, la régularisation a ey fieu.

Article 28 : Transformation de la Société

La Société peut se transformer en société d'une autre forme. La décision de transformation
est prise collectivement par les associés, sur le rapport du Commissaire aux comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins éeaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés gui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

La transformation en société 3 responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des socigtés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 29 : Dissolution. Liquidation

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & I'expiration du
terme fix€ par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective. Le liquidateur
représente la Société. [l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser lactif, méme 2
Famiable. Il est habilité a payer les créanciers et  répartir le solde disponible entre les
associés,

La coliectivité des associés peut I'autoriser a continuer les affaires en Cours ou i en engager
de nouvelles pour les besoins (?e la liquidation.

Le produit net de Ia liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes. s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Sociéw
eniraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
gatxém;ine de la Société 2 I'associé unique, conformément ayx dispositions de I'article 1844-5

u Code civil.

Article 30 : Nomination du premier président L

Monsieur Rabih BELGOURCHIA est nommé Président pour toute la durée de Ia société.

Monsieur Rabih BELGOURCHIA accepte lesdites fonctions et déclare qu’il satisfait &
toutes les conditions requise par la loi et les réglements pour I’exercice de ce mandat social.

Article 31 : Publicité. Pouvoirs ) ) . . . .
Société ne jouira de Ia J;ersongalrté morale qu'a compter du jour de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés,




Monsieur Rabih BELGOURCHIA passera les actes et prendra les engagements suivants
pour le compte de la société -

- Ouvrir un compte bancaire ;

- Signer un bail. )

L’ immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés comportera reprise
de ces actes et ¢ngagements.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de
plein droit, reprise par elfe desdits en agements.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Rabih BELGOURCHIA et au porteur d'un
original ou d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives 4 la
constitution de la Société et notamment -

— pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un journai d'annonces légales dans
le departement du siége socia ; i .

~pour faire procéder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés ;

— et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Faita Thonon-les-Bains, le 27/10/2022
En 4 exemplaires originaux.

Monsieur Rabih BELGOURCHIA




