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~ ARTICLE 1 : FORME

Il est formé par les présentes une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE régie par la loi du 24 juiliet 1966,
par le titre 1er de la loi du 11 juillet 1985 et par les textes subséquents. '

ARTICLE 2: OBJET
La société a pour objet :

- L'achat, la vente, la location, la réparation et la fabrication de tous matériels,
mobiliers et équipements de téléphones, communications et télécommunications, informatiques,
transmissions de données, de bureaux, d'ensembles audio-visuels et électroniques, radios, CB et
de toutes activités connexes. ' _

- La réalisation de toutes prestations ou locations relatives aux télécommunications,
a la téléphonie filaire ou sans fil, et aux activités défihies ci-dessus.

- Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de prise
en location ou de dation ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement.

- Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles,
immobiliéres ou mobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un des objets speCIf és ou
a tout patrimoine social.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La société prend la dénomination de : SARL "FOX TELECOM". Cette dénomination pourra étre modifiée par
I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés.

Dans tous actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou
suivie des mots "Société & Responsabilité Limitée” ou des initiales "SARL", de r'indication du capital social, du
numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a MAILLOT (89100 SENS), Z. A., Rue de FEUROPE.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme commune par simple décision de Ia gérance et
partout ailleurs par décision de I'Assembiée Générale Extraordinaire des associés.



ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNES (99) a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 : APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

Il est fait a la société les apports en numéraire suivants :

- LaSALM],
la somme de deux cent quarante neuf mille neuf cents Francs........ccoevvevneeeneennnne, 249 900 Francs
- Monsieur Daniel LANGLOIS,
L3 SOMME A8 CENE FraNCS .ovvvieieeeiriiirienreesrreenie e ssecestesnteeteessnnssabrssrassrnesessanssne e s reeeans 100 Francs
TOTAL : DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS ......ccooiiiiiinininninnnnisnnninssnnnnniiismee 250 000 Francs

Laquelle somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (250 000 Francs) a été déposée a un
compte ouvert au nom de la SARL « FOX TELECOM » en formation, auprés de I'agence de SENS de la
BANQUE POPULAIRE de BOURGOGNE, ainsi qu’il résulte d’une attestation délivrée par Monsieur le
Directeur de ladite agence, attestation demeurée annexée aux présentes aprés mention.
Il a été apporté, lors de 'augmentation de capital décidée par AGE du 31 mars 1999, la somme de TRENTE SEPT
MILLE SIX CENT (37 600) EUROS en numéraire, par la SA « LMJ ». Cette somme de TRENTE SEPT MILLE SIX
CENTS (37 600) EUROS a été libérée en totalité par compensation avec une créance inscrite en compte courant.
Il a été apporté lors de I’AGE décidée le 30 septembre 2000, la somme de CENT VINGT DEUX MILLE QUATRE
CENT EUROS (122 400) EUROS en numéraire, par la SA « LMJ », Cette somme de CENT VINGT DEUX MILLE
courant. Aux termes d’une décision de I'associée unique en date du 31 juillet 2007, il a été décidé de réduire le
capital social d’'un montant de 78 832 euros, pour le passer de 200 000 euros a 121 168 euros, par voie de
rachat de 4927 parts sociales de 16 euros de valeur nominale chacune, et annulation desdites parts.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a cent vingt et un mille cent soixante huit (121 168) euros, il est divisé en 7573 parts
sociales de 16 euros chacune, numérotées de 1 & 7573, toutes souscrites, entiérement libérées et attribuées en
totalité a la société FINANCIERE LMJ (433 187 705 RCS SENS).

ARTICLE 8 : COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Avec le consentement de la gérance, chaque associé peut verser ou laisser en compte courant dans la caisse de
la société des sommes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions que détermine la gérance.
Les intéréts sont portés en frais généraux et peuvent étre révisés chaque année.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d’en rembourser, tout ou
partie, aprés avoir donné par écrit un mois a I’avance, a condition que les remboursements se fassent d’abord
sur le compte courant le plus élevé ou en cas d’égalité, s'opérent dans les mémes proportions sur chaque
compte. L'ouverture d’un compte courant constitue une convention soumise aux dispositions de I'article 18 des
présents statuts.

Aucun associé ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainsi déposées sans en avoir averti la gérance au
moins trois mois a I'avance.



ARTICLE 9 : MODIFICATION DU CAPITAL

1- Le capital sccial peut &tre augmenté de tcutes les maniéres autcrisées par la Lci, en vertu d’une décisicn
ccllective extracrdinaire des asscciés. ] _

En cas d'augmentaticn de capital réalisée par vcie d'élévaticn du mentant neminal des parts existantes, a
libérer en numéraire, la décisicn dcit étre prise par l'unanimité des asscciés.

Tcute perscnne entrant dans la scciété a I'cccasicn d'une augmentaticn du capital et qui serait scumise &
agrément ccmme cessicnnaire de parts scciales, en vertu de l'article 12 ci-aprés, dcit étre agréée dans les
cenditicns fixées audit article. ) '

Si 'augmentaticn du capital est réalisée, scit en tctalité, scit en partie, par des appcrts en nature, la décisicn
des asscciés censtatant la réalisaticn de Faugmentaticn du capital et la medificaticn cerrélative des statuts
deit centenir I'évaluaticn de chaque appcrt en nature, au vu d'un rappert annexé & ladite décisicn et établi
scus sa respensabilité par un Cecmmissaire aux Appcrts désigné en justice sur requéte de la gérance.

2- Le capital peut également étre réduit en vertu d’'une décisicn ccllective des asscciés statuant dans les
cenditicns exigées pcur la medificaticn des statuts, pcur quelque cause et de quelque maniére que ce scit,
mais en aucun cas cette réducticn ne peut pcrter atteinte a I'égalité des asscciés.

La réducticn du capital sccial 4 un mentant inférieur au minimum prévu par la Lci ne peut étre décidée que
scus la cenditicn suspensive d'une augmentaticn de capital destinée 4 amener celui-ci au mcins a ce
minimum légal, & mcins que la scciété ne se transfcrme en scciété d'une autre fcrme. A défaut, tcut
intéressé peut demander en justice la disscluticn de la scciété, celle-ci ne peut &tre prencncée si, au jeur cu
le Tribunal statue sur le fends, la régularisaticn a eu lieu.

ARTICLE 10 : PARTS SOCIALES

1- Représentaticn des parts scciales _

Les parts scciales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négcciables cu neminatifs.

Le titre de chaque assccié résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pcurraient
mcdifier le capital sccial et des cessicns qui seraient réguliérement ccnsenties.

2- Drcits et cbligaticns attachés aux parts scciales '

Cha?ue palrt scciale cenfére a scn prepriétaire un dreit égal dans les bénéfices de la scciété et dans tcut

l'actif sccial.

Les appcrts en industrie dennent lieu & attributicn de parts cuvrant drcit au partage des bénéfices et de l'actif

net, 3 charge de centribuer aux pertes.

Tcute part scciale denne dreit & une veix dans tcus les vetes et délibératicns.

Scus réserve de leur respcnsabilité sclidaire vis-a-vis des tiers, pendant cinq ans, en ce qui ccncerne la

valeur attribuée aux appcrts en nature, les asscciés ne suppcrtent les pertes que jusqu'a ccncurrence de

leurs appcrts ; au-deld, tcut appel de fends est interdit. _

l&a prcprié;g d'une part empcrte de plein drcit adhésicn aux statuts de la scciété et aux décisicns ccllectives
es asscciés. : '

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir Fapposition

des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son

administration. lls doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux

décisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant

I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droit d'attribution pour obtenir la

délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits

nécessaires. ll en sera de méme en cas de réduction du capital par réduction de nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en parts d'un

nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous réserve du respect de la valeur

nominale minimale fixée par la Loi. Les associés sont tenus, dans ce cas, de céder ou d'acheter les parts

nécessaires a l'attribution d'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

3- Indivisibilité des parts soclales - Exercice des droits attachés au parts

Chaque part est indivisible a I'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire commun

pris entre eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du Président du
_ Tribu‘;llal de Commerce statuant en référé, a la désignation de ce mandataire, a la demande de l'indivisaire le

plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les

décisions concernant l'affectation des bénéfices ou il sera réservé a l'usufruitier.



4- Assooié unique

La réunion de toutes les parts sooiales en une seule main n'entraine pas la dissolution de la sooiété, laquelle
se trouve de plein droit régie par les dispositions de la Loi du 24 juillet 1966 et du Déoret du 23 mars 1967
relatives aux Sooiétés a Responsabilité Limitée ne comportant qu'une seule personne.

ARTICLE 11 : CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS
1- Cession de parts

La oession des parts doit étre oonstatée par éorit. Elle est rendue opposable a la sooiété dans les formes
prévues a ['artiole 1690 du Code Civil ou par le dépdt d'un original de I'aote de oession au siége sooial contre
remise par le gérant d'une attestation de oe dépét. Pour étre opposable aux tiers, elle doit, en outre, avoir éte
déposée au Greffe, en annexe au Registre du Commeroe et des Sooiétés.

Les parts sont librement oessibles entre assooiés.

Elles ne peuvent étre oédées a titre onéreux ou gratuit, & quelque oessionnaire que oe soit, y oompris les
oonjoints, asoendants ou desoendants de oédant, qu'aveo le oonsentement de la majorité des assooiés
représentant au moins les trois quarts des parts sooiales, oette majorité étant déterminée oompte tenu de la
personne et des parts de ['assooié oédant.

Le projet de oession doit étre notifié & la sooiété et & ohaoun des assooiés par lettre reoommandée aveo
aoousé de réoeption ou par aote extrajudioiaire.

Si la sooiété refuse de oonsentir & la oession, les assooiés sont tenus, dans les trois mois de Ia notifioation du
refus faite par lettre reoommandée aveo aoousé de réoeption, d'aoquérir ou de faire aoquérr les parts,
moyennant un prix fixé d'un commun aooord entre les parties ou & défaut d'aooord, dans les oonditions
prévues a l'artiole 1843-4 du Code Civil.

La sooiété peut également, aveo le oonsentement de I'assooié oédant, déoider dans le méme délai de réduire
son oapital du montant de la valeur nominale des dites parts et de raoheter oes parts au prix déterminé dans
les oonditions prévues oi-dessus.

Si, a l'expiration du délai imparti, la sooiété n'a pas raoheté ou fait raoheter les parts, 'assooié oédant qui
détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir des alinéas préoédents.

Les dispositions qui préoédent sont applioables & tous les oas de oessions, alors méme qu'elles auraient lieu
par adjudioation publigue, en vertu d'une déoision de justioe ou autrement ou par voie de fusion ou d'apport
ou enoore a titre d'attribution en nature 2 [a liquidation de la sooiété.

Si la sooiété a donné son oonsentement & un projet de nantissement de parts sooiales, soit par notifioation de
sa déoision & l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois & oompter de la demande, oe
oonsentement emportera agrément du oessionnaire en oas de réalisation foroée des parts sooiales nanties
selon les dispositions de ['artiole 2078 alinéa 1er du Code Civil, & moins que la sooiété ne préfére, apres Ia
oession, raoheter sans délai les parts en vue de réduire le capital. :

La géranoe est habilitée & mettre a jour Fartiole des statuts relatif au oapital sooial a l'issue de toute oession
de parts n'impliquant pas le oonoours de la oolleotivité des assooiés.

2- Transmission de parts

En oas de déoés d'un assooié ou de dissolution de oommunauté entre époux, la sooiété oontinue entre les
assooiés survivants et les ayants droit ou héritiers de I'assooi¢ déoédé et éventuellement, son oonjoint
survivant ou aveo I'époux attributaire de parts oommunes qui ne possédait pas la qualité d'assooié, sans qu'il
y ait lieu & 'agrément des intéressés par les assooiés survivants.

En cas de déoés, lesdits héritiers, ayants droit et oonjoint doivent justifier de leur qualité dans les trois mois
du déoes par la produotion de I'expédition d'un aote de notoriété ou de I'extrait d’un intitulé d'inventaire.

'En oas de dissolution de oommunauté, le partage est notifié par I'époux le plus diligent par aote
extrajudioiaire ou par lettre reoommandée aveo demande d'avis de réoeption a la sooiété.

ARTICLE 12 : DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le déoés, linoapaoité, l'interdiotion, la faillite ou la déoonfiture de 'un queloonque des assooiés n'entrainent
pas la dissolution de la sooiété, mais si 'un de oes événements se produit en la personne d'un gérant, il
entrainera oessation de ses fonctions de gérant.



ARTICLE 13 : GERANCE

1- La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associées ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles. o ) ] »

Les gérants subséquents sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Chacun d'eux a la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la société.

2- Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la Loi attribue expressément aux
associés.

La société est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle
ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers & moins qu'il
ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Toutefois, il est expressément stipulé que tous emprunts, autres que les découverts normaux en banque,
toutes ventes, tous échanges d'immeubles ou de fonds de commerce, toutes constitutions d'hypothéque sur
les immeubles sociaux ou de nantissement sur les fonds de commerce appartenant & la société, la fondation
de toutes sociétés et tous apports & des sociétés constituées ou & constituer, ne pourront étre réalisés

u'avec lautorisation de FAssemblée Geénérale Ordinaire des associés, toutes décisions emportant

irectement ou indirectement modification de l'objet social, ne pouvant étre prise qu'avec l'autorisation de
I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés. Cette limitation de pouvoirs n'est pas opposable aux tiers.
Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires associés ou non, pour un ou
plusieurs objets déterminés.

lls peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs, associés ou non,
pour assurer la direction technique ou commerciale des affaires de la société et passer avec ce ou ces
directeurs des traités déterminant I'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et
l'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels. _

Les gérants doivent consacrer tout leur temps et tous les soins nécessaires & la marche des affaires
sociales.

lls peuvent conserver ou prendre des intéréts personnels dans toutes entreprises, méme d'objet similaire et y
occuper toutes fonctions.

3- Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par un acte postérieur est révocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité des parts sociales.

Tout gérant peut résilier ses fonctions mais seulement a la cloture d'un exercice, en prévenant les associés
siX mois au moins a l'avance, par lettre recommandée, ceci sauf accord contraire de la collectivité des
associes pris a la majorité ordinaire des parts sociales.

En cas de cessation de fonction par 'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste assurée par
le ou les autres ?érants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés aura a
nommer un ou plusieurs autres gérants a la diligence de l'un des associés et aux conditions de majorité
prévues a l'article 15 ci-aprés.

4- En rémunération de ses fonctions, et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion, chaque
gérant a droit & un traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les modalités de paiement sont
éterminés par décision collective ordinaire des associés.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Commissaires aux Comptes par décision collective ordinaire.
La nomination d'un Commissaire aux Comptes est obligatoire si, & la cldture d'un exercice social, la société
dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des critéres suivants : total du bilan, montant hors taxes du
chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de I'exercice.

Meéme si les seuils ci-dessus ne sont pas atteints, la nomination d'un Commissaire aux Comptes peut étre
demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social.

Dans ce cas, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer les titulaires en
cag,. de refus, d'empéchement, de démission ou de décés sont désignés également par décision collective
ordinaire.

La durée du mandat du Commissaire aux Comptes est de SIX exercices. Il exerce son mandat et est
rémunéré conformément 3 la Loi.



ARTICLE 15 : DECISIONS COLLECTIVES

1- La volonté des assooiés s'exprime par des déoisions oollectives qui obligent les assooiés, méme absents,
dissidents ou incapables.

Ces déaisions résultent, au choix de Ia gérance, soit d'une Assemblée Générale, soit d'une oonsultation par
oorrespondance ; toutefois, la réunion d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation des
oomptes de chaque exeroioe.

1.1 Assemblée Générale

Toute Assemblée Générale est oonvoquée par la géranoe ou & défaut par le Commissaire aux Comptes, s'il
en existe un ou enoore, a défaut, par un mandataire désigné en justioe a la demande de tout associé.

Un ou plusieurs assooiés, détenant la moitié des parts sooiales ou détenant, s'ils représentent au moins le
quart des associés, le quart des parts sooiales, peuvent demander la réunion d’'une assemblée,

Pendant [a période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége sooial ou en tout autre lieu indiqué dans la convooation. La
oonvooation est faite par lettre simple adressée a ohaoun des assooiés & son dernier domioile connu, quinze

jours francs au moins avant la réunion.

Cette lettre oontient I'ordre du jour de 'assembiée, arrété par 'auteur de la oonvocation.

L'assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si auoun d'eux n'est associé, par I'associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts. ,

La délibération est oonstatée par un prooés-verbal contenant les mentions exigées par la Loi, établi et signé
par le ou les gérants et, le ocas échéant, par le Président de séanoce. :

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les assooiés présents figure sur le proogs-verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant & I'ordre du jour.

1.2 Consultations éorites

En oas de oonsultation &orite, la géranoe adresse a chaque assooié & son dernier domioile connu par lettre
reoommandée le texte des résolutions proposées, ainsi que les doouments nécessaires a linformation des
assooiés. :

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réoeption du projet de résolutions
pour émettre leur vote par éont, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "OUI"” ou "NON".
La réponse est adressée par lettre reoommandée. Tout assooié n'ayant pas répondu dans le délai oi-dessus
est oonsidéré comme s'étant abstenu. .

2- Tout associé a droit de participer aux déaisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le nombre de
ses parts, aveo un nombre de voix égal au nombre de parts sooiales qu'il posséde, sans limitation.

Tout associé peut se faire représenter par son oonjoint a moins que la société ne oomprenne que les deux
époux.

Sauf si les assooiés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre assooié.

3- Les procés-vefbaux sont établis sur un registre ooté et paraphé ou sur des feuilles mobiles également
ootees et paraphées, oonformément & la Loi. Les oopies ou extraits de oes proogs-verbaux sont valablement
oertifiés oonformes par un gérant.

ARTICLE 16 : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les déoisions des assooiés ne oonocemant ni I'agrément de nouveaux assooiés, ni
des modifications statutaires, sous réserve des exoeptions prévues par la Loi, & savoir : révocation du gérant
statutaire et transformation en société anonyme lorsque I'actif net exoéde cing millions de francs.

Chaque année, dans les six mois de Ia oldture de I'exeroioe, les assooiés sont réunis par la gérance pour
statuer sur les comptes dudit exeroice et I'affectation des résuitats.

Les déaisions oollectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre acoeptées par un ou plusieurs assooiés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les déoisions sont sur
deuxiéme oonsultation prises & la majonité des votes émis, quelle que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révooation d'un gérant.



ARTICLE 17 : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés ou
modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications permises par la
Loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société, d'augmenter les engagements d'un associé
ou de transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions
ou en société civile, )

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, s'il s'agit
d'admettre de nouveaux associés, ) ) ‘ :

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales pour toutes les autres décisions
extraordinaires.

ARTICLE 18 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en Assemblée Générale, chacun d'eux a le droit
d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de-cause et de porter un jugement sur la gestion de la société. :

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la Loi.
En outre, a toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au siége social la délivrance d’une copie certifice
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande dans les conditions prévues par la Loi.

ARTICLE 19 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société et I'un de ses associés ou gérants,
autres que les conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales, sont
soumises aux formalités de controle et de presentation a 'Assemblée des associés prescrites par la Loi.

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, Directeur Général, membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance
est simultanément gérant ou associé de la Société a Responsabilité Limitée.

Les associés peuvent, notamment, du consentement de la gérance et aux conditions fixées par celle-ci,
laisser ou verser en compte courant leurs fonds disponibles dans les caisses de la sociéteé.

ARTICLE 20 : EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% octobre et finit le 30
septembre.

Il estdresse, a la cloture de chaque exercice par les soins de'la gérance, un inventaire de I'actif et du passif

de la société, un bilan décrivant les &léments actifs et passifs, le compte de résultats récapitulant les produits

et charges et l'annexe complétant et commentant l'information donnée dans les bilan et compte de résultats.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insufiisance de bénéfices, aux amortissements et
rovisions nécessaires.

b‘? montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la suite du
ilan.

La gérance établit un rapport de gestion relatif & I'exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la gérance, les comptes annuels, le texte des résolutions proposées et le cas

échéant le rapport du Commissaire aux Comptes sont communiqués aux associés dans les conditions et

délais prévus par les dispositions réglementaires. :

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le

gérant sera tenu de répondre au cours de 'Assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'Assemblée, linventaire est tenu au siége social & la disposition

des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au siége social des

comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux Assemblées et des procés-verbaux des

Assemblées concemant les trois derniers exercices.



ARTICLE 21 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultats, qui récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre par différence,
apres deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénefice de l'exercice diminug, le cas écheant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la Loi et des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénefice est réparti entre tous les associés Froportionnellement au nombre de parts appartenant a
chacun d'eux. L'Assemblée Geneérale peut décider la distribution de sommes preélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les préléevements sont
effectuées. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice. Hors le cas de
réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loiou les
statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de reévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorpore
en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en aplplication de la Loi, les associés peuvent,
sur proposition de la gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices
ou affecter tout ou parties de cette part a toutes réserves genérales ou spéciales dont ils décident la création
et déterminent 'emploi, s'ily a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportées a
nouveau.

ARTICLE 22 : PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice,
sauf prolongation par décision de justice.

ARTICLE 23 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, I'actif net de la société devient inférieur a Ia
moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparzitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu, la dissolution anticipée de la
sociéteé.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal
au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, I'actif net n'a pas été
reconstitué a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins a ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précedent, tout intéresseé peut
demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n'ont pu déliberer
valablement.

lToutefois. le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oli-il statue sur le fond, la régularisation a eu
ieu.

ARTICLE 24 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

A T'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la société entre en
liquidation. Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a r'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a
ete publiée au Registre du Commerce et des Sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les
besoins de la liquidation et jusqu'a la cléture de celleci. La mention "Société en liquidation” ainsi que le nom
du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de ia sociéte.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, nommeés & la majonité en capital des associés, pris
pami les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément & la Loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales qui n'aurait
pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au prorata du nombre des parts
appartenant a chacun d'eux.



ARTICLE 25 : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente sooiété en sooiété oivile, en sooiété en nom oollectif, en commandite simple
ou en oommandite par actions exige |'acoord unanime des assooiés.

La transformation en sooiété anonyme peut étre déoidée a la majorité requise pour la modification des statuts
que si la sooiété a établi et fait approuver par les assooiés le bilan de ses deux premiers exeroioes. Toutefois
et sous oes mémes réserves, la transformation en sooiété anonyme peut étre déocidée par des assooiés
représentant la majorité des parts sooiales, si les oapitaux propres figurant au dernier bilan exoédent oing
millions de francs.

Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes, insorit, sur la
situation de la société, méme si la société n'a pas habituellement de Commissaire aux Comptes.

En cas de transformation de la soociété en soociété anonyme, un ou plusieurs Commissaires, chargés
d'appréoier sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif sooial et les avantages partiouliers,
sont designés par le Président du Tribunal Commeroe statuant sur requéte. Ces Commissaires sont soumis
aux inoompatibilités prévues & 'artiole 220 de la Loi du 24 juillet 1966.

Leur rapport, attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au oapital sooial, est tenu au
siege sooial & la disposition des assooiés huit jours au moins avant la date de I'Assemblée. En oas de
oonsultation éorite, le texte du rapport doit étre adressé & ohaoun des assoociés et joint au texte des
résolutions proposées.

Les assooiés statuent sur I'évaluation des biens et l'ootroi des avantages partiouliers ; ils ne peuvent les
réduire qu'a 'unanimité. A peine de nullité de la transformation, I'approbation expresse des assooiés doit étre
mentionnee au prooés-verbal. '

La sooiéte doit se transformer en sooiété d'une autre forme dans le délai de deux ans si elle vient &
comprendre plus de 50 assooiés. A defaut, elle est dissoute, & moins que, pendant ledit délai, le nombre des
assooiés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

ARTICLE 26 : CONTESTATIONS

Toutes oontestations, qui pourraient s'élever pendant la durée de la sooiété ou lors de la liquidation entre les
associés relativement aux affaires sooiales, seront soumises a la juridiotion des tribunaux compétents du
siége social. '
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