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TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La société a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de MEAUX (77) le 04 mai
2003, les statuts ont été enregistrés au Service des impoéts des entreprises de Caen
Nord en date du 17/07 /2003, sous le bordereau n°2003/681, Case n°18.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision
unanime des associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 13 juin
2013.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui
seraient créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins

procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : "REBAIS DISTRIBUTION"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par
Actions Simplifiée” ou des initiales "S.A.S." et de l'énonciation du montant du
capital social.

Article 3 - OBJET

La Société a pour objet I'exploitation d'un fonds de commerce de type supermarché
sis a REBAIS (77510) Le Champ Saint Nicolas ZAC du Pré ANCEL sous l'enseigne
"CARREFOUR MARKET" ou toute autre enseigne appartenant au Groupe
CARREFOUR a l'exclusion de toute autre.

Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient,

juridiques, économiques et financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a
l'objet sus-indiqué.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a: REBAIS (77510) Le Champ Saint Nicolas ZAC du Pré
ANCEL

I1 peut étre transféré en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés
ou d’'une décision de l’associé unique.




Article 5 - DUREE

La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

TITRE II
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société il a été fait apport de la somme de huit mille
euros (8 000 €), déposée le 10 juillet 2003 a la banque Crédit Agricole au nom de la
société en formation.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 8 000 EUROS.

I1 est divisé en 800 actions d'une seule catégorie de 10 EUROS chacune, libérées
de la totalité de leur valeur nominale.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues
par les dispositions du Code de Commerce.

Par dérogation aux dispositions de l’article L 225-130 du Code de Commerce, les
régles de majorité applicables aux assemblées générales extraordinaires seront
applicables en cas d’augmentation de capital par incorporations de réserves,
primes ou bénéfices.

L'augmentation du capital résulte, sur le rapport du Président, d'une décision de
I’associé unique ou dune décision collective extraordinaire des associés qui
peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a leffet de procéder a
l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités et de
procéder a la modification corrélative des statuts dés qu'elle sera réalisée.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel
a leur droit préférentiel et la décision d'augmentation de capital peut supprimer ce
droit préférentiel en respectant les conditions légales.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de l'incorporation
au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-
propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.



Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d’origine formant le capital initial et représentant des apports en
numéraire doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur
valeur nominale lors de leur souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numeéraire doivent
étre obligatoirement libérées du quart au moins de leur valeur nominale lors de
leur souscription et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du
Président dans le délai de cinq ans & compter du jour ou l'augmentation de capital
est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement. Les versements sont effectués, soit au siége
social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité
quelconque, le paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de 'action personnelle que la Société peut exercer contre l'associé
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par les dispositions du Code
de Commerce.

Article 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital résulte d'une décision de ’'associé unique ou d'une décision
collective extraordinaire des associés qui peuvent déléguer au Président tous
pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des
associés.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions du Code de Commerce.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription
en compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Pour les décisions collectives,
les copropriétaires indivis d'actions sont représentés par l'un d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.



Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier pour les décisions
collectives ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions collectives
extraordinaires. Cependant, les associés peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour l'exercice du droit de vote. En ce cas, ils devront porter leur
convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au
sieége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toutes les
décisions collectives qui interviendraient aprés l'expiration d'un délai d'un mois
suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les

consulter peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions
indivises, par 1'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les
actions sont négociables a compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas
autorisés.

2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au
nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre
de mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire et
transcrit sur le registre des mouvements qui doit étre c6té et paraphé.

3 - On entend par cession d’actions, tout transfert ou mutation a quelque titre que
ce soit en pleine propriété mais également en nue-propriété, en usufruit, et en
jouissance. Sont également concernées par cette définition, les opérations de
fusion, scission, apport partiel d’actifs, apport en société, dissolution,
liquidation de communauté, succession, ou transmission a titre gratuit et
méme les adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou
autrement.

4 - Toute cession d’actions, y compris entre associés, est soumise a l'agrément
préalable des associés représentant les trois quarts (3/4) du capital social.

La Société doit notifier son agrément ou son refus avant ’expiration d'un délai
de trois mois a compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai
équivaut a une notification d’agrément.

Le cédant doit notifier a la Société une demande d'agrément indiquant l'identité
du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix
offert.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant
ne notifie a la Société dans les quinze jours, sa décision de renoncer a la
cession envisagée, le Président est tenu, dans le délai de trois mois a compter
de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un associé ou
par un tiers, soit par la Société en vue d'une réduction de capital, mais en ce
cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les
parties, est déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a
l'article 1843-4 du Code Civil.
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Les frais d’expertise seront supportés par moitié par le cédant et par moitié par
le(s) acquéreur(s).

Le cédant a la faculté de renoncer a réaliser la cession au prix fixé par ’expert,
a charge de notifier sa décision a la société, dans le délai maximum de dix jours
a compter de la réception de la notification de ce prix.

Si, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas
réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre
prolongé par décision de justice a la demande de la Société

Toutefois, les dispositions du présent article ne s’appliqueront pas en cas de
cessions ou d’opérations réalisées entre Sociétés du Groupe CARREFOUR.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeéraire, la
cession des droits de souscription est soumise a autorisation de 'assemblée
générale dans les mémes conditions que celles énoncées ci-dessus.

La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au
capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assimilée a une cession d’actions et doit donner lieu a demande d'agrément
dans les conditions définies ci-dessus.

Les notifications ci-dessus visées sont faites par lettre recommandée avec
accusé de réception.

Toute cession réalisée en violation de la clause d’agrément est nulle.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 -

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au
vote et a la représentation lors des décisions collectives dans les conditions
fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par les dispositions du Code de Commerce et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possédent.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut
leur imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelle que main qu'il
passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions
collectives et aux présents statuts.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition des scellés
sur les biens et documents sociaux, demander le partage ou la licitation de
ces biens, ni s'immiscer dans 'administration de la Société. IIs doivent, pour
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions collectives.



Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de
capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un
nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions
requis.

TITRE III

DIRECTION - REPRESENTATION - CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 - PRESIDENCE

1-

Nomination

La Société est administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé, nommeé par décision de l’associé unique ou décision
collective extraordinaire. avec ou sans limitation de durée.

Pouvoirs - Délégation

Conformément aux dispositions du Code de Commerce, le Président
représente la Société a l'égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite
de l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par les
dispositions du Code de Commerce et par les présents statuts aux associés.

A titre de réglement intérieur, il est convenu que la présidence ne pourra,
sans y €tre autorisée au préalable par une décision des associés représentant
les trois quarts (3/4) du capital social :

- consentir des cautions, avals et des garanties, engagements hors
bilan de quelque nature que ce soit, lettres de conforts pour sureté
d’obligations de tiers,

- réaliser des investissements et désinvestissements excédant un
plafond annuel cumulé de deux cent mille euros et/ou un montant
individuel de cent mille euros,

- contracter des emprunts autres que les crédits de trésoreries (facilités
de caisse, découverts), effectuer des achats, échanges et ventes
d'immeubles ou de fonds de commerce notamment celui REBAIS (77510)
Le Champ Saint Nicolas ZAC du Pré ANCEL, prendre ou mettre en
location tout ou partie des fonds de commerce, modifier les modalités de la
location-gérance, modifier l'’enseigne de ces fonds, constituer des
hypothéques et nantissements, octroyer un gage réel ou non, avec ou sans
dépossession sur un bien ou un droit dépendant de l’actif social

- prendre ou donner a bail commercial, modifier ou résilier un bail
commercial,

- participer a la création de Sociétés et effectuer tous apports a des
sociétés constituées ou a constituer, prendre des intéréts dans des sociétés
ayant ou non le méme objet social, ou dans un GIE ou une joint-venture,



- céder toutes participations directes et indirectes dans toutes filiales et
filiales en cascades,

- mettre en place toute convention de prestations de services,
notamment de type « management-fees » ; en modifier les conditions,

- distribuer tous services accessoires ou non,

- remettre une dette a une tierce personne ou souscrire un concours
financier quelconque supérieur a un plafond annuel cumulé de deux cent
mille euros et/ou un montant individuel de cent mille euros,

- engager la société dans un projet d’acquisition ou de création de point
de vente,

- autoriser la fermeture d’un établissement

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte
dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

Le Président est tenu de consacrer le temps et les soins nécessaires aux
affaires sociales.

Le Président peut donner toutes délégations de pouvoir a tous tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés, sauf a prendre toutes mesures nécessaires
pour le respect des dispositions qui précédent.

Responsabilité

La responsabilité du Président est engagée dans les conditions de droit
commun et celles régissant les sociétés commerciales.

Rémunération

Le Président peut percevoir une rémunération fixée par une décision de
I'associé unique ou une décision collective ordinaire des associés. I1 peut
également percevoir le remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation, sur justifications.

Cessation des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin a l'expiration de la durée de son
mandat.

Le Président est révocable par une décision de l’associé unique ou décision
collective ordinaire. Il est également révocable par décision de justice pour
juste motif.

Les fonctions de Président peuvent également prendre fin par la démission de
l'intéressé.

Le changement de contrdle ou de représentant légal de la société dirigeante
entrainera automatiquement cessation des fonctions de Président, et dans ce
cas, la convocation d'une assemblée en wvue de lélection d'un nouveau
Président pourra étre faite par 1'un ou l’autre groupe d’associés




Conventions réglementées

Les conventions intervenues au cours d’un exercice social directement ou par
personne interposée entre la Société et :

- son Président,

- I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieur a
10 %,

- la société contrdlant une société associée disposant d'une fraction des droits
de vote supérieur a 10 %,

sont mentionnées au registre des décisions de 'associé unique.

Si l'associé unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le
Président sont soumises a son approbation lors de l'assemblée générale
annuelle appelée a statuer sur les comptes dudit exercice.

En cas de pluralité d'associés, le Président doit aviser le commissaire aux
comptes des conventions intervenues au cours dudit exercice, directement ou
par personne interposée entre la Société et :

- son Président,

- I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieur a
10 %,

- la société contrélant une société associée disposant d'une fraction des droits
de vote supérieur a 10 %,

dans le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.
Le Commissaire aux Comptes soumet a l'approbation de I'assemblée générale

annuelle appelée a statuer sur les comptes dudit exercice social, un rapport
portant sur ces conventions.

Article 16 - COMITE D'ENTREPRISE

Le cas échéant, les délégués du comité d'entreprise exercent auprés du Président
ou de son mandataire expressément habilité les droits définis par l'article L 2323-
67 du Code du travail.

Article 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent
leur mission de contréle conformément aux dispositions du Code de Commerce.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommés, qui sont

appelés a remplacer le ou les Commissaires aux Comptes titulaires en cas
d'empéchement, de refus, de démission ou de décés.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 18 - MODALITES

Les décisions collectives résultent d'une Assemblée Générale, d'une consultation
écrite ou d'une décision immédiate.



L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus par les dispositions du Code de
Commerce et les présents statuts a I'assemblée des associés.

1-

Assemblées Générales

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Président ou, a défaut,
par le ou les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un
ou plusieurs associés réunissant le dixiéme au moins du capital. Pendant la
période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Un ou plusieurs associés détenant au moins le quart des actions peuvent
demander la réunion d’'une Assemblée.

La convocation est faite quinze jours avant la date de l'assemblée par lettre
recommandée avec avis de réception.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu
indiqué dans l'avis de convocation.

L'ordre du jour des assemblées est arrété par 'auteur de la convocation.

Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux
délibérations personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de
ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres
sont libérés des versements exigibles et inscrits en compte a son nom.

Un associé ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
associé justifiant d'un mandat.

L'assemblée est présidée par l'auteur de la convocation.

Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret,
selon ce qu'en décide le Président.

La présence des associés résulte de I'établissement d'une feuille de présence
ou de la signature du procés-verbal de délibération.

Les délibérations sont constatées par un procés-verbal consigné au registre
des délibérations et signé par le Président et, s'il n'a pas été établi de feuille de
présence, par les associés ayant participé a 'Assemblée. Les copies et extraits
de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le
quorum requis, la deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme
Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes formes que la premiére
et la lettre de convocation rappelle la date de la premiere Assemblée et
reproduit son ordre du jour.

Consultation écrite

Le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée avec accusé
de réception, le texte des résolutions soumises a leur approbation, tous les
documents nécessaires a leur information ainsi qu'un bulletin de vote sur les
résolutions proposées. ‘
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La procédure de consultation est arrétée si un associé demande a la société
dans le délai de 15 jours suivant la réception de cette lettre que le texte du ou
des résolutions proposé soit mis a ’ordre du jour d’'une assemblée.

L'associé n'ayant pas répondu par lettre recommandée avec accusé de
réception dans le délai de 30 jours francs suivant l'envoi du Président est
considéré comme ayant refusé ces résolutions.

A lexpiration d'un délai de 30 jours francs de l'accusé de réception, le
Président constate les votes émis par les associés et en consigne proces-verbal
au registre des délibérations. Les bulletins de vote restent annexés a la
délibération.

Décision immédiate

Les associés, s'ils sont tous présents, peuvent a tout moment étre réunis pour
prendre toutes décisions requérant leur approbation. Aucune forme de
convocation n'est requise. Leurs décisions sont portées au registre des
délibérations et sont revétues de leur signature ainsi que de celle du
Président.

Consentement de tous les associés dans un acte

Toutes les décisions collectives peuvent aussi s'exprimer dans un acte
authentique ou sous seings privés signés par I’ensemble des associés.

Dans ce cas, un acte sous seings privés ou notarié est dressé par le Président
; 11 y est relaté l'objet de la ou des décisions, sous forme de résolutions,
présentées par le Président ou un ou plusieurs associés. La signature de tous
les associés de ce document pourra intervenir simultanément ou par échange
de correspondance ; dans ce cas la décision sera considérée comme adoptée a
la date de la derniére signature. Le Président portera alors cette date sur l'acte
et 'adressera immédiatement pour information au Commissaire aux Comptes
et fera le nécessaire afin de la reporter sur le registre des décisions des
Assemblées.

La consultation, méme sous cette forme, sera toujours accompagnée dun
rapport explicatif du Président permettant d’éclairer le consentement des
associés et qui sera portée a la connaissance de tous les associés
préalablement ou concomitamment a leur consultation.

Article 19 - VOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a
la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Article 20 - NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

1 -

Décisions ordinaires

Sont réputées ordinaires les décisions qui n’ont pas pour objet de modifier les
statuts et qui ne relévent pas de la compétence des décisions extraordinaires.

Les associés doivent étre consultés sur I'approbation des comptes annuels dans les
six mois de la cléture de l'exercice, sous réserve de la prolongation de ce délai par
décision de justice.
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Les décisions ordinaires requiérent l'approbation des associés représentant plus de
la moitié du capital social.

2 - Décisions extraordinaires

Sont réputées extraordinaires les décisions modifiant les statuts dans toutes leurs
dispositions

Les décisions extraordinaires peuvent notamment concerner toute autorisation ou
décision visant :

- la transformation de la société en société de toute autre forme,

- la modification de la dénomination sociale,

- le transfert du siége social,

- la division ou le regroupement des actions.

- 'augmentation ou la réduction du capital social,

- la modification des conditions de cession ou distribution des bénéfices,

- I'émission d'obligations convertibles en actions ou d'obligations
échangeables contre des actions,

- la fusion, ou la scission de la société,

- toute opération d’apport partiel d’actifs,
- toute cession d’actions,

- la nomination du président.

Sont également réputées extraordinaires les décisions conférant au
président les pouvoirs énoncés a l’article 15-2 des présents statuts.

Les décisions extraordinaires requiérent I'approbation des associés représentant les
trois quarts du capital social.

Toutefois, ne pourront étre adoptées ou modifiées qu’a 'unanimité des associés, les
clauses statutaires relatives a :

I'inaliénabilité des actions,

- Tl'agrément lors des cessions d’actions,

Pexclusion d’un associé

la suspension des droits de vote d’'un associé dont le contréle est modifié.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associés ne
peuvent étre prises sans le consentement unanime de ceux ci.
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TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION
DES BENEFICES

Article 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois. Il commence le ler janvier pour se
terminer le 31 décembre.

Article 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux
lois et usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux
dispositions du Titre II du Livre ler du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties données par la
Société et un état des suretés consenties par elle.

I1 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par les dispositions
du Code de Commerce.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe
lorsque la Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions
prévues par les dispositions du Code de Commerce.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans
les conditions prévues par les dispositions du Code de Commerce.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans
les conditions légales et réglementaires.

Article 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures,
sont tout d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application des
dispositions du Code de Commerce. Ainsi, il est prélevé cinq pour cent au moins
pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette
fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application des
dispositions du Code de Commerce ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, l'associé unique ou la collectivité des associés peut ensuite
prélever les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement a
leur montant non amorti.
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Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de
celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que les
dispositions du Code de Commerce ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un
dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par la collectivité

des associés, inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices
des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 24 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L’associé unique ou la collectivité des associés statuant sur les comptes de
I'exercice a la faculté d'accorder a chaque associé pour tout ou partie du dividende
mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement
du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par le
Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de
I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des
sommes a porter en réserve en application des dispositions du Code de Commerce
ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué des acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société
établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des
circonstances. L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en
paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinqg ans de leur mise en paiement sont
prescrits.




TITRE VI

PERTES GRAVES - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le
Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, d'organiser une décision collective extraordinaire
afin de demander aux associés de se prononcer sur la question de la dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par les
dispositions du Code de Commerce, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision des associés doit faire l'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu
délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

Article 26 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait
approuver par les associés les bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux
Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins
égaux au capital social.

La transformation de la Société résulte d’'une décision de I’'associé unique ou d'une
décision collective extraordinaire des associés. Toutefois, la transformation en
société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés et la transformation
en société en commandite simple ou par action nécessite l'accord de tous les
associés devenant associés commandités.

Article 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par les dispositions du Code de Commerce, et
sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société intervient a l'expiration du
terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision collective extraordinaire des
associés.

La collectivité des associés nomme alors un ou plusieurs liquidateurs.
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Le liquidateur représente la Société et il est investi des pouvoirs les plus étendus.
Tout l'actif social est réalisé a l'exception du fonds de commerce qui fera l'objet
d'une attribution préférentielle au profit de PROFIDIS, a charge de soulte pour
cette derniére. A défaut d'accord entre les parties la valorisation du fonds de
commerce attribué sera déterminée par voie d'expertise dans les conditions prévues
a l'article 1592 du Code Civil.

I1 répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions.
La décision éventuelle de dissolution entraine, dans les conditions prévues par les

dispositions du Code de Commerce, la transmission universelle du patrimoine
social a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

TITRE VII
CONTESTATIONS

Article 28 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés
sa dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les
associés, le Président et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement
aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées
conformément aux dispositions du Code de Commerce et soumises a la juridiction
compétente du lieu du siége social.

A cet effet, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du siége
social, et toutes assignations ou significations sont valablement faites au domicile
élu ou a défaut d'élection de domicile, au parquet de Monsieur le Procureur de la
République prés, le Tribunal de Grande Instance du siége social.
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18 JuL 2013

REBAIS DISTRIBUTION
Société a responsabilité limitée au capital de 8 000 euros
Siége social : Le Champ Saint Nicolas
ZAC du Pré Ancel
77510 REBAIS
449 516 145 RCS MEAUX

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 13 JUIN 2013

L'an deux mille treize,
Le treize juin,
A 13 heures,

Les associés de la société REBAIS DISTRIBUTION, société a responsabilité limitée au
capital de 8 000 euros, divisé en 800 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, Le Champ Saint Nicolas ZAC du Pré Ancel
77510 REBAIS, sur convocation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents ou représentés en
entrant en séance.

Sont présents ou représentés :

Monsieur Frangois POILBLANC, propriétaire de 392 parts sociales
La Société PROFIDIS, propriétaire de 208 parts sociales
Mademoiselle Elisabeth PRUVOST, propriétaire de 200 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Frangois POILBLANC, gérant associé.

La Société EXPERTIS Partenaires et Associés, Commissaire aux Comptes titulaire,
régulierement convoquée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception

en date du 27 mai 2013, est absente et excusée.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour

suivant :
ORDRE DU JOUR Envegistré & : SIEMEAUX EST
Le 11/07/2013 Bordessau n°2013/939 Caso n°3
: 125€ Paalisie
- Lecture du rapport de la gérance, ;"""‘"" e amcs

- Lecture du rapport sur la situation de la Société,
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- Approbation de la valeur des biens composant l'actif social et des avantages
particuliers éventuels,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
' Assemblée :

- la feuille de présence,

-la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux
Comptes,

- le rapport de la gérance,

- le rapport sur la situation de la Société prévu par l'article L.223-43 du Code de
commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1' Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance et du rapport sur la situation de
la Société.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du
rapport prévu par l'article L. 223-43 alinéa 3 du Code de commerce, et aprés avoir
constaté que les conditions légales étaient réunies, décide, en application des
dispositions des articles L. 223-43 et L. 227-3 du Code de commerce, de transformer

la Société en société par actions simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la création d'une
personne morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.
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Son capital reste fixé a la somme de 8 000 euros. Il sera désormais divisé en 800
actions de 10 euros chacune, entiérement libérées, qui seront réparties entre les
propriétaires actuels des parts sociales, proportionnellement au nombre de leurs
parts, a raison d'une action pour une part.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article
par article, puis dans son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle
forme, dont un exemplaire demeurera annexé au présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme, pour une durée égale a la durée de la Société, en qualité de
Président de la Société :

Monsieur Francois POILBLANC,
Né a AMIENS le 30 avril 1959, de nationalité francaise,
Demeurant a 5 route de la Vallée 77750 BOITRON.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société et représentera celle-ci a 1'égard des
tiers.

Il est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société.

Le Président, en compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses
fonctions, recevra une rémunération d'un montant brut mensuel de 5 300 euros.

Il sera, en outre, remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.
Monsieur Frangois POILBLANC, remercie l'assemblée de la confiance qu'elle veut
bien lui marquer, accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les

conditions légales et réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur
exercice.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confirme dans leurs fonctions la Société EXPERTIS Partenaires
et Associés, Commissaire aux Comptes titulaire, et la Société EXPERTIS CFE Audit et
Conseil, Commissaire aux Comptes suppléante, pour la durée de leur mandat restant
a courir, soit jusqu'a l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée
a statuer sur les comptes de 'exercice clos le 31 décembre 2015.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 31
décembre 2013, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en
société par actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions
fixées par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux
sociétés par actions simplifiées.

La gérance de la Société sous sa forme a responsabilité limitée présentera a
1'Assemblée Générale des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant
compte de sa gestion pendant la période comprise entre le premier jour dudit
exercice et celui de la transformation.

Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de
commerce et les nouveaux statuts.

L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux
régles fixées par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce
relatives aux sociétés par actions simplifiées. Elle statuera également sur le quitus a
accorder a la gérance de la Société sous son ancienne forme.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés
suivant les dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions

simplifiée.

Les fonctions de la gérance prennent fin a compter de ce jour, sous réserve de la
nécessité pour la gérance d'établir un rapport de gestion.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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SIXIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui
précédent, constate que la transformation de la Société en société par actions

simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres
lecture par le gérant et les associés ou leurs mandataires.
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Partenaires & Associés

SARL REBAIS DISTRIBUTION
Société & Responsabilité Limitée au capital de 8.000 €
Siége Social : Le Champ Saint Nicolas
Zac du Pré Ancel
77510 REBAIS

449 516 145 R.C.S. MEAUX

RAPPORT du COMMISSAIRE aux COMPTES sur la TRANSFORMATION
de la SARL REBAIS DISTRIBUTION en SOCIETE par ACTIONS SIMPLIFIEE
Assemblée Générale Extraordinaire du 13 juin 2013

En notre qualité de commissaire aux comptes désigné en application des dispositions de
’article L.223-43 du Code de commerce, nous avons établi le présent rapport sur la
situation de votre société.

Nous avons effectué les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes
relative a cette mission. Ces diligences ont consisté notamment a analyser la situation

de la société au regard des caractéristiques financiéres et d’exploitation.
La synthése de notre analyse sur votre société est la suivante :

- Les biens composant I’actif immobilisé n’entrainent pas de remarque de notre part.

- Les contrdles effectués ne font pas ressortir de pertes d’exploitation a la date du
présent rapport.

- Le montant des capitaux propres au 31décembre 2012 s’établit a 49.227 € et est au

moins égal au montant du capital social de 8.000 €.

Fait a Villers-l¢s-Nancy, le 29 mai 2013

EXPERTIS Partenaires & Associés
Commissaire aux Comptes

Une Associée,

VILLERS-LES-NANCY
Technopéle de Nancy-Brabois - 2, allée d'Evry - CS 60132 - 54603 VILLERS-LES-NANCY Cedex Membre de
Tél.03 83 67 69 00 - Fax 03 83 67 64 90 - E-mail : nancy@expertiscfe.fr - www.expertiscfe.fr l'association technique

Société dexpertise comptable inscrite au tableau de lordre de la Région Lorraine et & la compagnie régionale des Commissaires aux Comptes prés la cour d'appel de Nancy A UDETC I A
S A. au capital de 2 765 802 € - Siege social : Technopdle de Nancy-Brabois - 2, allée d'Evry - CS 60132 - 54603 Villers-lés-Nancy Cedex - 452 260 847 RCS Nancy - APE 69207



