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LA FOLIA

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 1 500 EUROS
Siége social : 105 boulevard Jules Le Guen
56260 LARMOR PLAGE (Morbihan)
794 510 081 RCS LORIENT

PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 20 AVRIL 2018

L'an deux mille dix-huit,
et le vingt avril,
a dix-huit heures,

Les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur
convocation faite par le président.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de l'assemblée en
entrant en séance.

Monsieur Christian ANSOULT préside la séance en qualité de président de la société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le président, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, posseédent les 150 actions
composant le capital.

En conséquence, I'assemblée est réguliérement constituée et peut délibérer valablement.

Monsieur le président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la feuille de présence a I'assemblée,
- le rapport du président,

- les statuts sociaux,

- la liste des actionnaires,

- le texte des résolutions proposées.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport du président, la liste des actionnaires, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements, ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siége social, & compter de la
convocation de l'assemblée.

. L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.
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AN Sautt

Monsieur le président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour
suivant :

- Transfert de siége social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour formalités.

Monsieur le président donne lecture du rapport du président.
Enfin il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide de transférer, 3 compter du 20 avril 2018, le siége social de LARMOR
PLAGE (56260) - 105 boulevard Jules Le Guen, a SOREZE (81540) - Lieu-dit "Le Portail" - Dépdt n°
2989.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée générale décide de modifier ainsi qu'il suit
I'article 4 des statuts :

"ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL ]
Le siége social est fixé & : SOREZE (81540) - Lieu-dit "Le Portail" - Dépot n° 2989."

(...) Le reste de larticle sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal, a l'effet d'accomplir toutes formalités Iégales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a Iordre du jour et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces- verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
président et un actionnaire.

Le président
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

A LA DATE DU 20 AVRIL 2018
(Article R.123-110 du code de commerce)

Le soussigné Monsieur Christian ANSOULT,
demeurant a REVEL (31250) - 8 boulevard Carnot,
agissant en qualité de président de la société :

LA FOLIA

société par actions simplifiée au capital de 1 500 euros, dont le siége social est désormais a SOREZE
(81540) - Lieu dit "Le Portail" Dép6t n° 2989, et immatriculée précédemment au RCS de LORIENT
sous le numéro 794 510 081,

Déclare, conformément aux dispositions de I'article R.123-110 du code de commerce :

= Que la société LA FOLIA n'avait jusqu'a ce jour, jamais transféré son siege social, celui-ci étant,
depuis sa constitution, fixé a8 LARMOR PLAGE (56120) - 105 boulevard Jules Le Guen.

Fait en deux exemplaires,
A SOREZE,
Le 20 avril 2018.
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AU CAPITAL pE 4 5
e Portail"

81540 SOREZE
794 510 081 RCS CASTRES

) 00 Euros
- Dépdt neo 2989

——

Modifiés par Assemblée Générale Extraordinaire en date du 20 avril 2018

Certifiés conformes,
Le Président




LA FOLIA
Société par actions simplifiée au

pital de 1500 euros

Lo

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par l'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société par
actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents

statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut proceder 3 une offre au public de ses tltres mais peut néanmoins procéder 2 des
offres réservées 3 des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

émcm- OBIET

La Société a pour objet, en France et a |'étranger

Négoce de livres, photos,l'gf'éiidres et autres biens culturels d’occasions.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a:

- |2 création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant & l'une ou ['autre des activités spéciﬁées ci-dessus ;
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- la prise, I'acquisition,, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ; .
- la participation;, directe oii“indirecte, de la ‘Société dans toutes opérations financigres,
mobiliéres ou immobilidres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a I'objet social ou & tout objet similaire ou connexe ;
- toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet.

: &

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "LA FOLIA",

Dans tous les actes et documents émanant de {a Société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits [isiblement "Société
par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social,

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi-que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ol en son nom, le sitge du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des soclétés, et le numéro d'immatriculation

qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé & : SOREZE (81540) - Lieu-dit "Le Portail" - Dépdt n° 2989.

Il pourra &tre transféré dans le méme département ou dans. u’\733§béﬁér:ﬁént.;limitrophe par

simple décislon du du président, sous réserve de ratification par la prochaine décision de
I'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés, et en tout lieu par
décision de I'associé.unique ou par décision collective extraordinaire des associés,

ARTICLE'S - DUREE

La durée de la Société est fixée & cinquante anndes 2 compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf es cas de dissolution

gnticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Lors de la constitution, |'associé unique, soussigné, apporte 2 la Société -

Apports ‘en numéraire

Une somme en numéraire d’un montant total de mille cing cent t) 500,00 euros),
correspondant au montant du capital social et & 150 actions d'une valeur nominale de dix
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Le capital social est fixé.3 la'som

“la:loi et les.réglements en‘vigueur, ‘en ve
- décision- collective. extraordinaire des -associés statuant sur-le rapport du du président.

_euros (10 euros):chacune, sousctites:en totalité et i ntégralement libérées, ainsi:qu'il résulte

du certificat établi en date du 24 juillet 2013 paria banque Crédit: Mutuel de Bretagne —
Caisse de Lorient Université — 2 rue .de Merville 56100°LORIENT, dépositaire des fonds, sur

présentation de'l'état de souscription mentionnanta:somme versée par l'associé-unique. -
Cette somme de 1 500,00 euros a.été réguliérement déposée 3 un compte ouvert au nom:de
la Société en‘formation, &'ladite banque; - B R
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ARTICLE'7~CAPITAL SOCIAL
; je}de:ﬁiﬂvé'cinq:cents ~eur055(1~500?,é;1rqs)." g

Y B

II'est divisé en:150 actions de iO‘eu:tgs ‘_é_ﬁacune,ﬂ entiérement libérées. . s

ARTICLE 8- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1- Le capital soclal peut &tre augmenté par tous procédés et'selon toutes modalités prévues
par I3 loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision det'associé unique ou d'une
décision collective extraordinaire-des associés statuant:sur le rapport du du.président, .

Le capitalsocial: est-augmenté:soit par émission d'actions ordinaires; :soit par majoration-du
montant nominal des.titres de. capital; existants. Il:peut également &tre-sugments par
l'exerg:ig;g de droits. attachés. & des valeurs: mobiliéres -donnant accas ‘au-capital; ‘dans les
conditions.prévues par la loi. e - o -

L'associé uniqueou les-associés: p.euvent;d‘élé'g’uer?ay: du;président les pouvoirs nécessaires 3

Teffet de’ réaliser ou- de. :décider,\‘dans-:’les~ffcérffditioh’s;'iet;’»}sdélai‘g?i«,i'préﬁus‘?Jpé'r‘ la “loi,
1'augmentation.du capital. . , _

WL

En cas d'augmentation: par émission-’f-d'actibnsif:dé\_ numéraire ou: émission’ de valeurs
~mobiliéres donnant accés au capital: ou. donna nt droit a‘l'attribution de- titres ‘de’créa nces,
Vassocié unique ou les associés ont, proportionnellemenit au montant de leurs actions, un

“droit' préférentiel &la souscription des titres émis. lis peuvent cependant renoncer 3 titre
individuel & leur droit préférentiel-de souscription et I3 (décision: d'atigmentation‘du ¢apital

peut supprimer.ce d rqit‘préfélj‘e'ntiel dans les conditions prévues par la Joi.
Le droit a Mattribution d'actions nouvelles, la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou-primes' d'émission. appartient au: hu-propriétaire; sous réserve des drojts de
I'usufruitier. - L ey, o )

,gfﬁFﬁCédé'ﬁlfét;SE'0"’&{&55‘mbd‘;&;‘litlé,s prévues par

2= Le capital'social peut &tre réduitipar:
, rtu:d'une"décision de I'associé unique ou d'une’

Wé\*(w
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. sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans

compter de Ia réalisation de celle-ci. .

)
;
]
|
1
i
;
i
;
i
j
i
H
/
i
H
;
i
i
{
{
:
i
i
3
'
I
i

L'associé unigue ou les associés peuvent déléguer au: du’ président tous pouvoirs -pour
réaliser la"rédur;tlpn de capital. " '« - AR PR A - '

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS..

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de Ia
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les-actions de numéraire sont libérées,

lors de la
souscription, d'un quart-au moins de leur valeur nominale et, le cas €chéant, de Ia totalité de

) _la prime d'émission.

‘La Iibérationvdu surplus doit intervenir en une ou .'p!'usieu'rs fois sur appel du du prééidéhf,
_dans le délai de cing ans 3 compter de l'immatricqlation au Registre du commerce et des
le délai de cing ans & compterdy jour ot

o T'opération est devenue déﬁnitive- en ca$ d'augmentation de capital.

.Les appels de:fonds sont portés & la_connaissance-dij souscriptéur quine jours au moins
‘avant la date fixée pour :chaque’ versement, -par lettre recommandée avec accusé de-
réception.. R T O P . - EEERN

Tout retard-dans le versement des somimes dues sur le montant ‘non’ libéré ‘des actiors

entraine de plein droit intérét au taux légal 3 partir de la.date d'exigibilité, sans préjudice de -
Iaction personnelle que Ta'Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures
d’exécution forcée prévues par la lo. ' L o

e e

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS .

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 3 une-inscription‘en compte
individuel dans; les conditions et selon les:modalités prévues par.la loi et les régléments-en
Vlgueur S £ R P BRI KA S B R .
T;Sut ;aésbcié‘;péut',demand"er A la Société la délivrance d'une attestation d'inscription’ en -
Qompte_‘... - CIRET st R R o T A

P e R Y

ARTICLE 11 - TRAN SMISSION DES. ACTIONS. ... -

L. Les actions ne sont négociables qu'aprés.immatriculation.de iy Société:auRegistre ‘du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 3




ot o g e o'

Les actions demeurent negocuables apres la dlssolution dela Soclété et jusqu'a: Ia cloture de
la hquudatnon S Tt , U

<

La propnété desﬁactlons resulte de leur mscnptlon en compte mdwnduel au nom du ou des
tntulalres sur les registres tenus & cet: effet_:au siége social.- ; <o

En cas de transmnsswn des actions, le .transfert de propr‘eté resulte de l mscnptson des titres -
au compte de I'acheteur 2 la date fixée par l'accord des parties et:nof

[y

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessatlon par ledit
tltulalre\de'ses prestations a lissue. d'un. delal de. 30-jours suivant: mise en demeure, par
lettre recommandée avec demande d'avis de reception, de poursuivre. lesdites prestateons
dans.les;conditions-prévues & la convention d' apport » :

2 Les cessnons ou’ ransmlssmns sous quelque for”

que ce soit,.des:actions détenues par
lassocné)’u'lqu sont libre - . _

5. s entuelle communaute -de-biens: ex:stant ent’ré‘ l'associé ‘uniqiie;
personne phy5|que, et son conjoint la Société continue de plem droit, soit-avec un: -associé

:$ii[a totalité’ des acttons st attribuée 3 l'un des.époux; soit:avec les: deux: assoc;es si
tions s "partageese re; les époux. .

En cas de décés de lassoc;g mque\ Ia Socnété -continue. de :plein droit entre‘ﬁses;ayéritsi’droit
ou hérltlers, et eventuellement;don onjoint survivant. ;

La cess:on de dro:ts d' attnbutlon d ac’clons;gratuntes, en cas:; d augmentation:de capital par
mcorporatlon de.| réserves,. ‘primes d émission ‘ou bénéfi ices, est assimilée 3 I cession des
actions gratuntes elles-mémes, et la cessionde droits de souscription & une augméntation de
capital par voie d ‘apports en numéralre estlibre.

L’exclusion d'un assocne peut étre prononcée dans. Ies tas’suivants’
- défaut d'affec

- mésentente durable entre assoclés ;
- désaccord per5|stant sur- la gestlon les ob}ectlfs et Iafstrategle de la Socuéte

- manquemen un. assocne_ a,5es.obligations ;

- dxssolutlon, redi ssement o | quidation judiciaires ;

- changement de controle au’ sens de-l'article‘'L. 233-3'du Code- de ‘commerce ; :
- exercice, l.dune actlvité ‘concurrente. 3 celle de-ila, Société;. soit - durectement “soit “par’
I mtermedlalrexd'une soc:éte fi iale ou apparentée ;o

- vnolatlon d'une dispositlon ' fo e : :

- opposition continue aux decnsions proposées par le du presndent pendant deux exerc:ces
consécutifs, , " " . :

- condamnatlon pénale prononcee a lencontre d'un associé personne physique ou morale

;”«

(ou Al encontre de I'un de ses dirigeants) ;

A



- plus ‘généralernent,: la” coridamnation. judiciaire: prononcce PR K encontre d‘un assocw,
persanne physique ou d'in dzrigeaqt de I'desacié personne marale, Sus:_pphhlc de'méttre en
cause |'image ou fa reputahon de la Souété

la: décismn d'exclusron prend. eﬁe’ a comprer de. son. pmnoncé elhe cst notn‘lee ¥ l acsacié
excluy par Iettre reccmmandee avec demande d aws de receptlon &1 _|n_n_|at;|,ge du du
'%'préfndent : :

En outre cette décislon dt)tt égatement statuer sur le rachat des actlcns del assoc;é exclu et
. dés:gner lc ou.les acquénzurs des actions ; Il.est expressémem conve hu gue fa cgcsion sera
valable sans qu’ il y ait heu d'apphquw les procédures statuta:res preévues en cas, de cession
-.fasrement préemptmn ,

REPRIPLE SR

._'La totalité des actions de Iaswue exclu dmt 8tre cédée dans les- 30 jours de la décision
! exc!usnon . ,

e pm: de cession.des actions de I'exclu sers déterminé:d'un commun accord oy, 3. defaut 3
"drre d expert ‘dangles condmons de I'article 1843-41 du Codecivll.

51 Ia cession dés acuons de lass"oclé pxclu oule. palement dis prix ne sont pas réanses dans o
‘.delax prévu,a déclsion d'exclusion sara hufle. et'de nul effet :

A compter de’ la décnslon d excl\mon les droits non necumanres de 'z ssocié exc|u <eront
suspendus

| les disposmons du présent. article 5 apphquent dans Ies fnémes condltlons a {'assorié qul a
-acquis cette qualinﬂ 3 [a suite d'une opérat:on de fusion, de. sclsslon ou de dlssolutlon

13 présente clause ne peut étre annulée ou mddiﬁee qu a‘«lpn,animité des'associés;:"“-

La focation des actions et intardite.

ARTICLE 12 DROITS KT OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne dralt, dans les bénéfices et l’actlf social &'une part nette proponionn elle
3la quotlté de capltal qu'elle represente. '

le cas échéant, et. pour - parvenlr 4 ca résultat il est fait masse de toutes exonératmns
fiscales: comme de toutes: taxations - pouvant &tre ‘prises’ en charge par I3 Soclété et
: auxquelles Ies répartlnons au prof t des actlons paurralent donner lieu.

L'asso;’:ié unigque ne suppotte les‘.pertes.qu'a conturrence de ses apports.-

Lesdrolts et obligations sulvent I'action ouel qu'en soit le fftblaiie.»

Les actions sort Indivisibles I'agard de la Saciés.
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Le drmt dp vote appa riient au nu-pra pnétalre sauf pour. %es déclstons m!dtlves a. l HffFCtotlon

: des bénéﬂces o, nl appartient & l'usufruitier..

Toutpfms dans; tous fes cas, le. nu propnetanre aurs. le dront de participer aux assemblees
généra[es. , .

: ARTICLE 13- I’REQIDENT DE LA SOCIETE.

Le Société est: fepfﬁsemée diﬁgee et adminlstrée par-un: Presidcnt perqonne physuque ou
mora!e, assoc:ee ou non de ia Soclété .

Design atlon

le Président est ‘nommé ou renouvelé dans ‘ses fonctmns par l'assode umque ou la

collectmte des associés qul ﬂxe son eventuelle rémuneranon

La personne mora!P Président est représentee par son repiésentant. Iegai sauf sn, Iors de sa
nomination ou'a tout moment en cours de mandat, elle désipne une personne spéqa[emem,
hab:htee ala représentr:r en quahte de représemant ,

lorsqu'une. personne momle est nommée. Préscdent, ses dxrigeants sont soumls aux mémes

con:mions et ob!lgations et encourent Ies mémes respcn.sabdités civile et pénale. que s'lls.
étaient ‘Président. en. leur. propre nom, sans préjudlce de la responsablﬂté solldaire de la
personne morale qu'ii< dirlgent.. :

Le Prés:dent personne phyanue, ou le représentant de la ‘PErsonne morale Président, peut
ftre. égale'nent fié & la Société par un contrat’ de: trdvall & condition -que ce contrat
corresponde aun emplol effectlf.’

Durée des fonctlons

Le Presndent est déslgné paixr une durge. détermlnée ou non; par "associé - “uniqueé ou Ia
collectlwte des associés.

Les’ fonctlons de Présldent prennent Tin' soit par le- décés, la demassmn. la: révocatlon,
! expuratnon dé son. mandat soit parI' ouvertme ) I‘encontre de celvi-cl d'une procédure de
rcdressement ou de thuudaﬂon Judlqa:res. ‘

le Pl’éSldent peut demlssnonner de son mandat ala. condftlon de notlﬂer sa. dec:slon 3
Iassoclé :unlque ‘ou 3+la ‘collectivité des assotlés, par Iettrc- recommandée adreéssée’ deuw'

_ mols avant la date d 'effet de ladite décision.

" .L'associé unique ou la collectlvlté des assocués ‘peut mettre in & tout moment aw mandat du

Présldent. La décision de révocation n'a. pasa tre motivée:’

AL



Rér‘nu’nératlon

e Prévdent neut recevmr une remunéradon donl les madalités sent fixées par Ja décision
de nnmlratlon. Elle pout étre fixe ou proportlonnerle ou. é la fois fixe el proportlonnhelle au
bénéﬂce au au chiﬁre d'affalres.

En outre, le Présldent est remhoursp de ses frais de 'epresenta’aon et-de déplacement. sur
justifi icatifs.
Plbm'd‘l'rs du Pi’ééﬁdént‘

' Le Fréslden: dlnge la Socibté et la represeme & l'egard des tlers. A ce tltre il est lnvest; des
pouvmrs les plus étendus pour aglr en toute curconstance au nom dela Socus'é dans les
lnmxte< de l'abjet social et des pouvoirs axpressément dévolus par.Is loi et les statits 3
‘l'assoclé unlque cu & lacoll ec"!wte des assocues.

Les drsposntmns des présents statuts’ Im‘utant les pouvoirs du Pre_s;dent sont |n°upoqab|eq
" aux tlers.

.'La Someté est engagee meme par les actes du Presu!ent qm ne relevenz pas de l’objet social,
3 moms gu'elle ne-prouve que le tiers saveitque I'acte depassalt ¢et objet ou qu'il ne- poumt
llgnorer compte tenu des c1rconstances la seule publlcation des Gta’cu‘s ne gucﬁsam pas &

constttver cette preuve,

»Le Frés:dent peut déléguer é toute personné de’son chmx certains de ses powmrs pour
l'exercice de fonctions specrﬁques oul accomplissement de certalns aCtes

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL -
. Désignation

L associé unique ol T2 collecﬁvlté des asqocfés peut ro mmer un Dlrecteu{ Généra] personne
‘ phvsique ou moralc, pour ass:ster le Présldent. ‘ : :

La personne merale Directeur Général est-représertée par son représentant [eg;ﬂ sauf s,
lors de s3 nommatfon Ou a tout moment en- cours de_mandat, elle’ deslgne une: pe{sgnne
~spéclalement habilitée 2 la-représenteren qualité de représent«nt.

,Lorequ une persénne morale est hommée Directeur Général, ses d |rigeants sont soum’s aux
mémes conditions et obligatlons et encourent les mémes respnnsabllites civilé et pénzle que

‘Bs eta«ent Dlrecteur Général- en lour: propre nam, sans pré]ud;ce de la- rg_qponsab.nté
solidzire de la personne morale qu'ils dmgen’c el ,

le Directeur Général pe‘rson'n,e_phys',lq ue pelit btre Tid & !Aé'-Sn,cAiété"ﬂpar" uricontrat de travall.
Durée des fonctions
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la durée des fonetions du Directeur Général "ast'ﬁxée}’é‘éns [2 décisior ge romination et ne
peut exceder celle du mandat dy Président, - ' '

Toutefols, en caé e cessation des fonctions du Président, le Directeur Général canserve ses
fonctians Jusgu'z l2 nomination du nouveay'p résldent, sauf décision .contrzlre des associés.

‘Les fonctions de Diracteur Général prennent fin soit par le déces, Iz démission, Iz révocation,
V'expiration de son mandat, salt par l'ouverture 3 I'encontre ge cefui-ci d’une procédure de .
reédressement ou de liquidation judiciaires.. -

te Directeur 'Gé"n‘éré?‘ peut démissionner de son mandat'3 2 condition de notifier sa géctision
au Président, par lettre recommandée adressée [Délal de préavis & respecter par lo directeur
général pour démissionner] avant Iz c_fate d'effe! de ladite décislon, -

Révocation

Le Directeur Géndral peut étre révoqué & tout. moment, sans qu'il soit besoin d'un: juste:
motif, par décision de 'assacié unique ou defa collectivité des associds, cur la proposition dy
Président. Cette révocatioh n'auvre droit & aucune indemnisation, " '

En outre, le Dlrecteur Général est révoqué de piein drolt, sans indemnisation, dans les cac

-suivants ;. X ,
- interdlctlon de diriger, gérer, adminlistrer ou contréler une entreprise ou persanne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physlque,
- mise en redressement ou liquidation Judiciaire, interdiction de gestion ou discolution du

Directeur Général personne morale,
- exclusion-du Directeur Général associg.

Rémunératlon

décislon de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle oy 3 Ia fols fixe ot
proportionnelle aubénéfice ou av chiffre d'affzires. ; '

Le Directeur G énéral peut recevoir une rémuhération dont les modalités sont fixbes dans fa

En outre, fe Directeur Général est remboursé de ses'frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs. ~ v : - :

Pouvoirs du Directeur Général

fimitations éventuellement fixées par la décision de nominatian: ou par une déclsion
ultérieure,” - ST

Le Directeur Général disposé des mémes pouvolrs que le Président, sous réserve das

Le Directeur Général?disposo. du pouvolr de représenter I3 Socléts § 'égard des tiers.



ARTICLE 15+ CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les cenventions.isitervenyes directement ou par persannes Interposées entre [2 Soclété ot
son President a<socié unigue ou I'un de-ceos -dirfgeants doivent étre mentionnées sur le
. fegistre des décisions, '

Les conventions autres que les opératlons courantes conelyes 3 dec conditions normalas,
Intervenues directement ou par persahhes. Interposées entre le Président nen associa
unique et I3 Socidté sont sgumises 3 I'approbation'de I'associé urique, o

Stla Soclété comporte plusieurs associés, le Président ou, s'Il en existe un, le Commissaire
aux Comptes présente aux associés, en application des dispositions .de Iarticle 1. 227-10 dy
Code d&’ commerce, un rapport sur les: ‘conventlons,. intervenues directement ou par
personne interposéc entre Ia Socléts et son Président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent oy, s’ s'agit
d'une société assoclée, Iz Saciété la contrélant au sens delarticle L. 233.3 dudit code,

Les associds statuent sur ce rapfiort lors de la.décision collectlve statuant sur fes comptes de
Pexercice écoulé, : . _

Lec disp'o‘s‘it'ions qdfprécédénf ne sont pas applicables aux conventiens portant sur Jes

apérations courantas de Ia Soriéte at conclues-a des conditions normales,

Les' conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour
personne intéressée et, évantuclremgnt, pour ie Président st les aytres di-igeants d'en
_suppotter les tonséquences dommageables pour 1a Soclété, E o

Les Interdictions prévues 5 artlele | 225-43 du Code de commerce s'.app!it;uent"dans fos
tondlt!ons,détermlnées par cet article, au. Président et aux autres ditigeants de la Socléts,

ARTICLE 16 - COMMISSATRES AUX COMPTES

La homination par Iassoclé unique ou I collectivita des assoclés d'un oy’ plusleurs
Commissaires aux Comptes titulzires 'gst*.‘obngatoire dans les cas prévus par la loi et les
réglements. Elle est facultative dans Jes autres cas, '
“Unou plusieurs Commissaires aux .Comptes suppléants appelés 3 rehplacer & ou fes
titulaires ‘en cas de refus, d'émpéchement, de démission ou de déces, sont nommes en
méme temps que le ou les titulalres paur (a méme durge., :

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions ixées par Iz loi.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE
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Lps de!egues du com:té d entrepnse, 'H 2n exrste un,. exercent ies drclrs pr evur-z par 'article
}. 2323-52 du Code du travaﬂ suprés du du presxdent. A cette fin, ceim.c; las réimira: ‘uhe fois
par trimectm au molns et notamment lors de M'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 18- nr:‘girérox\’s DE:r.,fJ-ass;)'c:xE UNTQUE

L‘assm:ié umque est ceul competent pour prendre les. decrsions suwantes

- approbatmn des comptes annuels et aﬁectatzon du resultat,
- modification des statuts, sauf transfert du slége socizl,-

- augmcntatwn, amo"hssem efit ou réductmn du-capital social;

- fuswn, scxsslon ou apport partiel.d'actif, .
. transformatmn en une soclété d'une, cutrc forme,

- dissolution de la Sor:nete,
- nommatmn des Cnmmnsvaares aux Comptes,

'3 ssocié umque ne peut pas dél éguer s8s pouvmrs.

Les deasmns de f‘assoclé unique’ Eon‘ lobJet de proces-verbiaux Conssgné¢ dans un; feglstm_
coté et paraphé S B o :

tes décrslons qui. ne relévent pas. dc la competégcé{.‘de 'associe vrique- sont- de i
compeétence du du président. o o _
ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a imé'dmé‘"-kgi””e"““’(“fééa qul ‘¢°mﬁ‘eﬂtef4e,pramier janvier et fiait e
trente et un décembre, Fe : mie :

Par exceptlon fe pmmier exerclee commencera le four de I 'irn matﬂculaﬁon do la Son?éte 1
‘Registre du com merce et des soclétés rtse te;mmer“ le31 décembre 2014,

ARTICLE 20 :'m\*i:mmmr}:‘»-, compjmmnsa

3} est. tenu une comptabmté régu!fére des operatxons socnafes, oonfonnemem gla 3.;. ot SUX
‘usages. du commerce.

A la créture de chaque excrclce, !e du- presndent dresse !'Inventanre des dh{grs é[émehtg de

I'actif et du passif existant 4 cette date et éteblit 165 comptes: annueh tomprenant |e biian, le
compte de résultat et i‘annexe, canformément auxlols et réglem ents en vigueur,. '
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IFest procédé; méme en eas d'sbsente ou.d'Incuffisance du bénéfice, aux smortissernents et

provisions récessaires. Le montant dec engagements cavtionnds, avalisés oy garantls est
mentionné 3 'a suite du bifan, :

Le ou président ‘ét’ablyit'égaiément un rapport de gestion contenant les indications flxées par
{a loj, ’

il établlt, le cas échéant, le repport sur .z gestion du groupe £t Jes cd,mptes prévisionnels,
dans les conditions préyvues par 12 loi. -

Tous tes documents sont mis & la dispasition du ou des cbmmiésaires aux Comptes de ls
Soclété, s'il en existe, dars les conditions légales et réglementzires. _ C

,Ld;sque .l'asxd_c:]é unique, personne physique; assume personneéleme:nt fa présldeﬁce, il est
dispensé d'établir un rapport de pestion silz Société ne dépasse Pas a la cljture de I'exercice.

soclal deux des seuils fixés par les articles L. 232-1,'IV et R, 282-1-1 dy Code de commerce,

L'associé unique approuve leg comptes annhuels, aprés rapport du Com micsaire aux Comptes,
si-la Société en est dotée, dans Jes six mois de Ja cldture de Fexercice sacial, et décide
I'affectation du résultzt,

€n.cas de pluralité d'associés, 'assemblée des associds approuve les comptes annuels, au vur
du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Camptes, s'il en existe un, dans les
six mois de Ja clSture de I'exercice soial. '

Le -du- président débose les. documents €énumérés par I'article L, 232.23 &u Code de.
commerce au greffe du tribunal de commerce, dans ¢ mois qui- sult I'approbation des
comptes annuels, : . :

Toutefpls, lorsque - I'assacié unique, parsonne physique, _@ssUme  personnellement I
présidence de la Soclété, il est disnensé de déposer au greffe fe rapport de gestion qui doit

toutefois étre tenu 3 |2 disposition de toute persanne qui en fait la demg nde,

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESTULTAT

Le compte de résultat qui récapltule [es bfodllf& et cha rees de l'exerclee falt pparaitre. par

différence, aprés déduction des amortissements ot des provisions, le bénéfice ov la perte de
Iexercice clas.: '

Sur fe bénéfice de I'exerelee diminug, le cas ‘échéant, des pertas ahtérieqres‘ il est préleve
cing pour cent. au mains pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélbvement cosse
d'étre pbligatoire jorsque le fonds de réserve attelnt Ie dixizme du capital social ; j| reprend
s0n cours jorsque, pour.une cause queleonque, la réserve légale est-descendue ’au‘-d_es"sbus

de ce dixléme, - ’
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Le benefice distribuable” est constitué par le- béﬁéﬁ;& de Texerclce diminug des pertes
antérievres et tes sommes é'ﬁcnevr;:en jr:és,e_me.xen application.de’ {a lof ot des statuts, et .
augmenté du repert bénéficiaire. o

i ast atgr)bué‘éi?'éiﬁcié_’Uquge. En cas de:piﬁralité’d'assq{:iésf'!a collectivite des sssociés

détermine 12 part attribuée 3 chaeun des assaciés,

De méma, _i'a'ssqclé‘: unigue’ou: la’ collectivité des assaciés peut d&cider [a distrlbution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indlquant expressément les postes de
Téserves sur lesquels les préldvements ont £té éffectuds. Toutefols, les dividendes sont
prélevés par priofitésur fe bénéfice distribudble delexercice. '

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne-peut étre faite 4 I'associé unigie
ou-aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de-celle-ci,
inférleurs ‘au. montant . du- capital augments des réserves que la’ o ou les statuts ne
permettent pas de distribuer, L'écart. de réévaluztion n'est. pas distribuable. if peut tre
Incorporé en tout.ou partie au capital. - ' ' : s

Ies pertes, s'll en exlste, sont Aprés 'approbation des comptes par I'assacié unigueau la
collectivité des associés, reportées & nouvezu, pour étre imputées syr les bénéfices des
exercices ultérieurs fusqu'a extinction, ' : SRR

ARTICLE 22 . PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les: modalités de n_a!ée en pé)lemg:_ntf'q'es;jiviﬁendes en numsraire sont fixdas par l'asspclé
‘uniqueou la collectivité des associés; La mise en paiement des dividendes en numéralre dolt
avoir ‘liew dans un. délasi maxifmat- de neuf.mole aprés I3 cldture de I'exercice, sauf

prolangation de ce délal par autorisation de [ustice.

Lorsqu'un bilan établl au cours ou & 'fa fin de l'exercice ot certifié par.un Commissaire aux

Comptes fait @pparaitre que- la Société, depuis 1a cloture de Fexercica précédent, apres
constitution des am prtissements et provigions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
. pergés‘ahtérieures‘af‘nsi,que des sommes a porter on réserve, en application de 1z lol ou des
statuts, a réalis€ un bénéfice, il peut &tre distribué sur ‘décision du du président des
acomptes sur dividende avant I'approbatlon des comptes de I'exercice. Le montant de cas
acomptes ne peut.exeéder le montant du bénéfice ainsi défini. ' '

-Aueune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé uniqye oy des associds, sauf
lersque'Ta distribution a été eHectuse en violatler des dispasitions légales et fue I3 Sociatd
-établit que le bénéficizire avalt connaissance du taractére Irrégulier de cette distributlan ay
‘moment de celle-cl ou ne pouvalt l'ignorer compte tenu des eirconstances, Le cas échéant,
I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la milse en paiement de ce< dividendes,

Les dividendes non réclamés daris las cing ans de leur mise en palement sant prescrits,
13
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-Si, du fajt des pertes constatées dans les documents comptables, les capitayy propres de la:
_Sociétévdevrennent Inférieurs 3 la moltié du capitat social, e du président doit, dans [os
‘quatre mbis. qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitra’ ces pertes,
-consulter I'associé unigue ou la collectivité das assoclés, A 'effet de décider 'l v a fley 2
‘dissolution articipée de 1a Société,

ERTICLE 23 - CAPTTAUX PROPRES TNFERIEURS A 1.4 MOYTIE DU CAPITAL
SOCIAL I

Sila dissolution n'est pas prononcée, |e capital doit &tre, dans te-délai fixé par la 1oi, réduit
d'un montant égaf 3 Celui des pertes qui n'ont py étre imputées sur |es réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas €té roconstituds 3 roncurrence d'une valedr 2y moins
égale 2 la moitié du capital soclal, . V

Dans tous les ¢as, la déclsion de J'assocts unique ou de I coliectivita des associds doit gtre
publiée dans fes conditions légales et réglementaires,

En cas d'inobservatlon de ces prescriptions, tout intéressé reut demander en justice [a

dissolution de 3 Société, Toutefals, le tribunal ne peut prononcer la dissojution 51, au Jour og
il stetue sur fe fond, s régularisztion g eulley, ‘

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE 1.4 SOCIETE

Lz Saclété peut se transformer en société d’une autre forme sur décisinn de Fassocié unique

ou de la collectivité des assoclés & 1a condition que ‘la Soclété remplisse tes conditions
propres 3 ls nouyvelle forme.da soclété, B S o

ARTICLE 25- DISSOLUTION - LIQUIDATION

Un ou:plusieurs liquidateurs sont alors non"smés‘par l'assoc{iéunique osu parla coljectfﬁjté des

associss,

Le llquidateur 'rebfééente la Seclété. 1) est investi des pbut@htrs les plug étéhdug pour r,éi(, lleer

Vactif, méme & Pamiable, Il est habilits & payerles créanclers ot 3 répartir le solde disponibe,

L'assotié unique ou la collectivité. des associés Peut l'autoriser & continuer fes affaires en
toursou A en engager de houvelles pour las besging de,la'liquidation. ’
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L'actif net subsi stam apres. remboursemem du nominal des action st partagé’ ég¢femgnt
entre toutes les ad?DnS ,

En- cas de rﬂuman de toutes !25 actlonc &n une aeu!e mam, la dissoro.xtlon de 1 Soc;eté
cntrame Icrsque LY s:occé umque est: une personne morale id transmcss{an umversel}e du
patrémolne de Iz Scciete entre ies mams dé l'associé. unique, sans qu il y ait ueu a qudatlon
conformement auy d!sposmons txe Tarticle 1844- -5 gis Code oivil,

 ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

, ;Tou'e.s 1es ccntesta'cicns qui pnurratert 3 eiever pendant ia durée de: ia Socléte ou-lars de sa
' qurdatlon entre les associés ou entre un 2ssdclé et Ja Société ou les dmgeants concernant

leg affaxres soccaies, Tlnterprétation - ou: Pexécution des présents  statuts, -serant- lugées

_conformément & {F) loi et soumises i Ia juridiction des tribunaux com pétents

ARTICLE 27 - NOMI‘J&LIUN I}ES DIRIGEANTS

Nvmlnaﬁon da Presrdent

Le premier Président de la Sccfété nommé aux termes des;prése nts statuts 53},5 limitation
de durée est : h ’

‘Mons!eur ANSOULT Chnstlan,
“Dameurant 1 bls ; rue Marc Pourpe ES LORIENT {56100},
Néle2 mej 1971 % SARREGUEMINES. (57);

De natronalrtc fram;am,

Le Président ainsi nommé accepte fes fonctions qul luj sont confides ot déclare, en cequi e
concerne; n 'étre attelnt d'aucune: incompatxmnté i d’aucune Interdiction ‘susceptlbles

d' empéch Ef 5a nornination et I'exerelce de ses fcnctions
ARTICLE 28 - FORMALITES.DE P;Js;;rc;m -POUVOIRS

Tous pcwo:rs sont conferes au porteur- d'un original ou d’une cople tertifiée conforme des
 présentes 3 l'pffet d'accomplir Feasemible des formantés de publicité, de: dépst et attres.
pour pa menir A Fimmatricufation de I3 Société 4u Reglstre du: ‘commerce et des socidtés.

Fait 5 LORIENT
le24 jurilet 2013
En. guat;r:evgxempias‘res;grsgina‘ux
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