- L&SBARBER
Sociétvé pa'r actions simplifiées
Au: cap|tal de 1000 euros .
Slege soual 16 rue Georges Cléemenceau — 10000 TROYES
SIRET en cours

STATUTS AU 24 NOVEMBRE 2023

Les soussignés :

Monsieur BESNARD Louis, né le 28-.05_.1998 é’Fontai.nebIeau (FRANC‘E), de nationalité Frangaise,‘ résidant au 30ter rue
Veuve Bénard Bodié = 10600 LA CHAPELLE—ST—LUC. ' S : i

Monsjeur SIDIBE Souleymane né le. 15 01.1991 a Troyes (FRANCE), de nationalité Francaise, résidant au 04 impasse
Renée Kunst — 10000 TROYES. .

Madame DESFONTAINES Stephame nee le 13.03.1995 3 Montfermexl (FRANCE), de natlonahte Francaise, résidant au 01
avenue des Hétres Pourpres — 77220 GRETZ ARMAINVILLIERS

Ont établi-ainsi-gu'il suit Ies statuts d une Socnete par actions 5|mpI|f1ee gu'ils ont convenu de constltuer entre eux toute
“autre personne qui viendrait uIterleurement a acquerlr la qualité d’associé.

Les conjoints des associés mariés sous !e régime de la communaute légale ont été dument avertis conformement aux
dispositions de l’artlcle 1832-2 du Code CIVl| de I'apport fait par-leur_conjoint au moyen de deniers appartenant a la
communaute ' : '




TITRE | - FORME JURIDIQUE - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE 'SOCIAL - DUREE

Article 1 - Form

La société est ulfie société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les présents

statuts.

Elle fonctionne ndlfferemrmnt s0us la meme forme avec.un ou plusneurs associés.

Elle ne peut faitk appel pubhc a l'épargne.

Article 2 - ije :

La société a poyfr objet en France et a I'étranger :

= Coupe et coiffure pour hommes et enfants,

bs opérations industrielles et commeruales se rapportant 4 : la création, I'acquisition
focatfion, la prse en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise & bail, l'installati
I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a l'une
J'autife des activités spécifiées ci-dessus; . .
= |3 crfation, l'acquisition, I'exploitation ou la cessmn de tous procedes brevets et droits de propri
inteljectuelle concernant lesdites activités ;

= la pgrticipation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes operatlons financiéres, |mmoblhe

(@]
C

obilieres ou entreprises commerciales ou mdustrlelles pouvant se rattacher al objet soaal

\

ato
"= Tou

it objet similaire ou connexe.

oS operatsons quelcongues contrlbuant ala reallsatlon de cet objet..

» -~ la phrticipation de la Société a toutes entreprises, Sociétés, alliances, Sociétés en participation
groupements d'intérét économique, crées ou a créer; pouvant se brbattache'r directement ou indirecteme
Fobjl
créa

t social ou & tous objets similaires ou connexes, et ce partous les moyens, notamment par voie
lion de Sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou achat de titres ou droits soci;

fusigh, alliance, Societé ou association en participation.

Article 3.- Déndination sociale

La dénominatigh socwalé ce la société est : L&S BARBER.

Tous les actes, ffactures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société doivent indiguer la
dénomination fociale, précedée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initial:
«S.A.S.» et de IfEnonciation du rontant du capital social.
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Article 4 - Siége social

Le siége social de la société est fixé a :-16 rue Georges Clémenceau — 10000 TROYES.

Le siége social détermine notamment la loi applicable et la compétence des juridictions en cas de litige.

I peut étre transféré en tout autre lieu par décision du Président qul est habilité a modifier |es statuts en
cohséquence. ' o . : ‘

En cas de transfert sur décision du Presndent il est soumis a rat|f|cat|on des associés.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par.deosmn‘du Président qui est habilité & modifier les statuts en
conséquence. Toutefols, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés.

-Article 5 - Durée

La société est constituée pour.une ‘durée de 99 ans qun commence a‘courir a compter dujour de son |mmatr|culatlon
au Registre du Commerce et des Soc1etes ’

Cette durée peut &tre prorogée; une ou plusieurs fois, par décision collective des associés pr|sent un an au moins
avant la date d' explratlon dela souete sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

Les décisions de d:ssolutlon ant|C|pee de la société sont prises dans les. mémes formes et dans le méme délai que ceux
indiqués ci-dessus. ' ‘

TITRE I - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES"ACT IONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACH ES AUX ACTIONS

Article 6 - Apports

Les soussignés ont falt les apports sulvants ala soc1ete
< Apports en numéraire -

Monsieur BESNARD Louis apporte la somme de 450€ (Quatre cents cinquante euros)

Monsieur SIDIBE Souleymane apporte la somme de 450€ (Quatre cent cinquante euros)
Madame DESFONTAINES Stephame apporte la somme de 100€ (Cent euros)

Soit au total lasomme de 1 000 :eu,ros,'correspondant 4100 actions de 10 euros, souscrites en totalité et intégralement
libérées ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire établi parla Banque Credit Agricole — Agence Pont-sainte-Marie.

Récapitulation des apports :
- Apports en numéraire : Mille euros, ci 1 000 euros. o

Total des apports formant le capital social : Mille euros; ci 1 000 euros.
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Article 7 - Capitd social’ ‘

Le capital sociallpst fixé a la somme de Mille euros (1.000) euros.

[l est divisé en 1p0 actions de 10 euros chacune, de méme catégorie, numerotees de 12100, attrlbuees aux associ

en proportion dg leurs apports a savoir :

1. Mon5|eur BESNARD Loms aconcurrence de 45 actions, numerotees dela 45 en rémunération de
es apport> ci 45 actions
2. |[IMonsieur SIDIBE Souleymane, a concurrence de 45 actions, numerotees de 46 290, en remuneratrc
de ses apports, ci 45 actions
3. [[Madame DESFONTAINES Stéphanie, a concurrence de 10 actions, numerotees de9la 100 en

rémunération ce ses apports, ¢i 10 actions

Total égal au nd
Les associés dé
sont toutes sou

bre d'actions composant le capital social, ¢i 100 actxons
dlarent que ces actions sont réparties entre eux dans les proportions ci- dessus indiquées et qu'elles

crites.et liberées intégralement.

Article 8 - Modifications du capital social

Le capital peut
Président.
Les associés pellvent déléguer au Président les pouvoirs necessa|res a l'effet de reallser dans les conditions et déla
prévus par la Id}, I'augmenzation ou la réduction du capital.

En cas d'augmdhtation du capital en numéraire, les associés ont, proportlonnellement a leur participation dans le
capital social, up droit de préférence 2 la souscription des actions de numéraire nouvellement émises. Toutefois, le|

tre augmenté ou réduit par une décision collective des actionnaires statuant sur le rapport du

actionnaires pg
du capital peutlpgalement supprimer ce droit préférentiel dans les conditions légales.
Les actions nouylelles de numéraire doivent.obligatbirement étre libérées lors de la souscfiption de la quotité du

nominal (ou dulpair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Article 9 - Formijp des actions '

obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte C_onformément a laréglementation er
sages applicables. Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation
compte.

Les actions so
vigueur et aux
d'inscription e

Article 10 - Drofts et obligations attachés aux actions

1. Chaque acti
capital gu'elle
2. Les associésthe supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports

dn dorne droit, dans les bénéfices et 'actif social, a une part nétte‘proportionnelle a la quotité du

eprésente.

dpnt indivisibles & I'égard de la Société. Les copropnetalres indivis dowent se faire représenter aupre
la Société par I}
4. En cas de dé
collectives, sau}

3. Les actions
n d'entre eux ou par un mandataire unigue désigné en justice en cas de désaccord.

embrément de propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétairé pour toutes les décisions
pour celles concernant I'affectation des resultats ou il est réservé a |’ usufrumer Le nu-propriétaire
le droit de parf
5. Chaque fois
d'actions isoléf

ciper a toutes les décisions collectives. ‘
hu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour éxercer un dr0|t quelconque les propriétaire
s ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ce dr0|t gu'a la condition d'avoir fait let

affaire personifelle du grouserent et, éventuellement de l'achat ou de la vente vdu nombre d'actions ou de titres

%

nécessaires.

.
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vent renoncer a titre individuel & leur droit preferentlel de souscrlptlon La décision d' augmentatlo
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TITRE Il - TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ACTIONNAIRES

Article 11 - Modalités de transmission des.actions
Les actions sont librement négociables. .

La transmission des actions,émises‘par;I‘avSociété s'opére par un virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce.mouvement est inscrit sur un registre des mouvements
coté et paraphé. : ‘

*Article 12 - Inaliénabilité des actions

Pendant une duree de I ans a.compter de Ia date. d' |mmatrlculat|on de la Soaete les associés ne pourront céderleurs
actions, ainsi que tout droit de souscrlptlon d'attribution ou autre ayant pour objet ou pour effet de conférer
directement ou indirectement un dro;t quelconque surtout ou partie du capital et/ou des drOIts de vote de la Société.
Par exception 2 |'inaliénabilité ci-dessus, le Président doit lever I'interdiction de cession des actions en cas d'exclusion,
dans les conditions. prévues-a I'article .17 des stat_uts, d'un actionnaire'personne physiqué ou d'une société actionnaire
dont le contréle serait modifié ainsi gu'en cas de révocation d'un dirigéant actionnaire. .

Article 13 — Droit de préemption

A l'expiration de la périodé d'inaliénabilité visée a I'article 12 ci-dessus :

1. Toute cession d' actlons méme. entre actionnaires, est soumise au respect du droit de preemptlon conféré aux
actionnaires dans les conditions définies ci- apres.

2. L'actionnaire cédant notifie au Président et 2 chacun des actlonnalres par lettre recommandee avec demande d'avis
de receptlon son projet de cession en ‘indiquant :
- le nombre d'actions concernées; . o
- les informations concernant le cessionnaire enwsage nom, prénoms, adresse et nationalité, s il's ag|t d'une
personne phy5|que dénomination;, SIege social, numéro RCS montant et répartition du capltal identité des. -
dirigeants, s'il s'agit d'une personne morale
- le prix et les conditions dela cession enwsagée.‘ o

La date de receptlon de cette notlflcatlon fait courirun delal de tI’OIS (3) mois, a | explratlon duquel, si les droits de
préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions dont la cession est projetée, le cédant pourra réaliser
librement ladite cession (ajouter éventuellement : sous réserve de respecter la procédure d' agrement prévue a
['article 14 des statuts).

3. Chaque associé bénéficie d'un dfbit de"préemptionvsUr les actions dont la cession est envisagée. Ce droit de
préemption est exe»rc‘é par hotiﬁc_ation'adressée‘ au Président dans un délai de deux (2) mois a compter de la
réception dela notification duvproj‘etbd_éfc.ession visée au 2 ci-dessus: Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réceptioh indiquant le nombre d'actions que |'associé souhaite acquérir.

4. Al'expiration du délai de deux mois prévus au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trais mois fixé au 2 ci-dessus, le
Président notifie a I'associé cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la
procédure de préemption. L ‘ '

Lorsque les droits de préemption exercés sont supérieurs au.nombre d'actions dont la cession est envisagée, les -
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés intéressés au prorata de leur participation au.
capital de la Société et dans la llmlte deleurs demandes _ : : S ’S
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Lorsque les dro s de préemotion sont inférieurs au nombre d' actions dont la cession est envisagée, les droits de
‘ reputes n'avoir jamais été exercés et I'associé cédant est libre de réaliser la cession au profit du
cessionnaire etlflans les conditions mentionnées dans la notification sous réserve de respecter la procédure
d'agrément préjue & I'article 14 des statuts. ' L

5. En cas d'exergice du- dro t de préemption, la cession des actlons doit intervenir dans un delal de 15 jours au pr|x

mentionné dan la notification de | actionnaire cédant.

ent

$ |3 souete ne peuvent étre cédées, y compns entre associés, qu'avec it agrement préalable donné cpr
e des associés prise a la majorité des voix des actionnaires dlsposant du droit de vote sachant queles
aht ne sovnvt as prises en compte pour le calcul de cette majorité.

décision-collect
actions du céd

2. La demande agrement doit étre notifiée par lettre recommandee avec demande d'avis de réception au Présidept.
Elle lndlque le flombre d'act 'ons dont la cession est enwsagee le prix de cession, les noms, prénoms, adresse,
nationalité de lfhcquéreur s'| s'agit d'une personne physique, la denomlnatlon la forme, le siége social, le numéro
RCS, le montan

demande d'agrg

et Ia répartition du capital et l'identité des dmgeants s'il s'agit d'une personne morale. Cette
ment.est transimise par le Président aux actionnaires.

3. Les associés

w

isposent d'un délai de trois (3) mois & compter de la réceptio"n de.la demande d'agrément pour fair
écision au cédant. Cette notification est effectuée parle Président par lettre recommandée avec
de reception. A défaut de réponse dans le délai indiqué ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.

connaitre leur ¢

demande d'avig

4. Les décisiongld'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrgment, |'associé cédant peut reallser librement la‘cession aux conditions notifiées dans sa demande

d'agrément. Le ransrert des actions au profit du cessionnaire agree doit &tre réalisé au plus tard dans un délai de ]

Ul

v

jours a comptel de la notlflcatlon de la décision d'agrément ; a defaut de reallsation du transfert des actions dans ¢
délai, l'agrémelfyt sera caduc. -
sd' wgrement a Société doit-dans un délai de un (1) mois & compter de la notification de la décisio
de refus d'agréfnent, acquérir cu faire acquérir les:actions de I assoue cedant par un.ou pIu5|eurs actronna|re ou pfr

6. En cas de re

=

des tiers agréélf selon la‘procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat dedfactions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; I'agrément du ou des
cessionnaires gbt réputé acquis. ‘

Lorsque la Socigté procede au rachat des actions de I'associé cédant, elle est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de I'adquisition de les céder ou de les annuler: : '

Le prix de rach@t des actions par un tiers ou par la Société est fixe d'un commun accord entre les parties. A défaut
d'accord, le prik est déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code ci'\_/ilv.
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Article 15 - NuIIité des cessions d'actions .

Toutes les cessions d' actions effectuees en V|olatlon des dispositions des articles 12 3 14 des presents statuts sont
nulles. Au surplus, une telle cession constrtue un juste motif d ‘exclusion.

Article 16 - Modifications dans le controle d'une Société.associée

1. En cas de modification du controle d' une société associé, ceHe -ci doit en informer le Président de la Société par-
lettre recommandée avec demande d'avis de réception dans un délai de 15 jours & compter du changement du
contrdle. Cette notification doit indiquer la date du changement du contréle et toutes mformatlons concernant les
nouvelles personnes exercant le controle

Si cette procedure n'est pas respectee la soaete associée dont le controle est modlfre pourra. etre exclue de la
Société dans les condrtrons prevues a ! article 17 des statuts

2. Dans le délai de 15 jours 3 compter de la'réception de la notification du changement de controle, la Société peut
mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécu’niaires de la société associé dont le
contrdle a été modifié, dans les conditions prévues a I'article 17 des statuts. Si la Société n engage pas la procédure
d' exclu5|on dans le délai ci-dessus, eIIe est réputée avoir agree le changement de contréle.

3. Les dlsposmons ci-dessus s appllquent a Ia souete associée quia acquis cette quahte a la suite d'une fusion, d'une
scission ou d'une dlssolutlon

Article 17 - Exclusion d'un associé

3 ,Exclusion de plein droit

Tout associé faisant I' objet d'une procedure de dlssolutlon de redressement ou de I|qu1dat|on Judlcxalre est exclu de
plein droit. S

Par ailleurs, I'exclusion-d'un associé peut étre egalement prononcée dans les cas suivants ;

- violation des dispositions des présents statuts ; :

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercee par la Société ;

- révocation d'un associé de ses forictions de mandatalre socral : .
- faits ou actes de nature & porter attéinte aux intéréts ou a I'i lmage de marque de la Socrete notamment
condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé. :

- changement de contréle d'une sooete associé.

. Modalités de la décision d ‘exclusion

L'exclusion d' un associé.est prononcee par décision collective des associés statuant a la.majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, étant précisé gue I'associé: objet dela procedure d' exclusron participe au vote et ses
actions sont prises en compte pour:le calcul dela majorrte

0

o Formalltes de la décision d exc/usmn

La décision d' exclusion ne peut intervenir que sous rése_rVe du respect des formalités préalables suivantes :

- notification a I'associé concerné par Iettre recommandée avec demande d'avis de réception adressee 15 jours avant
la date prévue pourla réunion de I3 collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette
mesure et de la date de'la réunion devant statuer sur I'exclusion : ;

- notification des mémes informations a tous les autres associés ;
S\ A



Fassocié concerné & une réunion préalable des associés tenue au plus'tard 8 jours avant la date
prévue pour la féunion de |a collectivité des associés statuant sur I'exclusion afin de lui permettre de présenter ses
observations etilde faire valoir ses arguments en défense soit par {ui-méme, soit. par I |ntermed|a|re de son ou de se|
représentants lggaux ;

- convocation d

s

- lors de la réunjon de la coilectivité des associés statuant sur‘lfexclu'sion, 'associé concerné peut se faire assister ot
représenter paijun conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice. .

la décision d'exclusion

lusion, prend effet 3 compter de son prononcé; Cette décision doit également statuer sur le rachai]
des actions de [fassocié exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est’vexpressément convenu que la
cession sera réglisée valab ement sans application des clauses d'agrément (et/ou de préemption) prévue(s) aux
orésents statutf. o R ‘ o
La décision d'exclusion ést notifiee a l'associe exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a
sident {ou du Comité de direction). ' '
'exclusion a pgur effet de suspendre les droits non pecumalres attaches a Ia totahte des actlons de l'associé exclu.

.

P'initiative du'Pi
L'associé exclu floit céder la totalité de ses actions dans un delal de 15 Jours 3 comipter de’ Ia décision d'exclusion a
toute personng de5|gnee comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachdt des actions de I'associé exclu est fixé d'un commun accord entre les partles a defaut d'accord, il ¢st
déterminé dang les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil. Il doit étre paye dans un de|a| de 15 jours'a
compter de la gécision.de fixation du prix. '

Article 18 - Locdtion d'actions

- En cas d'autoijsation de la location d'actions

T

Les actions pedg
{'article L. 239+

Le Locataire d’

ent étre données en location a une personne physiqué, conformément et sous les réserves prévue
I du Code de commerce. _ ' ’ . ' |
ctions doit etre agréé dans les conditions préVueS ci-dessus. -

ent du Locataire interdit |a location effective des actions.

opposable a la Société que sile contrat de location, établi par acte sous séing privé et soumis a la
registrement'fiscal ou établi par acte authentidue Iui a été signifié par acte extra judiciaire ou si lefl

contrata été a
La fln dela'loc

Cette mention
Les actions faig
début etfind
Sila location e

contr at

t consentie par une personne morale, les actlons louees dowent en outre etre évaluées a lafin de
comptable

appartient au Bailleur pour toutes les assemblées dellberant sur des modlflcatlons statutaires ou |

chaque exercige

Le droit de votig
changementd
Pour toutes le

nationalité de la Société.

autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actlons Iouees et notamment le
droit aux dividigndes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufrultler des actlons, le Bailleur en étant
considéré comjme:-le nu-propriéetaire. ‘ ' '

délivrance des actions louees au Locatalre la’Société doit lui adresser toutes les informations

¥es ne petivent en aucun cas faire |'objet d'une sous-location ou d'un-prét.. ‘ E “ >
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- En cas d'interdiction de la Ibcatioh d'actions

La location des actions estvinterdite. '

TITRE IV - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - COMMISSAIRES AUX COMPTES CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Article 19 - Président de la SOciété :

L.a Société est representee al egard des tiers, dlrlgee et administrée par un Pre5|dent personne physigue ou morale,
associé ou non, de la Société.

Les associés ont la faculté de nommer un président non associé de la société.
< De'signation

Le premier Président de la Société: est désigné aux termes des présents statuts. En cours de vie socnale le Président
est désigné par décision collective des assocnes :

% Durée des fonctions '
Le Président est nommé pour une duree mdetermmee

En cas de déces, démission ou empechement du Président d'exercer ses fonctions pendant.une durée supérieure 4 6
mois, un président remplagant est de5|gne par décision collective des associés pour la durée du mandat restant a
courir.

< Révocation
Si la révocation ne peut étre prononcée que pour motifs graves
La révocation du Président ne.peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision collective
unanime des actionnaires autres quie e Président. Toute. revocatlon intervenant sans qu'un motlf grave soit établi,

ouvre droit a-une indemnisation du Président. ,
Les statuts peuvent prévoir Ies motlfs graves Justlﬂant Ia revoca‘uon _

Si la révocation peut étre prononce_e sans_Juste motif

La révocation du Président peut étre prononcée a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prise a I'initiative d'un ou de plusieurs associés réunissant au moins 50 % du capital et des
droits de vote de la Société et statuant & la majorité des voix des associés disposant du droxt de vote. Cette révocation

n'ouvre droit a aucune |ndemn|satlon

Par exception aux d;sposmons qw precedent le Pre51dent est révoqué de plein droit, sans. mdemmsatlon dans les cas
suivants : :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne morale ;
- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gerer admmlstrer ou controler une entrepnse ou une personne morale mcapaute ou faillite’

personnelle du PreSIdent personne phyanue



W

«» Rémuneyation

La remuneratlo du Pre5|de itest fixée chaque année par dec15|on collectwe des actlonnalres

Qe Pouv01

Le Président diflge la Sociéte et |a représente a l'égard des tiers: Ace titre, |l est investi de tous.les pouvoirs
nécessaires polf agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de | objet social et des domaines
expressément rgservés par les dispositions légales et les présents statuts a la collectivité des associés.

(o]

Enumétlation des décisions soumises 3 autorisation préalable des actionnaires :

ion et cession de part|c1pat|ons ;
e garanties sur I'actif social ;
Abanddn de créances.

O 0 O 00O
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Le P_résideht palit, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de POUVOIrs a tout tiers pour un ou plusieurs
objets détermigés. o

La Société est ghgagce méme par les actes du Président quine relevent pas de I'objet social, sauf sielle apporte la

preuve que le
circonstances, [b publication des statuts ne pouvant, a elle seule; suffire & constituer cette preuve.

Si la'Société esyidirigée par un comité de direction

Article 20 - Diréfteur Général

s

Désignigtion
Le Président pdut donner mandat a une personne morale ou a une personne phy5|que afin de | assister en quahte (
Directeur Gén aI

Lorsque le Dirgfteur Gener alest une personne morale, celleci  doit obhgatowement deSIgner un représentant
permanent pelgonne phyamue :

Le Directeur G§néral personne physique peut bénéficier d'un contrat-de travail au sein de la Société.
< Durée fles fonctions
La durée des fdnctions du Directeur Général est fixée dans la dec15|on de nomma‘uon sans que cette durée puisse

excéder celle dis fonctions du Président.

Toutefois, en dps de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement ou déces, le Directeur Gér
conserve ses fdnctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nominationd'un nouveau Président.

< Revoc tion
Le Directeur Gnéral peut étre révoqué a tout moment et sans qu un juste motif 50|t nécessaire, par décision du
Président. La rifvocation des fonctions de Directeur General n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Diffecteur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants

- dissolution, rise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général personn
morale ; o

- exclusion du{pirecteur Genéral associé ; : : L ' 6

ers avait connaissance du dépassement de I'objet social-ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu dp
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- interdiction de diriger, gerer admlmstrer ou contréler une entreprise ou une personne morale mcapaute ou faillite
personnelle du Directeur Général personne phy5|que

% Rémunération ,
La rémunération du Directeur General est fixée dans la dec1$|on de nomination, sauf pour la rémunération qui résulte
“de son contrat de travail. :

La fixation et la modlflcatlon de Ia remuneratlon du Directeur General relévent des conventlons réglementées
soumises a la procédure prevue al artlcle 22 des statuts.

< Pouvmrs
Sauf limitation fixée par la dec15|on de nomlnatlon ou par une deC|S|on uIterleure le Dlrecteur General dlspose des
mémes pouvoirs de direction que le Président. ’

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de representer la Souete a I'égard des tiers, sauf en cas de delegatlon
spéciale et écrite du Président.

Article 21 - Commissaires aux comptes
Si la désignation d’'un Commissaires aux comptes n’est pas obligatoires

Un ou plusieurs commiissaires aux comptes titulaires et un-ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants doivent
étre désignés par décision collective des actionnaires pour la durée, dans les conditions et aux fins d'accomplir les
missions définies par la loi, notamment celle de contrler les comptes de la Société.

A noter : Depuis le ler janvier 2009, la désignation d’un Commissaire aux comptes n’est obligatoire que pourles SAS :
- dépassant pendant les deux exercices precedant ¥ explrat|on du mandat du Commissaire aux comptes, deux des trois
seuils suivants : : »

e Total du bilan: 1 000 000 €

e Chiffre d’affaires HT : 2-000 000 € \

e Nombre moyen de salariés au cours d’un exercice : 20 ou controlant ausensdel artlcle L 233-16—Hetllidu-
Code de commerce, une ou. plusieurs sociétés, ou étant controlees par une ou pIu5|eurs sociétés. Dans les
autres SAS, la deSIgnatlon de Commissaires aux comptes est facultative. Toutefais, la désignation d’un
Commissaire aux comptes peut toujours étre demandée en justice par un ou plusneurs associés représentant
au moms le dixiéme du capital.

Article 22 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenante, di’rect_ement ou par pversonne interposée entre, d'une part, la Société, et d'autre part,
son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 %
ou, s'il s'agit d'une société associg, la.société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, doit étre
portée 3 la connaissance des Commissaires aux comptes dans le délai-d'un mois & compter de sa conclusion.

Les Commissaires aux comptes présentent'aux associés un rapport sur-les conventions conclues.au cours de |'exercice
écoulé. Les associés statuent chague année surce rapport lors de |' assemblee générale’ d’ approbatlon des comptes de
cet exercice

Les conventions non approuvees prodwsent neanmoms leurs effets, a charge pour Ia personne ‘intéressée d'en
supporter les conséquences dommageables pourfa Soc1ete ‘

Les conventions courantes Conclues é‘des conditions nOrmaIes et-qui,-par leur objet ou leurs implications financiéres,

ne sont significatives pour aucune des. parties ne, sont pas soumises:a |'obligation de communlcatlon au pre5|dent de la
société.
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Article 23 - Comjté d' entrepnse

Les delegues dulComité d'entreprise exercent les droits prevus par les artlcles L 2323 62 a L 2323-67 du Code du
travail (reprenalft les dispositions de 'ancien article L. 432-6 du_Code duvtra_va|l) aupres du Président.

TITRE V - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Article 24 - Donffaine réservé 3 la collectivité des actionnaires R v
La collectivité dgs actionnaires est seule compétente pour prendre les dec15|ons suivantes :

- transformatiolp de la Souete

- augmentat|on amortlssemen‘r et réduction du cap|tal soua!
- fusion, scissioff, dissolution, apport partlel d' actlfs

- nomination dds Commlssaures aux comptes ;

- nomination, r mu_nération, révocation du Président {ou : des n’ﬁembres du Comité de“dire'ction) ,

- approbation dfs comptes annuels et affectation des résultats ;-

- approbation dis conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou actionnaires ;

- modification dles statuts, sauf transfert du siege social ; v | »»
- nomination dy liquidateur et décisions relatives aux operatlons de lqu|dat|on
- agrément desjfcessions d' act;ons | : B
- exclusion d'umjactionnaire et suspension de ses droits de voteb o -
En cas de limitakion des pouvoirs des dirigeants Lo -

- autorisation

s décisions du Président (ou : du Comlte de d|rect|on) visées a I'article 19 (ou : 19 bis) des présents
statuts. i

Article 25 - Régies de majorité
Décisions priseg a I'unanimité

Les décisions cdllectives limitativement énumeérées ci- apres donvent étre’ adoptees a I unammlte des assocnes
disposant du dfbit de vote

- celles requérant I' unammvte en application de la loi ;- A savoir ;

* l'inaliénabilitg des actions

* 'agrément dps cessions d' actlons

* la nullité degfcessions d'actions

* 'exclusion dlin actionnaire

* |a suspensioff des droits de vote

* |"exclusion diin actionnaire-cont le contrdle est modifié.
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Et par exemple :

-la prorogatioh dela société

-la dissolutien de la société

- la transformation de la sdc‘iét"é"ven"ahe société d'Uneautre forme
Décisions prises é la majorité d‘es'de'ux tiers des actionnaires.

Les décisions collectives des assoaes autres que celles énumérées ci- dessus sont adoptees a la majorlte des vorx des
associés disposant du droit de vote, presents ou representes

Article 26 - Modalités des décisibns.coliectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 3 I'initiative du Président.

Les décisions collectives résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les associés.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit le
"nombre d'actions qu'il possede Il doit Justrﬂer de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la

décision collective.

Le droit de vote attaché aux actlons est proportlonnel a la quotlte du capital qu'elles representent

Chaque action donne droit & une voix au moins.

Pendant la période de Iqu|dat|on de la Souete les deusrons collectives sont prises sur convocation ou al |n|t|at|ve du

liguidateur. ' '

Quel que soit le nombre-d’actions qu'il possede tout associé a le droit de part|C|per aux décisions collectives,

personnellement, par mandatalre ou'a distance dans Ies conditions prévues par la réglementation en vigueur et les

presents statuts. Pour partrcrper aux decrs;ons collectives, I'associé doit &tre en mesure de justifier de son identifier et

de I inscription en compte de ses actions au jourde Ia deusron collective.

Article 27 --‘Assemblées

Les actionnaires se reunlssent en assemblee sur convocatlon du Président au 5|ege social ou en tout autre lieu.
Cependant tout associé dlsposant de plus de 50 % du capltal peut demander Ja convocation d' une assemblée.

En application des d‘|sp05|t|ons de I'article L.2323-67 du Code du‘travail, le comité d'entreprise peut demander en
justice la désignation-d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectude par' tous mdyehs de commupication écrite 15 jours au moins avant la date de la réunion.
Elle indique I ordre du | jour, la date I! heure et le lieu de: fa réunion. Toutefois, |'assemblée peut se réunir sans délai si
tous les actionnaires y consentent. v o

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un actionnaire désigné par|'assemblée.
Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par.un autre actionnaire ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par telecopre

En cas de vote a distance au moyen d’un formulaire de vote électronique, ou d’un vote par procuratron donné par
signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions soit sous la forme d’une signature électronique sécurisée
au sens du décret n° 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d’un procédé fiable d’|dentlfrcatlon garantissant
son lien avec I'acte auquel il se rattache.

Le Président de séance etabllt un procés-verbal des dellberatlons devant contenir les mentlons prevues a l'article 27

ci- apres
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Article 28 - Prog as—verb_aux des décisions collectives

Les décisions caflectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux etablis sur in

registre spéciallfLes procés-verbaux doivent étre signés par le Président et les associés présents.

Les>procés‘—v'ert ux doiven: indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du Président de

séance, l'identitf des a.ssoc?és' présents et représentés, les documents et info’rr_nation’s comrhuniqués préalablemen

aux associés, . unrésumé des débats, ainsi qu'e le texte des réSoIﬂtions mises a‘ux. voix et pour chaque résolution le sdns
du vote de chagjue associé. ' S
En cas de décisipn collective résultant du consentement unanime de tous les associés s exprlme dans un acte, cet ajte

_ doit mentionnelf les documents et informations communiques prealablement aux associés. |l est signé par tous les

associés et retrgnscrit sur le registre spécial visé ci-dessus.

Article 29 - Infofimation préalable des associés

Quel que soit lejmode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information préalable
comprenant tojjs les documents et informations leur permettant de se prononcer en-connaissance de cause sur la pu
les résolutions Joumises-a leur approbation.

Lorsque les dégjfsions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur Ie ou les rapports du Président et/c

—_

des Commissaifles aux comr ptes. le ou les rapports donvent étre communiques aux assoues 15 Jours avant la date

d'établissemenf du procés-verbal de la décision des actionnaires.: .
Les-associés peflivent a toute epoque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de |a Société, consulte
t, le cas échéant, prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventare
et des comptegfannuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, dps
rapports de ge:
S'agissant de lajdécision collective statuant surtes comptes annuels; les associés _peuveht obtenir communication ajix

frais de la Soci

au siege social
ion du "President” et des rapports des.Commissaires aux comptes

é des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESU LTATS

Article 30 - Exeflice social

L'exercice socidl commence le 01 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Le premier exefcice social comprendra le temps & courir a compter de la date de I''mmatriculation de la Société au
Registre du Cothmerce:et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2024,

Article 31- Etal llssement et approbatlon des comptes annuels

il est tenu une fomptabilite regullere des opérations souales conformement a Ia loi ét aux usages du commerce.
Le Président éthblit les. comptes annuels et les soumet, dans le dela| de 5|x mois a compter de la date de clpture de
Iexercme ala probatlon de la collectivité des:associés.




Article 32 - Affectatron et répartition du resultat

1. Le compte de résultat recapltule les prodwts etles charges de 'exercice. Il fait apparartre par d|fference apres
déduction des amort|ssements et des prov15|ons le bénéfice.ou Ia perte de ['exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas é_chéant des pertes;antérieures, il est d'abord prélevé :

-5 % au moins pour constituer la réserve |égale. Ce prélévement cesse d'étre obhgatorre [orsque le fonds de réserve
légale aura atteint le dixieme du capital social, mais reprendra son cours si, pour une cause quelconque, cette quotité
n'est plus atteinte’;

- toutes sommes & porter en reserve en appllcatron de Ia loi.

Le solde au‘gm‘enté du repbrt a nouveau bénéﬁciaire co'n‘stit'ue le bénéfice distribuable.

2. Toute action en |'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire, donne
droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou
dans I'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les
pertes sociales dans les mémes proportions. R '

3. Aprés approbation des comptes et constatation de |'existence d'un bénéfice distribuable, les actionnaires décident
sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent
I'affectation et I'emploi.

4. La décision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report &
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves. dlsponlbles en: mdlquant expressément les postes de réserves sur lesquels
ces prélévements sont effectués. Toutefors les drvrdendes sont preleves par priorité sur le bénéfice distribuable de
['exercice. ‘ :

La décision collective des actionnaires ou, a défaut, le PréSiden_t, fixe les modalités'de paiement des dividendes.

Article 33 — Paiements des dividendes - Acomptes

Les modalités de mise en palement des leldendes en numeralre sont fixées par deusron collectlve des associés ou, a
défaut, par le président. :

Toutefois, la mise en palement des drwdendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maX|mal de neuf mois apres
la cl6ture de l'exercice, sauf prolongatlon de ce dela1 par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin del exercrce et certifié par un. Commissaire aux Comptes fait apparaitre que
la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortlssements et provisions nécessaires
et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi-que des sommes a porter en reserve, en application de la loi
ou des'statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du président.des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de I exerace Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini. ; _ k _ _—

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée d_e$ associés sauf lorsque la distribution a été effectuée en
violation des dispositions Iégalés 'e't que la Société établit que les bénéficlaires avaient 'connaiésance du caractere
irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouva|ent l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, 'action en repetltlon est prescrite trois.ans apres la mise en paiement de ces d|V|dendes

Les dividendes non réclamés dans les cing-ans de teur mise en paiement sont prescrits.

| .. | (5
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Article 34 - Capi

Si, du fait des p
inférieurs a la
ayant fait appa
anticipée de la
Si la dissolution
minimum, et d
réserves si, dan
Dans tous les ¢
En cas d'inobse
est de méme si
dissolution si, a

ux propres inferieurs a la moitié du capital

rtes. constdtees dans les documents comptables les cap|taux propres de la Société deviennent
itié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui suivent |'approbation des comptes
Ttre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
ociété.” ' ‘ »
‘est pas pr‘ohoncé‘e, le capital doit étre, sous réserve des di‘spos'itions |égales relatives au ‘capital
s le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 3 celui des pertes quin'ont pu &tre imputées sur |
ce délai, les capitaux-propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital sacial.

,la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions Iééales et réglementaires.
ation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en jUStICE la dissolution de la Société. Il e
a col\ectlvne des associés n'a pu délibérer valablement. Toutef0|s Ie trlbunal ne peut prononcer la
jour olr il statue sur le fond, la régularisation.a eu lieu. :

TITRE VII - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Article 35 —Tra

La société peut
La décision de

la Société, lequ
La transformati
ci-dessus ne so
La transformati
modification d

la responsabilit
La transformat
statuts des soc
La transformat
des présents st

Article 36- D|s

La Société est
des actionnair
La décision coll
Le ou les liguid
I'actif, payer le
Le boni de ligu
chacun d'eux.
Les pertes, s'il 4
Si toutes les-ac
une personne
conformémen

ions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entralne Iorsque I’associé unique ¢

aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

sformation de la société

e transformer cn société d' une autre forme.
sformatlon est prise coIIectlvement par les associés, surle rapport du Commissaire aux Comptes

I doix attester gue les cap|taux propres sont au moins égaux au capital social.
nen sociéte en nom collectif nécessite I' accord de tous les assoues En ce cas, les conditions preVL

t pas exng\bles

n en société en commandite simple ou par actiohs est decvdee dans les condltlons prévues pour la
statuts et avec 'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir.commandités en raisonc
solidaire et indéfinie des dettes sociales.

n'en societé a responsabilité limitée est décidée-dans les conditions prévues pour la modification ¢
tés de cette forme.

n qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés; soit-la modification des claut

tuts exigeant I'unanimité des associés devra faire I'objet d'une decmon unanime de ceux-ci.

TITRE VIII - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

lution - Liquidation de la Société

ssoute dans les cas prévus par la loi ouen cas de dissolution anticipée décidée par décision collecti
ctive des associés nomme un ou plu5|eurs Ilqu1dateurs
teurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dlsposmons légales, pour reahse

assif et'répartir le solde disponible entre les actionnaires.
ation.est reparti entre les actionnaires proportnonnellement au nombre d'actions. detenues par

n existe, sont supportees par les associés jusqu'a concurrence.du montant de leurs-apports,

orale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique, sans qu il y ait lieu a liguidation,
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TITRE IX - CONTESTATIONS

Article 37 - Contestations

Clause de droit commun

Toutes les contestatlons concernant Ies affaires souales qui peuvent s'élever pendant la durée’de la Société ou de sa
liguidation soit entre les associés et la société, soit entre lesassociés eux-mémes, seront jugées conformément a la loi
et soumises a la juridiction des tribunaux.compétents dans les conditions du droit commun.

Le tribunal compétent, conformément au droit commun, est celui du domicile du défendeur.

Clause compromissoire

Les contestations relatives aux af‘fa|res sociales, qui peuvent élever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation
soit entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mérnes sont soumises a arbltrage

A défaut d'accord sur le choix d'un-arbitre unigue, chacune des parties désignera un arbitre, dans les quinze jours de
la constatation de leur desaccord sur ce choux et notlflera cette désignation par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception a ' autre partie. : :

Les deux arbitres ainsi désignés sont chargés de ch0|5|r un troisieme arbitre. .

A défaut d'accord sur le ch0|x du- trms:eme arbitre, celul -Ci sera desngne par ordonnance du Pre51dent du Tribunal de
commerce du lieu du siege soaal saisi comme en matiére de refere par une des parties ou un arbltre

Les arbitres ainsi désignes statuent comme: am|ables compOSIteurs et en dernier ressort.

Les frais d' arbitrage sont partages entre les partles

TITREX- CONST_ITUTION DE LA SOCIETE

Article 38 - Nomination des dirigeants _

Nomination d'un Président

~Le premier Président de la Société-nommé'aux termes des pr.ésents statuts pour une durée indéterminée est :

Monsieur BESNARD Louis, né le 28. 05 1998 & Fontainebleau (FRANCE), de natlonahte Fran(;alse re5|dant au 30ter rue
Veuve Bénard Bodié — 10600 LA CHAPELLE- ST-LUC

Nomination du Directeur Général

Le premier Directeur Général de la Sotiété nOmmé au’x termes des' présents statuts pour une durée indéterminée est :

Monsieur SIDIBE Souleymane né Ie 15.01:1991 & Troyes (FRANCE) de nationalité Frangalse reSIdant au 04 |mpasse
Renée Kunst —10000 TROYES.

Article 39- Formalités de publicité - Immatriculation

Les formalités de publicité étant accomplies, un avis sera inséré dans un journal d'annonces légales paraissant dans le
département du siége social. A cet effet, tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a ['effet
d'accomplir les formalités de publicité, de depot et autres nécessaires pour parvenir a |' |mmatr|culat|on de la Société

au Registre du Commerce et des Sometes



Article 40- Acte

Un état des act

I'engagement g

accomplis pour le compte de la Société en formation

s accomplis pour le compte-de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de
i en résulte-ait pour la Société, a été présenté aux actionnaires avant la signature des statuts. Cet ¢

est annexé aux [présents statuts.

Fait a Troyes

I'an Deux Mille §fingt-Trois
et le 24 Novemlfpre :

Signature précdfiée de la mention manuscrité "lu et approuvé".
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