HOMEBATI

Societé par Actions Simplifiée Unipersonnelle
Au capital de 1,000 euros
Siege social : 1 rue Albert Cohen 13016 Marseille
Siren : Société en cours de constitution

STATUTS

LE SOUSSIGNE:

Monsieur : MOUHIEDDINE Sofiane

Demeurant au : Impasse Angele, 13170 les pennes Mirabeau - France
Né le 06-07-1004 a Marseille
De nationalite francaise,

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiee
unipersonnelle
qu'il a décidé de constituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

[l est formé par Monsieur MOUHIEDDINE Sofiane I'associé unique, propriétaire des actions ci-apres
créées une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables
et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ot la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont dévolues
a la collectivité des associes.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiee,
mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifies ou a un cercle restreint

d'investisseurs.

ARTICLE 2 — Objet

La Société a pour objet :
| Construction et rénovation tous corps d’état

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, mobilieres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou a tous objets connexes

ou similaires, ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le développement.
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ARTICLE 3 - Dénomination

1.a dénomination de la Société est ¢

HOMEBATI

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiée unipersonnelle » ou des initiales « S.A.S.U» et de l'indication du montant du capital

social.

ARTICLE 4 - Siége social
Le sidge social est fixé au : 1 rue Albert Cohen 13016 Marseille

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de l'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout
autre lieu suivant décision de I"associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 — Durée
La durée de la Société est fixée & 99 ans & compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipee.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, 'organe dirigeant doit provoquer une réunion
de I'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou convoquer |'associé unique,
a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associe peut demander au Président
du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque annee.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'im matriculation de
la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2026.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Lors de sa constitution, 1'associé unique a fait a la société des apports en numéraire dans les conditions
suivantes :

« MOUHIEDDINE Sofiane : i concurrence de 1.000 euros en apports en numeraire,
dont 500 euros libérés lors de la constitution.

Une somme totale versée par 'associé unique de 500 euros correspondant a la liberation de 50% des
100 actions de 10 euros chacune, entiérement souscrites.

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été deposes pour le compte de la sociéte en
formation.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 1.000 euros.

1 est divisé en 100 actions - de 10 euros chacune, partiellement libérées et de méme categorie.
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ARTICLE 9 - Modifications du capital social

1. Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par Ia loi par décision

unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport de
I'organe dirigeant.
Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.
Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi. i
Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit a ce montant majore
d'une prime d'émission.
IIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.
lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant aceés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2, L'associé unique peut déléguer a I'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires 3 'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

3. En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acces
au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les associés (s'ils sont plusieurs)
ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a
titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi. '

4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
Laéquotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime

'emission.

ARTICLE 10 - Comptes courants

L'associé unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes courants ».

TITRE I1I — ACTIONS

ARTICLE 11 - Forme des valeurs mobiliéres
Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un

mandataire désigné a cet effet.
Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 - Libération des actions

1. Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par
l'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des
associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d'avis de reception.
Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipes.

2. A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét legal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.
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TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 13 - Transmissions des actions

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement.
La transmission des actions s'opére par virement de compte 4 compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié.

ARTICLE 14 - Agrément des cessions

1. Les cessions d'actions consenties par un associé unique sont libres. |
2. Si la société vient & comporter deux ou plusieurs associés, les dispositions ci-apres relatives a

I'agrément des cessions d'actions s'appliqueront de plein droit : :

a) - En cas de pluralité d'associés, les actions de la société ne peuvent étre cédées a des tiers
qu'aprés agrément préalable donné par décision collective adoptée a la majorité des associes
représentant plus des deux tiers du capital social ; les cessions entre associés sont libres. |

b) - La demande d'agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec accuse
de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de
cession, l'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une
personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numero
RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux associés.

¢) La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de trois mois a compter
de la notification de la demande visée au point 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cedant par
lettre recommandée avec accuseé de réception. '
Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est répute
acquis.

d) Lesdécisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire
agréé doit étre réalisé dans les vingt (20) jours de la notification de la décision d'agrément ; a
défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de trois mois a compter de la
décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'associé cédant soit
par des associés, soit par des tiers.

Lorsque la société procede au rachat des actions de I'associé cédant, elle est tenue dans les six
mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d'une
réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 — Droits et obligations attachés aux actions

1. Chaque action donne droit, dans la propriété de I'actif social, a une part proportionnelle a la quotité
du capital qu’elle représente et donne droit de vote et a la représentation dans les assemblées
générales, dans les conditions fixées par les statuts.
Chaque action ouvre droit a répartition des bénéfices, des réserves et du boni de liquidation, pour
une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle represente.
Tout associé a le droit d’étre informé sur la marche de la société et d’'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre
dans quelgue main qu’il passe.
La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La possession d'une action donne droit aux dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires

notifiées a la société.
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3. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou lors d’une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de tout autre opération. les associés
possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qua la
condition de faire leur affaire personnelle de 'obtention du nombre d’actions requiis.

TITREV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 16- Président de la Société

La Societe est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associe ou non associé de la Société.

Désignation :

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou la collectivité des
associes qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions :

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a
I'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date
de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du Président.
La révocation n'a pas a étre motivee.

Pouvoirs :

Le Président dirige la Société et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a
I'associé unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un

ou plusieurs objets détermines.

ARTICLE 17 - Directeur Général

1. L'assemblée générale ordinaire peut donner mandat, en accord avec le Président, a une personne
morale ou a une personne physique, associé ou non, d’assister le Président en qualité de Directeur
géneral.

Lorsque le Directeur général est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Sociéte.
Lorsque le Directeur général est une personne physique, il ne peut étre agé de plus de 65 ans. Si le
Directeur général atteint cette limite d’age au cours de son mandat de Directeur general, il est
réputé démissionnaire d’office a l'issue de la plus prochaine consultation des associés sur les

comptes annuels de la Société.
2. La durée des fonctions du Directeur général est fixée dans la décision de nomination sans que cette

durée puisse excéder celle des fonctions du President.
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur général reste en fonctions,

sauf décision contraire des associés, et jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision de I'assemblée générale ordinaire. La révocation des fonctions de Directeur général

n'ouvre droit a4 aucune indemniteé.
La rémunération du Directeur Général est définie par les associés statuant aux conditions des

assemblées générales ordinaires.
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4. Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure de 'assemblée
generale ordinaire, le Directeur général est investi des mémes pouvoirs d'administration et de
direction de la Société que le Président,

Le Directeur général dispose des mémes pouvoirs que le Président pour représenter la Société vis-
a-vis des tiers, sauf décision de 'assemblée générale ordinaire ou disposition impérative contraire.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur général qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de

l'objet social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire  constituer cette preuve,

ARTICLE 18 - Conseil d’administration

L'a&eemblée generale ordinaire peut décider de mettre en place, jusqu'a décision contraire, un conseil
d'administration composé de trois A douze membres désignés parmi les associés ou en dehors d'eux et
pour la durée définie lors de leur désignation.

Le conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de la société et veille A leur mise en
euvre ; sous reserve des pouvoirs attribués aux assemblées ou au Président, il se saisit de toutes
questions interessant la bonne marche de la société.

Le .Pré?sidgnt est membre de droit du conseil et le préside ; les décisions du conseil sont prises a la
majorite simple, le Président n'ayant pas de voix prépondérante en cas d'égalité.

ITTRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 19 - Conventions réglementées

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
President, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de

I'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du président dans le mois de
sa conclusion.

Le Préesident présente a I'associé unique ou aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des

conventions au cours de I'exercice écoulé. L'associé unique ou les associés statuent sur ce rapport lors
de la décision statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 20 - Commissaires aux comptes

L'associe unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires atx
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la deésignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a I'associé unique ou a la collectivité des associés, qu'il appartient
de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIE
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ARTICLE 21 — Décisions de 'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat :

- nommer et révoquer le Président :

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation, de

réduction ou d'amortissement du capital ;
- modifier les statuts :

- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;
- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Forme des décisions

Les deécisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphe.

ARTICLE 22- Décisions collectives des associés :
Les pouvoirs qui sont dévolus & 1'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont exerces
par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

ARTICLE 23 — Forme des décisions

Les décisions de l'associé, s'il n'en existe qu'un, ou des associés sont, au choix du Président, prises en
Assemblée Générale ou résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive.
Elles peuvent également faire I'objet d’'une consultation écrite. |
Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou a autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés, méme absents.

ARTICLE 24 — Convocation et réunion des assemblées générales

Les assemblées générales sont convoquées par le Président ; un ou plusieurs associés détenant plus
d'un tiers du capital peuvent également procéder a la convocation.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de 'assemblée par lettre simple ou recommandée
adressée a chaque associé.

Lorsqu’une assemblée n’a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblée est convoquée dans les mémes formes que la premiere et I’avis de convocation rappelle la
date de la premiére et reproduit son ordre du jour.

ARTICLE 25 — Ordre du jour

1. L'ordre du jour des assemblées est arreté par I'auteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10 % du capital social et agissant dans les
conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, I'inscription a 'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions.

3. L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a I'ordre du jour, lequel ne
peut étre modifié sur deuxieme convocation.

ARTICLE 26 — Admission aux assemblées

1. Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations personnellement
ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité,
dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2. Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d’'un mandat.

3. Le représentant de la personne morale associe devra justifier de ses pouvoirs a l'occasion de
I'assemblée générale.

ARTICLE 27 —Tenue de assemblée — Bureau — Procés-verbaux
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1. Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a lacjuelle sont
annexés les pouvoirs donnés a4 chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'’Assemblée.

2. Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par touteé personne
spécialement déléguée a cet effet par le Président.

A défaut, 'assemblée élit elle-méme son Président.
L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3. Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le président et
le secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et extraits de ces
proces-verbaux sont valablement certifiés par I'un des deux.

ARTICLE 28 - Quorum - Vote

1. Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite
des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.
2. Chaque action donne droit & une voix.

3. Le vote s'exprime A main levée, ou par appel nominal, ou au serutin secret, selon ce qu'en décide le
bureau de I'Assemblée.

ARTICLE 29 — Assemblée générale ordinaire

L'assemblée générale ordinaire est appelée a prendre toutes décisions qui n‘ont pas pour objet de
modifier les statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de

I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai
par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou représentes
possedent plus de la moitié des actions.

Aucun quorum n’est requis sur deuxieme convocation.
Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentes.

Toutefois les décisions ayant trait aux affectations de résultats en général, et aux distributions de
bénéfices ou de réserves en particulier, sont adoptées a la majorité simple des associés.

ARTICLE 30 — Assemblée générale extraordinaire

1. L’assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne

peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations résultant d’un
regroupement d’actions régulierement effectue.

2. L’'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents ou

représentés possedent au moins, sur premiere convocation, deux tiers et, sur deuxieme
convocation, la moitié des actions. A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre

prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.
L’assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentés, a moins que la loi n’ait fixé une majorité superieure.

ARTICLE 31 — Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation, communication des documents prévus par la
réglementation en matiére de sociétés anonymes.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS
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ARTICLE 32 - Comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, 'organe dirigeant dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant A cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et 'annexe.

1 établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant 'exercice écoulé.

L associe unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels, aprés

rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois 4 compter de
la cloture de I'exercice.

ARTICLE 33 - Affectation et répartition des résultats
ASSOCIe unique

Le béneéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le benefice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que 'associé unique décidera de
reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de réserve

extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a
I'associé unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le

paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou
autoriseées par la loi.

Pluralité d'associés :

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de 'existence de la
Societé comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
I'associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie,
ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle I'affectation et I'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report @ nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les

postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
préelevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 34 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de 'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

['associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a continuer les affaires
sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.
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| o |m_\1m| net de la lu]uid.ﬂmn. APIres apurement duo passif, est mnplrm’- atl remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, sl en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorscue
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a |'associé unique,
sans qu'il y ait lieu A liquidation, conformément aux dispaositions de I'article 1844-5 du Code civil.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 35 - Nomination du Président
Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est

La société SVLIT GROUP SASU au capital de 1.000€, siége social sis au 1 RUE ALBERT COHEN, 13016
MARSEILLE 16EME, immatriculé sous le numéro 994 103 141 R.C.S. Marseille

ARTICLE 36 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en

formation
Monsieur MOUHIEDDINE Sofiane, associé unique, a établi un état des actes accomplis a ce jour
pour le compte de la Société en formation avec l'indication pour chacun d'eux, des engagements qui en

résulteront pour la Société. Cet état est annexe aux presents statuts. | |
L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein droit

reprise par la Société desdits actes et engagements.

Article 37 - Formalités de publicité - Immatriculation
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les formalites

de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

Marseille
03/07/2026

MOUHIEDDINE Sofiane

A —

SVLII GROUP SASU
Représentée par MOUHIEDDINE Sofiane
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